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¥NS¥Z 
 

 

¢alēĸma hayatēnēn d¿zenlenmesi ve ­alēĸma barēĸēnē saĵlamak; ­alēĸma hayatē dēĸēnda kalan 

bireylerin istihdama girmelerini kolaylaĸtērmak ve sosyal g¿venlikle ilgili hak ve menfaatlerin 

korunmasēnē ger­ekleĸtirmek ¿zere faaliyet gºsteren ¢alēĸma ve Sosyal G¿venlik Bakanlēĵē, sosyal 

diyalog mekanizmalarēnēn da etkin bir bi­imde iĸletilmesiyle uluslararasē norm ve standartlara 

uyumlu, yenilik­i bir ­alēĸma hayatēnēn oluĸturulmasēna zemin hazērlamaktadēr. 

Ķĸg¿c¿ piyasasēnēn etkinleĸtirilmesi; saĵlēklē, g¿venli ve g¿venceli bir ­alēĸma ortamēnēn 

oluĸturulmasē ve kurumsal kapasitenin geliĸtirilmesi Bakanlēĵēmēzēn temel ama­larēndandēr. Bu 

baĵlamda 2023 Vizyonumuzla birlikte toplumun t¿m kesimlerini kapsayan, ñinsan odaklēò 

faaliyetlerin b¿t¿nc¿l bir bakēĸ a­ēsēyla ger­ekleĸtirildiĵi gerekli yasal ve kurumsal d¿zenlemeleri 

hayata ge­irmek temel hedefimizdir. 

2017 yēlēnda devrim niteliĵinde bir karara imza atarak kamuoyunda ñtaĸeronò adēyla bilinen 

kamuda ­alēĸan alt iĸveren iĸ­ilerimizin kadroya ge­irilmeleri hususunda geniĸ kapsamlē d¿zenleme 

ger­ekleĸtirdik. Ayrēca 4/c kapsamēnda ­alēĸan personellerin de 4/b kadrosuna ge­iĸlerini m¿mk¿n 

kēlan d¿zenlemeyi hayata ge­irdik. 

Ķĸg¿c¿n¿n niteliĵini geliĸtirmenin ve istihdam edilebilirliklerini arttērmanēn yanē sēra, nicel 

geliĸimini de esas alarak 2017 yēlēnda Cumhurbaĸkanēmēz Sayēn Recep Tayyip Erdoĵanôēn 

himayelerinde baĸlattēĵēmēz Milli Ķstihdam Seferberliĵiôni hayata ge­irdik. Bu seferberlik ­aĵrēsēyla 

birlikte 1.5 milyonun ¿zerinde ilave istihdam oluĸturarak iĸg¿c¿ piyasasēnēn b¿y¿k bir ivme 
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kazanmasē saĵlanmēĸtēr. 2018 yēlēnda da Seferberliĵimizin 2. Fazēnē baĸlatarak ñkapsayēcē ve 

s¿rd¿r¿lebilir istihdamò hedefimizi t¿m paydaĸlarēmēzla geliĸtirdiĵimiz diyalog ­er­evesinde daha 

g¿­l¿ adēmlarla s¿rd¿rmeye devam edeceĵiz. 

Aynē zamanda iĸg¿c¿ piyasalarēnēn d¿zenlenmesi, iĸin y¿r¿t¿m¿ ve iĸ saĵlēĵē ve g¿venliĵinin 

s¿rd¿r¿lmesi adēna ­ºz¿me yºnelik insan odaklē teftiĸlere devam edilmiĸ ve farkēndalēk oluĸturmayē 

hedefleyen programlē ve program dēĸē teftiĸler ger­ekleĸtirilmiĸtir. 2018 yēlēnda da bu anlayēĸ 

­er­evesinde yēllēk olarak planlanan programlē teftiĸlere devam edilecektir.  

Bakanlēĵēmēzca y¿r¿t¿len faaliyetlerin ayrēntēlē olarak yer aldēĵē 2017 yēlē idare faaliyet raporunun 

kamuoyunun bilgilendirilmesi hususunda faydalē olmasēnē dilerim. 

 

J¿lide SARIEROĴLU 

                                          Bakan 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 SUNUķ

 

Bakanlēĵēmēz, ñSosyal hukuk devleti temelinde emeĵin ve hakkēn esas alēndēĵē, diyalog 

mekanizmalarēnēn etkin bir bi­imde iĸletilerek ­alēĸma ahenginin h©kim kēlēndēĵē, uluslararasē 

norm ve standartlara uyumlu, yenilik­i bir ­alēĸma hayatē oluĸturmakò vizyonu doĵrultusunda, 

t¿m paydaĸlarē ile birlikte faaliyetlerini ve hizmetlerini ger­ekleĸtirmektedir. 

5018 sayēlē Kamu Mali Yºnetimi ve Kontrol Kanunu ile kamu idarelerinin; orta ve uzun 

vadeli ama­larēnē, temel ilke ve politikalarēnē, hedef ve ºnceliklerini, performans ºl­¿tlerini, 

bunlara ulaĸmak i­in izlenecek yºntemler ile kaynak daĵēlēmlarēnē i­eren stratejik plan 

hazērlamalarē ve b¿t­elerin stratejik planlarda yer alan misyon, vizyon, stratejik ama­ ve 

hedeflerle uyumlu ve performans esasēna dayalē olarak hazērlanmasē ºngºr¿lm¿ĸt¿r.  

Performans esaslē b¿t­eleme sisteminin temel unsurlarēnē ise Stratejik Plan, Performans 

Programē ve Faaliyet Raporlarē oluĸturmaktadēr.  

Bakanlēĵēmēz tarafēndan, kamu kaynaklarēnēn etkin ve verimli ĸekilde kullanēlmasē, kamu 

hizmetlerinin paydaĸ odaklē ¿retilmesi sonucu ger­ekleĸtirilen faaliyet ve projeler ile bunlarēn 

uygulanmasēna iliĸkin bilgileri i­eren 2017 yēlē Faaliyet Raporu, mali saydamlēk ve hesap 

verme sorumluluĵu bilinciyle hazērlanarak kamuoyunun bilgisine sunulmuĸtur.  

Raporun hazērlanmasēnda emeĵi ge­en, baĸta Bakanlēĵēmēz personeli olmak ¿zere herkese 

teĸekk¿r eder, 2017 yēlē ¢alēĸma ve Sosyal G¿venlik Bakanlēĵē Faaliyet Raporunun t¿m 

taraflara faydalē olmasēnē temenni ederim. 

 

                               Ahmet ERDEM 

 M¿steĸar  
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I - GENEL BĶLGĶLER 

A- Misyon ve Vizyon  

Misyon: ¢alēĸma hayatēnē d¿zenlemek ve denetlemek, iĸg¿c¿ piyasasēnēn yapēsal sorunlarēnē 

­ºzmek suretiyle b¿y¿menin istihdama katkēsēnē, istihdam ve iĸg¿c¿ne katēlēm oranēnē 

artērmak, nitelikli insan kaynaĵē oluĸturmak, sosyal g¿venliĵi yaygēnlaĸtēracak tedbirler 

almak, iĸ saĵlēĵē ve g¿venliĵi k¿lt¿r¿n¿ geliĸtirerek t¿m ­alēĸanlara saĵlēklē ve g¿venlikli 

­alēĸma ortamē oluĸturmak. 

Vizyon: Sosyal hukuk devleti temelinde emeĵin ve hakkēn esas alēndēĵē, diyalog 

mekanizmalarēnēn etkin bir bi­imde iĸletilerek ­alēĸma ahenginin h©kim kēlēndēĵē, uluslararasē 

norm ve standartlara uyumlu, yenilik­i bir ­alēĸma hayatē oluĸturmaktēr. 

B- Yetki , Gºrev ve Sorumluluklar 

3146 sayēlē ¢alēĸma ve Sosyal G¿venlik Bakanlēĵēnēn Teĸkilat ve Gºrevleri Hakkēnda Kanun 

ile Bakanlēĵēmēza verilmiĸ olan gºrevler ĸunlardēr: 

 

× ¢alēĸma hayatēnē d¿zenleyici, iĸ­i - iĸveren iliĸkilerinde ­alēĸma barēĸēnēn saĵlanmasēnē 

kolaylaĸtērēcē ve koruyucu tedbirler almak, 

× ¢alēĸma hayatēndaki mevcut ve muhtemel meseleleri ve ­ºz¿m yollarēnē araĸtērmak, 

× Ekonominin gerektirdiĵi insan g¿c¿n¿ saĵlamak i­in gerekli tedbirleri araĸtērmak ve 
uygulanmasēnēn saĵlanmasēna yardēmcē olmak,  

× Ķstihdamē ve tam ­alēĸmayē saĵlayacak, ­alēĸanlarēn hayat seviyesini y¿kseltecek 
tedbirleri almak, 

× Uluslararasē iĸg¿c¿ne iliĸkin politika belirlemek ve bu politikanēn uygulanmasēna 
iliĸkin ulusal ve uluslararasē d¿zeyde faaliyette bulunmak,   

× ¢alēĸanlarēn meslek´ eĵitimlerini saĵlayēcē tedbirler almak, 

× Engellilerin mesleki rehabilitasyonunu saĵlayacak tedbirler almak,  

× Ķĸ saĵlēĵē ve g¿venliĵini saĵlayacak tedbirlerin uygulanmasēnē izlemek, 

× ¢alēĸma hayatēnē denetlemek, 

× Sosyal adalet ve sosyal refahēn ger­ekleĸmesi i­in gerekli tedbirleri almak, 

× ¢eĸitli fizyolojik, ekonomik ve sosyal risklere karĸē sosyal sigorta hizmetlerini 

uygulamak, 

× Sosyal g¿venlik imkanēnē saĵlamak, yaygēnlaĸtērēlmasē ve geliĸtirilmesi i­in gerekli 
tedbirleri almak, 

× Yabancē ¿lkelerde ­alēĸan T¿rk iĸ­ilerinin ­alēĸma hayatē ve sosyal g¿venlikle ilgili 
meselelerine ­ºz¿m yollarē aramak, hak ve menfaatlerini korumak ve geliĸtirmek, 

× ¢alēĸma hayatēnē geliĸtirmek i­in ­alēĸanlarē koruyucu ve ­alēĸmayē destekleyici 
tedbirleri almak, 

× Baĵlē ve ilgili kuruluĸlarēn ama­larē ve ºzel kanunlarē gereĵince idare edilmesini 
saĵlamak ve denetlemek, 

× Ķĸ istatistiklerini derlemek ve yayēnlamak, 

× ¢eĸitli mevzuatla verilen diĵer gºrev ve hizmetleri yapmak. 

× Ķĸyerindeki saĵlēk ve g¿venlik risklerini ºnleyici ve koruyucu hizmetleri y¿r¿tenlerin 
niteliklerini belirlemek, eĵitimlerini ve sertifikalandērēlmalarēnē saĵlamak,  

× Mesleki yeterlilik sisteminin oluĸturulmasē ve iĸletilmesi i­in gerekli tedbirleri almak, 
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C-Ķdareye Ķliĸkin Bilgiler  

1. Fiziksel Yapē 

 

Bakanlēk merkez, Avrupa Birliĵi 

Koordinasyon Dairesi Baĸkanlēĵē, 

¢alēĸma ve Sosyal G¿venlik Eĵitim ve 

Araĸtērma Merkezi ile Ķĸ Saĵlēĵē ve 

G¿venliĵi Araĸtērma ve Geliĸtirme 

Enstit¿s¿ Baĸkanlēĵē toplam 77.133 m
2
 

alanda hizmet vermektedir.  

 

  

5 bloktan oluĸan Bakanlēk merkez binasēnda; Bakanlēk Makamē, Bakan Yardēmcēlēĵē Makamē, 

M¿steĸarlēk Makamē, ¥zel Kalem M¿d¿rl¿ĵ¿, M¿steĸar Yardēmcēlarē, ¢alēĸma Genel 

M¿d¿rl¿ĵ¿, Dēĸ Ķliĸkiler ve Yurt Dēĸē Ķĸ­i Hizmetleri Genel M¿d¿rl¿ĵ¿, Ķĸ Saĵlēĵē ve 

G¿venliĵi Genel M¿d¿rl¿ĵ¿, Uluslararasē Ķĸg¿c¿ Genel M¿d¿rl¿ĵ¿, Ķĸ Teftiĸ Kurulu 

Baĸkanlēĵē, Ķ­ Denetim Birimi Baĸkanlēĵē, Strateji Geliĸtirme Baĸkanlēĵē, Hukuk M¿ĸavirliĵi, 

Basēn ve Halkla Ķliĸkiler M¿ĸavirliĵi, Personel Dairesi Baĸkanlēĵē, Ķdari ve Mali Ķĸler Dairesi 

Baĸkanlēĵē ile Bilgi Ķĸlem Daire Baĸkanlēĵē hizmet vermektedir. 
 

 

Avrupa Birliĵi ve Mali Yardēmlar Dairesi 

Baĸkanlēĵē; ¢ankayaôda bulunan hizmet 

binasēnēn kullanēm alanē 4.000 m
2
ôdir.  

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

Ķstanbul yolu ¿zerinde bulunan Ķĸ Saĵlēĵē ve 

G¿venliĵi Araĸtērma ve Geliĸtirme Enstit¿s¿ 

Baĸkanlēĵēnēn toplam kullanēm alanē 5.000 m
2
 

olup laboratuvarla birlikte 10.000 metrekaredir. 

 

 

 

 

 



¢alēĸma ve Sosyal G¿venlik Eĵitim ve Araĸtērma Merkezi (¢ASGEM) Hizmet Binasē:

Havaalanē yolu 10. Km. de 13.243  alan ¿zerinde A, B ve C Bloktan oluĸmaktadēr. A Blok: 

Ķdari Bina; B Blok: Eĵitim Salonlarē ve Konferans Salonu ve C Blok: Sosyal Tesisler olarak 

kullanēlmaktadēr. 

¢ASGEM hizmet binasēnda 200 kiĸilik 1 konferans salonu, 1 toplantē salonu, 9 dershane, 1 

k¿t¿phane, idari b¿rolar, 166 yatak kapasiteli 88 adet oda ve 176 kiĸilik yemekhane 

bulunmaktadēr. ¢ASGEM Arazisi: 75.700ôlik 2 parselden ibarettir.  (567-569) Gºlbaĸē Ķl­esi 

Hacēlar Kºy¿ Mogan Gºl¿ kēyēsēnda bulunmaktadēr. 

Bakanlēĵa ait binalar ve bu binalarda gºrev yapan birimler aĸaĵēdaki gibidir:  

 

2. ¥rg¿t Yapēsē 

Bakanlēĵēmēz Merkez Teĸkilatē  

Bakanlēk merkez teĸkilatē; ana hizmet birimleri, danēĸma ve denetim birimleri ile yardēmcē 

birimlerden oluĸmaktadēr. 

Ana Hizmet Birimleri  

× ¢alēĸma Genel M¿d¿rl¿ĵ¿ 

× Dēĸ Ķliĸkiler ve Yurt Dēĸē Ķĸ­i Hizmetleri Genel M¿d¿rl¿ĵ¿ 

× Ķĸ Saĵlēĵē ve G¿venliĵi Genel M¿d¿rl¿ĵ¿ 

× Uluslararasē Ķĸg¿c¿ Genel M¿d¿rl¿ĵ¿ 

× Avrupa Birliĵi ve Mali Yardēmlar Dairesi Baĸkanlēĵē 

Danēĸma ve Denetim Birimleri 

× Ķĸ Teftiĸ Kurulu Baĸkanlēĵē 

× Ķ­ Denetim Birimi Baĸkanlēĵē 

× Strateji Geliĸtirme Baĸkanlēĵē 

× Hukuk M¿ĸavirliĵi 

× Basēn ve Halkla Ķliĸkiler M¿ĸavirliĵi 

Yardēmcē Birimler 

× Personel Dairesi Baĸkanlēĵē 

× Ķdari ve Mali Ķĸler Dairesi Baĸkanlēĵē 

× Bilgi Ķĸlem Daire Baĸkanlēĵē 

× ¥zel Kalem M¿d¿rl¿ĵ¿ 

Bakanlēĵēmēz Yurt Dēĸē Teĸkilatē  

× Yurtdēĸē ¢alēĸma M¿ĸavir ve Ataĸelikleri  

Bakanlēĵēmēz Baĵlē Kuruluĸlar 

× ¢alēĸma ve Sosyal G¿venlik Eĵitim ve Araĸtērma Merkezi 

× Ereĵli Kºm¿r Havzasē Amele Birliĵi Biriktirme ve Yardēmlaĸma Sandēĵē 

Bakanlēĵēmēz Ķlgili Kuruluĸlar 

× T¿rkiye Ķĸ Kurumu Genel M¿d¿rl¿ĵ¿ 

× Sosyal G¿venlik Kurumu Baĸkanlēĵē 

× Mesleki Yeterlilik Kurumu 

× Devlet Personel Baĸkanlēĵē 

× T¿rkiye ve Orta Doĵu Amme Ķdaresi Enstit¿s¿ Genel M¿d¿rl¿ĵ¿ 
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¢alēĸma ve Sosyal G¿venlik Bakanlēĵē Teĸkilat ķemasē 

 

 
 

Ķķ TEFTĶķ 
KURULU 

BAķKANLIĴI 

 

¥ZEL KALEM 

M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

BASIN VE 

HALKLA 
ĶLĶķKĶLER 

M¦ķAVĶRLĶĴĶ 

BAKANLI K 

M¦ķAVĶRLERĶ 

M¦STEķAR 

M¦STEķAR 

YARDIMCILARI  

Ķ¢ DENETĶM BĶRĶMĶ 

BAķKANLIĴI 

¢ALIķMA GENEL 

M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

DIķ ĶLĶķKĶLER VE YURTDIķI 

Ķķ¢Ķ HĶZMETLERĶ GENEL 

M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

Ķķ SAĴLIĴI VE G¦VENLĶĴĶ 

GENEL M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

AB ve MALĶ YARDIMLAR 

DAĶRESĶ BAķKANLIĴI 

HUKUK M¦ķAVĶRLĶĴĶ 

PERSONEL DAĶRESĶ 

BAķKANLIĴI 

ĶDARĶ VE MALĶ ĶķLER 

DAĶRESĶ BAķKANLIĴI 

BĶLGĶ ĶķLEM DAĶRESĶ 

BAķKANLIĴI 

BAĴLI KURULUķLAR 

EREĴLĶ 

K¥M¦R 

HAVZASI  

AMELEBĶR. 

BĶRĶKTĶRME VE 

YARD. SANDIĴI 

¢ALIķMA VE 

SOSYAL 

G¦VENLĶK 

EĴĶTĶM VE 

ARAķTIRMA 

MERKEZĶ 

ĶLGĶLĶ KURULUķLAR 

T¦RKĶYE Ķķ 

KURUMU 

GENEL 

M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

SOSYAL 

G¦VENLĶK 

KURUMU 

BAķKANLIĴI 

MESLEKĶ 

YETERLĶLĶK 

KURUMU 

STRATEJĶ GELĶķTĶRME 

BAķKANLIĴI 

 

Ķķ SAĴLIĴI VE 

G¦VENLĶĴĶ 

ARAķTIRMA 

VE 

GELĶķTĶRME 

ENSTĶT¦S¦ 

BAķKANLIĴI 

 

BAKAN  

YARDIMCISI  

     BAKAN  

DEVLET 

PERSONEL 

BAķKANLIĴI 

T¦RKĶYE VE 

ORTA DOĴU 

AMME ĶDARESĶ 

ENSTĶT¦S¦ 

GENEL 

M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

YURTDIķI ¢ALIķMA 

M¦ķAVĶRLĶK VE 

ATAķELĶKLERĶ 

ULUSLARARASI ĶķG¦C¦ 

GENEL M¦D¦RL¦Ĵ¦ 
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3.Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar  

 

Bakanlēĵēmēz tarafēndan sunulan hizmetlerin, bilgi ve teknolojinin saĵlamēĸ olduĵu 

yeniliklerden yararlanēlarak kesintisiz ve g¿venilir olarak vatandaĸlarēmēza iletilmesi 

saĵlanmaktadēr. 

 

5651 sayēlē Yasanēn gerekliliĵi olan Internet ­ēkēĸ kayētlarē ve DHCP IP daĵētēm kayētlarē 

Bakanlēĵēmēzēn hizmet verdiĵi b¿t¿n web uygulamalarē zaman damgasē ile birlikte muhafaza 

etmek i­in merkezi log toplama ve korelasyon sisteminin kablosuz aĵlarla beraber Loglama 

yazēlēmlarē kullanēlmaktadēr. 

 

Bakanlēĵēmēzca kullanēlan Antivir¿s ve Antispam (­ift katmanlē) kurumsal e-posta 

yazēlēmlarēnēn konfig¿rasyonlarē geliĸen teknolojilerle bilgi g¿venliĵini etkin bir ĸekilde 

saĵlamak i­in yeni yazēlēmlarla g¿ncellenmiĸtir. Bu kapsamda; aĵ ¿zerinden gelen trafiĵi aĵ 

protokol¿ (HTTP, SMTP, Skype, IMAP, POP3, FTP, SMB, vb.) desteĵi ile incelenmekte, 

gelen trafik i­erisindeki zararlē yazēlēmlarē ºnce aĵ trafiĵi paketleri i­erisinde algēlanmakta ve 

duruma gºre aksiyon alēnmaktadēr. Aynē zamanda elektronik posta g¿venliĵi ile kuruma gelen 

elektronik postalar kullanēcēya ulaĸmadan vir¿s, spam, e-posta ekleri ve mail i­erisinde 

bulunan linkler kurulan makineler i­erisinde bulunan sistemler tarafēndan analiz edildikten 

sonra zararsēz olan e-postalar kullanēcēlara iletilmektedir.  

 

T¦RKSATôla 03.08.2012 tarihinde imzalanan Biliĸim ve Ķletiĸim konularēnda iĸ birliĵi 

protokol¿ uyarēnca 09.12.2015 tarihinde imzalanan, ñAĵ ve Ķletiĸim Altyapēsē Hizmet Alēmēò 

sºzleĸmesinin gereĵi olarak Merkez Teĸkilatē ile Ķĸ Teftiĸ Grup Baĸkanlēklarē       ( Ķstanbul, 

Ķzmir, Bursa, Adana), Avrupa Birliĵi ve Mali Yardēmlar Dairesi Baĸkanlēĵē,  Ķĸ Saĵlēĵē ve 

G¿venliĵi Araĸtērma ve Geliĸtirme Enstit¿s¿ Baĸkanlēĵē, ¢alēĸma ve Sosyal G¿venlik Eĵitim 

ve Araĸtērma Merkezi, Ereĵli Kºm¿r Havzasē Amele Birliĵi Biriktirme ve Yardēmlaĸma 

Sandēĵē u­ noktalarē arasēnda ĸebeke i­inde yedekli ve kesintisiz bir kapalē devre iletiĸim  

altyapēsē oluĸturularak  t¿m kullanēcēlarēn g¿venlik politikamēzla belirlenen yetki alanēnda 

sistemde bulunan t¿m bileĸenlerle etkileĸimli olarak eriĸilmesi saĵlanmaktadēr.  

 

MPLS VPN Projesi kapsamēnda, 100 mbps olan internet ­ēkēĸ hēzēmēz 100 mbps + 50 mbps 

ĸeklinde yedekli olarak toplamda 150 mbpse, 02.01.2017 tarihinden itibaren de 200 mbps 

­ēkarēlmēĸtēr. Bah­elievler ve Balgat Telekomôdan yedek hat aktif olarak devreye alēnmēĸtēr. 

Basēn ve Halkla Ķliĸkiler M¿ĸavirliĵine ñ Sosyal Medyaò  iĸlemlerinde kullanēlmak ¿zere 

ayrēca 50 mbps Nisan 2017 tarihi itibarēyla internet hizmeti saĵlanmēĸtēr. 

 

Bakanlēĵēmēz Veri Tabanē eriĸim iĸlemlerinde 2 teknoloji kullanēlmaktadēr. Bunlar yoĵun 

kullanēm y¿k¿n¿ kaldērabilecek 2 node Oracle EXADATA ¿zerinde ­alēĸan X4-2 Eighth 

Rack,  2 sunucu ¿zerinde ­alēĸan Microsoft SQL Server 2008 R2 yapēsē mevcuttur. 

 

Elektronik hizmetlerin sunulmakta olduĵu veri merkezinde, sistemlerin kesintisiz ve 

performanslē bir ĸekilde ­alēĸtērēlabilmesini saĵlayacak ĸekilde, g¿n¿n koĸullarēna uygun 

donanēm ve yazēlēm ¿r¿nleri kullanēlmaktadēr. Kurumsal veriler ileri teknoloji ¿r¿n¿ yedekli 

depolama birimleri ¿zerinden kullanēlmakta ve gerekli arĸivlemeler ger­ekleĸtirilmektedir. 

Elektrik altyapēsē hem veri merkezi i­erisinde hem de ana besleme d¿zeyinde yedeklenmiĸ 

durumdadēr. Sistemin kesintisiz hizmet verebilmesi i­in Felaket Kurtarma Merkezi 

bulunmaktadēr. Problem anlarēnda otomatik devreye girecek kesintisiz g¿­ kaynaklarē ve 

jeneratºr sistemleri tesis edilmiĸtir. Ortam iklimlendirmesi farklē hatlardan beslenen cihazlarla 

yedekli olarak saĵlanmaktadēr. Bakanlēk i­inde mobil veri iletiĸiminin saĵlanabilmesi i­in 

kablosuz eriĸim hizmeti sunulmaktadēr.  
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Yaĸanan dºn¿ĸ¿mle ilgili olarak, bilginin yºnetimini kolaylaĸtērmaktadēr. Ancak bilgiye olan 

baĵlēlēĵēn bu kadar ­ok artmasē ve bilginin kurumun sahip olduĵu varlēklar arasēnda ­ok 

ºnemli bir yere gelmesi, bilginin korunmasē i­in ekstra tedbirler alēnmasēnē gerektirmektedir. 

Muhafaza edilen, iĸlenen ve nakil edilen bu verinin; yetkisiz kiĸilerin eline ge­mesini, 

b¿t¿nl¿ĵ¿n¿n bozulmasēnē (tahrif edilmesi) veya sistemlere eriĸimlerin durmasēnē engellemek 

ve iĸ s¿rekliliĵimizi saĵlamak amacēyla Baĸkanlēĵēmēzca 2015 yēlēnda ge­ilen Bilgi G¿venliĵi 

Yºnetim Sistemi (BGYS)ônin, TS ISO/IEC 27001:2013 standartlarē ­er­evesinde 2017 

yēlēnda yapēlan incelemeler sonucu t¿m standartlarē saĵlayarak g¿­l¿ bir yapēda olduĵumuz 

tespit edilmiĸtir. Bºylelikle Bilgi G¿venliĵi Yºnetim Sisteminin (BGYS) devamlēlēĵē 

saĵlanmēĸtēr. 

 

Merkez, Ķĸ Teftiĸ Kurulu Grup Baĸkanlēklarē (Adana, Bursa, Ķstanbul, Ķzmir)  ¢ASGEM, 

ĶSG¦M, Avrupa Birliĵi ve Mali Yardēmlar Dairesi Baĸkanlēĵē arasēnda VoIP santral sistemi 

kurulmuĸ olup, MPLS VPN aĵēyla beraber haberleĸmesi saĵlanabilmektedir. 2017 yēlē 

i­erisinde abone sayēsē 2500ôe ­ēkarēlmēĸtēr.  

 

Ulaĸtērma Denizcilik ve Haberleĸme Bakanlēĵē Haberleĸme Genel M¿d¿rl¿ĵ¿ uhdesinde 

y¿r¿t¿len Kamu kurum ve kuruluĸlarēnēn daha g¿venli bir aĵ ¿zerinde haberleĸebilmelerini 

saĵlayacak olan,  ñKamu Sanal Aĵ (Kamu-Net) Ķĸbirliĵi Protokol¿ò 11.08.2017 tarihinden 

itibaren uygulamaya ge­miĸtir. 

 

 

E-Devlet Kapēsēnda Sunduĵumuz Hizmetler  

 

 

1. Ķĸ­i Sendikalarē ¦yelik Ķĸlemleri 

2. Elektronik Belge Yºnetim Sistemi Evrak Doĵrulama 

3. Ķĸ­i Sendikalarē ¦yelik Doĵrulama 

4. Ķĸ Saĵlēĵē ve G¿venliĵi Kayēt, Takip ve Ķzleme Programē ĶSG-K©tip  

5. Yabancēlarēn ¢alēĸma Ķzinleri Otomasyon Sistemi 
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Tablo 1: Bilgi  Kaynaklarē Ķstatistikleri (2017) 

Depolama Kapasitesi  Sanal Makine Ķstatistik 

  
Kullanēlan 

(TB) 

Boĸ 

(TB) 

Toplam 

(TB) 

Sunucu 

Yapēlar 

Kurulu 

Sanal 

Makine 

(VMs) 

Kurulabilecek 

Sanal Makine 

(VMs) 

TIER 39 5 44 Blade 349 300 

SATA 102 18 120 DRM - - 

SSD+SAS - 60 60 Yºnetim 6 15 

TOPLAM (TB) 141 83 224 UCS 6 15 

 

 

Sistemde tanēmlē kullanēcē sayēsē ve sistemde dolaĸan evrak sayēlarē aĸaĵēda verilmiĸtir.  

 

Sistemde Tanēmlē Kullanēcē Sayēsē 2.892 

2017 Yēlē Gelen Evrak Sayēsē 480.000 

2017 Yēlē Giden Evrak Sayēsē 265.000 

 

Teknolojik kaynaklar kapsamēnda sistem iletiĸim alt yapēsē ve teknik desteĵe iliĸkin bilgiler 

aĸaĵēda gºsterilmiĸtir. 

 

Grafik 1: Sistem Ķletiĸim Altyapē Cihazē Daĵēlēmē (Yēlsonu itibarēyla) 
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Grafik 2: Donanēm Envanteri Daĵēlēmē (Yēlsonu itibarēyla) 
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4. Ķnsan Kaynaklarē 

 

Tablo 2: Personel Daĵēlēmē (Yēlsonu itibarēyla) 

Birim Personel Sayēsē

¢alēĸma Genel M¿d¿rl¿ĵ¿ 229

Dēĸ Ķliĸkiler ve Yurt Dēĸē Ķĸ­i Hizmetleri Genel M¿d¿rl¿ĵ¿122

Ķĸ Saĵlēĵē ve G¿venliĵi Genel M¿d¿rl¿ĵ¿284

Avrupa Birliĵi ve Mali Yardēmlar Dairesi Baĸkanlēĵē95

Uluslararasē Ķĸg¿c¿ Genel M¿d¿rl¿ĵ¿99

Toplam 829

Ķĸ Teftiĸ Kurulu Baĸkanlēĵē 1.077

Ķ­ Denetim Birimi Baĸkanlēĵē 19

Strateji Geliĸtirme Baĸkanlēĵē 68

Basēn ve Halkla Ķliĸkiler M¿ĸavirliĵi3

Hukuk M¿ĸavirliĵi 21

Toplam 1.188

Personel Dairesi Baĸkanlēĵē 71

Ķdari ve Mali Ķĸler Dairesi Baĸkanlēĵē131

Bilgi Ķĸlem Daire Baĸkanlēĵē 61

¥zel Kalem M¿d¿rl¿ĵ¿ 65

Toplam 328

Merkez 122

Adana Bºlge Laboratuvarē 7

Bursa Bºlge Laboratuvarē 4

Gaziantep Bºlge Laboratuvarē 0

Ķstanbul Bºlge Laboratuvarē 9

Ķzmir Bºlge Laboratuvarē 7

Kayseri Bºlge Laboratuvarē 10

Kocaeli Bºlge Laboratuvarē 16

Samsun Bºlge Laboratuvarē 0

Toplam 175

Yurt Dēĸē Teĸkilatē

¢alēĸma ve Sosyal G¿venlik M¿ĸavirliĵi10

¢alēĸma ve Sosyal G¿venlik M¿ĸavir Yardēmcēlēĵē1

¢alēĸma ve Sosyal G¿venlik Ataĸeliĵi 6

¢alēĸma ve Sosyal G¿venlik Ataĸe Yardēmcēlēĵē11

Toplam 28

Y¿ksek Hakem Kurulu Baĸkanlēĵē 0

Dºner Sermaye 19

Genel Toplam 2.567

Toplam Kadro Sayēsē 4.974

Kadro Doluluk Oranē (%) 51,6

Ana Hizmet Birimleri 

Danēĸma ve Denetim Birimleri

Yardēmcē Birimler

Ķĸ Saĵlēĵē ve G¿venliĵi Enstit¿s¿ M¿d¿rl¿ĵ¿ (ĶSG¦M)
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2017 yēlē sonu itibarēyla Bakanlēĵa tahsis edilmiĸ olan 4.974 adet kadrodan 2.567ôsi dolu olup, 

kadro doluluk oranē %51,6ôdēr.  

 

Bakanlēk merkez binasēnda ­alēĸan personel sayēsē 2017 yēlē sonu itibarēyla 1.726ôdēr. 

Bakanlēk binasēnēn kapalē alanē 49.890 m
2
ôdir. Personel baĸēna d¿ĸen kapalē alan miktarē 

28,90 m
2
ôdir. 

 

Ķĸ Saĵlēĵē ve G¿venliĵi Araĸtērma ve Geliĸtirme Enstit¿s¿ Baĸkanlēĵēnda ­alēĸan personel 

sayēsē merkez laboratuvarēnda ­alēĸan personelle birlikte 2017 yēlē sonu itibarēyla 122ôdir. 

Baĸkanlēk binasēnēn kapalē alanē 5.000 m
2
 olup laboratuvarla birlikte 10.000 m

2
ôdir. Personel 

baĸēna d¿ĸen kapalē alan miktarē 81,97 m
2
ôdir. 

 

Avrupa Birliĵi ve Mali Yardēmlar Dairesi Baĸkanlēĵēnda ­alēĸan personel sayēsē 2017 yēlē 

sonu itibarēyla 95ôdir. Baĸkanlēĵēn kapalē alanē 4.000 m
2
 olup, personel baĸēna d¿ĸen kapalē 

alan miktarē 42,11 m
2
ôdir. 

 

Bakanlēĵēmēz kullanēmēnda 36 adet lojman bulunmaktadēr.  

 

¢alēĸma ve Sosyal G¿venlik Eĵitim ve Araĸtērma Merkezinde (¢ASGEM) ­alēĸan kadrolu 

personel sayēsē 2017 yēlē sonu itibarēyla 79ôdur. Merkezde kadrolu 79 personele ek olarak 8 

personel ge­ici gºrevlendirme yoluyla hizmet vermektedir.  

 

Merkezin toplam kapalē alanē 13.243 m
2
 olup, personel baĸēna d¿ĸen kapalē alan miktarē 152,2 

m
2
ôdir. 

 

 

Tablo 3: Personel Hareketleri 

 

Yēl i­erisinde 169 personelin ­eĸitli nedenlerle Bakanlēktan ayrēlēĸ iĸlemleri 

ger­ekleĸtirilmiĸtir.  

 

 

 

 

Baĵlē Kuruluĸ Kadrolu Personel Sayēsē 

¢alēĸma ve Sosyal G¿venlik Eĵitim ve Araĸtērma 

Merkezi (¢ASGEM) 
79 

Yēl 
A­ēktan 

Atanan 

Naklen 

Atanan 

¥zelleĸtirme 

Atama 

Naklen 

Giden 
Ķstifa 

Emekli 

Olan 

Vefat 

Eden 

¢ekilmiĸ 

Sayēlan 

Gºrevine 

Son 

Verilen 

2011 299 90 5 32 23 106 2  - 1 

2012 260 79 - 32 12 52 -  - - 

2013 255 86  - 38 14 99 3  -  - 

2014 1 61  - 43 15 54 6 2  - 

2015 96 50  - 58 10 51 1  -  - 

2016 60 56  - 25 8 61 4 3 37 

2017 162 105 5 27 7 80  -  - 55 
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Grafik 3: Personelin Ayrēlma Nedenlerine Gºre Daĵēlēmē (Yēlsonu itibarēyla) 

 

 
 

Yēl i­erisinde Bakanlēktan ayrēlēĸ iĸlemleri ger­ekleĸen 169 personelin %47ôsi (80) emekli 

olmuĸ, %33ô¿n¿n (55) gºrevine son verilmiĸ, %16ôsē (27) naklen gitmiĸ ve  %4ô¿  (7) vefat 

etmiĸtir. 

 

 

Tablo 4:  Kadrolu Personelin Yēllar Ķtibarēyla Daĵēlēmē 

Yēl Kadrolu  

2010 2.573 

2011 2.100 

2012 2.335 

2013 2.526 

2014 2.473 

2015 2.498 

2016 2.473 

2017 2.567 

 

2017 yēlē sonu itibarēyla 2.567ôsi kadrolu, 43ô¿ sºzleĸmeli ve 3ô¿ ge­ici personel olmak ¿zere 

toplam personel sayēsē 2.613ôt¿r. 

 

Tablo 5: Personelin Hizmet Sēnēfēna Gºre Daĵēlēmē  

Hizmet Sēnēfē 
Cinsiyet 

Toplam 
Kadēn Erkek 

Genel Ķdari Hizmetler 766 1.554 2.320 

Teknik Hizmetler 77 91 168 

Saĵlēk Hizmetleri 29 16 45 

Yardēmcē Hizmetler 6 28 34 

TOPLAM 878 1.689 2.567 

Toplam 2.567 personelin 2.320ôsini Genel Ķdari Hizmet Sēnēfēndakiler oluĸturmaktadēr. 
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 Grafik 4: Personelin Cinsiyete Gºre Daĵēlēmē (Yēlsonu itibarēyla) 

 

 
 

Toplam 2.567 personelin 878ôi  (%34) kadēn, 1.689ôu  (%66) erkektir.  
 

Tablo 6: Personelin Eĵitim Durumuna Gºre Daĵēlēmē (Yēlsonu Ķtibarēyla) 
 

Eĵitim Durumu 
Cinsiyet Toplam 

Kadēn Erkek Sayē % 

Ķlkokul 0 2 2 0,1 

Ortaokul 4 28 32 1,2 

Genel, mesleki veya teknik lise 71 137 208 8,1 

Y¿ksek Okul 87 92 179 7,0 

¦niversite  538 1.159 1.697 66,1 

Y¿ksek Lisans (Master), Doktora 178 271 449 17,5 

Toplam 878 1.689 2.567 100,0 

 

Toplam personelin 1.697ôsini   (%66,1) ¿niversite mezunlarē oluĸturmaktadēr. 

 

Tablo 7: Personelin Yaĸ Gruplarēna Gºre Daĵēlēmē (Yēlsonu Ķtibarēyla) 

Yaĸ Grubu 
Cinsiyet Toplam 

Kadēn Erkek Sayē % 

18-25 17 27 44 1,7 

26-30 143 216 359 14,0 

31-40 382 754 1.136 44,3 

41-50 188 276 464 18,1 

51-60 133 302 435 16,9 

61+ ¦st¿ 15 114 129 5,0 

Toplam 878 1.689 2.567 100,0 

 

Toplam personelin 1.136ôsēnē  (%44,3)  31-40 yaĸ grubundakiler oluĸturmaktadēr.  
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5. Sunulan Hizmetler 

a) Ana Hizmet Birimleri  

¢alēĸma Genel M¿d¿rl¿ĵ¿: ¢alēĸma hayatē ile ilgili mevzuatē uygulamak, iĸ­i, iĸveren 

iliĸkilerini d¿zenlemek, ­alēĸma barēĸēnē saĵlayēcē tedbirler almak, ­alēĸma mevzuatē ve 

istihdam politikasē ile ilgili tasarēlarē ve kalkēnma planlarē, yēllēk programlarda yer alan genel 

politika i­inde mahalli ve sektºrel d¿zeyde istihdam programlarēnē hazērlamak, 6356 Sayēlē 

Sendikalar ve Toplu Ķĸ Sºzleĸmesi Kanununda ºngºr¿len iĸleri yapmak, dezavantajlē gruplara 

yºnelik duyarlēlēk artērēlmasēnē saĵlamak, ­alēĸma hayatē ile ilgili istatistiki verilerin, 

uluslararasē standartlardaki verilere uygun hale getirmek, istihdamdaki geliĸmeleri izlemek ve 

istihdamē saĵlayēcē tedbirleri almak, ¿retimde emek verimliliĵini y¿kselten politikalar 

geliĸtirmek, Y¿ksek Hakem Kurulu ile Bakanlēk arasēndaki iliĸkileri y¿r¿tmek, Arabuluculuk 

Sistemi ile ilgili iĸlemleri yapmak, iĸkolu tespitine iliĸkin iĸlemleri y¿r¿tmektir. 
 

Uluslararasē Ķĸg¿c¿ Genel M¿d¿rl¿ĵ¿: Doĵrudan yabancē yatērēmlar ve nitelikli yabancē 

personelin istihdam edildiĵi ulusal ve uluslararasē projelere iliĸkin iĸlemleri y¿r¿tmek, kamu 

kurum ve kuruluĸlarē ile koordinasyonu saĵlamak, Turkuaz Kart kapsamē ve niteliĵi ile ilgili 

deĵerlendirme ve g¿ncelleme ­alēĸmalarēnē y¿r¿tmek,  Turkuaz Kart baĸvurularē ile ilgili iĸ ve 

iĸlemleri y¿r¿tmek, yatērēm ortamēnēn iyileĸtirilmesine yºnelik olarak y¿r¿t¿len faaliyetlerin 

koordinesini saĵlamak Genel M¿d¿rl¿k faaliyetlerinin kamuoyu nezdindeki gºr¿n¿m¿ ve 

tesirlerini izlemek, deĵerlendirmek, kamuoyuna duyurulmasē i­in gerekli ­alēĸmalarē 

y¿r¿tmektir. 
 

Dēĸ Ķliĸkiler ve Yurt Dēĸē Ķĸ­i Hizmetleri Genel M¿d¿rl¿ĵ¿: Yurt dēĸēnda ­alēĸan T¿rk 

vatandaĸlarēnēn; yurt dēĸēndaki ­alēĸma hayatē ve sosyal g¿venlik mevzuatēndan doĵan hak ve 

menfaatlerini korumak ve geliĸtirmek, vatandaĸlarēmēzēn ­alēĸtēklarē ¿lkelerde ve yurda 

dºn¿ĸlerinde karĸēlaĸtēklarē meselelerin ­ºz¿lmesi i­in yurt i­inde ve dēĸēndaki kuruluĸlarla 

gerekli koordinasyonu saĵlamak, yurtdēĸēnda T¿rk iĸg¿c¿n¿n istihdamē yºn¿nde araĸtērma ve 

­alēĸmalar yapmaktēr. 
 

Ķĸ Saĵlēĵē ve G¿venliĵi Genel M¿d¿rl¿ĵ¿: Ķĸ saĵlēĵē ve g¿venliĵi alanēnda ulusal 

politikalarē belirlemek ve izlemek, ­alēĸanlarēn iĸ kazalarē ve meslek hastalēklarēna karĸē 

korunmasē amacēyla inceleme ve araĸtērma ­alēĸmalarēnē planlamak, y¿r¿t¿len denetimlerin 

etkinliĵinin artērēlmasē i­in ºnerilerde bulunmak, kiĸisel koruyucu donanēmlarēn piyasa 

gºzetim ve denetimini yapmaktēr.  
 

Avrupa Birliĵi ve Mali Yardēmlar Dairesi Baĸkanlēĵē: Bakanlēĵēn gºrev ve faaliyet alanēna 

giren konularda Avrupa Birliĵi ile m¿zakere s¿recini y¿r¿tmek, AB m¿ktesebatēna ve 

stratejilerine uyum ve uygulama ­alēĸmalarēnē ilgili t¿m taraflarla eĸg¿d¿m i­erisinde 

ger­ekleĸtirmek, insan kaynaklarēnēn geliĸtirilmesi alanēndaki AB fonlarēnē yºnetmektir. Bu 

kapsamda, Sosyal Politika ve Ķstihdam ile Ķĸ­ilerin Serbest Dolaĸēmē fasēllarēnda 

m¿zakerelerin baĸlatēlmasēna yºnelik ­alēĸmalarē y¿r¿tmekte, ilgili mevzuatta m¿ktesebata 

tam uyum amacēyla gerekli ­alēĸmalarē yapmakta, AB Sosyal Ķ­erme ve Sosyal Koruma 

Stratejisi ­er­evesinde Ortak Sosyal Ķ­erme ve Sosyal Koruma Belgesini hazērlamakta, 

Katēlēm ¥ncesi Mali Yardēm Aracēnēn Ķnsan Kaynaklarēnēn Geliĸtirilmesi Bileĸeni altēnda 

saĵlanacak AB fonlarēnē programlamakta ve projelerle uygulanmasēnē saĵlamaktadēr. 

b) Danēĸma ve Denetim Birimleri  

 

Ķĸ Teftiĸ Kurulu Baĸkanlēĵē: Anayasa ve yasalarla devlete verilmiĸ olan ­alēĸma hayatēnēn 

denetim ve teftiĸ gºrevini y¿r¿tmektir.  

 
 

Ķ­ Denetim Birimi Baĸkanlēĵē: Ķ­ denetim faaliyeti, Bakanlēk teĸkilatēnēn faaliyet ve 

iĸlemlerine deĵer katmak ve geliĸtirmek i­in kaynaklarēn etkililik, ekonomiklik ve verimlilik 
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esaslarēna gºre yºnetilip yºnetilmediĵini, idarenin risk yºnetimi, yºnetim ve kontrol 

s¿re­lerinin etkinliĵini deĵerlendirmek ve rehberlik yapmak amacēyla 5018 sayēlē Kamu Mali 

Yºnetimi ve Kontrol Kanunu h¿k¿mlerine gºre sistematik, s¿rekli ve disiplinli bir yaklaĸēmla 

Kamu Ķ­ Denetim Standartlarēna uygun olarak yerine getirmektir. 

 
 

Strateji Geliĸtirme Baĸkanlēĵē: Mali yºnetim ve kontrol iĸlevleri kapsamēnda temel olarak 

b¿t­e yºnetimi, ºn mali kontrol, stratejik plan ve performans programē ile raporlama ve i­ 

kontrol ­alēĸmalarēnē y¿r¿tmek, araĸtērma, geliĸtirme ve analiz iĸlevleri ­er­evesinde 

Bakanlēĵēn gºrev alanēna giren konularda performans ve kalite ºl­¿tleri geliĸtirmek, 

hizmetleri etkileyecek dēĸ etkenleri incelemek, kurum i­i kapasite araĸtērmalarē yaparak 

hizmetlerin etkili, verimli ve ekonomik olarak sunulmasēna destek olmaktēr. 
 

Hukuk M¿ĸavirliĵi: Bakanlēĵēn hukuki, mali, cezai sonu­lar doĵuracak iĸlemleri ile 

Bakanlēĵēn diĵer birimlerinden talep edilen hukuki konular hakkēnda gºr¿ĸ bildirmek, 

Bakanlēĵēn menfaatlerini koruyucu, anlaĸmazlēklarē ºnleyici hukuki tedbirleri zamanēnda 

almak, anlaĸma ve sºzleĸmelerin bu esaslara uygun olarak yapēlmasēna yardēmcē olmak, adli 

ve idari davalarda gerekli bilgileri hazērlamak ve hazineyi ilgilendirmeyen idari davalarda 

Bakanlēĵē temsil etmek, Bakanlēk kuruluĸlarē tarafēndan hazērlanan veya diĵer bakanlēklardan 

yahut Baĸbakanlēktan gºnderilen kanun, t¿z¿k ve yºnetmelik tasarēlarēnē hukuki a­ēdan 

inceleyerek gºr¿ĸleri bildirmektir. 
 

 

Basēn ve Halkla Ķliĸkiler M¿ĸavirliĵi: Bakanlēkta, basēn ve halkla iliĸkiler ile ilgili 

faaliyetleri planlamak ve bu faaliyetlerin belirlenecek usul ve ilkelere gºre y¿r¿t¿lmesini 

saĵlamaktēr.  

c) Yardēmcē Birimler  

Personel Dairesi Baĸkanlēĵē: Bakanlēĵēn insan g¿c¿ planlamasē ve personel politikasēyla 

ilgili ­alēĸmalarēnē yapmak, personel sisteminin geliĸtirilmesiyle ilgili tekliflerde bulunmak, 

personelin atama, ºzl¿k ve emeklilik iĸleriyle ilgili iĸlemleri yapmak, yēllēk eĵitim planēnē 

hazērlamak, hizmet ºncesi ve hizmet i­i eĵitim programlarēnē d¿zenlemek ve uygulamaktēr. 
 
 

Ķdari ve Mali Ķĸler Dairesi Baĸkanlēĵē: Bakanlēk i­in gerekli ara­ ve malzemelerin temini ile 

ilgili hizmetleri y¿r¿tmek, ihtiya­ duyulan bina ve araziyi kiralamak veya satēn almak; 

temizlik, aydēnlatma, ēsētma, bakēm, onarēm ve taĸēma hizmetlerini yapmak, sosyal tesislerin 

kurulmasē ve yºnetimi ile ilgili hizmetleri d¿zenlemek ve y¿r¿tmek, personelin ve ailelerinin 

saĵlēk hizmetlerinden yararlanmalarēnē saĵlamak, genel evrak, arĸiv ve haber merkezinin 

hizmet ve faaliyetlerini d¿zenlemek ve y¿r¿tmektir. 
 
 

Bilgi Ķĸlem Daire Baĸkanlēĵē: Bakanlēk merkez ve taĸra teĸkilatēnēn bilgi iĸlem sistemini 

kurmak, iĸletmek, bakēm ve onarēmlarēnē yapmak; yeni bilgi iĸlem projelerini uygulamaya 

koymak, daha etkin ve verimli bilgi, belge ve iĸ akēĸē d¿zenini kurmak, buna yºnelik 

yazēlēmlarē ¿retmek ve ­alēĸma hayatēna iliĸkin istatistik´ verileri hazērlamaktēr.  
 
 

¥zel Kalem M¿d¿rl¿ĵ¿: Bakanēn resmi ve ºzel yazēĸmalarēnē y¿r¿tmek, her t¿rl¿ protokol 

ve tºren iĸlerini d¿zenlemek; ziyaret, davet, karĸēlama, uĵurlama ve aĵērlama, milli ve dini 

bayramlarla ilgili hizmetleri y¿r¿tmek ve diĵer kuruluĸlarla koordine etmektir. 

d) Baĵlē Kuruluĸ   

¢alēĸma ve Sosyal G¿venlik Eĵitim ve Araĸtērma Merkezi: ¢alēĸma hayatē ve sosyal 

g¿venlik konularēnda eĵitim, araĸtērma, yayēn, dok¿mantasyon ve danēĸmanlēk faaliyetlerinde 

bulunmaktēr. 
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6. Yºnetim ve Ķ­ Kontrol Sistemi 

 

6.1 S¿re­ Yºnetimi 

 

Bakanlēĵēmēz S¿re­ Hiyerarĸisinin, Bakanlēĵēmēz Teĸkilat ve Gºrevleri Hakkēnda 3146 sayēlē 

Kanunda deĵiĸiklik yapēlarak, Bakanlēĵēmēz Merkez Teĸkilatēnda yeni bir genel m¿d¿rl¿k 

kurulmasē ve Bakanlēĵēmēz 2017 - 2021 dºnemi Stratejik Planēnda yer alan ama­ ve hedeflere 

yºnelik belirlenen faaliyetlerle uyumlu hale getirilmesi amacē g¿ncellenme gerekliliĵi ortaya 

­ēkmēĸ, bu nedenle 06/11/2017 tarih ve 90006 sayēlē ¿st yºnetici oluru ile Bakanlēĵēmēz S¿re­ 

Hiyerarĸisi g¿ncellenmiĸtir. 

 

G¿ncellenen S¿re­ Hiyerarĸisinin, Ķ­ Kontrol Yazēlēmē Kamu Modeli Enterprise Paketine 

(KIOS GRC Ķ­ Kontrol Yazēlēmē)  entegre edilmesine yºnelik ­alēĸmalara baĸlanēlmēĸtēr.  

 

6.4 Ķ­ ve Dēĸ Denetim Faaliyetleri 

 

6.4.1 Dēĸ Denetim 

6085 sayēlē Sayēĸtay Kanunuônun 38ôinci maddesi gereĵince Sayēĸtay Baĸkanlēĵē tarafēndan, 

Bakanlēĵēmēzda y¿r¿t¿len denetim sonucu hazērlanan ve 19/04/2017 tarihinde Baĸkanlēĵēmēza 

gºnderilen, 2016 yēlē Denetim Raporunda yer alan bulgulara iliĸkin gºr¿ĸ ve cevaplar 

22/05/2017 tarihinde Ķlgili Baĸkanlēĵa gºnderilmiĸtir. 

Sayēĸtay Baĸkanlēĵē tarafēndan Bakanlēĵēmēz gºr¿ĸ ve cevaplarē doĵrultusunda deĵerlendirilen 

ve Aĵustos-2017 tarihi itibariyle Baĸkanlēĵēmēza gºnderilen, 2016 yēlē Denetim Raporunda; 

d¿zenlilik denetimi ­er­evesinde 8 adet bulgu, performans denetimi ­er­evesinde ise; 

performans programēna iliĸkin 3 adet bulgu, faaliyet raporuna iliĸkin 2 adet olmak ¿zere 

toplam 5 adet bulgu ve dºner sermaye iĸletmesine iliĸkin 2 adet bulgu yer almaktadēr. 

Sºz konusu bulgularēn yer aldēĵē denetim raporu Sayēĸtay Baĸkanlēĵē web sayfasēnēn 

ñRaporlarò bºl¿m¿nde yayēmlanarak kamuoyuna duyurulmuĸtur. 

 

Bakanlēĵēmēzla ilgili 2016 Yēlē Denetim Raporunda; 

¶ Katēlēm ¥ncesi Mali Yardēm Aracē (IPA) Kapsamēnda Kullandērēlan Fonlarēn 
Bakanlēk Mali Tablolarēnda Yer Almamasē, 

¶ Ķĸ­i ¦cretlerinden Ceza Olarak Kesilen Paralarēn Muhasebeleĸtirilmesi, 

Harcanmasē ve Raporlanmasēnda 5018 sayēlē Kanun H¿k¿mlerine 

Uyulmamasē, 

¶ Bakanlēĵa Tahsisli Taĸēnmazlarēn, Tam ve Doĵru Tutarlar Ķle Muhasebe 
Kayētlarēna Ķntikal Ettirilmemesi ve Yºnetmelikte Belirtilen Y¿k¿ml¿l¿klerin 

Yerine Getirilmediĵi, 

¶ Bakanlēk B¿nyesindeki Sosyal Tesislerin Mali Ķĸlemlerinin 5018 sayēlē Kanuna 
Benzer Bi­imde D¿zenlenmemesi ve Raporlanmamasē, 

¶ SGK ve ¥zel Sandēklar Aracēlēĵēyla Ger­ekleĸtirilen Teĸviklerin 

Ger­ekleĸtirme Belgelerine Dayanmaksēzēn Yapēlmasē, 

¶ SGKôya Finansman A­ēĵē Karĸēlēĵē Aktarēlan Tutarēn Mevzuatta Net Olarak 
Tanēmlanmamasē, 

¶ Mesleki Yeterlilik Kurumuna Aktarēlan ¦yelik Aidatēnēn, Mevzuat 

H¿k¿mlerine Aykērē Olarak Belirlenmesi ve Bu Tutar ¦zerinden ¥demenin 

Ger­ekleĸtirilmesi, 

¶ 4734 Sayēlē Kanunun Ķstisna Maddesinin Uygulanmasēna Ķliĸkin Usul ve 
Esaslar Bulunmadēĵē Halde Bu Kapsamda Alēm Yapēlmasē, 
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¶ Ķĸ Saĵlēĵē ve G¿venliĵi Genel M¿d¿rl¿ĵ¿ Dºner Sermaye Ķĸletmesinin 
Alacaklarēn ve Avanslarēn Takibi ile muhasebe kayētlarēnēn d¿zg¿n 

tutulmamasē ve takibinin yapēlmamasē, 

¶ ¢alēĸma ve Sosyal G¿venlik Eĵitim ve Araĸtērma Merkezi Baĸkanlēĵē 

(¢ASGEM) Dºner Sermaye Ķĸletmesinin Yevmiye Sistemi, Taĸēnēr 

Ķĸlemlerinin Mevzuata Uygunluĵu, Alacaklarēn ve Avanslarēn Takibi ile 

muhasebe kayētlarēnēn d¿zg¿n tutulmamasē ve takibinin yapēlmamasē, 

¶ Performans Programē Hazērlama Rehberinin EK-1 Kēsmēnda Yer Alan 

Performans Programēnēn ķekline Uymamasē, 

¶ Performans Programēnda Girdi/Faaliyet Odaklē Hedeflerin Bulunmasē, 

¶ Performans Programēnda Yer Alan 1.8nolu Hedefin, Stratejik Plandaki 1.8 

noôlu Hedeften Farklē Olmasē, 

¶ Faaliyet Raporunda Yer Alan Mali Bilgiler Bºl¿m¿n¿n Eksik Olduĵu, 

¶ Hedefin Aĸēldēĵē Performans Gºstergelerinde Sapmalar Ķ­in Neden 

Sunulmamasē 

Bulgular yer almaktadēr. 

 

 

IPA Ķnsan Kaynaklarēnēn Geliĸtirilmesi Bileĸeni kapsamēnda ­eĸitli makamlarca yapēlan 

denetimler kapsamēnda;  

¶ Denetim Otoritesi sēfatēyla Hazine Kontrolºrler Kurulu, finansal yºnetim s¿re­lerine iliĸkin 
sistem denetimi ile operasyon denetimi ger­ekleĸtirilmiĸtir. Sºz konusu denetimler sonucunda 

Baĸkanlēĵēmēzēn hata oranē % 0 olarak tespit edilmiĸtir. Denetim Otoritesi tarafēndan ayrēca 

ge­miĸ yēllara ait a­ēk olan bulgularēn takibi de ger­ekleĸtirilmiĸtir. 

¶ Ayrēca Ulusal Yetkilendirme Gºrevlisi Destek Ofisi tarafēndan da izleme ve kontrol 

faaliyetleri ger­ekleĸtirilmiĸtir. 

¶ Avrupa Birliĵi T¿rkiye Delegasyonu tarafēndan IPA I Dºneminde uygulanan doĵrudan 
harcama b¿t­esine iliĸkin iĸlemlere yºnelik bir izleme ziyareti ger­ekleĸtirilmiĸtir. Sºz konusu 

izleme ziyaretinde tespit edilen bulgulara iliĸkin yanēt verilmiĸtir. 

¶ Avrupa Komisyonu tarafēndan IPA II Dºnemine iliĸkin ¢ok Yēllē Eylem Programlarē konulu 
denetim ger­ekleĸtirilmiĸ olup; denetime bulgularēna yanēt verilmiĸtir. 

¶ Avrupa Sayēĸtayē tarafēndan istihdam, eĵitim ve sosyal politikalar alanēnda IPA II Dºnemine 

iliĸkin performans denetimi ger­ekleĸtirilmiĸtir. Bu kapsamda, Avrupa Sayēĸtayēôna bilgi 

verilmiĸtir. 
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6.3.2 Ķ­ Denetim  

 

6.3.2.1 Denetim Faaliyetleri 
 

2017 yēlē i­in planlanan 8 denetim ve danēĸmanlēk faaliyeti tamamlanmēĸtēr. Bunlardan 7ôsi 

rapora baĵlanmēĸ, 1ôi ise raporlanma aĸamasēndadēr.   

2017 yēlē i­ denetim faaliyetleri aĸaĵēda verilmiĸtir. 

 

Tablo 8: Ger­ekleĸtirilen Denetimler  (2017) 

Denetimin Adē Denetlenen Birimler Denetim T¿r¿ 

Harcama Sonrasē Yasal Uygunluk 

Denetimi  

Avrupa Birliĵi ve Mali Yardēmlar 

Dairesi Baĸkanlēĵē 

Uygunluk 

Denetimi 
Harcama Sonrasē Yasal Uygunluk 

Denetimi 
Ķdari ve Mali Ķĸler Daire Baĸkanlēĵē 

Uygunluk 

Denetimi 

Taĸēnēr Mal Yºnetim Sistemi 
¢alēĸma ve Sosyal G¿venlik Eĵitim ve 

Araĸtērma Merkezi 

Uygunluk 

Denetimi 

Taĸēnēr Mal Yºnetim Sistemi 
Ķĸ Saĵlēĵē ve G¿venliĵi Enstit¿s¿ 

M¿d¿rl¿ĵ¿ ve Bºlge Lab. ķeflikleri 

Uygunluk 

Denetimi 
¢alēĸma Genel M¿d¿rl¿ĵ¿ 

Performans Denetimi  
¢alēĸma Genel M¿d¿rl¿ĵ¿ 

Performans 

Denetimi 

 

6.3.2.2 Danēĸmanlēk Faaliyetleri 

2017 yēlē denetim programēnēn uygulanmasē kapsamēnda Programa alēnan danēĸmanlēk 

konularē aĸaĵēdaki tabloda yer almaktadēr.  

Tablo 9: Danēĸmanlēk Faaliyetleri (2017) 

Birimler  Konusu T¿r¿ 

¢alēĸma Genel M¿d¿rl¿ĵ¿ 

Kurumsal Anahtar Performans Gºstergelerinin 

Belirlenmesi 

 

Danēĸmanlēk 

Ķĸ Saĵlēĵē ve G¿venliĵi Genel 

M¿d¿rl¿ĵ¿ 

E-Devlet Kapēsē ¦zerinden Sunulan Hizmetlere Ķliĸkin 

Otomasyon Projelerinin Biliĸim Teknolojileri Genel 

Kontrolleri ¢er­evesinde Deĵerlendirilmesi ( ĶSG 

K©tip) 

Danēĸmanlēk 

Bilgi Ķĸlem Daire Baĸkanlēĵē 
Bilgi G¿venliĵi Yºnetim Sistemi    (TS ISO/IEC 

27001) Genel Kontroller 
Danēĸmanlēk 
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II - AMA¢ VE HEDEFLER  

 

A- Ķdarenin Ama­ ve Hedefleri 

B¿t¿nc¿l yaklaĸēm, kapsayēcēlēk ve eriĸebilirlik, paydaĸ odaklēlēk, rehberlik, sosyal adalet, 

sosyal diyalog, s¿rekli geliĸim, tarafsēzlēk, uluslararasē normlarla uyumluluk ve yenilik­ilik 

temel deĵerleri doĵrultusunda; 

¶ Ķĸg¿c¿ piyasasēnē etkinleĸtirmek, 

¶ Saĵlēklē, g¿venli ve g¿venceli bir ­alēĸma ortamē oluĸturmak 

¶ Kurumsal kapasiteyi geliĸtirmek,  

Bakanlēĵēn temel ama­larēdēr.  

Bu ­er­evede hazērlanan 2017-2021 Dºnemi Stratejik Planēnda 3 ama­, 11 hedef bulunmakta 

olup ama­ ve hedefler aĸaĵēda belirtilmektedir. 

 

Ama­ 1: Ķĸg¿c¿ Piyasasēnē Etkinleĸtirmek  

Hedef 1.1: Nitelikli yabancē iĸg¿c¿n¿ ¿lkemize kazandērmak 

Hedef 1.2: Ķĸg¿c¿ piyasasēnda g¿venceli esnekliĵi saĵlamak 

Hedef 1.3: ¥zel politika gerektiren gruplarēn istihdamēnē artērmak 

Hedef 1.4: ¢ocuk iĸ­iliĵi ile m¿cadelenin etkinliĵini artērmak 

Hedef 1.5: Yurt dēĸē iĸ­i hizmetlerini yaygēnlaĸtērmak ve etkinliĵini artērmak 

 

Ama­ 2: Saĵlēklē, G¿venli ve G¿venceli Bir ¢alēĸma Ortamē Oluĸturmak 

Hedef  2.1: Ķĸ saĵlēĵē ve g¿venliĵi standartlarēnē Avrupa Birliĵi ¿lkeleri seviyesine ­ēkarmak 

Hedef  2.2: Sendikalaĸma ve toplu sºzleĸmeden yararlanma oranlarēnē Avrupa Birliĵi ¿lkeleri  

           seviyesine ­ēkarmak 

Hedef 2.3: Avrupa Birliĵi ve diĵer uluslararasē kuruluĸlarēn istihdam, eĵitim ve sosyal politika 

           alanlarēndaki politikalarēnēn ve fonlarēnēn, ulusal politika ve ºncelikler ­er­evesinde 

           uygulanmasēnē saĵlamak 

 

Ama­ 3: Kurumsal Kapasiteyi Geliĸtirmek  

Hedef 3.1 Vatandaĸ memnuniyeti esas alēnarak hizmet kalitesinin artērēlmasē 

Hedef 3.2: Etkin insan kaynaĵē yºnetim modeli geliĸtirmek 

Hedef 3.3: Bakanlēk teĸkilat kanun tasarēsē hazērlamak 

B- Temel Politikalar ve ¥ncelikler 

Onuncu Kalkēnma Planē (2014ï2018) 

× Kadēnlarēn karar alma mekanizmalarēnda daha fazla yer almalarē, istihdamēnēn 
artērēlmasē, eĵitim ve beceri d¿zeylerinin y¿kseltilmesi saĵlanacaktēr.  

× Sokakta, aĵēr ve tehlikeli iĸlerde, aile iĸleri dēĸēnda ¿cret karĸēlēĵē gezici ve ge­ici 
tarēm iĸlerinde ­alēĸma gibi ­ocuk iĸ­iliĵinin en kºt¿ bi­imleri ºnlenecektir. 

× Bºlgesel, yerel ve sektºrel iĸg¿c¿ dinamikleri dikkate alēnarak, baĸta kadēn ve gen­ler 

olmak ¿zere t¿m kesimler i­in nitelikli istihdam imk©nlarē geliĸtirilmeye devam 

edilecektir. 

× Ķĸg¿c¿ne ve istihdama katēlēmēn artērēlmasē amacēyla iĸ ve aile yaĸamēnē uyumlaĸtērma 
politikalarē hayata ge­irilecek ve istihdam teĸvikleri etkinleĸtirilecektir. 

× Kayēt dēĸē istihdamla etkin m¿cadele edilecek, bu kapsamda elde edilen kazanēmlar 
iĸg¿c¿ maliyetlerinin azaltēlmasēnda kullanēlacaktēr. 

× Ķnsana yakēĸēr iĸ baĵlamēnda, ­alēĸma koĸullarē iyileĸtirilecek ve ¿cret-verimlilik 

iliĸkisi g¿­lendirilecektir. 

× Sosyal taraflarla diyalog i­erisinde t¿m iĸ­iler a­ēsēndan eriĸilebilirliĵin saĵlanacaĵē, 

bireysel hesaba dayanan bir kēdem tazminatē sistemi oluĸturulacaktēr. 
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× Alt iĸverenlik uygulamasē iĸ­i haklarēnē dikkate alacak ĸekilde gºzden ge­irilecektir. 

× ¢alēĸma hayatēnda iĸ saĵlēĵē ve g¿venliĵi k¿lt¿r¿ geliĸtirilecek, denetim ve teĸvik 

uygulamalarē ile iĸ saĵlēĵē ve g¿venliĵi standartlarēna uyum artērēlacak ve bu alanda 

yeterli sayē ve nitelikte uzman personel yetiĸtirilecektir. 

× ¦lkenin ekonomik ve sosyal yapēsēnē destekleyecek ĸekilde se­ici bir yaklaĸēmla 

nitelikli yabancē iĸg¿c¿ artērēlacak ve yabancē ka­ak iĸ­i sayēsē azaltēlacaktēr. 

× Yurtdēĸēndaki vatandaĸlarēmēzēn sorunlarēnēn ­ºz¿m¿ne yºnelik faaliyetler 

­eĸitlendirilecek ve ¿lkemizle baĵlarē g¿­lendirilecektir. 

× B¿t­e uygulamalarē ve performansēnēn izlenebilirliĵini daha da artēracak ĸekilde 

mevcut deĵerlendirme ve raporlama sistemi geliĸtirilecektir. 

× T¿m kamu idarelerinde i­ kontrol sistemleri ve i­ denetim uygulamalarēnēn, stratejik 
yºnetimin etkinliĵini artēracak bir bi­imde hayata ge­irilmesi saĵlanacaktēr. 

× Kamu personel sisteminde uygun iĸ ve kuruluĸlardan baĸlanarak esnek ­alēĸma modeli 
geliĸtirilecektir. 

× e-Devlet uygulama ve hizmetlerinin geliĸtirilmesine ve e-Devlet Kapēsēna taĸēnmasēna 

devam edilecektir. Yeni kimlik kartēnēn t¿m vatandaĸlara daĵētēmē tamamlanacak ve e-

devlet hizmetlerinde yaygēn kullanēmē saĵlanacaktēr. Kamu kurumlarē arasēndaki resmi 

yazēĸmalarēn elektronik ortamda yapēlmasēna imk©n tanēyan e-Yazēĸma Projesi 

yaygēnlaĸtērēlacaktēr. 

× Kamu kurumlarēna ait bilgi sistemlerinin birlikte iĸlerliĵi saĵlanacaktēr. 

× e-Devlet hizmet sunumunda kullanēcē talep ve ihtiya­larēnēn belirlenmesi ve 

karĸēlanmasēnda mobil uygulamalara ve e-katēlēma ºnem verilecektir. 

× Kamu kurumlarēnēn e-devlet projesi hazērlama ve yºnetme kapasiteleri 

geliĸtirilecek, bilgi iĸlem birimlerindeki insan kaynaĵē g¿­lendirecektir. 

× B¿y¿k ºl­ekli e-devlet projeleri y¿r¿ten kurumlar baĸta olmak ¿zere kamu 

kuruluĸlarēnda, kurumsal stratejik planlarla uyumlu bilgi teknolojisi stratejisi 

hazērlanmasē yaklaĸēmē benimsenecektir. 

 

Orta Vadeli Program (2017ï2019) 

 

× S¿rd¿r¿lebilir ve kapsayēcē b¿y¿me anlayēĸē ­er­evesinde, iĸg¿c¿n¿n niteliĵini 

artērarak k¿resel piyasalarda rekabet edebilen bir iĸg¿c¿ piyasasēnēn oluĸturulmasē 

temel ama­tēr.  

× Deĵiĸen iĸg¿c¿ piyasasē talepleriyle uyumlu bireyler yetiĸtirmeye yºnelik olarak, 

temel ve mesleki eĵitim reformu hayata ge­irilecek ve ­ēraklēk eĵitimi zorunlu eĵitim 

kapsamēna alēnacaktēr.  

× Kadēnlar ve engelliler baĸta olmak ¿zere, ºzel politika gerektiren gruplarēn iĸg¿c¿ne 

ve istihdama katēlēmlarēnē artērmaya yºnelik politikalarēn etkin bir ĸekilde 

uygulanmasēna devam edilecektir.  

× Gen­lerin becerilerinin artērēlmasē ve iĸg¿c¿ne katēlēmlarēnēn hēzlandērēlmasē politikasē 

­er­evesinde gen­ istihdamē ve giriĸimciliĵini destekleyecek politikalara devam 

edilecektir.  

× Ķĸg¿c¿ piyasasē aktºrlerinin esnek ­alēĸma bi­imlerine uyumunu kolaylaĸtēracak 

mevzuat d¿zenlemeleri, bilgilendirme ve bilin­lendirme ­alēĸmalarē yapēlacaktēr.  

× Faaliyet alanlarē ge­ici iĸ iliĸkisini de kapsayacak ĸekilde geniĸletilen ºzel istihdam 

b¿rolarēnēn yaygēnlaĸtērēlmasē saĵlanacaktēr. Sºz konusu b¿rolarēn faaliyetleri i­in 

etkin bir denetleme mekanizmasē oluĸturulacaktēr.  
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× Ķĸ saĵlēĵē ve g¿venliĵi alanēnda denetimlerin daha etkin y¿r¿t¿lmesi saĵlanacak ve 

baĸta y¿ksek riskli sektºrlerde olmak ¿zere ­alēĸma hayatēnda g¿venlik k¿lt¿r¿ 

yaygēnlaĸtērēlacaktēr.  

× Sosyal yardēm alan ve ­alēĸabilir durumdaki kesimlerin ¿retken duruma getirilerek 

s¿rd¿r¿lebilir gelir elde edebilmelerinin saĵlanmasē amacēyla aktif iĸg¿c¿ programlarē 

etkin bir bi­imde uygulanmaya devam edilecektir.  

× Kayēt dēĸē istihdam ve kayēt dēĸē ¿crete karĸē caydērēcē ve ºzendirici tedbirlerle 

m¿cadele edilerek kayētlē ­alēĸan sayēsē artērēlacak ve prim tabanē geniĸletilecektir.  

× Ķĸ Kanunu ekonominin ihtiya­larēna gºre gºzden ge­irilecektir. 

 



III - FAALĶYETLERE ĶLĶķKĶN BĶLGĶ VE DEĴERLENDĶRMELER 

A- Mali Bilgiler  

Bakanlēk b¿t­esinin uygulama sonu­larē ve temel mali tablolar aĸaĵēda sunulmaktadēr. 

1. B¿t­e Uygulama Sonu­larē 

Tablo 10: Yēllar Ķtibariyle B¿t­e Giderleri Fonksiyonel Sēnēflandērma (1.D¿zey) tablosu  

Kod 
Fonksiyonel 

sēnēflama 

2015 2016  2017 (*) 

B¿t­e ¥deneĵi 
Toplam 

¥denek 

Yēlsonu 

Harcama 

Harcama 

Oranē 

(%)  

B¿t­e ¥deneĵi 
Toplam 

¥denek 

Yēlsonu 

Harcama 

Harcama 

Oranē 

(%)  

B¿t­e ¥deneĵi 
Toplam 

¥denek 

Yēlsonu 

Harcama 

Harcama 

Oranē 

(%)  

01 
Genel kamu 

hizmetleri 
78.050.000 93.984.392 90.314.565 96,10 93.550.000 94.201.290 87.958.165 93,37 105.287.000 107.705.650 105.094.784,74 97,58 

02 
Savunma 

hizmetleri 
16.000 16.000 10.028 62,67 15.000 40.000 32.136 80,34 14.000 14.000 11.782,30 84,16 

03 

Kamu 

d¿zeni ve 

g¿venlik 

hizmetleri 

2.130.000 2.190.000 2.140.075 97,72 2.200.000 3.161.000 3.136.217 99,22 2.953.000 3.773.000 3.718.693,53 98,56 

04 

Ekonomik 

iĸler ve 

hizmetler 

557.626.000 479.388.608 465.471.118 97,10 608.436.000 625.654.873 585.456.336 93,57 652.131.000 679.659.593 645.703.178,25 95,00 

09 
Eĵitim 

hizmetleri 
243.000 285.000 285.000 100,00 305.000 305.000 283.000 92,79 337.000 337.000 330.000 97,92 

10 

Sosyal 

g¿venlik ve 

sosyal 

yardēm 

hizmetleri 

30.040.040.000 25.099.906.762 25.099.904.011 100,00 37.684.651.000 42.880.208.085 42.879.677.898 100,00 49.094.534.000 56.417.432.699 56.417.431.699,19 100,00 

Toplam 30.678.105.000 25.675.770.762 25.658.124.797 99,93 38.389.157.000 43.603.570.248 43.556.543.752 99,89 49.855.256.000 57.208.921.942 57.172.290.138,01 99,94 

(*)Maliye Bakanlēĵēnca 2017 yēlē dºnem sonu iĸlemleri tamamlanamadēĵēndan Kamu Harcama ve Muhasebe Biliĸim Sisteminden alēnan veriler dºnem sonu iĸlemlerini 

kapsamamaktadēr. 
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Tablo 11: Yēllar Ķtibariyle B¿t­e Giderleri Ekonomik Sēnēflandērma (1.D¿zey) tablosu  

(*)Maliye Bakanlēĵēnca 2017 yēlē dºnem sonu iĸlemleri tamamlanamadēĵēndan Kamu Harcama ve Muhasebe Biliĸim Sisteminden alēnan veriler dºnem sonu iĸlemlerini 

kapsamamaktadēr. 

Kod 
Ekonomik 

Sēnēflama 

2015 2016 2017 (*) 

B¿t­e ¥deneĵi 
Toplam 

¥denek 

Yēlsonu 

Harcama 

Harcama 

Oranē 

(%)  

B¿t­e ¥deneĵi 
Toplam 

¥denek 

Yēlsonu 

Harcama 

Harcama 

Oranē 

(%)  

B¿t­e ¥deneĵi 
Toplam 

¥denek 

Yēlsonu 

Harcama 

Harcama 

Oranē 

(%)  

01 
Personel 

giderleri 
140.285.000 140.212.000 139.584.377 99,55 157.812.000 159.016.000 158.244.308 99,51 168.980.000 176.329.000 175.907.400 99,76 

02 

Sosyal g¿venlik 

kurumlarēna 

devlet primi 

giderleri 

18.817.000 18.890.000 18.837.129 99,72 22.089.000 21.692.000 21.536.075 99,28 23.068.000 23.763.000 23.487.063 98,84 

03 
Mal ve hizmet 

alēm giderleri 
35.196.000 40.710.000 36.778.970 90,34 39.090.000 44.049.000 42.875.145 97,34 42.809.000 49.053.000 45.983.966 93,74 

05 Cari transferler 30.366.322.000 25.356.603.762 25.356.340.305 100,00 38.036.252.000 43.231.100.085 43.199.979.300 99,93 49.466.709.000 56.799.642.699 56.795.562.098 99,99 

06 
Sermaye 

giderleri 
20.400.000 22.854.000 17.347.410 75,91 26.175.000 28.334.163 19.326.295 68,21 38.060.000 47.067.243 25.482.945 54,14 

07 
Sermaye 

transferleri 
97.085.000 96.501.000 89.236.606 92,47 107.739.000 119.379.000 114.582.629 95,98 115.630.000 113.067.000 105.866.664 93,63 

Toplam 30.678.105.000 25.675.770.762 25.658.124.797 99,93 38.389.157.000 43.603.570.248 43.556.543.752 99,89 49.855.256.000 57.208.921.942 57.172.290.138 

 

99,94 
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Tablo 12: Yēllar Ķtibariyle B¿t­e Giderleri Ekonomik Sēnēflandērma (2.D¿zey)  

B¿t­e Toplam Yēlsonu Harcama B¿t­e Toplam Yēlsonu Harcama B¿t­e Toplam Yēlsonu Harcama 

¥deneĵi ¥denek Harcama Oranē (%)¥deneĵi ¥denek Harcama Oranē (%)¥deneĵi ¥denek Harcama Oranē (%)

01 PERSONEL GĶDERLERĶ 140.285.000 140.212.000 139.584.377 100 157.812.000 159.016.000 158.244.308 100 168.980.000 176.329.000 175.907.400 100

01.1 MEMURLAR 135.336.000 134.024.000 133.839.025 100 152.064.000 151.162.000 150.954.718 100 161.556.000 167.764.200 167.463.063 100

01.2 S¥ZLEķMELĶ  PERSONEL 4.564.000 5.891.000 5.469.241 93 5.445.000 7.338.000 6.785.191 92 6.944.000 8.214.800 8.175.480 100

01.4 GE¢ĶCĶ PERSONEL 260.000 70.000 51.081 73 153.000 66.000 61.074 93 230.000 100.000 35.916 36

01.5 DĶĴER PERSONEL 125.000 227.000 225.030 99 150.000 450.000 443.325 99 250.000 250.000 232.941 93

02
SOSYAL G¦VENLĶK KURUMLARINA DEVLET 

PRĶMĶ GĶDERLERĶ
18.817.000 18.890.000 18.837.129 100 22.089.000 21.692.000 21.536.075 99 23.068.000 23.763.000 23.487.063 99

02.1 MEMURLAR 18.401.000 18.844.000 18.802.127 100 22.029.000 21.617.000 21.486.051 99 22.974.000 23.678.400 23.436.857 99

02.2 S¥ZLEķMELĶ PERSONEL 373.000 31.000 24.899 80 31.000 46.000 41.585 90 62.000 62.600 46.739 75

02.4 GE¢ĶCĶ PERSONEL 43.000 15.000 10.103 67 29.000 29.000 8.439 29 32.000 22.000 3.468 16

03 MAL VE HĶZMET ALIM GĶDERLERĶ35.196.000 40.710.000 36.778.970 90 39.090.000 44.049.000 42.875.145 97 42.809.000 49.053.000 45.983.966 94

03.2 T¦KETĶME Y¥NELĶK MAL VE MALZEME ALIMLARI3.799.000 4.158.750 3.868.294 93 4.231.000 4.956.500 4.682.759 94 4.467.000 5.703.700 5.575.030 98

03.3 YOLLUKLAR 12.704.000 14.073.850 12.268.948 87 13.565.000 16.056.012 15.479.484 96 13.096.000 15.856.000 13.442.142 85

03.4 G¥REV GĶDERLERĶ 103.000 317.000 202.432 64 92.000 267.500 166.080 62 113.000 571.000 562.328 98

03.5 HĶZMET ALIMLARI 17.783.000 21.172.900 19.627.631 93 20.318.000 21.041.388 20.885.277 99 24.304.000 25.365.621 24.969.510 98

03.6 TEMSĶL VE TANITMA GĶDERLERĶ 350.000 465.000 445.918 96 384.000 1.047.600 1.040.358 99 330.000 916.250 904.566 99

03.7 MENKUL MAL,GAYRĶMADDĶ HAK ALIM, BAKIM VE ONARIM GĶDERLERĶ270.000 345.500 287.565 83 303.000 541.000 489.714 91 293.000 426.429 359.421 84

03.8 GAYRĶMENKUL MAL BAKIM VE ONARIM GĶDERLERĶ119.000 109.000 73.377 67 124.000 128.000 120.785 94 131.000 139.000 122.053 88

03.9 TEDAVĶ VE CENAZE GĶDERLERĶ 68.000 68.000 4.805 7 73.000 11.000 10.689 97 75.000 75.000 48.916 65

05 CARĶ TRANSFERLER 30.366.322.000 25.356.603.762 25.356.340.305 100 38.036.252.000 43.231.100.085 43.199.979.300 100 49.466.709.000 56.799.642.699 56.795.562.098 100

05.1 G¥REV ZARARLARI 9.561.522.000 10.094.762.600 10.094.761.351 100 22.858.082.000 19.177.639.085 19.177.637.045 100 23.667.891.000 27.912.995.857 27.912.995.701 100

05.2 HAZĶNE YARDIMLARI 20.790.585.000 15.234.104.162 15.234.102.660 100 15.160.728.000 24.036.728.000 24.005.648.853 100 25.784.268.000 28.857.846.842 28.857.845.984 100

05.3 KAR AMACI G¦TMEYEN KURULUķLARA YAPILAN TRANSFERLER2.033.000 12.805.000 12.791.673 100 1.842.000 1.842.000 1.820.000 99 2.039.000 2.039.000 2.010.000 99

05.4 HANE HALKINA YAPILAN TRANSFERLER 12.900.000 8.865.721 69

05.6 YURTDIķINA YAPILAN TRANSFERLER12.182.000 14.932.000 14.684.621 98 15.600.000 14.891.000 14.873.402 100 12.511.000 13.861.000 13.844.692 100

06 SERMAYE GĶDERLERĶ 20.400.000 22.854.000 17.347.410 76 26.175.000 28.334.163 19.326.295 68 38.060.000 47.067.243 25.482.945 54

06.1 MAMUL MAL ALIMLARI 4.300.000 5.575.500 3.791.096 68 4.785.000 8.865.000 7.692.410 87 4.535.000 6.441.000 5.221.773 81

06.3 GAYRĶ MADDĶ HAK ALIMLARI 5.875.000 7.995.500 7.979.682 100 4.850.000 8.480.000 7.099.858 84 3.530.000 3.257.000 1.649.954 51

06.5 GAYRĶMENKUL SERMAYE ¦RETĶM GĶDERLERĶ 2.251.179 0

06.6 MENKUL MALLARIN B¦Y¦K ONARIM GĶDERLERĶ85.000 115.000 82.971 72 3.335.000 1.705.000 507.121 30 1.775.000 1.260.000 1.019.475 81

06.7 GAYRĶMENKUL B¦Y¦K ONARIM GĶDERLERĶ3.100.000 3.091.000 3.064.903 99 1.275.000 1.896.984 1.663.562 88 3.990.000 3.172.000 3.030.965 96

06.9 DĶĴER SERMAYE GĶDERLERĶ 7.040.000 6.077.000 2.428.759 40 11.930.000 5.136.000 2.363.345 46 24.230.000 32.937.243 14.560.779 44

07 SERMAYE TRANSFERLERĶ 97.085.000 96.501.000 89.236.606 92 107.739.000 119.379.000 114.582.629 96 115.630.000 113.067.000 105.866.664 94

07.1 YURTĶ¢Ķ SERMAYE TRANSFERLERĶ97.085.000 96.201.000 88.953.092 92 107.739.000 118.479.000 113.685.654 96 115.630.000 112.247.000 105.072.544 94

07.2 YURTDIķI SERMAYE TRANSFERLERĶ 0 300.000 283.513 95 0 900.000 896.975 100 0 820.000 794.120 97

30.678.105.000 25.675.770.762 25.658.124.797 100 38.389.157.000 43.603.570.248 43.556.543.752 100 49.855.256.000 57.208.921.942 57.172.290.138 100

20162015

Ekonomik Sēnēflama

Toplam

KOD

2017(*)

 
(*)Maliye Bakanlēĵēnca 2017 yēlē dºnem sonu iĸlemleri tamamlanamadēĵēndan Kamu Harcama ve Muhasebe Biliĸim Sisteminden alēnan veriler dºnem sonu iĸlemlerini kapsamamaktadēr. 
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 Tablo 13: Yēllar Ķtibariyle B¿t­e Giderleri Kurumsal Sēnēflandērma Tablosu  

Birimler  

2015 2016 2017(**) 

B¿t­e ¥deneĵi 
Toplam              

¥denek  

Yēl Sonu               

Harcama 
B¿t­e ¥deneĵi 

Toplam              

¥denek  

Yēl Sonu               

Harcama 
B¿t­e ¥deneĵi 

Toplam              

¥denek  

Yēl Sonu               

Harcama(**)  

¥zel Kalem M¿d¿rl¿ĵ¿ 10.400.000 9.057.700 8.602.649 10.060.000 11.181.000 11.045.156 10.090.000 10.850.000 10.785.623,16 

Ķ­ Denetim Birim Baĸkanlēĵē 882.000 1.365.000 1.349.045 1.488.000 1.665.000 1.621.422 1.636.000 1.586.000 1.548.056,69 

Ķĸ Teftiĸ Kurulu Baĸkanlēĵē 89.699.000 84.855.500 83.049.246 93.764.000 93.266.000 93.010.827 94.750.000 98.878.000 96.817.824,57 

Basēn ve Halkla Ķliĸkiler M¿ĸavirliĵi 285.000 231.000 209.046 238.000 345.000 328.387 265.000 444.000 424.368,34 

Ķdari ve Mali Ķĸler Dairesi Baĸkanlēĵē 24.310.000 23.451.000 22.977.453 22.857.000 27.452.630 27.164.551 28.545.000 29.230.000 28.932.814,32 

Personel Dairesi Baĸkanlēĵē 2.897.000 3.099.000 2.978.017 3.194.000 3.273.000 3.246.014 3.646.000 3.720.000 3.633.411,64 

Bilgi Ķĸlem Daire Baĸkanlēĵē 10.048.000 16.071.500 12.146.915 18.478.000 17.557.000 13.492.958 17.499.000 13.029.000 10.337.772,13 

Strateji Geliĸtirme Baĸkanlēĵē (*) 30.448.885.000 25.425.834.354 25.419.702.583 38.114.958.000 43.321.813.675 43.289.730.233 49.560.727.000 56.879.501.778 56.876.480.182,10 

Hukuk M¿ĸavirliĵi 1.375.000 1.622.500 1.539.244 1.693.000 1.741.200 1.634.111 1.657.000 1.812.571 1.765.168,42 

Y¿ksek Hakem Kurulu Baĸkanlēĵē 150.000 210.800 186.477 163.000 358.200 349.435 373.000 388.000 373.618,62 

¢alēĸma Genel M¿d¿rl¿ĵ¿ 16.953.000 16.580.000 15.901.862 29.744.000 30.396.243 26.973.956 32.757.000 53.048.243 27.593.886,63 

Dēĸ Ķliĸkiler ve Yurtdēĸē Ķĸ­i Hizmetleri 

Genel M¿d¿rl¿ĵ¿ 
7.126.000 11.776.800 11.703.217 10.254.000 9.973.000 9.441.625 14.023.000 13.685.000 13.326.808,71 

M¿ĸavirlikler 26.158.000 26.554.000 25.501.939 28.008.000 30.845.000 29.694.442 27.049.000 33.527.000 33.095.957,99 

Ķĸ Saĵlēĵē ve G¿venliĵi Genel M¿d¿rl¿ĵ¿ 14.473.000 18.884.000 18.021.474 22.050.000 21.473.000 21.066.117 22.953.000 27.159.000 27.109.531,04 

Ķĸ Saĵlēĵē ve G¿venliĵi Enstit¿s¿ 

M¿d¿rl¿ĵ¿ 
7.968.000 8.382.000 8.255.031 9.375.000 9.306.000 9.249.893 10.233.000 10.223.200 9.926.420,46 

AB ve Mali Yardēmlar Dairesi Baĸkanlēĵē  10.864.000 22.003.000 20.766.795 16.165.000 14.725.500 10.411.151 20.153.000 16.880.000 15.414.555,8 

Uluslararasē Ķĸg¿c¿ Genel M¿d¿rl¿ĵ¿ 0 0 0 0 992.000 948.727 1.922.000 7.174.150 7.033.930,54 

¢alēĸma ve Sosyal G¿venlik Eĵitim ve 

Araĸtērma Merkezi 
5.632.000 5.792.608 5.233.805 6.668.000 7.206.800 7.134.748 6.978.000,00 7.786.000 7.690.206,85 

Genel Toplam 30.678.105.000 25.675.770.762 25.658.124.797 38.389.157.000 43.603.570.248 43.556.543.752 49.855.256.000 57.208.921.942 57.172.290.138,01 

(*) Strateji Geliĸtirme Baĸkanlēĵēnēn b¿t­esi 8.929.079-TLôdir. Kalan 56.870.572.699-TL ilgili kuruluĸlara (SGK, ĶķKUR, TODAĶE)  transfer edilmek ¿zere tefrik edilmiĸtir. 

(*)Maliye Bakanlēĵēnca 2017 yēlē dºnem sonu iĸlemleri tamamlanamadēĵēndan Kamu Harcama ve Muhasebe Biliĸim Sisteminden alēnan veriler dºnem sonu iĸlemlerini kapsamamaktadēr. 
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Tablo 14: 2017 Yēlē Cari B¿t­e Giderleri Sapma Nedenleri   

 

 

EKONOMĶK 

KODU A¢IKLAMA 

2017 
  

TOPLAM 

¥DENEK 

B¦T¢E 

GĶDERLERĶ 

GĶDERĶN 

TOPLAM 

¥DENEĴE 

ORANI  

% 

A¢IKLAMA 

I  II    

03 3 YOLLUKLAR  15.856.000 13.442.142 85 

Bilindiĵi ¿zere Bakanlēĵēmēz 02.01.208 tarihi itibariyle yeni Harcama yºnetim Sistemine dahil edilmiĸ, ºnceki 

dºnemde KBS ¿zerinden y¿r¿t¿len yolluk s¿re­lerine iliĸkin mahsup iĸlemlerinin tamamlanabilmesi amacēyla 

Maliye Bakanlēĵē Muhasebat Genel M¿d¿rl¿ĵ¿nce MYSôye aktarēlmasē gereken yolluk avanslarē verileri 

ancak 01.02.2018 tarihi itibariyle yeni sisteme ge­irilmiĸtir. Bakanlēĵēmēz Ķĸ Teftiĸ Kurulunun ºn ºdeme 

verilerinin MYSôye aktarēlmasē ile birlikte 2017 yēlēnda mahsup dºnemine aktarēlan avanslarēn  mahsup 

iĸlemleri sērasēnda tutarlarēnēn tamamēnēn 2018 yēlē Yurti­i Gºrev Yolluĵu kaleminden d¿ĸ¿ld¿ĵ¿ 

gºr¿lm¿ĸt¿r. Bu sebeple sºz konusu ekonomik kodun 2017 yēlē hedef-ger­ekleĸme oranēnda sapma meydana 

gelmiĸtir. Ayrēca, tasarruf tedbirleri gereĵi yapēlmasē planlanan ve 2017 B¿t­esine ºdeneĵi konulan Bakanlēk 

personeli eĵitiminin ger­ekleĸmemesi, Bakanlēĵēmēz birimlerinden Dēĸ Ķliĸkiler ve Yurtdēĸē Ķĸ­i Hizmetleri 

Genel M¿d¿rl¿ĵ¿ tarafēndan yapēlan yurtdēĸē ve yurt i­i gºrevlerin tespitinde, gerek anlēk uluslararasē 

konjonkt¿r gerekse yeni ortaya ­ēkan ihtiya­lar ve iptaller diĵer sapma nedenleridir. 

03 7 

MENKUL MAL, 

GAYRĶMADDĶ 

HAK ALIM, 

BAKIM VE 

ONARIM 

GĶDERLERĶ 

426.429 359.421 84 
Toplam ºdeneĵe gºre y¿zde 16 d¿zeyinde ger­ekleĸen sapmanēn nedeni ise yēl i­erisinde bakēm onarēm 

gerektirecek bir arēzanēn ger­ekleĸmemesidir. 

03 8 

GAYRĶMENKUL 

MAL BAKIM VE 

ONARIM 

GĶDERLERĶ 

139.000 122.053 88 

Toplam ºdeneĵe gºre ger­ekleĸen y¿zde 12ôlik sapmanēn nedeni Avrupa Birliĵi ve Mali Yardēmlar Dairesi 

Baĸkanlēĵē Hizmet Binasēnēn bakēm onarēmē iĸleminin m¿lk sahibi tarafēndan yaptērēlmasē nedeniyle harcama 

ger­ekleĸmemiĸtir.  

05 4 

HANE HALKINA 

YAPILAN 

TRANSFERLER 

12.900.000 8.865.721 69 

Bakanlēĵēmēz ¢alēĸma Genel M¿d¿rl¿ĵ¿nce; Kadēnlarēn istihdamēnē desteklemek ve ­ocuklara b¿y¿kanneleri 

ile birlikte b¿y¿me imk©nē saĵlayarak k¿lt¿r aktarēmēna destek olmak amacēyla hazērlanan "Kadēn 

Ķstihdamēnēn Desteklenmesi Ķ­in B¿y¿kanne Projesi" kapsamēnda, Sakarya, Konya, Tekirdaĵ, Ķstanbul, Bursa, 

Ķzmir, Antalya, Ankara, Kayseri ve Gaziantep illerinde, h©lihazērda ­alēĸan kadēnlarēn ¿­ yaĸēnē doldurmamēĸ 

­ocuĵuna bakan b¿y¿kannelere on iki ay boyunca aylēk 425 TL tutarēnda yapēlacak ºdemeler i­in; T¿rkiye 

Odalar ve Borsalar Birliĵi, T¿rkiye Ķĸveren Sendikalarē Konfederasyonu, T¿rkiye Ķĸ­i Sendikalarē 

Konfederasyonu, Hak Ķĸ­i Sendikalarē Konfederasyonu, Ķla­ End¿strisi Ķĸverenler Sendikasē, Ķstanbul Sanayi 

Odasē, Ķstanbul Ticaret Odasē, Bursa Ticaret ve Sanayi Odasē, Ķzmir Ticaret Odasē, Abdi Ķbrahim Ķla­ Sanayi 

ve Ticaret A.ķ ile proje maliyetinin yarēsēnē karĸēlayacaklarē konusunda protokol yapēlmēĸtēr. Sºz konusu 

protokol kapsamēnda paydaĸlardan gelen baĵēĸ ve yardēmlar finansman tipi 8 (ķartlē Baĵēĸ ve Yardēmlar) olan 

bu ekonomik koda kayēt edilmiĸtir. Dºnem sonunda kalan 4.034.279 TL ºdenek proje kapsamēnda 

kullanēlmak ¿zere 2018 yēlē b¿t­esine devredilmiĸtir. 
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Tablo 15: Yēllar Ķtibariyle Bakanlēk B¿t­esinden Baĵlē ve Ķlgili Kuruluĸlara Aktarēlan Transferler Tablosu  

B¿t­e ¥deneĵi
Toplam              

¥denek 

Yēl Sonu               

Harcama

Harcama 

Oranē 

(%)

B¿t­e ¥deneĵi
Toplam              

¥denek 

Yēl Sonu               

Harcama

Harcama 

Oranē 

(%)

B¿t­e ¥deneĵi
Toplam              

¥denek 

Yēl Sonu               

Harcama

Harcama 

Oranē 

(%)
TODAĶE Hazine Yardēmē (Maaĸ+Diĵer Cari Gide.) 7163 

Sayēlē Kanun Madde 22/1              9.760.000           10.460.000            10.460.000        100,00            13.108.000            13.108.000            13.108.000        100,00   14.625.000 14.625.000 14.625.000       100,00   

TODAĶE Hazine Yardēmē (Sermaye)
           2.085.000             2.085.000              2.085.000        100,00              2.214.000              2.214.000              2.214.000        100,00   2.507.000 2.507.000 2.507.000       100,00   

ĶķKUR Hazine Yardēmē (Maaĸ+Diĵer Cari Gide.) 4904 

Sayēlē Kanun Madde 16/a        302.307.000         218.500.000          218.500.000        100,00          321.051.000          321.051.000          290.500.000          90,48   343.000.000 338.785.000 338.784.986       100,00   

ĶķKUR Hazine Yardēmē (Sermaye)
         88.000.000           88.000.000            82.418.200          93,66            85.975.000            97.675.000            96.735.000          99,04   96.723.000 96.723.000 93.770.000         96,95   

ĶķKUR Hazine Yardēmē (Avrupa Rehberlik Merkezi-

Eĵitim)               243.000                285.000                 285.000        100,00                 305.000                 305.000                 283.000          92,79   337.000 337.000 330.000         97,92   

Ķĸsizlik Sigortasē Fonu 4447 Sayēlē Kanun Madde 49
    2.359.911.000      2.719.489.490       2.719.488.489        100,00       3.517.592.000       3.310.592.000       3.310.063.853          99,98   3.803.622.000 3.895.069.000 3.895.068.156       100,00   

Emeklilik Sigortasē Finansman A­ēĵē 5502 Sayēlē Kanun 

Madde 34
 (1)

  18.118.607.000    12.285.654.672     12.285.654.171        100,00     11.308.977.000     20.391.977.000     20.391.977.000        100,00   21.623.021.00024.609.367.84224.609.367.842       100,00   

Ķĸveren Pirim Ķndirimi 5510 Sayēlē Kanun Madde 81 
(2)

    9.317.990.000      9.728.260.454       9.728.259.454        100,00     13.040.754.000     11.753.863.204     11.753.863.204        100,00   15.300.915.00017.535.361.37717.535.361.377       100,00   

¥zel Sandēklar Pirim Ķndirimi (5510 Sayēlē Kanun ve 4857 

Sayēlē Kanun gereĵi 506 Sayēlē Kanun Ge­ici 20 nci 

Maddesine Tabi Sandēklara Ķliĸkin Teĸvik ¥demeleri) (506 

sayēlē Kanunun ge­ici 20. maddesinde belirlenen sandēklar) 
(3)

       243.532.000         366.502.146          366.501.896        100,00          342.328.000          396.134.300          396.134.298        100,00   366.976.000 421.734.000 421.733.845       100,00   

Ķĸverene Asgari ¦cret Desteĵi 
(4)     9.475.000.000       7.027.641.581       7.027.639.543        100,00   8.000.000.000 9.942.605.861 9.942.605.861       100,00   

5510 Sayēlē Kanunun Ge­ici 36 ēncē Maddesi Kapsamēnda 

Yapēlan ¥demeler 
(5) 0 13.294.619 13.294.618       100,00   

GENEL TOPLAM   30.442.435.000    25.419.236.762     25.413.652.211          99,98     28.632.304.000     36.286.919.504     36.254.878.355          99,91   49.551.726.00056.870.409.69956.867.448.685         99,99   

Cari transferler

2015 2016 2017(*)

 
(*)Maliye Bakanlēĵēnca 2017 yēlē dºnem sonu iĸlemleri tamamlanamadēĵēndan Kamu Harcama ve Muhasebe Biliĸim Sisteminden alēnan veriler dºnem sonu iĸlemlerini kapsamamaktadēr. 

A­ēklamalar:(2017 yēlē i­in) 

(1) Kurum giderlerinin tahmin edilenin ¿zerinde ger­ekleĸmesi ve gelirlerdeki artēĸ oranēnēn giderlerdeki kadar ger­ekleĸmemiĸ olmasē sebebiyle SGK gelir gider dengesi etkilemiĸ ve finansman 

a­ēĵēnēn tahmin edilenin ¿zerinde ger­ekleĸmesine sebep olmuĸtur. 

(2) Sigortalē sayēsē ile asgari ¿cretteki artēĸ sebebiyle teĸvik tutarēnda artēĸ yaĸanmēĸtēr. 

(3) Teĸvikten yararlanan kiĸi sayēsē ile prim miktarlarēndaki artēĸ sebebiyle sapma ger­ekleĸmiĸtir. 

(4) Sigortalē sayēsēndaki artēĸ sebebiyle sapma ger­ekleĸmiĸtir. 

(5) Ķlgili Kanun kapsamēndaki uygulama rutin bir teĸvik ya da destek uygulamasē olmadēĵē i­in ºnceki yēllarda mevcut deĵildir. 



Tablo 16:  Yatērēm Projeleri ¥denek Tablosu (bin TL)   

 
Proje No /Proje Adē Birim  

2017 Yēlē 

Program 

¥deneĵi  

Aktarma    

Toplam 

¥denek 
Harcama 

Ger­ekleĸme 

Oranē 
Sapma Nedenleri 

 

Kuru m Ķ­i 
Ek 

¥denek 

Devirli 

¥denek 

 
D¿ĸ¿len Eklenen 
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2012K160180 (2012-

2017)                      

Uluslararasē Yetiĸkin 

Becerilerinin ¥l­¿lmesi  

Avrupa Birliĵi 

ve Mali 

Yardēmlar 

Dairesi 

Baĸkanlēĵē 

500 400       100 0 0 

-Uluslararasē Yetiĸkin Becerilerinin ¥l­¿lmesi 

Programēôna (PIAAC) iliĸkin ­alēĸmalar,  2017 

yēlē itibarēyla tamamlanmēĸtēr. 10 Ekim 2017ôde 

iletilen ayrēlēĸ yazēsēyla birlikte Bakanlēĵēmēzēn 

programē sonlandēracaĵē OECDôye 

bildirilmiĸtir.  

-Avrupa Birliĵi Komisyonu tarafēndan bu proje 

i­in ºdemiĸ olduĵumuz katkē paylarēnēn bir 

kēsmē ¦lkemize iade edilmiĸ olup iade edilen 

paralar  T.C Merkez Bankasēnda Avrupa Birliĵi 

ve Mali Yardēmlar Dairesi Baĸkanlēĵē adēna 

a­ēlan hibe hesabēnda birikmiĸtir. Sºz konusu 

hesaptan 2017 yēlē katkē payē olan 361.644,43 

TL (80.369-Avro) ºdenmiĸtir. Bu nedenle 2017 

yēlē i­in genel b¿t­ede ºngºr¿lm¿ĸ olan 

ºdeneĵin kullanēlmasēna gerek kalmamēĸtēr. 

2015K160110 (2015-

2017) 

ĶKG.Gel.Op.Prog.Destek 

Projesi 

Avrupa Birliĵi 

ve Mali 

Yardēmlar 

Dairesi 

Baĸkanlēĵē 

12.500 2.683       9.817 8.867 90   

2013K160150 (2013-

2018)            Dezavantajlē 

Kiĸilerin Ķst.ve 

Sos.Ķ­er.Ķyi.Proj.  

¢alēĸma Genel 

M¿d¿rl¿ĵ¿ 
3.700 410       3.290 0 0 

2017 yēlēnda Bakanlēĵēmēz Avrupa Birliĵi ve 

Mali Yardēmlar Dairesi Baĸkanlēĵēndan hibe 

ºdemesi ile ilgili olarak aktarma talebi 

gelmediĵinden ulusal katkē payē ºdemesi 

yapēlmamēĸtēr. 
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Tablo 16:  Yatērēm Projeleri ¥denek Tablosu (devam) (bin TL)   

 Proje No /Proje 

Adē 
Birim  

2017 Yēlē 

Program 

¥deneĵi  

Aktarma    
Toplam 

¥denek 
Harcama 

Ger­ekleĸme 

Oranē 
Sapma Nedenleri 

 

Kurum Ķ­i Ek 

¥denek 

Devirli 

¥denek 

 
D¿ĸ¿len Eklenen 
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2011K160110 

(2011-2018)   

¢SGB e-

Dºn¿ĸ¿m 

Projesi 

Bilgi Ķĸlem 

Daire 

Baĸkanlēĵē 

8.000 2.270       5.730 3.786 66 

-ITOS (Ķĸ Teftiĸ Otomasyon Sistemi) Projesi iki faza bºl¿nm¿ĸ 

olup; ilk faz olarak tablet, GSM hattē ve harita altlēĵē, ikinci faz 

olarak ise yazēlēmēn temini iĸlemleri planlanmēĸtēr. Proje tekrar 

deĵerlendirildiĵinde yazēlēm yaĸam dºng¿s¿ bakēmēndan ikinci fazēn 

ºncelikli olmasē gerektiĵi anlaĸēlmēĸtēr. 

-K¿t¿phane Projesi Bakanlēk biliĸim personelince geliĸtirilmiĸ 

olduĵundan, yazēlēmēn satēn alēnmasēndan vazge­ilmiĸtir. 

-Yatērēm Projeleri, Performans Programē, Stratejik Plan Uygulamasē 

projeleri Baĸka kurumlar tarafēndan geliĸtirme s¿recinde 

olduĵundan yazēlēmēn geliĸtirilmesi durdurulmuĸtur. 

-TBMM Soru ¥nergeleri, ¥n Mali Kontrol ve Kamu Zararē Projesi 

i­in Teknik ķartnameler hazērlanmēĸ olup ilgili birim ile yeniden 

deĵerlendirme yapēlacaktēr. 

-Lojman Takip Talep Uygulamasē Projesi, tasarruf tedbirleri 

kapsamēnda kamu lojmanlarēnēn durumundaki belirsizlik nedeniyle 

ger­ekleĸtirilememiĸtir. 

-Yurtdēĸē Teĸkilatē Bilgi Sistemi Bakanlēk biliĸim personelince 

geliĸtirilmeye baĸlanmēĸtēr. 

-Dava Takip Projesi i­in Sosyal G¿venlik Kurumu Baĸkanlēĵēnda 

bulunan proje incelenmiĸ, ancak projenin g¿ncelleme iĸlemi 

yapēlamayacaĵēndan vazge­ilmiĸtir. Dava Takip Projesi ile ilgili 

analiz ­alēĸmalarē devam etmektedir. 

-Ortak Altyapē Projesi Bakanlēk biliĸim personelince geliĸtirilmeye 

baĸlanēlmēĸ olduĵundan, onun yerine Yazēlēm Geliĸtirme ara­larē 

kurulumu, Yazēlēm Geliĸtirme Yaĸam Dºng¿s¿ altyapēsē kurulumu 

ve danēĸmanlēk hizmeti alēmē ile ilgili projeye baĸlanēlmēĸtēr. 

-Bakanlēk Web Sitesinin Bakanlēk Biliĸim Personeli tarafēndan 

analiz ve tasarēm ­alēĸmalarē yapēlmaya baĸlanēlmēĸtēr. Web 

Sitesinin Standartlarēnēn belirlenmesi i­in birimlere gºr¿ĸ sorulmuĸ 

olup birimlerin personelinin de katēlēmē ile ­alēĸmalara devam 

edilecektir. 

-Sendika yetki projesi bakēm onarēm ve ek geliĸtirme s¿recine 

baĸlanēlmēĸ, 3 fazē tamamlanmēĸ ve dºrd¿nc¿ faz tamamlanma 

aĸamasēna gelmiĸtir. 

-¢alēĸma Ķstatistikleri Bilgi Sistemi 2017 yēlēnda bakēm ve ek 

geliĸtirme ­alēĸmalarēna baĸlanēlmēĸ 1. fazē 2017 yēlēnda 

tamamlanmēĸ geriye kalan 3 faz 2018 yēlēnda tamamlanacaktēr. 

-E-izin uygulamasē geliĸtirme s¿recine Bakanlēk biliĸim 

personelince baĸlanmēĸtēr. 2018 Mart ayē itibari ile tamamlanmasē 

planlanmaktadēr.  
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Tablo 16:  Yatērēm Projeleri ¥denek Tablosu (devam) (bin TL)   

 
Proje No /Proje Adē Birim  

2017 Yēlē 

Program 

¥deneĵi  

Aktarma    

Toplam 

¥denek 
Harcama 

Ger­ekleĸme 

Oranē 
Sapma Nedenleri 

 

Kurum Ķ­i 

Ek ¥denek 
Devirli 

¥denek 

 
D¿ĸ¿len Eklenen 
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2013K160160 (2013-2017)                           

Ķĸ Saĵlēĵē ve G¿venliĵinin 

Geliĸtirilmesi Projesi 

Ķĸ Saĵlēĵē ve 

G¿venliĵi Genel 

M¿d¿rl¿ĵ¿ 

1.500 
 

2.683 
  

4.183 4.181 100 
 

2013K160130 (2013-2017)                            

¢ASGEM' in Kurumsal 

Kapasitesinin 

Geliĸtirilmesi Proj. 

¢alēĸma ve 

Sosyal G¿venlik 

Eĵitim ve 

Araĸtērma 

Merkezi 

100 100 
   

0 0 0 

Proje i­in ºngºr¿len 100.000 TL ºdenek, projenin 

tamamlanmasē ve son ulusal katkē payēnēn 2016 yēlē 

sonunda ºdenmiĸ olmasē nedeniyle Muhtelif Ķĸler 

Projesine aktarēlmēĸtēr. 

2016K160150 (2016-2017)                           

Ķĸ Teftiĸ Sisteminin 

Ķyileĸtirilmesi Projesi 

Ķĸ Teftiĸ Kurulu 

Baĸkanlēĵē 
600 200 

   
400 397 99 

 

2017K160000 (2017-2017)                       

Muhtelif Ķĸler 
Muhtelif 11.600 540 

   
11.060 9.988 90 

 

2014K160150 (2014-2017)                    

¢alēĸma Hayatēnda Sosyal 

Diyaloĵun Geliĸtirilmesi 

Projesi 

¢alēĸma Genel 

M¿d¿rl¿ĵ¿ 
100 

 
630 

  
730 723 99 
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Tablo 16:  Yatērēm Projeleri ¥denek Tablosu (devam) (bin TL)   

 
Proje No /Proje Adē Birim  

2017 Yēlē 

Program 

¥deneĵi  

Aktarma    

Toplam 

¥denek 
Harcama 

Ger­ekleĸme 

Oranē 
Sapma Nedenleri 

 

Kurum Ķ­i 

Ek ¥denek 
Devirli 

¥denek 

 
D¿ĸ¿len Eklenen 
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2017K160130 Mevsimlik 

Tarēm Ķĸleri Projesi II 

(METIP II) (2017-2017) 

¢alēĸma Genel 

M¿d¿rl¿ĵ¿ 
10.650   5.500 4.000 2.444 22.594 4.927 22 

-Proje kapsamēnda; Bakanlēklar ve Diĵer Merkezi 

Ķdare Kuruluĸlarēnēn Yatērēm Ķzleme ve 

Koordinasyon Baĸkanlēklarē Aracēlēĵēyla 

Yapacaklarē Ķĸlerin Y¿r¿t¿lmesine Ķliĸkin Usul ve 

Esaslar gereĵince Bakanlēk Makamēnēn onayē ile 

B¿y¿kĸehir belediyesi olan Ankara, Eskiĸehir, 

Adana, Bursa, Konya, Ordu, Manisa illerine 

21.000.000 TL ºdenek tahsis edilmiĸtir. Bu 

ºdeneĵin 3.587.009 TL' si  harcanmēĸ olup kalan  

17.412.991 TL ºdeneĵin 2018 yēlēna devredilmesi 

i­in gerekli yazēĸmalar yapēlmēĸtēr.   

-Ķl ºzel idareleri aracēlēĵēyla Valiliklere 

gºnderilecek ºdeneĵin tamamē olan 1.185.000 TL 

D¿zce ve Giresun illerine aktarēlarak harcanmēĸtēr.  

-Ayrēca proje kapsamēnda e-METĶP kurulumuna 

iliĸkin 409.000 TL ºdenek ºngºr¿lerek 

T¦RKSAT tarafēndan gerekli ihale s¿reci 

tamamlanmēĸ ve sºzleĸme 02.11.2017 tarihinde 

imzalanarak yazēlēm ­alēĸmalarēna 2017 yēlē sonu 

itibarēyla baĸlanmēĸtēr. Sºz konusu kurulum i­in  

155.000 TL ºdenmiĸ kalan kēsmē 2018 yēlēnda 

ºdenecektir ve kurulan sistemin Bakanlēĵēmēza 

teslimi 2018 yēlē i­erisinde yapēlacaktēr. 

2017K160100 Biliĸim 

Altyapē Hizmetleri Projesi 

(2017-2019) 

Bilgi Ķĸlem Daire 

Baĸkanlēĵē 
4.000 1500       2.500 1.883 75 

SĶEM (G¿venlik Olay Yºnetimi ve Korelasyon 

Sistemi) iz bilgisi sisteminde mevcut ¿r¿n¿n 

g¿ncellenmesi i­in planlanan alēm s¿recinde 

alternatif programlar gºzden ge­irilmiĸtir. Gelen 

test raporlarēna gºre yeniden planlama 

yapēlacaĵēndan mevcut ĸartname iptal edilmiĸtir. 
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Tablo 16:  Yatērēm Projeleri ¥denek Tablosu (devam) (bin TL)   

 Proje No /Proje Adē Birim  

2017 Yēlē 

Program 

¥deneĵi  

Aktarma    
Toplam 

¥denek 
Harcama 

Ger­ekleĸme 

Oranē 
Sapma Nedenleri 

 

Kurum Ķ­i 
Ek ¥denek 

Devirli 

¥denek 
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2017K160190 ¢ocuk 

Ķĸ­iliĵi ile M¿cadelede 

Kurumsal Kap.nin Gel. 

Projesi (2017-2017) 

¢alēĸma Genel 

M¿d¿rl¿ĵ¿ 
300 130       170 99 58 

¢ocuk Ķĸ­iliĵi ile M¿cadelede Kurumsal 

Kapasitesinin Geliĸtirilmesi Projesi kapsamēnda yer 

alan bazē faaliyetler,  

 -  Dezavantajlē Kiĸilerin Sosyal Entegrasyonu ile 

Ķstihdam Edilebilirliklerinin Geliĸtirilmesi Projesi,  

-  Uluslararasē ¢alēĸma ¥rg¿t¿ (ILO) ile Bakanlēĵēmēz 

ortaklēĵēnda y¿r¿t¿len T¿rkiyeôdeki Mevsimlik 

Fēndēk Tarēmēnda En Kºt¿ Bi­imlerdeki ¢ocuk 

Ķĸ­iliĵinin Sona Erdirilmesine Yºnelik Kapsamlē 

Model Projesi  

-  Adil ¢alēĸma Derneĵi (FLA) ile Bakanlēĵēmēz 

ortaklēĵēnda y¿r¿t¿len ¢ocuk Ķĸ­iliĵinin ¥nlenmesi 

ve Ķstihdama Ķliĸkin Ķyi Uygulamalarēn S¿rd¿r¿lmesi 

Ama­lē Ķĸbirliĵi:  T¿rkiyeôdeki Fēndēk Tedarik 

Zincirinde USDA Uygulama ¥nerilerinin Denenmesi 

Pilot Projesi kapsamēnda ger­ekleĸtirilmiĸtir.  

2017K160120 Ķĸ Mevzuatē 

Bilin­lendirilmesi Projesi 

(2017-2017) 

¢alēĸma Genel 

M¿d¿rl¿ĵ¿ 
850 580       270 162 60 

Proje kapsamēnda yazēlēm geliĸtirme hizmet alēm iĸi 

yapēlmēĸ olup sºz konusu hizmet alēmē ­er­evesinde 

tamamlanmasē ºngºr¿len kēsēm y¿klenici tarafēndan 

ger­ekleĸtirilemediĵinden ilgili ºdeme 

yapēlamamēĸtēr. 

TOPLAM    54.400 8.813 8.813 4.000 2.444 60.844 35.013 58   
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2017G000120 (2017-2017)                                    

Lojman Bakēm Onarēm 

Projesi  

Ķdari ve Mali 

Ķĸler Dairesi 

Baĸkanlēĵē 

60         60 60 100 

  

 
SEKT¥RLER TOPLAMI   54.460 8.813 8.813 4000 2444 60.904 35.073 58 

 

 
ĶķKUR   96.723         96.723 93.770 97 

 

 
TODAĶE   2.507         2.507 2507 100 

 

 

ĶķKUR-TODAĶE 

TOPLAM    
99.230         99.230 96.277 97 

 



 

 

37 
 

Tablo 16:  Yatērēm Projeleri ¥denek Tablosu (devam) (bin TL)   

 

 

 

 Proje No /Proje Adē Birim  

2017 Yēlē 

Program 

¥deneĵi  

Aktarma    
Toplam 

¥denek 
Harcama 

Ger­ekleĸme 

Oranē 
Sapma Nedenleri 

 

Kurum Ķ­i 
Ek ¥denek 

Devirli 

¥denek 

 
D¿ĸ¿len Eklenen 

D
¥
N
E
R
 
S
E
R
M
A
Y
E

 

1) 2015K160410 (2015-

2019) 

Ķĸ­i Saĵ. ve G¿v.Alanēnda 

Araĸt. ve Eĵit. Projeleri  

ĶSGGM/ĶSG¦M 5.689         5.689 2.121 37 

  

Ķĸyerlerinde ĶSG 

Farkēndalēĵēnēn Artērēlmasē  
  600         600 0 0 

2018 yēlēnda Ķstanbulôda ger­ekleĸtirilecek olan 9. 

Uluslararasē Ķĸ Saĵlēĵē ve G¿venliĵi Konferansē 

­alēĸmalarē baĸlatēlmēĸtēr. 2017 Temmuz ayē 

i­erisinde Teknik ķartname hazērlanmēĸtēr. Bilim 

Kurulu toplantēlarē, ºnemli tarihlerin belirlenmesi, 

konferans yerinin, tarihlerinin ve i­eriĵinin 

belirlenmesi, web sitesinin aktif hale gelmesi vb. 

hazērlēk ­alēĸmalarē yapēlmēĸtēr. Konferans ºncesinde 

2017 yēlē i­erisinde benzer organizasyonlara 

katēlarak konferansēn duyurusu yapēlmēĸtēr. ķubat 

2018ô de ihaleye ­ēkēlmasē planlanmaktadēr. 

OSGB Hizmet 

Standartlarēnēn 

Ķyileĸtirilmesi (HĶSĶP) 

  400         400 74 19 

Projede gºrev alan personele Antalya ilinde eĵitim 

verilmiĸtir. Projenin pilot uygulamasēnda ortak 

­alēĸma y¿r¿t¿lerek geliĸtirilen rehberler 

kullanēlarak diĵer OSGBô lere ve iĸyerlerine 

ziyaretlerde bulunulmuĸtur. Ankaraôda 

ger­ekleĸtirilen a­ēlēĸ toplantēsē ile projenin iĸleyiĸi 

hakkēnda bilgilendirme yapēlmēĸtēr. Yapēlan a­ēlēĸ 

toplantēsēnda kullanēlacak yºntem ve 

deĵerlendirmeye tabi tutulacak i­erikler taraflara 

aktarēlmēĸtēr. Pilot uygulamalar kapsamēnda yer alan 

OSGB ve bu OSGBô ler tarafēndan hizmet verilen 

iĸyerlerine ikinci ­alēĸma ziyaretleri planlamasē 

yapēlarak ziyaretler ger­ekleĸtirilmiĸtir. Pilot 

uygulamalar kapsamēnda projeye katēlan OSGB ve 

bu OSGBô lerin hizmet verdikleri birer adet 

iĸyerlerine ­alēĸma ziyaretleri yapēlmēĸ ve OSGBô 

lerin geliĸimleri raporlanmēĸtēr. Proje 2018 yēlēnda 

devam edecektir. 
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Tablo 16:  Yatērēm Projeleri ¥denek Tablosu (devam) (bin TL)   

 
Proje No /Proje Adē Birim  

2017 Yēlē 

Program 

¥deneĵi  

Aktarma    

Toplam 

¥denek 
Harcama 

Ger­ekleĸme 

Oranē 
Sapma Nedenleri 

 

Kurum Ķ­i 

Ek ¥denek 
Devirli 

¥denek 

 
D¿ĸ¿len Eklenen 

D
¥
N
E
R
 
S
E
R
M
A
Y
E

 

Ķĸ Saĵlēĵē ve G¿venliĵi 

Araĸtērma Projesi 
  2.440         2.440 973 40 

Proje kapsamēnda 2017 yēlēnda yapēlan ­alēĸmalar;  

eĵitimler, ºn Ķncelemeler, risk envanteri,   fiziksel 

faktºr ºl­¿mleri, kimyasal faktºr ºl­¿mleri, saĵlēk 

taramalarē, anket ­alēĸmalarē, kiĸisel koruyucu 

donanēm incelemeleridir.  Proje ­ok yēllē olup 

ihalelerin bir kēsmē da ­ok yēllē olduĵundan 

ºdemeleri 2018 yēlēnda devam edecektir. 

G¿ven Usta Karavanē    430         430 285 66 

2017/431007 noôlu G¿ven Usta Karavanē 

Organizasyon Hizmet Alēmē Ķhalesi 06.10.2017 

tarihinde ger­ekleĸtirilmiĸtir. Ķhale bedeli 

323.900,00 TLôdir. G¿ven Usta Karavanē 

Organizasyon Hizmet Alēmē iĸi kapsamēnda 

Ankara, Kocaeli, Yalova, Bursa, Balēkesir, Ķzmir, 

Denizli ve Konya illerinde Milli Eĵitim Bakanlēĵē 

tarafēndan belirlenen toplamda 24 okula karavan 

gºt¿r¿lerek etkileĸimli eĵitimler verilmiĸ ve 15.000 

okul ºncesi ve ilkokul ºĵrencilerine boyama kitabē, 

kalemlik (i­inde siyah ve kērmēzē kurĸun kalem, 

silgi, cetvel ve kitap ayracē bulunan) ve ĸapka 

daĵētēmē yapēlmēĸtēr. Proje 2018 yēlēnda devam 

edecektir. 

Sanal Ger­eklik    220         220 0 0 

2017 yēlē Ocak ayēnda proje kapsamēnda 

kullanēlacak sanal ger­eklik videolarē i­in teknik 

ĸartname hazērlanmēĸtēr. Daha sonraki s¿re­te bu iĸi 

yapabilecek firmalarla gºr¿ĸ¿lm¿ĸ olup iki firma 

sanal ger­eklik teknolojisi ile ilgili tanētēm 

yapmēĸlardēr. Sanal ger­eklik videolarēnēn teknik 

altyapē ­alēĸmalarēnēn yetiĸtirilememesi nedeniyle 

harcama yapēlamamēĸtēr. Proje 2018 yēlēnda devam 

edecektir. 
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Tablo 16:  Yatērēm Projeleri ¥denek Tablosu (devam) (bin TL)   

 Proje No /Proje Adē Birim  

2017 Yēlē 

Program 

¥deneĵi  

Aktarma    
Toplam 

¥denek 
Harcama 

Ger­ekleĸme 

Oranē 
Sapma Nedenleri 

 

Kurum Ķ­i 
Ek ¥denek 

Devirli 

¥denek 

 
D¿ĸ¿len Eklenen 

D
¥
N
E
R
 
S
E
R
M
A
Y
E

 

6331 Sayēlē Ķĸ Saĵlēĵē ve 

G¿venliĵi Kanunu Etki 

Analizi Projesi 

  900         900 789 88 

Proje kapsamēnda; maden, metal, inĸaat, mobilya, 

tekstil, gēda, otelcilik, perakende ticaret ve yiyecek-

i­ecek sektºr¿nden olmak ¿zere toplam 164 firmaya 

saha ziyaretleri yapēlmēĸtēr. Yapēlan saha 

ziyaretlerinde iĸveren, iĸyeri hekimi ve iĸ g¿venliĵi 

uzmanē ile y¿z y¿ze m¿lakatlar ger­ekleĸtirilmiĸtir. 

Her bir iĸyerindeki ­alēĸan sayēsēnēn en az %10' una 

uygulanmak ¿zere iĸ saĵlēĵē ve g¿venliĵi ile ilgili 

k¿lt¿r seviyesinin geliĸimini gºrmek amacēyla 

­alēĸanlara anket uygulanmēĸtēr. Proje kapsamēnda 

yapēlan anket ­alēĸmalarēndan elde edilen veriler 

analiz edilerek yapēlacak mevzuat ­alēĸmalarēna 

girdi oluĸturacak veriler i­eren proje raporu 

oluĸturulmuĸtur.  

Ķĸ Saĵlēĵē ve G¿venliĵi 

Kayēt, Takip ve Ķzleme 

Programēnē Geliĸtirme 

Projesi 

  600         600 0 0 

Proje kapsamēnda 2017 yēlē i­erisinde Bakanlēĵēmēz 

Bilgi Ķĸlem Daire Baĸkanlēĵē ile ortak olarak 

yeniden yazēlēmē i­in teknik ĸartname 

hazērlanmēĸtēr. Hizmet alēmē i­in T¦RKSAT óa 

ĸartname iletilmiĸtir. Proje 2018 yēlēnda devam 

edecektir. 

Ķĸ Saĵlēĵē ve G¿venliĵi 

Kayēt, Takip ve Ķzleme 

Programē Bireysel Baĸvuru 

Sistemi  

  99         99 0 0 

2017 yēlēnda ihale edilen iĸ y¿klenici tarafēndan 

bitirilmemiĸ olup 10/03/2017 tarihinde imzalanan 

sºzleĸme tek taraflē olarak feshedilmiĸtir.  

2) 2016K160130 (2016-

2018) 

Ķĸ Saĵlēĵē ve G¿venliĵini 

Geliĸtirme ve Destek 

Projesi  

ĶSGGM/ĶSG¦M 900         900 0 0 
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Tablo 16:  Yatērēm Projeleri ¥denek Tablosu (devam) (bin TL)   

 
Proje No /Proje Adē Birim  

2017 Yēlē 

Program 

¥deneĵi  

Aktarma    

Toplam 

¥denek 
Harcama 

Ger­ekleĸme 

Oranē 
Sapma Nedenleri 

 

Kurum Ķ­i 
Ek ¥denek 

Devirli 

¥denek 

 
D¿ĸ¿len Eklenen 

D
¥
N
E
R
 
S
E
R
M
A
Y
E

 

Kamuoyunda Kiĸisel 

Koruyucu Donanēmlarēn 

Piyasa Gºzetimi ve 

Denetimi ile ¦r¿n 

G¿venliĵi Konusunda 

Farkēndalēĵēn Artērēlmasē  

  275         275 0 0 

Piyasa Gºzetimi Denetimi web portalēnēn 

hazērlanmasē: Kiĸisel koruyucu donanēmlarēn doĵru 

ve etkin kullanēmē ile piyasa gºzetimi denetimi 

faaliyetlerin yer alacaĵē ĸikayet ve ihbarlarēn 

ger­ekleĸtirilebileceĵi web portalē 

hazērlanmaktadēr.  Bu ama­la aray¿z tasarēmlarē 

tamamlanmēĸ olup veritabanē yapēsē ve yºnetici 

konsolu ¿zerinde ­alēĸmalar s¿rd¿r¿lmektedir. 

Piyasa Gºzetimi Denetimi Android ve iOS tabanlē 

mobil uygulamalarēn hazērlanmasē: web portalēnda 

yer alan bilgilendirmelere ek olarak yer bildirimi 

ve fotoĵraflarēn eklenebileceĵi 2 ayrē mobil 

uygulamanēn kodlama ­alēĸmalarē 

s¿rd¿r¿lmektedir. Hazērlanacak olan 2 adet kamu 

spotu ve 12 adet eĵitim videosu i­in belirlenen 

isterler doĵrultusunda teknik ĸartname hazērlanmēĸ 

olup hizmet alēmēna yºnelik ­alēĸmalara 

baĸlanmēĸtēr.  Proje 2018 yēlēnda devam edecektir. 

¦niversitelerin ĶSG 

Bºl¿mlerinde Ķĸ Hijyeni 

Uygulama ve Tekniklerinin 

M¿fredata Eklenmesi ve 

Yaygēnlaĸtērēlmasē  

  125         125 0 0 

Proje kapsamēnda yapēlacak olan eĵitim ve proje 

taraflarē olan ¿niversiteler ile yapēlacak ­alēĸtaylar 

i­in 2017 yēlēnda proje teknik ĸartnamesi 

hazērlanmēĸtēr. Projenin 2017 yēlē ºdeneĵinin 

teknik ĸartnameye gºre ortaya ­ēkan yaklaĸēk 

maliyetinin altēnda kalmasē nedeni ile teknik 

ĸartnamede g¿ncelleme yapēlmēĸtēr. 2018 yēlēndaki 

ºdenek ile ihale iĸlemleri tamamlanacaktēr. 

  

Ķĸ Hijyeni Laboratuvarlarēn 

Geliĸtirilmesine Destek 

Projesi 

  100         100 0 0 

Proje kapsamēnda yapēlacak olan eĵitimler, 

­alēĸtaylar ve laboratuvarlarēn yerinde ve sahada 

ĶSG¦M personeli tarafēndan uygulamalē eĵitimleri 

i­in 2017 yēlēnda proje teknik ĸartnamesi 

hazērlanmēĸtēr. Projenin 2017 yēlē ºdeneĵinin 

teknik ĸartnameye gºre ortaya ­ēkan yaklaĸēk 

maliyetinin altēnda kalmasē nedeni ile teknik 

ĸartnamede g¿ncelleme yapēlmēĸtēr. 2018 yēlēndaki 

ºdenek ile ihale iĸlemleri tamamlanacaktēr. 
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Tablo 16:  Yatērēm Projeleri ¥denek Tablosu (devam) (bin TL)   

 Proje No /Proje Adē Birim  

2017 Yēlē 

Program 

¥deneĵi  

Aktarma    
Toplam 

¥denek 
Hadcama 

Ger­ikleĸme 

Oranē 
Sapma Nedenleri 

 

Kurum Ķ­i 
Ek ¥denek 

Devirli 

¥denek 

 
D¿ĸ¿len Eklenen 

D
¥
N
E
R
 
S
E
R
M
A
Y
E

 

Piyasa Gºzetim Denetim 

Biliĸim Projesi 
  400         400 0 0 

Ķĸ saĵlēĵē ve G¿venliĵi Genel M¿d¿rl¿ĵ¿nde iĸin 

y¿r¿t¿m¿nde kullanēlmakta olan ve/veya 

hazērlanacak yazēlēmlar arasēnda entegrasyonun 

saĵlanmasē, etkin veri alēĸveriĸi, ortak g¿venlik 

altyapēsēnēn oluĸturulmasē ve teknik altyapēda teklik 

saĵlanmasē amacēyla daha ºncesinde 2017 yēlē 

sonunda tamamlanmasē planlanan Piyasa Gºzetimi 

Denetimi Biliĸim Sisteminin; Ķĸ Saĵlēĵē ve G¿venliĵi 

Kayēt, Takip ve Ķzleme Programēnē  (ĶSG-KATĶP) 

Geliĸtirme Projesi i­erisinde hazērlanarak e-devlet 

¿zerinden kullanēma a­ēlmasē uygun gºr¿lm¿ĸt¿r. Bu 

sebeple Piyasa Gºzetimi ve Denetim Biliĸim Projesi 

sonlandērēlmēĸtēr. 

3)2017K160180 (2017-

2017) ĶSG¦M Hizmet 

Binasē Bakēm Onarēm 

Projesi 

ĶSG¦M 240         240 9 4 

18.07.2017 ĶSG¦M Hizmet Binasē Bakēm Onarēm 

Projesi Satēn Alma Talebi (Sayē: 97984980-930-

E.62870) yapēlarak satēn alma s¿reci baĸlatēlmēĸ ve 

06.10.2017 tarihinde Ķĸ Saĵlēĵē ve G¿venliĵi 

Araĸtērma ve Geliĸtirme Baĸkanlēĵē Merkez ve Ek 

Hizmet Binalarēnēn engelli Vatandaĸlarēn 

Kullanēmēna Uygun Hale Getirilmesi Yapēm iĸi 

Ķhalesi ger­ekleĸtirilmiĸtir. 09.11.2017 tarihinde ihale 

komisyonunca d¿zenlenen deĵerlendirme raporuna 

gºre ihaleye baĸvuru sahibinin teklifinin ihaledeki tek 

teklif olarak kalmasē nedeniyle rekabet ortamēnēn 

oluĸmamasē ve teknik ĸartnamenin maddelerinin 

gºzden ge­irilerek yeniden ihaleye ­ēkēlmasē 

durumunda ihaleye katēlēmēn artacaĵē kanaatine 

varēlmasē nedeniyle ihale iptal edilmiĸtir. Bu tarihten 

sonra yeniden ihaleye ­ēkēlmasē durumunda yasal 

ihale s¿re­lerinin tamamlanarak bahse konu olan 

yapēm iĸinin 31 Aralēk 2017 tarihinden ºnce 

bitirilmesi m¿mk¿n olamayacaĵēndan proje 

b¿t­esinden herhangi bir harcama yapēlamamēĸ ve 

proje sonlandērēlmēĸtēr. 

 

D¥NER SERMAYE 

TOPLAMI    
6.829         6.829 2.130 

  

 
GENEL TOPLAM    160.519 8.813 8.813 4.000 2.444 166.963 133.480 

  (*) Kesin hesap ­alēĸmalarēnēn devam etmesi nedeniyle 2017 yēlē harcama rakamlarē kesinleĸmemiĸ verilerdir. 
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        Tablo 17: Bilan­o 
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     Tablo 18: Faaliyet Sonu­larē Tablosu  
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2. Temel Mali Tablolara Ķliĸkin A­ēklamalar 

Harcamalarēn yēlsonu ºdeneĵine oranē; personel giderlerinde %99,76, sosyal g¿venlik kurumlarēna yapēlan devlet primi giderlerinde %98,84, mal ve 

hizmet alēm giderlerinde %93,74, cari transferlerde %99,99, sermaye giderlerinde %54,14, sermaye transferlerinde %93,63 olarak ger­ekleĸmiĸtir.

 



 

3. Sosyal Tesisler 

 

3.1. ¢alēĸma ve Sosyal G¿venlik Eĵitim ve Araĸtērma Merkezi (¢ASGEM) Sosyal Tesisleri  

 

¢ASGEM Sosyal Tesis Ķĸletmesinin 2017 yēlē gelir toplamē 963.120,89 TL ve gider toplamē 

1.082.589,50 TLôdir.  

 

Tablo 19: Sosyal Tesis Ķĸletmesi 2017 Yēlē Mizanē (TL)  

KURUM_T IPHESKODEKOD1EKOD2EKOD3EKOD4HESADI BOR¢ ALACAK

12 100 0 0 0 0 KASA HESABI 247.888,72 245.768,75

12 102 0 0 0 0 BANKA HESABI 1.446.041,56 1.211.618,05

12 103 0 0 0 0 VERĶLEN ¢EKLER VE G¥NDERME EMĶRLERĶ HESABI ( - )1.085.503,88 1.085.503,88

12 109 0 0 0 0 BANKA KREDĶ KARTLARINDAN ALACAKLAR HESABI499.853,84 454.135,76

12 120 0 0 0 0 GELĶRLERDEN  ALACAKLAR  HESABI 456.772,88 441.212,71

12 127 0 0 0 0 DĶĴER FAALĶYET ALACAKLARI HESABI 20.989,25

12 150 1 0 0 0 Kērtasiye Malzemeleri 16.321,06 4.772,96

12 150
2

0 0 0
Beslenme, Gēda Ama­lē ve Mutfakta Kullanēlan T¿ketim 

Malzemeleri 14.761,94 6.259,65

12 150 5 0 0 0 Temizleme Ekipmanlarē 22.228,28 10.288,30

12 150 6 0 0 0 Giyecek, Mefruĸat ve Tuhafiye Malzemeleri2.132,68 107,68

12 150 7 0 0 0 Yiyecek 356.002,21 341.699,20

12 150 8 0 0 0 Ķ­ecek 58.893,25 54.310,67

12 150 10 0 0 0 Zirai Maddeler 50,00 50,00

12 150 12 0 0 0 Bakēm Onarēm ve ¦retim Malzemeleri1.731,37 277,72

12 150 13 0 0 0 Yedek Par­alar 1.836,35 524,39

12 150 16 0 0 0 Spor Malzemeleri Grubu 40,27 40,27

12 150 99 0 0 0 Diĵer T¿ketim Ama­lē Malzemeler 1.062,00 1.062,00

12 160 0 0 0 0 Ķķ AVANS VE KREDĶLERĶ HESABI 14.009,00 14.009,00

12 161 0 0 0 0 PERSONEL AVANSLARI HESABI 15.000,00 15.000,00

12 253 2 0 0 0 Makineler 1.697,89

12 253 3 0 0 0 Cihazlar ve Aletler 113.178,64

12 255 1 0 0 0 Dºĸeme ve Mefruĸat 33.601,31 1.176,46

12 255 2 0 0 0 B¿ro Makineleri 122.266,77

12 255 03 0 0 0 Mobilyalar 154.194,16 80,40

12 255 04 0 0 0 Beslenme, Gēda ve Mutfak Demirbaĸlarē16.024,72

12 255 09 0 0 0 Spor Ama­lē Kullanēlan Demirbaĸlar3.064,94

12 255 10 0 0 0 G¿venlik, Kontrol ve Tedbir Ama­lē Demirbaĸlar9.140,28

12 257 3 2 0 0 Makineler 1.697,89

12 257 03 3 0 0 Cihazlar ve Aletler 113.178,64

12 257 05 1 0 0 Dºĸeme ve Mefruĸat 32.424,85

12 257 05 2 0 0 B¿ro Makineleri 122.266,77

12 257 5 03 0 0 Mobilyalar 154.113,76

12 257 5 04 0 0 Beslenme, Gēda ve Mutfak Demirbaĸlarē 16.024,72

12 257 5 09 0 0 Spor Ama­lē Kullanēlan Demirbaĸlar 3.064,94

12 257 5 10 0 0 G¿venlik, Kontrol ve Tedbir Ama­lē Demirbaĸlar9.140,28  
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Tablo 20: Sosyal Tesis Ķĸletmesi 2017 Yēlē Mizanē (TL)  (Devam) 

 

12 329 0 0 0 0 DĶĴER ¢EķĶTLĶ BOR¢LAR HESABI 488.411,51 519.465,37

12 360 0 0 0 0 ¥DENECEK VERGĶ VE FONLAR HESABI 43.860,45 47.978,58

12 361 0 0 0 0 ¥DENECEK SOSYAL G¦VENLĶK KESĶNTĶLERĶ HESABI149.945,72 163.773,85

12 500 1 0 0 0 Diĵer Denge Kayētlarē 162.653,43

12 500 2 0 0 0 Varlēk Envanteri 26.576,80

12 570 1 0 0 0 N-1 Yēlēna Ait Olumlu Faaliyet Sonu­larē 263.064,48

12 570 2 0 0 0 N-2 Yēlēna Ait Olumlu Faaliyet Sonu­larē 

12 570 3 0 0 0 N-3 Yēlēna Ait Olumlu Faaliyet Sonu­larē 43.460,23

12 570 4 0 0 0 N-4 Yēlēna Ait Olumlu Faaliyet Sonu­larē 

12 570 5 0 0 0 N-5 Yēlēna Ait Olumlu Faaliyet Sonu­larē 81.130,05

12 580 1 0 0 0 N-1 Yēlēna Ait Olumsuz Faaliyet Sonu­larē 

12 580 2 0 0 0 N-2 Yēlēna Ait Olumsuz Faaliyet Sonu­larē 79.157,18

12 580 3 0 0 0 N-3 Yēlēna Ait Olumsuz Faaliyet Sonu­larē 

12 580 4 0 0 0 N-4 Yēlēna Ait Olumsuz Faaliyet Sonu­larē 52.781,77

12 580 5 0 0 0 N-5 Yēlēna Ait Olumsuz Faaliyet Sonu­larē 

12 590 0 0 0 0 D¥NEM OLUMLU FAALĶYET SONUCU HESABI263.064,48 263.064,48

12 591 0 0 0 0 D¥NEM OLUMSUZ FAALĶYET SONUCU HESABI ( - )

12 600 3 1 2 36 Sosyal Tesis Ķĸletme Gelirleri 956.060,21

12 600 5 1 9 3 Mevduat Faizleri 7.060,60

12 600 5 9 1 99 Yukarēda Tanēmlanmayan Diĵer ¢eĸitli Gelirler0,08

12 630 1 1 9 1 Diĵer Personel Giderleri  540.768,31

12 630 3 1 2 1 Gēda ¦r¿nleri Ķ­ecekler ve T¿t¿n Alēmlarē343.327,35

12 630 3 2 1 1 Kērtasiye Alēmlarē 8.630,38

12 630 3 2 2 1 Su Alēmlarē 40.000,00

12 630 3 2 2 2 Temizlik Malzemesi Alēmlarē 6.281,68

12 630 3 2 3 1 Yakacak Alēmlarē 60.000,00

12 630 3 2 3 3 Elektrik Alēmlarē 48.909,25

12 630 3 2 5 1 Giyecek Alēmlarē 2.365,46

12 630 3 4 2 90 Diĵer Yasal Giderler (Mahkeme) 1.329,52

12 630 3 5 1 4 M¿teahhitlik Hizmetleri (Temizlik Hizmet Ķhaleleri Dahil)3.050,81

12 630 3 5 2 2 Telefon Abonelik ve Kullanēm ¦cretleri2.756,75

12 630 3 6 1 1 Temsil, Aĵērlama, Tºren, Fuar, Organizasyon Giderleri 5.836,61

12 630 3 7 1 3 Avadanlēk ve Yedek Par­a Alēmlarē 199,89

12 630 3 7 3 2 Makine Te­hizat Bakēm ve Onarēm Giderleri4.466,76

12 630 13 1 5 0 Demirbaĸlarēn Amortisman Giderleri11.220,46

12 630 99 99 0 0 Yukarēda Tanēmlanmayan Diĵer Giderler3.480,17 33,90

TOPLAM 6.874.131,76 6.874.131,76

2017 YILI 600 GELĶR TOPLAMI

2017 YILI 630 GĶDER TOPLAMI

2017 YILI GELĶR GĶDER FARKI

963.120,89

1.082.589,50

-119.468,61  
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3.2 Kreĸ ve G¿nd¿z Bakēmevi 

 

¢ocuk Bakēmevimiz 2-5 yaĸ grubu ve ilkºĵretim grubuna hitap etmekte olup, 2017 yēlēnda 2 yaĸta 

1, 3 yaĸta 2, 4 yaĸta 2, 5 yaĸta 2 ve ilkºĵretim grubu olmak ¿zere toplam 70 ­ocuĵa hizmet 

verilmektedir.  

Kreĸ ve G¿nd¿z Bakēmevimiz, 1 M¿d¿r (¢ocuk Geliĸimcisi), 1 Diyetisyen,  1 Hemĸire,  1 

Muhasebe Memuru,  8 Kreĸ ¥ĵretmeni,  1 adet Kul¿p ¥ĵretmeni,  3 adet temizlik ve mutfak 

elemanē olmak ¿zere toplam 16 personel ile ­alēĸmalarēnē y¿r¿tmektedir. 

2017 yēlēna iliĸkin kreĸin gelir ve giderleri aĸaĵēdaki tablolarda gºsterilmiĸtir. 

 

Tablo 21: 2017 Yēlē Mizanē  (TL)  
  

KURUM_T IPHESKODEKOD1EKOD2EKOD3EKOD4 HESABI BOR¢ ALACAK

12 100 0 0 0 0 KASA HESABI 55.558,83 53.188,31

12 102 0 0 0 0 BANKA HESABI 438.396,77 360.176,66

12 472 0 0 0 0 KIDEM TAZMĶNATI KARķILIĴI HESABI 50.547,35

12 500 1 0 0 0 Diĵer Denge Kayētlarē 1.899,17 1.899,17

12 500 9 0 0 0 Ge­miĸ Dºnem Faaliyet Sonu­larēndan Aktarēlanlar807,06

12 570 1 0 0 0 N-1 Yēlēna Ait Olumlu Faaliyet Sonu­larē 

12 570 2 0 0 0 N-2 Yēlēna Ait Olumlu Faaliyet Sonu­larē 

12 570 3 0 0 0 N-3 Yēlēna Ait Olumlu Faaliyet Sonu­larē 2.360,52

12 570 4 0 0 0 N-4 Yēlēna Ait Olumlu Faaliyet Sonu­larē 21.555,14

12 570 5 0 0 0 N-5 Yēlēna Ait Olumlu Faaliyet Sonu­larē 

12 580 1 0 0 0 N-1 Yēlēna Ait Olumsuz Faaliyet Sonu­larē 26.319,32

12 580 2 0 0 0 N-2 Yēlēna Ait Olumsuz Faaliyet Sonu­larē 3.364,55

12 580 3 0 0 0 N-3 Yēlēna Ait Olumsuz Faaliyet Sonu­larē 

12 580 4 0 0 0 N-4 Yēlēna Ait Olumsuz Faaliyet Sonu­larē 

12 580 5 0 0 0 N-5 Yēlēna Ait Olumsuz Faaliyet Sonu­larē 

12 590 0 0 0 0 D¥NEM OLUMLU FAALĶYET SONUCU HESABI

12 591 0 0 0 0 D¥NEM OLUMSUZ FAALĶYET SONUCU HESABI ( - )26.319,32 26.319,32

12 600 3 1 2 53 Eĵitim Hizmetlerine Ķliĸkin Gelirler 364.545,04

12 600 5 1 9 3 Mevduat Faizleri 1.875,42

12 600 5 9 1 99 Yukarēda Tanēmlanmayan Diĵer ¢eĸitli Gelirler

12 630 1 1 9 1 Diĵer Personel Giderleri  151.115,93

12 630 2 5 6 1 Sosyal G¿venlik Primi ¥demeleri 55.735,54

12 630 3 2 1 1 Kērtasiye Alēmlarē 11.310,51

12 630 3 2 1 2 B¿ro Malzemesi Alēmlarē 500,00

12 630 3 2 2 2 Temizlik Malzemesi Alēmlarē 6.700,77

12 630 3 2 3 1 Yakacak Alēmlarē 589,00

12 630 3 2 4 1 Yiyecek Alēmlarē 66.819,71

12 630 3 2 4 2 Ķ­ecek Alēmlarē 855,00

12 630 3 2 5 1 Giyecek Alēmlarē 528,50

12 630 3 2 5 2 Spor Malzemeleri Alēmlarē 293,40

12 630 3 2 6 2 Tēbbi Malzeme ve Ķla­ Alēmlarē 2.726,44

12 630 3 2 9 90 Diĵer T¿ketim Mal ve Malzemesi Alēmlarē203,17

12 630 3 4 3 1 Vergi ¥demeleri ve Benzeri Giderler 13.738,42

12 630 3 4 3 90 Diĵer Vergi, Resim, Har­lar ve Benzeri Giderler 281,31

12 630 3 5 1 8 Temizlik Hizmet Alēm Giderleri 3.245,00

12 630 3 5 1 90 Diĵer M¿ĸavir Firma ve Kiĸilere ¥demeler2.388,50

12 630 3 5 9 3 Kurslara Katēlma Giderleri 720,00

12 630 3 7 1 1 B¿ro ve Ķĸyeri Mal ve Malzeme Alēmlarē200,00

12 630 3 7 1 2 B¿ro ve Ķĸyeri Makine ve Techizat Alēmlarē2.916,96

12 630 3 7 1 3 Avadanlēk ve Yedek Par­a Alēmlarē 26,00

12 630 3 7 1 90 Diĵer Dayanēklē Mal ve Malzeme Alēmlarē1.128,37

12 630 3 8 1 1 B¿ro Bakēm ve Onarēm Giderleri 8.620,50

12 630 99 99 0 0 Yukarēda Tanēmlanmayan Diĵer Giderler773,00

TOPLAM 883.273,99 883.273,99

2017 YILI GELĶR GĶDER FARKI 35.004,43

2017 YILI 600 GELĶR TOPLAMI 366.420,46

2017 YILI 630 GĶDER TOPLAMI 331.416,03



 

3.3. Yemekhane 

 

Yemekhanemizin ºĵle yemeĵi hizmetinden yaklaĸēk 1.400 personel faydalanmakta olup, 

yemek hazērlanmasē i­in gerekli b¿t¿n gēda ve ihtiya­ malzemeleri 4734 sayēlē Kanun 

h¿k¿mleri ­er­evesinde temin edilmekte, hijyenik koĸullara uygunluĵu kontrol edilerek teslim 

alēnmaktadēr. Bakanlēĵēmēz yemekhanesinde daha ferah bir ortam saĵlanabilmesi ve daha 

saĵlēklē koĸullarda yemek hazērlanmasē amacē ile yemekhane kullanēmēnda bulunan ­atal-

kaĸēk takēmlarē, servis tepsileri, yemek tabaklarē ve su bardaklarē yenilenmiĸtir. Soĵuk hava 

depolarēnēn bakēm ve onarēmlarē yaptērēlmēĸtēr. Et hazērlama ve iĸleme bºl¿m¿n¿n diĵer 

bºl¿mlerden ayrēlarak camek©nla ayrēlēp uygun iklimlendirmesi yapēlmēĸtēr. Yemekhanenin 

ferah bir ortama kavuĸmasē i­in duvar k©ĵētlarē yenilenmiĸtir.  

 

Tablo 22: Yemekhane 2017 Yēlē Mizanē    (TL) 

KURUM_T IPHESKODEKOD1EKOD2EKOD3EKOD4HESADI BOR¢ ALACAK

12 100 0 0 0 0 KASA HESABI 114.842,76 112.153,81

12 102 0 0 0 0 BANKA HESABI 2.472.378,45 2.414.874,58

12 500 9 0 0 0 Ge­miĸ Dºnem Faaliyet Sonu­larēndan Aktarēlanlar187.315,67

12 570 1 0 0 0 N-1 Yēlēna Ait Olumlu Faaliyet Sonu­larē 8.258,66

12 570 2 0 0 0 N-2 Yēlēna Ait Olumlu Faaliyet Sonu­larē 

12 570 3 0 0 0 N-3 Yēlēna Ait Olumlu Faaliyet Sonu­larē 

12 570 4 0 0 0 N-4 Yēlēna Ait Olumlu Faaliyet Sonu­larē 111.553,43

12 570 5 0 0 0 N-5 Yēlēna Ait Olumlu Faaliyet Sonu­larē 

12 580 1 0 0 0 N-1 Yēlēna Ait Olumsuz Faaliyet Sonu­larē 

12 580 2 0 0 0 N-2 Yēlēna Ait Olumsuz Faaliyet Sonu­larē 85.633,10

12 580 3 0 0 0 N-3 Yēlēna Ait Olumsuz Faaliyet Sonu­larē 48.154,65

12 580 4 0 0 0 N-4 Yēlēna Ait Olumsuz Faaliyet Sonu­larē 

12 580 5 0 0 0 N-5 Yēlēna Ait Olumsuz Faaliyet Sonu­larē 

12 590 0 0 0 0 D¥NEM OLUMLU FAALĶYET SONUCU HESABI8.258,66 8.258,66

12 591 0 0 0 0 D¥NEM OLUMSUZ FAALĶYET SONUCU HESABI ( - )

12 600 3 1 2 36 Sosyal Tesis Ķĸletme Gelirleri 1.169.362,95

12 600 4 2 1 99 Cari nitelikli diĵer iĸler i­in genel b¿t­eden alēnan1.152.000,00

12 600 5 1 9 3 Mevduat Faizleri 6.268,25

12 630 3 2 2 1 Su Alēmlarē 61.104,49

12 630 3 2 2 2 Temizlik Malzemesi Alēmlarē 44.397,41

12 630 3 2 4 1 Yiyecek Alēmlarē 1.877.851,91

12 630 3 2 4 2 Ķ­ecek Alēmlarē

12 630 3 2 5 1 Giyecek Alēmlarē 861,77

12 630 3 2 9 90 Diĵer T¿ketim Mal ve Malzemesi Alēmlarē129.955,41

12 630 3 4 3 1 Vergi ¥demeleri ve Benzeri Giderler 56.426,85

12 630 3 5 1 3 Bilgisayar Hizmeti Alēmlarē 7.023,12

12 630 3 5 9 90 Diĵer Hizmet Alēmlarē 209.707,23

12 630 3 7 3 2 Makine Te­hizat Bakēm ve Onarēm Giderleri23.959,11

12 630 3 8 3 1 Sosyal Tesis Bakēm ve Onarēmē Giderleri1.053,47

12 630 99 99 0 0 Yukarēda Tanēmlanmayan Diĵer Giderler28.437,62

TOPLAM 5.170.046,01 5.170.046,01

2.327.631,20

2.440.778,39

-113.147,19

2017 YILI 600 GELĶR TOPLAMI

2017 YILI 630 GĶDER TOPLAMI

2017 YILI GELĶR GĶDER FARKI  
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4. Dºner Sermaye Ķĸletmesi 

 

4.1 ¢ASGEM Dºner Sermaye Ķĸletmesi  

¢ASGEM Dºner Sermaye Ķĸletmesinin sermayesi, Bakanlēk b¿t­esine bu ama­la konulacak 

ºdenekler, ayni yardēmlar, dºner sermaye faaliyetlerinden elde edilecek k©rlar, baĵēĸ ve 

yardēmlardan oluĸmaktadēr. 

 

4.1.1 Gelirleri 

Ķĸletmenin gelirleri ¢ASGEM Dºner Sermaye Yºnetmeliĵinin 5 inci maddesinde belirtilen 

faaliyetlerinden elde edilen gelirler, baĵēĸlar ve diĵer gelirlerden oluĸmaktadēr. 

Ķĸletmede 2017 yēlē faaliyetleriyle 541.667,20 TL toplam gelir kaydedilmiĸtir. Ķĸletmenin gelir 

kalemleri aĸaĵēdaki tabloda yer almaktadēr. 

 

Tablo 23: Dºner Sermaye Ķĸletmesi 2017 Yēlē Gelir Daĵēlēmē Tablosu                          (TL) 

H.Kod  Hesap Adē Bor­    Alacak   Bor­ Kalanē Alacak Kalanē 

800 B¦T¢E GELĶRLERĶ HESABI 0 541.667,20 0 541.667,20 

800.03 Mal ve Hizmet Gelirleri  0 522.996,93 0 522.996,93 

800.03.10 Eĵitim ve Danēĸmanlēk Gelirleri 0 522.996,93 0 522.996,93 

800.03.10.02 Eĵitim Hizmeti Gelirleri 0 522.996,93 0 522.996,93 

800.09 Diĵer Gelirler 0 18.670,27 0 18.670,27 

800.09.01 Faiz Gelirleri 0 15.459,47 0 15.459,47 

800.09.01.04 Mevduattan Alēnan Faizler 0 15.459,47 0 15.459,47 

800.09.03 Para Cezalarē 0 1.024,36 0 1.024,36 

800.09.03.01 Alēnan Ceza ve Tazminatlar 0 1.024,36 0 1.024,36 

800.09.06 
Fazla ve Yersiz ¥demeden 

Kaynaklanan Faiz Gelirleri 
0 2.186,44 0 2.186,44 

800.09.06.01 
Personelden Alacaklara Y¿r¿t¿len 

Faizler 
0 2.186,44 0 2.186,44 

TOPLAM  0 541.667,20 0 541.667,20 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

52 
 

4.1.2 Giderleri  

 

Ķĸletmede 2017 yēlē gider toplamē 474.160,38 TL olup, gider kalemleri aĸaĵēdaki tabloda yer 

almaktadēr. 

 

Tablo 24: Dºner Sermaye Ķĸletmesi 2017 Yēlē Gider Daĵēlēmē Tablosu 

H.Kod  Hesap Adē Bor­    Alacak   Bor­ Kalanē 
Alacak 

Kalanē 

830 
B¦T¢E GĶDERLERĶ 

HESABI 
474.160,38 0 474.160,38   

830.01 Personel Giderleri 21.015,77 0 21.015,77   

830.01.01 Memurlar 19.330,97 0 19.330,97   

830.01.01.05 Ek ¢alēĸma Karĸēlēklarē 19.330,97 0 19.330,97   

830.01.01.05.01 Ek ¢alēĸma Karĸēlēklarē 19.330,97 0 19.330,97   

830.01.04 Ge­ici Personel 1.684,80 0 1.684,80   

830.01.04.01 ¦cretler 1.684,80 0 1.684,80   

830.01.04.01.02 
Aday ¢ērak, ¢ērak ve 

Stajyer ¥ĵrencilerin 

¦cretleri 

1.684,80 0 1.684,80   

830.03 
Mal ve Hizmet Alēm 

Giderleri  
331.685,85 0 331.685,85   

830.03.01 
¦retime Yºnelik Mal ve 

Malzeme Alēmlarē 
12.487,50 0 12.487,50   

830.03.01.05 
Kaĵēt ve Kaĵēt ¦r¿nleri 

Alēmlarē 
12.392,50 0 12.392,50   

830.03.01.05.01 
Kaĵēt ve Kaĵēt ¦r¿nleri 

Alēmlarē 
12.392,50 0 12.392,50   

830.03.01.08 Metal ¦r¿n¿ Alēmlarē 95 0 95   

830.03.01.08.01 Metal ¦r¿n¿ Alēmlarē 95 0 95   

830.03.02 
¦retime ve T¿ketime 

Yºnelik Mal ve Malzeme 

Alēmlarē 

98.698,42 0 98.698,42   

830.03.02.01 
Kērtasiye ve B¿ro 

Malzemesi  Alēmlarē 
36.035,50 0 36.035,50   

830.03.02.01.01 Kērtasiye Alēmlarē 17.055,50 0 17.055,50   

830.03.02.01.04 Diĵer Yayēn Alēmlarē 10.000,00 0 10.000,00   

830.03.02.01.05 Baskē ve Cilt Giderleri 980 0 980   

830.03.02.01.90 
Diĵer Kērtasiye ve B¿ro 

Malzemesi Alēmlarē 
8.000,00 0 8.000,00   

830.03.02.02 
Su ve Temizlik Malzemesi 

Alēmlarē 
18.516,66 0 18.516,66   

830.03.02.02.01 Su Alēmlarē 18.516,66 0 18.516,66   

830.03.02.03 Enerji Alēmlarē 41.906,25 0 41.906,25   

830.03.02.03.01 Yakacak Alēmlarē 8.474,58 0 8.474,58   

830.03.02.03.02 Akaryakēt ve Yaĵ Alēmlarē 14.852,73 0 14.852,73   

830.03.02.03.03 Elektrik Alēmlarē 18.578,94 0 18.578,94   

830.03.02.04 
Yiyecek, Ķ­ecek ve Yem 

Alēmlarē 
2.240,01 0 2.240,01   

830.03.02.04.01 Yiyecek Alēmlarē 1.440,00 0 1.440,00   

830.03.02.04.02 Ķ­ecek Alēmlarē 800,01 0 800,01   

830.03.03 Yolluklar 35.382,24 0 35.382,24   

830.03.03.01 
Yurti­i Ge­ici Gºrev 

Yolluklarē 
35.382,24 0 35.382,24   

830.03.03.01.01 
Yurti­i Ge­ici Gºrev 

Yolluklarē 
35.382,24 0 35.382,24   

830.03.04 Gºrev Giderleri 4.891,01 0 4.891,01   
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830.03.04.02 Yasal Giderler 4.891,01 0 4.891,01   

830.03.04.02.04 Mahkeme Har­ ve Giderleri 3.365,59 0 3.365,59   

830.03.04.02.90 Diĵer Yasal Giderler 1.525,42 0 1.525,42   

830.03.05 Hizmet Alēmlarē 153.790,84 0 153.790,84   

830.03.05.01 
M¿ĸavir Firma ve Kiĸilere 

¥demeler 
118.258,37 0 118.258,37   

830.03.05.01.50 
Yemek Hizmeti Alēm 

Giderleri 
22.046,00 0 22.046,00   

830.03.05.01.90 
Diĵer M¿ĸavir Firma ve 

Kiĸilere ¥demeler 
96.212,37 0 96.212,37   

830.03.05.02 Haberleĸme Giderleri 4.792,47 0 4.792,47   

830.03.05.02.01 Posta ve Telgraf Giderleri 4.792,47 0 4.792,47   

830.03.05.05 Kiralar 23.940,00 0 23.940,00   

830.03.05.05.02 Taĸēt Kiralamasē Giderleri 23.940,00 0 23.940,00   

830.03.05.09 Diĵer Hizmet Alēmlarē 6.800,00 0 6.800,00   

830.03.05.09.03 
Kurslara Katēlma ve Eĵitim 

Giderleri 
6.800,00 0 6.800,00   

830.03.06 Temsil ve Tanētma Giderleri 3.389,84 0 3.389,84   

830.03.06.02 Tanētma Giderleri 3.389,84 0 3.389,84   

830.03.06.02.01 

Tanētma, Aĵērlama, Tºren, 

Fuar, Organizasyon 

Giderleri 

3.389,84 0 3.389,84   

830.03.07 

Menkul Mal, Gayrimaddi 

Hak Alēm, Bakēm ve 

Onarēm Giderleri 

7.636,00 0 7.636,00   

830.03.07.01 Menkul Mal  Alēm Giderleri 2.700,00 0 2.700,00   

830.03.07.01.90 
Diĵer Dayanēklē Mal ve 

Malzeme Alēmlarē 
2.700,00 0 2.700,00   

830.03.07.03 Bakēm ve Onarēm Giderleri 4.936,00 0 4.936,00   

830.03.07.03.02 
Makine Te­hizat Bakēm ve 

Onarēm Giderleri 
4.936,00 0 4.936,00   

830.03.08 
Gayrimenkul Mal Bakēm ve 

Onarēm Giderleri 
15.410,00 0 15.410,00   

830.03.08.01 
Hizmet Binasē  Bakēm ve 

Onarēm Giderleri 
15.410,00 0 15.410,00   

830.03.08.01.01 
B¿ro Bakēm ve Onarēmē 

Giderleri 
15.410,00 0 15.410,00   

830.05 Cari Transferler  71.633,34 0 71.633,34   

830.05.08 
Gelirlerden ve K©rlardan 

Ayrēlan Paylar 
71.633,34 0 71.633,34   

830.05.08.01 
Genel B¿t­eye Verilen 

Paylar 
71.633,34 0 71.633,34   

830.05.08.01.06 Hazine Hissesi 71.633,34 0 71.633,34   

830.06 Sermaye Giderleri 49.825,42 0 49.825,42   

830.06.03 Gayri Maddi Hak Alēmlarē 49.825,42 0 49.825,42   

830.06.03.09 Diĵer Fikri Hak Alēmlarē 49.825,42 0 49.825,42   

830.06.03.09.01 Diĵer Fikri Hak Alēmlarē 49.825,42 0 49.825,42   

TOPLAM  474.160,38 0 474.160,38 0 
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4.2 Ķĸ Saĵlēĵē ve G¿venliĵi Dºner Sermaye Ķĸletme M¿d¿rl¿ĵ¿ 

 

4.2.1 Dºner Sermaye Ķĸletmesi Gelirler  

 

Tablo 25: Dºner Sermaye Ķĸletme M¿d¿rl¿ĵ¿ 2017 Yēlē Gelirleri    (TL ) 

Bºl¿m Gelir ¢eĸitleri 
2017 B¿t­esi Gelir 

Toplamlarē 

600 Yurti­i Satēĸlar  22.527.276,73 

602 Diĵer Gelirler  45.224,73 

642 Faiz Gelirleri  454.730,54 

649 Diĵer Olaĵan Gelir ve Karlar  3.272,64 

671 ¥nceki Dºnem Gelir ve Karlar  52.284,85 

679 Diĵer Olaĵandēĸē Gelir ve Karlar  263.178,28 

 

4.2.2 Dºner Sermaye Ķĸletmesi Giderler  

 

Tablo 26: Dºner Sermaye Ķĸletme M¿d¿rl¿ĵ¿ 2017 Yēlē Ger­ekleĸen Giderler (TL ) 

Bºl¿m  Gider ¢eĸitleri 
2017 B¿t­esi Gider 

Toplamlarē 

610 Satēĸtan Ķadeler 27.707,47 

659 Diĵer Olaĵan Gider ve Zararlar 13,74 

770 Genel Yºnetim Giderleri 13.353.135,13 

681 ¥nceki Dºnem Gider ve Zararlar 7.803,64 

691 Dºnem Karē Vergi ve Diĵ. Yasal Y¿k. Karĸēlēĵē   1.991.461,56 

 

 

 

Tablo 27: 2017 yēlē Dºnem Net Karē (Hazineye Aktarēlan) (TL) 

590 Dºnem Net Karē   7.965.846,23 
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5. Mali Denetim Sonu­larē 

 

Bakanlēk, Sayēĸtay Baĸkanlēĵēnēn dēĸ denetimine tabidir. 2017 yēlēnda Bakanlēĵēmēza,  

Sayēĸtay Baĸkanlēĵē tarafēndan bildirilmiĸ ilama baĵlanmēĸ herhangi bir bor­ 

bulunmamaktadēr.  

 

6. Genel ¦retim Harcamalarē 

Bakanlēĵēmēz merkez binasēnēn genel ¿retim harcamalarē ile personel baĸēna d¿ĸen ortalama 

harcama miktarlarē yēllar itibarēyla aĸaĵēdaki tabloda verilmiĸtir.  

 

Tablo 28: Harcama T¿r¿ne Gºre Harcama Miktarlarē              (TL) 

Harcama T¿r¿ 

2015 2016 2017 

Toplam 

Harcama 

Miktarē  

Personel 

Baĸēna 

D¿ĸen 

Ortalama 

Harcama 

Miktarē  

Toplam 

Harcama 

Miktarē  

Personel 

Baĸēna 

D¿ĸen 

Ortalama 

Harcama 

Miktarē  

Toplam 

Harcama 

Miktarē  

Personel 

Baĸēna D¿ĸen 

Ortalama 

Harcama 

Miktarē  

Elektrik (**)  708.496,00 421,47 763.290,92 458,43 894.456,95 518,23 

Su 405.805,00 241,41 350.921,77 210,76 351.173,98 203,46 

Doĵalgaz 579.641,00 344,82 471.329,86 283,08 802.899,54 465,18 

Temizlik (***)  2.334.000,82 1.388,46 3.507.281,29 2.106,48 3.717.476,77 2.153,81 

G¿venlik 1.219.880,00 725,69 1.952.092,21 1.172,43 2.333.746,90 1.352,11 

Telefon (****)  111.198,00 66,15 195.914,02 117,67 189.062,01 109,54 

Ķnternet 143.852,00 85,58 453.613,00 272,44 760.769,00 440,77 

Ulaĸēm (*) 4.599.695,00 2.736,28 4.914.273,88 2.951,52 5.792.150,64 3.355,82 

TOPLAM 10.102.567,82 6.009,86 12.608.716,95 7.572,81 14.841.735,79 8.598,92 

Not: Bakanlēĵēmēz merkez binasēnda ­alēĸan personel sayēsē;  2015 yēlēnda 1.681 ve 2016 yēlēnda 1.665 ve 2017 

yēlēnda 1.726ôdēr. 

 

(*): Ulaĸēm harcamalarēna AB Koordinasyon Daire Baĸkanlēĵēônēn harcamalarē da dahildir.  

(**):  Elektrik harcamalarēna Ek Hizmet binasēnēn harcamalarē da dahildir. 

(***):  Temizlik harcamalarēna Kēdem tazminatlarē da dahildir. 

(****):Telefon harcamalarēna Ķdari ve Mali Ķĸler Dairesi Baĸkanlēĵēna ait diĵer telefon gºr¿ĸmeleri (cep) de 

dahildir. 
 

Bakanlēĵēmēz merkez binasēndaki genel ¿retim harcamalarē;   

2015 yēlēnda 10.102.567,82 TL, 2016 yēlēnda 12.608.716,95 TL ve 2017 yēlēnda 

14.841.735,79 TLôdir. 

Personel baĸēna d¿ĸen ortalama harcama miktarlarē;  

2015 yēlēnda 6.009,86 TL, 2016 yēlēnda 7.572,81 TL ve 2017 yēlēnda 8.598,92 TLôdir. 




