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4/5/1967 tarih ve 862 sayılı Kanunla onaylanması uygun bulunan 
ilişik «Sözleşmelerin uygulanmasiyle ilgili olarak Milletlerarası Çalışma 
Bürosu Yönetim Kurulu tarafından hazırlanacak raporlara dair hüküm-
lerin yeknesak hale getirilmesi amaciyle, Milletlerarası Çalışma Teşki-
lâtı Genel Konferansının ilk otuz iki toplantı döneminde kabul edilen 
sözleşmelerin kısmen değiştirilmesi için Konferansın 28 Haziran 1966 
tarihinde Cenevre'de yaptığı kırk beşinci toplantı sırasında kabul edi-
len 116 sayılı Sözleşme» nin onaylanması; Çalışma Bakanlığının 23/5/1968 
tarih ve 812-5a-116/1385 sayılı yazısı üzerine, 31/5/1963 tarih ve 244 
sayılı Kanunun 3 üncü maddesinin 1 inci fıkrasma göre, Bakanlar Ku-
rulunca 28/6/1968 tarihinde kararlaştırılmıştır. 
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Sözleşmelerin uygulanmasiyle ilgili Milletlerarası Çalışma 
Bürosu Yönetim Kurulu tarafından hazırlanacak raporlara 
dair hükümlerin yeknesak hale getirilmesi amaciyle Millet-
lerarası Çalışma Teşkilâtı Genel Konferansının ilk otuz iki 
toplantı döneminde kabul edilen Sözleşmelerin kısmen 

değiştirilmesi hakkında Sözleşme 

Milletlerarası Çalışma Bürosu Yönetim Kurulu tarafından Cenev-
re'de toplantıya çağrılarak orada 7 Haziran 1961 de 45. toplantısını 
yapan Milletlerarası Çalışma Teşkilâtı Genel Konferansı, 

Sözleşmelerin uygulanmasiyle ilgili olarak Milletlerarası Çalışma 
Bürosu Yönetim Kurulu tarafından hazırlanacak raporlara dair hüküm-
lerin yeknesak hale getirilmesi amaciyle Milletlerarası Çalışma Teşki-
lât» Genel Konferansının ilk otuz iki toplantı döneminde kabul edilen 
Sözleşmelerin kısmen değiştirilmesi hakkındaki tekliflerin kabulünü 
kararlaştırdıktan sonra; 

Bu tekliflerin bir Milletlerarası Sözleşme şeklini alması gerektiği 
hususunu nazarı itibare alarak, 

Bin dokuz yüz altmış bir yılının Haziran ayının yirmi altıncı günü, 
son maddelerin değiştirilmesine dair 1961 Sözleşmesi şeklinde adlandı-
rılacak olan aşağıdaki Sözleşmeyi kabul eder: 

Madde 1 

Milletlerarası Çalışma Konferansı tarafından ilk otuz iki toplantı 
döneminde kabul edilmiş olan Sözleşmelerin metinlerindeki, Sözleşme-

Convention Concerning the Partial Revision of the Con-
ventions Adopted by the General Conference of the Inter-
national Labour Organisation at its First Thirty-Two 
Sessions for the Purpose of Standardising the Provisions 
Regarding the Preparation of Reports by the Governing 
Body of the international Labour Office on the Working of 

Conventions 
The General Conference of the International Labour Organisation, 
Having been convened at Geneva by the Governing Body of the 

International Labour Office, and having met in its Forty-fifth Session 
on 7 June 1961, and 

Having decided upon the adoption of certain proposals with regard 
to the partial revision of the Conventions adopted by the General 
Conference of the International Laour Organisation at its first thirt-
two session for the purpose of standardising the provisions regarding 
the preparation of reports by the Governing Body of the International 
Labour Office on the working of Conventions, and 

Considering that these propasals must take the form of an interna-
tional Convention, 
adopts this twenty-sixth day of June of the year one thousand nine 
hundred and sixty-one the following Convention, which may be cited 
as the Final Articles Revision Convention, 1961 : 

Article 1 
In the texts of the Conventions adopted by the International 

Labour Conference in the course of its first thirty-two sessions, the 
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le r in uygulanması hakkında Mi l le t lerarası Çalışma Bürosu Yönet im Ku -
ru l u taraf ından Genel Konferansa b i r rapor sunulmasını öngören son 
madde ka ldı r ı larak yerine aşağıdaki made ikame olunacaktır : 

«Mil let lerarası Çalışma Bürosu Yönet im Kuru lu , lüzum gördükçe 
igbu Sözleşmenin uygulanması hakkında Genel Konferansa b i r rapor 
sunacak ve Sözleşmenin tamamen veya kısmen değişt ir i lmesi konusu-
nun Konferans gündemine alınması gerekip gerekmediğin i inceleyecek-
t i r .» 

Madde 2 

Konferans taraf ından i l k otuz i k i top lant ı dönemi sırasında kabul 
edilmiş olan bi r Sözleşmeye a i t kesin onama belgesini, işbu Sözleşmenin 
yürür lüğe g i r iş tar ih inden sonra Mi l let lerarası Çalışma Bürosu Genel 
Müdürüne bi ld i ren Teşki la t ın her Üyesi, o Sözleşmeyi, işbu Sözleş-
meyle değişt i r i lmiş şekliyle onaylamış sayı lacaktır . 

Madde 3 

îşbu Sözleşmenin i k i nüshası Konferans Başkanı ve Mi l le t lerarası 
Çalışma Bürosu Genel Müdürü taraf ından İmza edilecektir. B u nüsha-
lardan b i r i Mi l le t lerarası Çalışma Bürosu arşivine tevdi edilecek, d iğer i 
ise Bir leşmiş Mi l le t ler Andlaşmasının 102 nci maddesi uyarınca tescil 
edi lmek üzere, Bir leşmiş Mi l le t le r Genel Sekreterine gönderi lecektir . 
Genel Müdür , işbu Sözleşmenin onaylı b i rer örneğini Mi l le t lerarası Ça-
l ışma Teşki lâ t ı Üyelerine gönderecektir. 

Madde 4 

1. i şbu Sözleşmeye a i t kesin onaylama belgeleri, Mi l le t lerarası 
Çalışma Bürosu Genel Müdürüne gönderi lecektir. 

2. İşbu Sözleşme, Mi l le t lerarası Çalışma Teşki lât ının i k i üyesinin 
onaylama belgelerinin Genel Müdür taraf ından alındığı tar ih te yü rü r -
lüğe girecekt i r . 

3. Mi l le t lerarası Çalışma Bürosu Genel Müdürü, işbu Sözleşme 
yürür lüğe g i rer girmez ve yeni onaylama belgelerini a l ı r almaz durum-
dan Mi l le t lerarası Çalışma Teşki lât ının bütün üyeler in i ve Bir leşmiş 
Mi l le t ler Genel Sekreter ini haberdar edecektir. 

4. B u Sözleşmeyi onaylayan Teşki lâ t ın her Üyesi, Konferansın Uk 
otuz i k i toplantı döneminde kabul olunan Sözleşmeler gereğince,, bu 
Sözleşmelerde tespit edilmiş aral ık lar la, söz konusu Sözleşmelerden her 
b i r in in uygulanması hakkında Konferansa b i r rapor sunması ve bu Söz-
leşmelerin tamamen veya kısmen değişt i r i lmesi konusunun Konferans 
gündemine alınması gerekip gerekmiyeceğini incelemesi yönünden Yö-
n t i m Kuru luna tahmi l edilen mükel le f iyet in yerine, bu Sözleşmenin Uk 
yürür lüğe gir iş tar ih inden itilbaren, yukar ıda 1 inci maddede zikredüen 
değişik hükmün k a i m olduğunu kabu l eder. 

Madde 5 

i şbu Sözleşmenin b i r Üye taraf ından onaylanması, Konferansın, l i k 
otuz i k i toplant ı dönemi sırasında kabul etmiş olduğu Sözleşmelerden 
herhangi bir inde mevcut herhangi b i r h ü k ü m nazara alınmaksızın, o 
Sözleşmenin -kendi l iğinden münfesih olmasını gerekt i rmiyecek ve işbu 
Sözleşmenin yürür lüğe girmesi, o Sözleşmenin yeni onaylara kapan-
ması sonucunu doğurmayacakt ı r . 

Madde 6 

1. Konferans işbu Sözleşmeyi tamamen veya kısmen değiştiren 
yeni b i r Sözleşme kabu l ederse, yeni Sözleşmede aksine b i r h ü k ü m bu-
lunmadıkça : 

a) Değiş ik yeni Sözleşmenin TeşkUâtm b i r Üyesi taraf ından onay-
lanması, yeni Sözleşmenin yürür lüğe g i rmiş olması kay ı t ve şart iyle, 
işbu Sözleşmenin kendi l iğinden münfesih sayılmasını gerekt i recekt i r . 

b) Değişik yeni Sözleşmenin yürür lüğe g i rd iğ i tar ih ten i t ibaren 
işbu Sözleşme Üye ler in onayına a r t ı k açık bulundural ımyacakt ı r . 

2. i şbu Sözleşme, onu onaylamış f aka t değişik Sözleşmeyi onay-
lamamış Üyeler için, her halde şemdiki şeki l ve muhtevasiyle yü rü r -
lükte ka lmak ta devam edecektir. 

Madde 7 

İŞBU Sözleşmenin ing i l izce ve Fransızca nüshaları aynı derecede 
muteberdir . 

F ina l A r t i c le prov id ing fo r the presentation by the Governeng Body 
of the In ternat ional Labour Off ice to the General Conference of a repor t 
on the wo rk i ng of the Convention shall be omi t ted and the fo l low ing 
art ic le shal l be substi tuted fo r i t : 

«A t such t imes as i t may consider necessary the Governing Body 
of the In ternat ional Labour Of f ice shal l present to the General Con-
ference a report on the w o r k i n g of th is Convention and shall examine 
the desirabi l i ty of p lacing on the agenda of the Conferenca the question 
of i ts revision i n whole or i n part.» 

A r t i c l e ? 
A n y Member o f the Organisat ion which, a f te r the date of the 

coming into force of this Convention, communicates to the Director-
General of the In ternat ional Labour Of f ice i ts fo rma l ra t i f i ca t ion of 
any Convention adopted by the Conference in the course of i ts f i r s t 
t h i r t y - two sessions shall be deemed to have ra t i f ied tha t Convention 
as modif ied by this Convention. 

A r t i c le 3 
Two copies of th is Convention shall be authenticated by the signa-

ture of the President of the Conference and of the Director-General of 
the In ternat ional Labour Off ice. Of these copies one shall be deposited 
i n the archives of the In ternat ional Labour Of f ice and the other shal l 
be communicated to the Secretary-General o f the Uni ted Nat ions f o r 
reg is t ra t ion i n accordance w i t h ar t ic le 102 of the Charter of the Un i ted 
Nations. The Director-General shal l communicate a cer t i f ied copy o f th is 
Convention to each of the Members of the In ternat ional Labour Orga-
nisation. 

A r t i c l e 4 

1. The fo rma l rat i f icat ions of th is Convention shall be communi-
cated to the Director-General of the In ternat iona l Labour Office. 

2. This Convention shall come into force a t the date on wh ich the 
rat i f icat ions of two Members of the In ternat ional Labour Organisat ion 
have been received by the Director-General. 

3. On the coming into force of this Convention and on the sub-
sequent receipt of fu ther ra t i f icat ions of the Convention, the Direc-
tor-General of the In ternat ional Labour Of f ice shal l so no t i f y a l l the 
Members of the In ternat ional Labour Organisat ion and the Secretay-
General of the Uni ted Nat ions. 

4. Each Member of the Organisat ion wh ich ra t i f ies this Conven-
t ion thereby recognises that the obligation of the Governing Body under 
Conventions adopted by the Conference a t i ts f i r s t t h i r t y - two sessions 
to present to the Conference a t the intervals prescribed thereby a repor t 
on the w o r k i n g of each Convention and to examine a t such intervals 
the desirabUity of p lac ing on the agenda of the Conference the question 
of the revision of the Convention i n whole or i n par t was replaced as 
f r o m the f i r s t coming into force of th is Convention by the provisions of 
the modif ied art ic le set f o r t h i n A r t i c l e 1 of th is Convention. 

A r t i c l e 5 
Notwi ths tand ing anyth ing contained in any of the Conventions 

adopted by the Conference in the course of i ts f i r s t thir ty-tvyo sessions 
the ra t i f i ca t ion of this Conventions by a Member shall not ipso j u re 
involve the denunciation of any such Convention, nor shall the ent ry 
into force of th is Convention close any such Convention to fu r the r ra t i -
f icat ion. 

A r t i c l e 6 
1. Should the Conference adopt a new Convention revis ing this 

Convention in whole or i n part , then, unless the new Convention other-
wise provides. 

(a) the ra t i f i ca t ion by a Member of the new rev is ing Convention 
shall ipso ju re involve the denunciation of this Convention i f and when 
the new revis ing Convention shall have come in to force; 

(b) as f r o m the date when the new revis ing Convention comes in to 
force this Convention shall cease to be open to ra t i f i ca t ion by the Mem-
bers. 

2. This Convention shall i n any case remain i n force in i t s actual 
f o r m and content fo r those Members wh ich have ra t i f ied i t bu t have not 
ra t i f ied the revis ing Convention. 

A r t i c l e 7 
The Engl ish and French versions of the Convention a re equally 

author i tat ive. 
The foregoing is the authentic tex t of the Convention duly adopted 

by the General Conference of the In ternat ional Labour Organisat ion 
dur ing i ts F o r t y - f i f t h Session wh ich was held a t Geneva and declared 
closed the twenty-n in th day of June 1961. 

I N F A I T H W H E R E O F we have appended our signatures th i s th i r -
t ie th day of June 1961. 




