
İstenilen Belgeler: 
 

1. Atama Başvuru ve Beyan Formu (Ek’te yer alan form eksiksiz olarak doldurulup 
imzalanacaktır) 

2. Sağlık Kurulu Raporu (Sağlık durumunun yurdun her yerinde görev yapmaya ve her 
türlü iklim koşullarında yolculuk etmeye elverişli olduğunu gösterir şekilde tam 
teşekküllü resmi hastanelerden alınacaktır) 

3. Öğrenim Belgesinin Onaylı Örneği (E-devlet kapısı üzerinden alınabilir.) (Yurt 
dışındaki öğrenim kurumlarından mezun olanlar için diploma denklik belgesinin onaylı 
örneği) 

4. KPSS Sonuç Belgesi 

5. Kimlik Fotokopisi ve Nüfus Kayıt Örneği (E-Devlet kapısı üzerinden alınabilir) 

6. 3 adet vesikalık fotoğraf (Kamu Kurum ve Kuruluşlarında Çalışan Personelin Kılık ve 
Kıyafetine Dair Yönetmelik hükümlerine göre son 6 ayda çekilmiş, erkek adaylar için 
ceket ve kravatlı) 

7. Ortaöğrenim belgesinin onaylı örneği (Ortaokul veya lisede hazırlık okuyanlar için) 

8. Hukuk Fakültesi Mezunlarından Avukatlık Stajı Yapmış Olanlar İçin Staj Belgesinin 
Aslı veya Onaylı Örneği  

9. Resmi kuruma ibraz edilmek üzere alınmış Adli Sicil Belgesi (E-Devlet kapısı 
üzerinden alınabilir) 

10. Erkek Adaylar İçin Askerlik Durumunu Gösterir Belge (E-Devlet kapısı üzerinden 
alınabilir. Askerlik görevini tamamlamış adayların ayrıca terhis belgesi eklemesi 
gerekmektedir) 

11. Mal Bildirim Formu (Ek’te yer alan form eksiksiz doldurulup ön ve arkası tek sayfada 
yer alacak şekilde imzalanarak kapalı zarf içerisinde teslim edilecektir) 

12. Kamu Kurum ve Kuruluşlarında Çalışanlar İçin İlgili Kurumdan Alınacak Onaylı 
Hizmet Belgesi 

13. SGK Hizmet Döküm Belgesi (E-Devlet kapısı üzerinden alınabilir) 

14. Asil Memur Olmayanlar İçin Aday Memur Temel ve Hazırlayıcı Eğitimin Alınması 
Durumunda Eğitimin Alındığına ve Sınavın Geçildiğine Dair Kurumlarından Alınan 
Belge 

 

 

 

 

 

 
*** Kazanan adayların istenilen belgeleri ilanda belirtilen sürede eksiksiz olarak 

Bakanlığımız Personel Dairesi Başkanlığına teslim etmesi gerekmekte olup yukarıda belirtilen 
belgeler dışında Personel Dairesi Başkanlığınca başkaca belge talep edilmesi durumunda 
belgeler ivedi olarak sunulmalıdır… 

 


