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TURKIYE CUMHI}RiYETi HUKUMETI
iLE
GURCISTAN HUKUMETI
_ ARASINDA
CALISMA, SOSYAL GUVENLIK VE ISTIHDAM ALANLARINDA
ISBIRLIGI ANLASMASI

Tiirkiye Cumhuriyeti Hiikiimeti ile Giircistan Hilkiimeti (bundan boyle
"Taraflar" olarak anilacaktir},

Iki tilke arasindaki iliskilerin gelistirilmesine katki saglayacagina inanarak,

Caligma hayati, sosyal glivenlik ve istihdam alanlarinda isbirliginin
gelistirilmesi ve pekistirilmesi yoniindeki ortak arzularindan hareketle,

asagidaki hususlarda mutabakata varmuglardir.

Madde 1

Taraflar, ¢alisma, sosyal giivenlik ve istihdam alanlarinda isbirligi
yapacaklardir.

Madde 2

Taraflar, asagida belirlenen konulara iliskin mevzuat ve bu mevzuattaki
degisiklikler hakkinda belge ve bilgi teatisinde bulunacaklar, birbirlerinin
deneyimlerinden istifade etmek amaciyla karsilikli uzman degisimi
yapacaklardir.

a) Caligma iligkileri, toplu is stzlesmeleri, anlasmazliklari giderme,
¢ocuk is¢iliginin 6nlenmesi, is¢i isveren iligkileri, sosyal diyalog ve

yabancilarin ¢alisma izinleri,

b) Is saglig1 ve glivenligi,
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c)

d)

g)

h)

Is teftisi, is teftisi sisteminde yeni yaklasumlar, yeni teftis modelleri
ve Onleyici teftis anlayisinin yayginlastirilmast,

Istihdam, istihdam politikalari, engellilerin istihdami, kamu ve dzel
istihdam biirolarinin ¢aligma yéntemleri, igsizler igin ige yerlestirme,
mesleki egitim ve meslege yoneltme ve ig piyasasindaki gelismelerin
izlenmesi,

Uluslararast kuruluslarla ¢alisma iligkilerine iliskin igbirligi,

Ulusal meslek standartlarinin  belirlenmesi ve ulusal mesleki
yeterliliklerin geligtirilmesi,

Sosyal glivenlik; sosyal sigorta sisteminin érgiitlenmesi ve yénetimi,
sosyal sigorta uygulamalart,

Kamu Personel yénetimi,

Madde 3

Taraflar, bu Anlagma’nin uygulanmasimin izlenmesi ve isbirligine iligskin
konularin gergeklestirilmesi igin bir Ortak Calisma Grubu olusturmaya
karar vermisglerdir.

Ortak Caligma Grubu doniislimlii olarak iki Glkeden birinde diplomatik
kanallarla belirlenen tarihte iki yilda bir kez toplanacaktir. Gerektiginde
Grup, taraflardan birinin 6nerisi ve her iki tarafin da uygun bulmast halinde
iki yildan daha 6nce de toplanabilecektir.

Muadde 4

Bu Anlasmanin hiikiimlerini uygulamaya Tiirkiye Cumhuriyeti’nde
(Calisma ve Sosyal Gilivenlik Bakanligi, Giircistan’da Calisma, Saglik ve
Sosyal Isler Bakanlig yetkilidir.
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Madde 5

Taraflar, bu Anlagmanin 2 nc¢i maddesinde belirtilen uzman degisimi ile
ilgili olarak bir sonraki yilin faaliyet programinin belirlenmesini teminen
icinde bulunulan yilin sonuna kadar heyet sayisi ve seyahat programi
hakkinda birbirlerini bilgilendireceklerdir.

Taraflar arasinda bilgi ve uzman degisimi alaninda gergeklestirilecek
ighirliginin uygulamaya gegirilebilmesi igin koordinasyon, Tilirkiye
Cumhuriyeti tarafindan Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi Dis Iliskiler
ve Yurt Disi Isci Hizmetleri Genel Mudiitliigiince, Giircistan tarafindan da

Calisma, Saglik ve Sosyalisler Bakanhigi’nin g¢alisma ve istihdam

politikasindan sorumlu birimince saglanacaktr.

Madde 6

Taraflarca aksi kararlagtirilmadigi siirece, heyetlerin  ziyaretlerinden
kaynaklanan konaklama, iage ve seyahat masraflart gdénderen Tarafca
tstlenilir,

Madde 7

Bu Anlagma hiikiimlerinin uygulanmasi veya yorumlanmast ile ilgili her
tirlit uyusmazlik, Taraflar arasinda istisareler ve miizakereler yoluyla
¢cOziimlenir,

Taraflarin karstliklt mutabakatiyla Anlagmaya ayri bir belge olarak tadil ve
ilaveler yapilabilir. Bu belge, Anlagsmanin 8 inci maddesinin birinci
fikrasina gore yiriirliige girer . ve bu Anlagmanin ayrilmaz bir pargasi
saylir.

Madde 8

Bu Anlagma, Taraflarin anilan belgenin ylirtirlige girmesi i¢in gerekli ig
yasal usullerinin tamamlandigini  birbirlerine diplomatik yollarla
bildirdikleri son yazil bildirimin alindig1 tarihte yiirlirlige girer.
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Bu Anlagmanin gegerlilik stiresi bir yil olup, Taraflardan biri bu
Anlagmay1 iptal niyetini Anlagma siliresinin bitiminden en az U¢ (3) ay
once diger Tarafa bildirmedigi takdirde gegerlilik siiresi kendiliinden
birer yil daha uzar.

Bu Anlagsmanin sona ermesi, baglatilmis veya devam eden faaliyetleri ve
projeleri etkilemez.,

Madde 9

Tirkge, Giirciice ve Ingilizce dillerinde ikiser orijinal niisha olarak
hazirlanmig  olan bu Anlasma Ankara’da 19.07.2016 tarihinde
imzalanmigtir,

Tim metinler esit derecede gegerlidir., Bu Anlagma maddelerinin
yorumlanmasinda goriis ayriligina diigiilmesi durumunda Ingilizece metin
esas almacaktir,

Tiirkiye Camhuriyeti Giircistan
Hiikiimeti Adina Hiikiimeti Adina
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Siileyman SOYLU David SERGEENKO
Calisma ve Sosyal Giivenlik (Calisma, Saghk ve Sosyal Isler
Bakani Bakam




