ADIL GECIS POLITIKALARI IHTISAS CALISMA GRUBU
3. TOPLANTI NOTU
Tarih: 3 May1s 2023 Saat: 13:30-17:00

Yer: Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi Resat Morali Toplant1 Salonu

Adil Gegis Politikalar Ihtisas Grubunun (AGEP) iigiincii toplantis1 3 Mayis 2023
tarininde CSGB Resat Morali Toplanti Salonunda gerceklestirilmistir. ikinci AGEP
toplantisinda alinan karar dogrultusunda yapilmasi planlanan "yesil doniisiim ve adil gegis"
konulu egitim, 2 May1s 2023 tarihinde tiim giin 3 May1s 2023 6gleden 6nce yarim giin olacak
sekilde SEFIA (Siirdiilebilir Ekonomi ve Finans Arastirmalar1 Dernegi) Kurucu Direktorii
Bengisu Ozeng’in egitmenliginde yapilmistir. Ugiincii AGEP toplantisi, egitimi takiben paydas
kurum temsilcilerinin katilimi ile gergeklestirilmistir.

Adil Gegis Politikalar1 Ihtisas Calisma Grubu Calisma Usul ve Esaslarinm 5. maddesi
uyarmca AGEP Uyeleri ve/veya katilimcilarmin talebi iizerine Alt Caligma Gruplar1 (ACG)
olusturulabilmektedir. ACG’lerin 6n tasariminin yapilmas: gilindemiyle gerceklestirilen
toplantida kurulmasina ihtiya¢ duyulan ACG’ler hakkinda tartismalar yiiriitiilmiistiir. Caligma
ve Sosyal Giivenlik Bakanligi (CSGB) temsilcisi AGEP sekretaryasinin, toplantida kurulmasi
planlanan ACG’lerin ilgili kurum ve kuruluslar ile goriisme siireglerini yiiriiterek kurulacak
ACG’lerin nihai kararmin bu goriismeleri takiben izleyen AGEP toplantisinda verilecegini
belirtmistir. Ayn1 zamanda toplantida Emisyon Ticaret Sistemi (ETS) gelirleri ve adil gegis
caligmalarinda kullanilabilecek yeni fonlar, AGEP calismalarina katk: saglayabilecek olas1 yeni
paydaglar ve AGEP’in genel isleyisi konulari {izerine degerlendirmeler paylasilmistir.

DISK, HAK-IS ve TURK-IS temsilcileri tarafindan doniisiim siirecinde islerini
kaybetme riskiyle karsi karsiya kalacak olan is¢iler tizerine ¢alisilmasi amaciyla dncelik olarak
isci sendikalarinin yer alacag bir alt calisma grubu olusturulmas: teklifi sunulmustur. Isci
sendikalar1 ve konfederasyonlarinin katilimiyla baglayacak olan Adil Gegiste Sosyal Diyalog
ACG c¢alismalarinin belirli bir olgunluga ulasmasiyla birlikte isveren sendikalar1 ve
konfederasyonu temsilcilerinin de katilimiyla ACG ¢alismalarinin ilerlemesinin uygun olacagi
tizerinde hemfikir olunmustur.

Cumhurbaskanhigi Insan Kaynaklar1 Ofisi (CBIKO) temsilcisi tarafindan déniisiim
stirecinde beceri konusunun biiyiik 6nem arz ettigi belirtilmistir. Bu baglamda insan kaynaklari
konusunu temel alan bir ACG’nin kurulmasimin faydali olacagi vurgulanmistir. Ayn1 zamanda
basta 4587 sayili Is Kanunu olmak iizere ilgili mevzuatin doniisiim siirecine uyumlastirilmasi
amaciyla c¢alismalarin yiritiilmesinin de bir alt ¢alisma grubu konusu olabilecegi ifade
edilmistir. Yesil doniisiime uygun insan kaynaginin yetistirilmesi konusunun adil ge¢isin en
temel konularindan biri olarak bir alt calisma grubunda ele alinmasi kabul gormiis mevzuatin



uyumlastirilmasina yonelik Onerinin ise diger ¢alismalarin olgunlagsmasini izleyen siiregte
degerlendirilmesinin uygun olabilecegi paylasilmistir.

Bakanligimiz temsilcisi tarafindan ACG galismalarinda sektorel ¢alismalarin 6nemli
oldugu vurgulanmistir. Bu baglamda Sinirda Karbon Diizenleme Mekanizmasi (SKDM)
sektorlerinin oncelikli olarak ele alinmasinin faydali olacagi belirtilmistir. Enerji ve Tabii
Kaynaklar Bakanligimin da katkilariyla AGEP tarafindan Enerji ACG’sinin kurulmasinin
yerinde olacagi degerlendirilmistir.

Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligi temsilcisi 6zel politika gerektiren gruplarin
ACG’lerin olusturulmas1 asamasinda nasil ele almmacaginin tartisilmasi gerektigini
vurgulamistir. Bu noktada kurulacak ACG’lerin tamaminda 6zel politika gerektiren gruplarin
da calisilmasiyla birlikte kadin ¢aligmalarina yonelik ayrica bir ACG’nin kurulmast konusunda
fikir birligi saglanmistir.

Katilimcilarin  iklime bagli go¢ konusuna iliskin yaptiklar1 paylasimlar iizerine
Bakanligimiz Uluslararasi Isgiicii Genel Miidiirliigii temsilcisi, iklim degisikligi sebebiyle
artacak gociin kendi ¢aligmalari i¢in giindem oldugunu ve konuyla ilgili bir ACG kurulmasi
halinde siirece katki saglayabileceklerini belirtmistir.

Adil gecis ¢alismalarmin finansmani konusunun giindem olmasi iizerine Bakanligimiz
temsilcileri tarafindan ETS gelirlerinden adil gegis calismalarina fon ayrilmasinin son derece
onemli oldugu vurgulanmistir. iklim Degisikligi Baskanligi (IDB) temsilcisi tarafindan, ETS
gelirlerinin Hazineye aktarilmasi durumunda Hazine ilkeleri sebebiyle fon olusturulmasi
stirecinde sorunlarla karsilagilabilecegi degerlendirmesi yapilmistir. Ek olarak gelirlerin
paylasimiyla ilgili bir miizakere siirecinin mutlaka olusturulmasi gerektigi vurgulanmistir. Bu
noktada Ticaret Bakanlig1 temsilcisi tarafindan, ETS gelirlerinin paylasimi konusunun YMCG
(Yesil Mutabakat Calisma Grubu) giindemine alinmasinin Onerilebilecegi, s6z konusu
mekanizmanin isler duruma gelmesine kadar gececek siire zarfinda alternatif fonlarn
degerlendirilmesinin faydali olacagi belirtmis; ilaveten 6zel sektore saglanan devlet tesvik ve
desteklerinde, yesil ve dijital doniisiim kistaslarina giderek daha fazla yer verilmesi gerektiginin
alt1 ¢izilmistir.

Iklim degisikligi ve doniisiim siireclerinin genel fiyat diizeyini yukar1 yonlii
etkilemesine yonelik beklentiden yola ¢ikarak IDB temsilcisi tarafindan tiiketici érgiitlerinin de
AGEP calismalarina dahil edilebilecegi onerilmistir. AGEP Uyeleri ve katilimcilar, bu ve
benzer yeni katilim onerilerinin ¢alismanin etkinligini riske etmeyecek katilimer sayilarinda
kalmay1 gozeterek degerlendirilmesini uygun bulmustur.

Adil gegis calismalarinda sektorel ve bolgesel perspektifin dneminden yola ¢ikarak
Bakanligimiz temsilcisi, genel olarak merkezi teskilatlarin sektorel g¢alismalara asina
olduklarin1 ancak bolgesel caligmalar konusunda yeterli deneyime sahip olmadiklarini
belirtmistir. Bu baglamda AGEP’in bolgesel ¢aligmalarinda kalkinma ajanslarindan destek
alinabilecegi vurgulanmistir. Kalkinma ajanslarinin biiyiik kisminin yesil doniisiim giindeminin
bulunmasinin siireci kolaylastiracagi belirtilmistir.



Mesleki Yeterlilik Kurumu (MYK) temsilcisinin kurum mevzuatindaki gérev tanimi
disinda AGEP’e nasil katki sunabilecegi sorusu lizerine Bakanligimiz temsilcisi, basta yeni
meslekler olmak iizere yesil doniisiim siirecinin etkiledigi meslekler iizerine yapilacak
aragtirmalarin AGEP caligmalarina biiyiik katkisinin olacagini belirtmistir. Diger taraftan
AGEP ve ACG calismalarinda yapilacak sektorel/mesleki gelismelere ve ihtiyaglara yonelik
paylasimlarin MYK c¢alismalarina katki saglayabilecegi ifade edilmistir. AGEP’in sagladigi
stirekli diyalog imkaninin, kurumlarin hazirlayacaklari projelerde olusabilecek miikerrerlikleri
Onleyebilecegi hatta tamamlayici calismalarin yapilmasina ve spesifik igbirliklerinin
gelismesine olanak saglayabilecegi vurgulanmistir. AGEP’in, gelecek donemlerdeki
caligmalar1 konusunda bir yandan farkindalik artirma caligmalar1 devam ettirilirken bir yandan
da somut ¢alismalarin ortaya konulmasinin yerinde olacagi belirtilmistir.

Sosyal Giivenlik Kurumu temsilcisi tarafindan sosyal koruma ve sosyal giivenlik
politikalarinin AGEP ¢alismalarinda ele almmasinin 6nemi vurgulanmstir. iklim degisikligi
sebebiyle Tirkiye’nin de iginde bulundugu Akdeniz iilkeleri lizerinde go¢ baskisinin
olusacagini; bunun da basta saglik harcamalar1 olmak iizere sosyal giivenlik harcamalarini
artiracagi tespitleri paylasilmistir. Aynt zamanda doniisiim siirecleri ile ortaya ¢ikabilecek
issizligin sosyal giivenlik sistemlerini prim-karsilik sistemi baglaminda zora sokabilecegi
ongoriisinde bulunulmustur. Avrupa Birliginde uygulanmakta olan asgari temel gelir
programlar1 gibi sosyal giivenlik sistemini giliclendirmeye yonelik alternatif programlarin
degerlendirilmesinin 6nem arz ettigi belirtilmistir. Bu baglamda AGEP giindemlerinin
cesitlendirilmesi Onerilmistir.

Ugiincii AGEP toplantisinda; becerilerin uyumlastirilmasi, enerji, iklime bagh gog,
kadimlarin gii¢lendirilmesi ve sosyal diyalog basliklarinda ACG’lerin kurulmasi konusunda 6n
karar alinmigtir. Sekretaryanin ilgili kurumlarla goriiserek degerlendirmelerini alinmasini
takiben dordiincii AGEP toplantisinda, ACG’lerin kurulmasina ilgkin kesin kararin verilmesi
kararlastirilmistir.

"Yesil doniisiim ve adil gegis" egitiminde paylasilan sunumlar, toplanti notu ile birlikte
AGEP Uyeleri ve katilimcilara iletilecektir.



