
ÇALIŞMA  GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

İŞ UYUŞMAZLIĞI İSTATİSTİKLERİNE  İLİŞKİN 

REVİZYON VE HATA POLİTİKASI 

 

 

İş Uyuşmazlığı İstatistikleri Genel Müdürlüğümüz Çalışma İstatistikleri Bilgi Sistemi 

(ÇİBS)’den elde edilen verilerin mikro ve makro düzeyde kontroller ve önceki dönemlerle 

tutarlılık karşılaştırmaları yapılıp varsa hata tespit edilen hususlar giderilerek Ulusal Veri 

Yayımlama Takvimine uygun bir şekilde yıllık olarak yayımlanmaktadır. İhtiyaç hâsıl olan 

zamanlarda, "Türkiye İstatistik Kurumu Başkanlığı Tarafından Üretilen İstatistiki Verilerde 

Revizyon Yapılmasına İlişkin Usul ve Esaslar Hakkında Yönerge” kapsamında Türkiye 

İstatistik Kurumu (TÜİK) tarafından hazırlanan “Revizyon El Kitabı1” çerçevesinde belirtilen 

rutin ve ana revizyonların yapılması taahhüt edilmektedir.  

Olası revizyon ve hata sonrası, ilgili yılın metaveri dokümanında ve Bakanlığımız internet sitesi 

üzerinden kullanıcılara konu ile alakalı bilgilendirmeler yapılacaktır. 

 

Genel Müdürlüğümüz tarafından yapılan ana ve rutin revizyonlara ilişkin açıklama istatistiksel 

tablonun altında dipnot olarak yer alır.  Revizyon, basılı veya elektronik ortamlarda önceden 

yayımlanmış kitaplara ve veriye ait geçmiş haber bültenlerinin ekinde verilen tablolara 

yansıtılmaz. 

 
1 https://www.tuik.gov.tr/Kurumsal/Revizyon_El_Kitabi (Erişim Tarihi: 23.12.2022) 
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