TURKIYE CUMHURIYETI
ILE
ISVEC KRALLIGI
ARASINDA
SOSYAL GUVENLIK SOZLESMESI

Iki devlet arasinda Sosyal Giivenlik alanindaki iliskileri diizenlemeyi arzu eden Tiirkiye
Cumhuriyeti ile Isve¢ Kralligi arasmdaki Sozlesmeyi akdetmek hususunda mutabik
kalmiglardir:



BOLUM 1
GENEL HUKUMLER

MADDE 1
(3.6.1997 tarihli Ek Sozlesme ile madde metninde degisiklik yapilmistir.)

(26.08.2004 tarihli Ek Sozlesme ile madde metninde degisiklik yapilmistir.)

1- Bu S6zlesmenin uygulanmasinda:
(1) «Tiirkiye» Tiirkiye Cumhuriyeti ve «Isve¢» Isve¢ Kralligi,

(2) «Mevzuaty yiiriirlikte bulunan ve madde 2’de belirtilen kanunlar, kararnameler ve idari
yonetmelikler;

(3) «Yetkili Merci» Tirkiye bakimindan Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlhigi ve diger
yetkili Bakanliklar ve Isve¢ bakimindan, Isve¢ Hiikiimeti veya Hiikiimet tarafindan atanan
merci;

(4) «Sigorta Kurumlar» madde 2’de belirtilen mevzuati uygulamaktan sorumlu kuruluslar
veya makamlar;

(5) «Yetkili Sigorta Kurumu», uygulanan mevzuata gore yetkili olan sigorta kurumu;

(6) «rtibat Kurulusu» bu Soézlesmenin uygulanmasmi kolaylastirmak ve ilgili sahislara bu
sOzlesmeye gore mevcut hak ve ylkiimliiliiklerine iliskin hususlarda bilgi vermek amaciyla
Akit Taraflarin sigorta kurumlar1 arasinda irtibat ve bilgi alis verisi saglayan kurum;

(7) «Aile Ferdi» yardimlarin hesabmna yapildigi kurumun bulundugu Akit Taraf {ilkesinde
yiiriirliikte bulunan mevzuata gore aile ferdi sayilan kimse;

(8) «ikamet Yeri» uygulanan mevzuat uyarinca ikamet yeri olarak tammmlanan ya da kabul
edilen ikamet yeri;

(9) «Sigortalilik Siireleri» hangi mevzuata gore tamamlanmig ise o mevzuatta sigortalilik
stireleri olarak taninmis prim 6deme siireleri, caligma siireleri ve diger kabili kiyas siireler ile
belli bir y1l veya onun bir kisminda yapilmis olan ¢alisma veya ekonomik faaliyetten dolay1
kazanca bagl yashlik ayligi baglanmasi i¢in Isve¢ Sosyal Sigorta planma gore iginde lehe
aylik puanlariin veya aylik haklarinin kaydedildigi takvim yillari;

(10) «Nakdi Yardim», «Aylik», «Yilhik Odeme» veya «Tazminaty, yiiriirliikteki mevzuata
gore verilen bir nakdi yardim, aylik, yillik 6deme veya tazminat ile bunlarin kamu fonlarindan
finansmani yapilan miirekkip unsurlari ile biitiin zamlar ve munzam eden ekler anlamina
gelmektedir.

2- Bu Sozlesmede kullanilan diger terimler, uygulanan mevzuatta onlara verilen anlamlara
sahip olacaklardir.



MADDE 2
(3.6.1997 tarihli Ek Sozlesme ile madde metninde degisiklik yapilmistir.)
(26.08.2004 tarihli Ek Sozlesme ile madde metninde degisiklik yapilmistir.)
1. Bu S6zlesme,
A. Tiirkiye Bakimindan:

(1) Iscileri kapsayan Sosyal Sigortalar Kanunu ile Tarim Iscileri Sosyal Sigortalar Kanunu’na
(malulliik, yashlik, 6liim, iskazalar1 ile meslek hastaliklari, hastalik ve analik),

(2) Devlet memurlarinin emeklilik haklarini diizenleyen Tiirkiye Cumhuriyeti Emekli Sandig1
Kanunu’na (malulliik, yaghilik ve 6lim)

(3) Esnaf ve Sanatkarlar ve Diger Bagimsiz Calisanlar Sosyal Sigortalar Kurumu Kanunu ile
Tarimda Kendi Adma ve Hesabina Calisanlar Sosyal Sigortalar Kanunu’na (malulliik, yaslilik
ve 6lim)

(4) 506 sayili Sosyal Sigortalar Kanunu’nun Gegici 20 nci maddesine tabi olan sandiklarla
ilgili mevzuata (malulliik, yaslilik, 6liim, iskazalar1 ve meslek hastaliklari, hastalik ve analik)

(5) Hizmet akdine tabi olarak ¢alisan sigortalilar agisindan uygulanan Issizlik Sigortasi
Kanunu’na.

B. isve¢ Bakimimndan:

(a) Saglik Sigortas1 ve ana-baba sigortasi,

(b) Garanti edilmis aylik ve kazanca baglh yaslilik aylig,

(c) Hastalik tazminat1 ve faaliyet tazminati,

(d) Oliim (geride kalanlar) ayliklar1 ve yetim (geride kalan ¢cocuk) ddenegi,
(e) Genel cocuk ddenekleri,

(f) Iskazalar1 sigortasi,

() Issizlik sigortasi

konularini kapsayan mevzuata uygulanir.

2. Fikra 4’te aksine hiikim bulunmadik¢a, bu Sozlesme, bu Maddenin 1. paragrafinda
mevzuatt kanunname halinde toplayan, tadil eden veya onu tamamlayan mevzuata da
uygulanacaktir.

3. Bu sozlesme, ancak Akit Taraflar arasinda mutabakata varildig: takdirde, bu maddenin 1.
paragrafinda tasrih edilenlere ilaveten yeni bir sisteme veya yeni bir sosyal giivenlik dalina
iliskin mevzuata uygulanir.



4. Alakali devletin yetkili merciinin, S6zlesmenin bu sekilde tesmil edilmesinin istenmedigini
diger devletin yetkili merciine bildirilmesine halinde bu sdzlesme; Bu maddenin 1.
paragrafinda belirtilen mevzuatin uygulanmasini yeni hak sahipleri gruplarma tesmil eden
mevzuata uygulanmaz.

MADDE 3

1. Aksine hiikiim ihtiva etmedigi miiddetge bu S6zlesme, Akit Taraf Vatandaslarina, Akit
Taraflardan herhangi birisinin mevzuatma tabi olan veya olmus bulunan sahislara ve bu kabil
sahislar dolayisiyla hak sahibi olan kimselere uygulanir.

2. Tiirkiye bakimindan, bu hiikiim, sadece, Tiirkiye ile ikili ya da ¢ok tarafli sozlesmelere
taraf olan tlilkelerin vatandaslarina uygulanir.

MADDE 4

Bu So6zlesmede aksine hiikiim bulunmadikc¢a, Akit Taraflardan birinin {ilkesinde mukim
bulunan asagidaki sahislar, bu Akit Taraf mevzuatinin uygu-lanmasinda bu Taraf vatandaslari
ile esit sayilirlar.

(a) Diger Akit Taraf vatandaslari,

(b) Akit Taraflardan birinin {ilkesinde ikamet eden gogmenler ve devletsiz sahislarla bunlarin
aile ve geride kalan hak sahipleri;

(c) Bir Akit Taraf vatandasi dolayisi ile veya bu Maddede belirtilen bir gogmen veya
tabiiyetsiz sahis dolayisiyla hak sahibi olan kimseler.

MADDE 5

Sozlesmede aksine hiikiim bulunmadikg¢a, nakdi yardim alan bir sahsin diger Akit Taraf
ulkesinde ikamet etmesi sebebiyle, ayliklar ve diger nakdi yardimlar, azaltilamaz, tadil
edilemez, durdurulamaz veya geri alinamaz.

MADDE 6

Bu Sozlesmede aksine hiikiim bulunmadik¢a, Akit Taraflardan biri tarafindan Odenecek
yardimlar, {igiincii bir devlet iilkesinde ikamet etmekte olan diger Akit Taraf vatandaslarma,
birinci Tarafin iilkesinde ikamet eden kendi vatandaslarina 6dendigi sart ve dlgiiler icerisinde
saglanir.



BOLUM 11
UYGULANACAK MEVZUATA ILISKIN HUKUMLER

MADDE 7
(3.6.1997 tarihli Ek Sozlesme ile madde metninde degisiklik yapilmistir.)

1. 8 ve 9. Maddelerde aksine hiikiim bulunmayan hallerde, kazang karsilig1 istihdam edilen bir
kisi, kendisinin veya isvereninin ikamet yerine bakilmaksizin, iilkesinde istihdam edildigi
Akit Tarafin mevzuatina gore sigortali olur.

2. Kazang karsiligi istihdam edilmeyen kisiler, ikamet ettikleri {ilkenin mevzuatina tabi
olurlar.

MADDE 8
(3.6.1997 tarihli Ek Sozlesme ile madde metninde degisiklik yapiimistir.)

1. Bir Akit Tarafin mevzuat1 uyarmca sigortali olan ve bu Tarafin iilkesindeki bir isveren
tarafindan istihdam edilen bir kisi, bu isveren tarafindan diger Akit Tarafin {ilkesinde
calismaya gonderilirse, ilk Tarafin mevzuati, ilgili, bu Akit Tarafin iilkesinde ¢alistyormus
gibi kendisine uygulanmaya devam edilir. Su sartla ki ikinci olarak anilan Tarafin tilkesindeki
calismanm on iki aydan fazla siirmesi beklenmemelidir. Beklenmedik nedenlerle, ikinci
olarak anilan Akit Taraf {ilkesindeki ¢alismasinin on iki aylik bu silireden sonra da devam
etmesi halinde, ilk Tarafin mevzuat1 on iki aydan fazla olmayan bir sire daha ikinci olarak
anilan Akit Tarafin yetkili merciinin, birinci on iki aylik siirenin bitiminden 6énce bunu kabul
etmesi sart1 ile kendisine uygulanmaya devam edilir.

2. Demiryollari, karayollar: trafik sirketleri ve havayollar1 sirketlerince istthdam edilen ve her
iki Akit Taraf iilkesinde c¢alisan gezici personel, sirket merkezinin bulundugu Akit Taraf
mevzuatina tabi olur. Ancak isci diger Akit Taraf iilkesinde ikamet etmekte ise, o tarafin
mevzuati uygulanir.

3. Gemi miirettebat1 ile gemide gegici olmaktan &te istthdam edilen sahislar, geminin
bayragini tasidig1 Akit Taraf mevzuati kapsamina girerler.

4. Bir is¢i ve kendisine eslik eden ve kendileri bizzat kazang karsilig1 bir iste calismayan aile
fertleri, mevzuatina gore sigortali olacaklar1 Akit Tarafin iilkesinde ikamet ediyor kabul
edilerek, bu Madde hiikiimleri kapsamina girecektir.

MADDE 9

1. Bu Sozlesme hiikiimleri; burada belirtilen kimselerin diplomatik ilig-kiler hakkindaki
Viyana Anlagmast ve Konsolosluk iligkileri hakkindaki Viyana Anlagsmasi kapsamina
girmeleri kaydiyla; diplomatik temsilcilere, konsolosluk mesleginde bulunanlara, elgilikler ile
meslekten konsoloslarin yonettikleri konsolosluklarin teknik ve idari personeline, elgilik ve
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konsolosluklarin hizmet personeline diplomatik temsilcilerin, meslekten konsoloslarin ve
meslekten konsoloslarin yonettikleri konsolosluk mensuplarinin ikdmetgahlarinda miinhasiran
0zel islerde galistirilan personele uygulanmaz.

2. Bu maddenin (1). paragrafinda belirlenenlerin disindaki hiikiimet memurlarina, bu kimseler
diger Akit Taraf iilkesine tayin edildikleri zaman Madde 8, paragraf 1. hiikiimleri uygulanir.

MADDE 10

1. isveren ve iscinin miisterek talepleri veya bagimsiz ¢alisan bir kimsenin istegi iizerine, iki
Akit Tarafin yetkili mercileri, bazi sahislarin veya bazi sahis gruplarinin Madde 7-9
hiikiimlerinden muaf tutulmas: hususunda mutabik kalabilirler. Boyle bir talep olmaksizin
bile, bu yetkili makamlar, ilgili sahislara damigtiktan sonra, bu kabil muafiyetlere karar
verebilirler.

2. Madde 8 paragraf (4) hiikiimleri, gerekli degisiklikler yapildiktan sonra, bu Maddede s6zii
edilen vakalara uygulanir.

MADDE 11

1. isve¢’te istihdam edilen Tiirk iscileri, arzu ettikleri takdirde, prim 6demek sureti ile,
baskaca bir sart aranmaksizin, Tiirk mevzuati uyarinca saglanan istege bagh sigorta
planlarindan yararlanabilirler.

2. Tiirk iscilerinin Isve¢ Sigorta mevzuatina tabi olduklar1 hallerde, bu durum, bu iscilerin
istege bagl Tiirk sigorta planma prim ddemelerine ya da Tiirk Iscilerinin bu primleri ddemege
devam etmelerine mani teskil etmez.

3. Istege bagl sigorta plan1 dahilinde prim ddeyen iscilerin bagimsiz olarak emekli ayligi
talep etme hakki mahfuzdur. Boyle durumlarda Madde 21 hiikiimleri uygulanmaz.



BOLUM I
OZEL HUKUMLER

KISIM | 5
HASTALIK, ANALIK VE DOGUM

MADDE 12

Bir sahsin her iki Akit Tarafin mevzuatlaria gore sigorta siireleri ge¢irmis olmasi halinde bu
sireler ayn1 zamana rastlamamak kaydiyla, yardim hakkmin iktisap edilmesi bakimindan
birlestirilir.

MADDE 13
(3.6.1997 tarihli Ek Sozlesme ile madde metnine ticiincii fikra eklenmigtir.)
(26.08.2004 tarihli Ek Sozlesme ile madde metninde degisiklik yapilmistir.)

1. Bir Akit Taraf lilkesinde ikamet eden ve o tarafin mevzuatina gore sigortali olan sahislarin
aile fertleri, eger diger Akit Tarafin iilkesinde ikamet ediyorlarsa, kendi ikamet yerlerindeki
sigorta kurumlarinin uygulandigi mevzuata gore saglik yardimi alirlar.

2. Tiirkiye’de ikamet eden s6z konusu aile fertlerine Tiirkiye’de saglik yardimlarmin
saglanmasi, Tiirk sigorta planina prim 6denmesine baghdir.

3. Bir Akit Taraf mevzuati uyarinca temin edilen tibbi yardimlar, bu Akit Taraf nam ve
hesabina, tibbi tedavi gormek iizere diger Akit Tarafin iilkesine gitmelerine izin verilen
kisilere verilmeye devam eder.

MADDE 14
(26.08.2004 tarihli Ek Sozlesme ile madde metninde degisiklik yapilmistir.)

1. Akit Taraflardan her ikisinin veya Taraflardan birisinin mevzuatina gore aylik almakta olan
bir kimse, iilkesinde ikamet ettigi Akit Taraf mevzuatina gore saglik yardimlarina hak
kazanir.

2. Tiirkiye’de ikamet eden ve sadece Isveg’ten aylik alan kimselere saglik yardimlarmin
saglanmasi Tiirk sigorta planma prim 6denmesine baglidir.



KISIM 2
YASLILIK, MALULLUK VE GERIDE KALAN HAK SAHIPLERIi iSVEC
MEVZUATININ UYGULANMASI

MADDE 15
(3.6.1997 tarihli Ek Sozlesme ile madde metninde degisiklik yapilmistir.)
(26.08.2004 tarihli Ek Sozlesme ile madde metninde degisiklik yapilmistir.)

1. Ek aylik seklindeki kazanca bagl yashlik ayligima veya bir esas ayliga hak kazanmak i¢in
Tiirk ayhk mevzuati uyarinca tamamlanmis sigorta siireleri, gerektigi hallerde, Isve¢ aylik
mevzuati uyarinca tamamlanmas siirelerle, bu siireler ¢akigsmadigi siirece, birlestirilir.

2. Eger, Paragraf 1 hiikiimleri uyarinca, Tiirk sigorta siireleri dikkate alinirsa, bu mevzuat
uyarinca tamamlanmis 360 giin, Isve¢c mevzuatma gore bir yil olarak kabul edilir.

3. Ek aylik seklindeki kazanca bagh yaslhlik ayhiginmn tutar: hesaplanirken, yalnizca Isveg
aylik mevzuati uyarinca tamamlanmis sigorta siireleri dikkate alinir.

4. Hastalik ve faaliyet tazminati1 hakki tespit edilirken, Tiirk mevzuati kapsamma girenler,
Isve¢ mevzuatina gore kapsama girmis olarak hesaba katilir. Kazanca bagl hastahk
tazminatinn ve faaliyet tazminatmin tutar1 hesaplanirken, sadece Isve¢ mevzuatmin
uygulanabilir oldugu stirelerde elde edilen kazang dikkate alinir.

MADDE 16
(3.6.1997 tarihli Ek Sozlesme ile madde metninde degisiklik yapilmistur.)
(26.08.2004 tarihli Ek Sozlesme ile madde metninde degisiklik yapiimistir.)

Kazangh bir isin gercek veya nazari siirelerini esas alarak hesaplanan sadece esas ayliklar,
Madde 5 hiikiimlerine gore isve¢ disinda ddenirler.

Madde 5 asagidaki yardimlar i¢in uygulanmaz:

Garanti edilmis ayliklar, garanti edilmis tazminat seklindeki hastalik veya faaliyet tazminati,
yetim 6denegi.

MADDE 17
(3.6.1997 tarihli Ek Sozlesme ile madde metninde degisiklik yapilmustir.)

1. Bir Akit Tarafin yetkili Sigorta Kurumu, kisinin ¢aligma yetenegini kaybetme oranini tespit
ederken, hangi kurumun bizzat s6zkonusu olduguna gére mevzuati uygular.

2. Gerekli goriilen tibbi muayeneler, yetkili Sigorta Kurumunun talebi iizerine ve o kurum
hesabina ikamet yerindeki Sigorta Kurumu tarafindan yaptirilir.



(3.6.1997 tarihli Ek Sozlesme ile 18. madde metinden ¢ikartiimistir.)

(3.6.1997 tarihli Ek Sozlesme ile 19. madde metinden ¢ikartiimistir.)

TURK MEVZUATININ UYGULANMASI
MADDE 20
(26.08.2004 tarihli Ek Sozlesme ile madde metninde degisiklik yapilmistir.)

1. Sigorta siirelerinin her iki Akit taraf mevzuatina gore gecirilmis olmast halinde, Tirk
mevzuatina gore yardim hakkinin kazanilmasi bakimindan, sigortalilik siireleri ayn1 zamana
rastlamamak kaydi ile birlestirilir.

2. Tirk mevzuatina tabi olarak gegen prim 6deme siiresi 360 giin veya 12 aydan az oldugu
takdirde birinci fikra hiikmii uygulanmaz.

MADDE 21

Akit Taraflardan her ikisinin mevzuatina gore sigortalilik siirelerini tamamlamis olan bir
kimsenin, kendisine aylik baglanmasi i¢in miiracaat etmesi veya boyle bir miiracaatin geride
kalan hak sahipleri tarafindan yapilmasi halinde, yetkili Tiirk sigorta kurumu aylk
yardimlarini asagida belirtildigi sekilde tesbit eder:

(a) Yetkili sigorta kurumu, sézkonusu sahsin, sigortalilik siireleri birlestirildigi zaman
yardima hak kazanip kazanmadigini ilgili mevzuat uyarinca tesbit eder.

(b) Miiracaatgmin yardima miistehak oldugu tesbit edildigi takdirde, sigorta kurumu Akit
Taraflarin mevzuatlarina goére tamamlanmis olan biitlin sigortalilik stirelerini, Tirkiye’de
tamamlanmis gibi kabul ederek, bu durumda verilecek nazari miktar1 hesaplar. Yardim
miktari, tamamlanan siirelerin uzunluguna bagl olmamak sartiyla, nazari miktar olarak kabul
edilir.

(c) b bendinde sozii edilen miktar esas almarak, sigorta kurumu, kendi mevzuatma gore
hesaba katilacak sigortalilik siireleri ile her iki Akit Taraf mevzuatlarina gore hesaba katilacak
sigortalilik siireleri arasindaki nisbete gore kendisi tarafindan ddenecek olan kismi yardimi
hesaplar.



MADDE 22
(26.08.2004 tarihli Ek Sozlesme ile madde metninde degisiklik yapilmistir.)

Yetkili Tirk Sigorta kurumlari, Madde 20 ve 21’in uygulanmasinda, asagida belirtilen
kurallara riayet ederler.

1. Sigorta kolu ve yetkili sigorta kurumu tesbit edilirken, sadece Tiirk mevzuatina gore
tamamlanan sigortalilik siireler nazari itibare alinir.

2. Isveg sigorta planina gore, bu Sdzlesmenin 2 inci Maddesinin 1/B-b fikrasindaki belirtilen
yardimlar i¢in gegen sigortalilik siiresi, Isve¢ mevzuatma gore tamamlanmus sigortalilik siiresi
olarak hesaba katilir.

3. Madde 21, hiikiimleri uygulanirken, Isve¢ mevzuatina gore tamamlanan sigortalilik
stireleri, Tirk mevzuatina gore sigortalilik siiresi olarak kabul edilmeseler dahi, hesaba
katilirlar.

4. Aylik miktarmin hesaplanmasinda, sadece Tiirk mevzuatina gore gecirilmis sigortalilik
stireleri i¢inde edinilmis kazanglar nazari itibare almir.

MADDE 23
(26.08.2004 tarihli Ek Sozlesme ile madde metninde degisiklik yapilmistir.)

Sayet Tirk mevzuatina gore, yardimlardan yararlanma hakki 20nci madde hiikmii
uygulanmaksizin kazaniliyorsa, yetkili Tirk sigorta kurumu Odemesi gereken yardim
miktarini yalniz kendi mevzuatina gore gegen sigortalilik stirelerini dikkate alarak belirler.

(26.08.2004 tarihli Ek Sozlesme ile 24. Madde silinistir.)

MADDE 25

1. Tiirk mevzuatinda bulunan baska bir yardima hak kazanma nedeni ile bir yardimin geri
cekilmesi ya da miktarinm indirilmesi ile ilgili hiikiimler, Isve¢ mevzuati tahtinda denen bir
yardim konusunda da uygulanabilir.

2. Yardimlar ayni sigorta dalindan ayni hadise i¢in Odenirken paragraf (1)’in hukimleri
uygulanmaz.
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BOLUM 3

Is Kazalan ve Meslek Hastahklar

MADDE 26
Is Kazalan:

1. Bir is kazasi ile ilgili yardimlar1 iktisap etme hakki, 7-10’uncu maddelerde tasrih edildigi
sekilde, kaza sirasinda hak sahibine uygulanan mevzuata gore, tesbit edilir.

2. Yeni bir is kazasi ile ilgili tazminat, yeni kazanin sebep oldugu ¢alisma kapasitesindeki
azalma nazar1 itibare almmak suretiyle yetkili merci tarafindan bu merciin uygulamasi
gereken mevzuata gore tesbit edilir.

MADDE 27

1. Meslek hastaliklari ile ilgili yardimlar, hastalik ilk kez diger taraf {ilkesinde tesbit edilmis
olsa dahi, ilgili sahsin s6zkonusu meslek hastaligini tevlid eden iste ¢alistigi sirada hangi
tarafin mevzuat1 uygulamakta ise o mevzuata gore tesbit edilir.

2. Is¢inin, her iki Akit Taraf iilkesinde de meslek hastahigina sebep olabilecek bir iste calismis
olmasi halinde, en son calistig1 Akit Taraf mevzuati uygulanar.

3. Sayet bir meslek hastalig1 Akit Taraflardan birinin mevzuatina gore bir yardim yapilmasini
intag ettirmis ise, hastahigin diger Akit Taraf iilkesinde ilerlemesinden miitevellit 6denecek
tazminat da birinci taraf mevzuatina gore verilir. Ancak, hastaligin ilerlemesi, diger taraf
iilkesinde ifa edilen ve hastaligin ilerlemesine yol agan bir ¢alismadan miitevellit olmus ise,
bu kural uygulanmaz.

MADDE 27 a
(3.6.1997 tarihli Ek Sozlesme ile eklenmistir.)

Bir Akit Tarafin mevzuatia gore bir is kazasina veya meslek hastaligina maruz kalmis bir
kimse, diger Akit Tarafin iilkesinde kalirken veya ikamet ederken, bu kaza veya hastalik
nedeniyle, birinci Akit Tarafin yetkili kurumunun nam ve hesabina, ikinci Tarafin
mevzuatinda saglandig: sekilde, gerekli tibbi bakimi alir.
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KISIM 4
MADDE 28

(3.6.1997 tarihli Ek Sozlesme ile 28. madde metinden ¢ikartilmistir.)

BOLUM IV
MUTEFERRIK HUKUMLER

MADDE 29

Yiiksek diizeydeki idari merciler, bu sdzlesmenin uygulanmas: i¢in hiikiimler getirilmesi
hususunda mutabik kalabilirler. Bundan bagka, Taraflar bu sdzlesmenin uygulanmasini
kolaylastirmak maksadiyla kendi iilkelerinde gerekli irtibat kuruluslarinin thdasini saglamak
icin girigsimlerde bulunurlar.

MADDE 30

1. Bu Sozlesmenin uygulanmasinda, Akit Taraflarin mercileri ve kurumlari, diger Tarafa
kendi mevzuatlarini uygular gibi yardimci olur. Bu sekilde saglanan idari yardimlar {icretsiz
olarak yapilir.

2. Merciler ve kurumlar arasindaki muhaberat ile fertlerden gelen muhaberat Tiirkge,
Isveg’ce, Fransizca veya Ingilizce olarak yapilabilir.

3. Kendi vatandasglarmin menfaatlerini korumak maksadiyla, diplomatik ve konsolosluk
temsilcilikleri, diger Akit Taraf tilkesindeki mercilerden veya kurumlardan direkt olarak
malUmat talep edebilirler.

MADDE 31

Akit Taraflarin yiiksek diizeydeki idari mercileri, bu sézlesmenin 2. maddesinde belirtilen
mevzuatla ilgili her tiirlii tadilat1 yekdigerine gondermek suretiyle birbirlerine yapilan
degisikliklerden haberdar ederler.

MADDE 32

Akit Taraflarin yiiksek diizeydeki idari mercileri, kendi iilkelerinde, bu So6zlesmenin
uygulanmas1 bakimindan alinan tedbirler hususunda birbirlerini haberdar ederler.
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MADDE 33

Bir Akit Taraf Ulkesinde, o Ulkedeki mercilere ve kurumlara ibraz edilecek evrak ve
vesikalara uygulanacak pul resmi, noter ya da tescil iicretleri muafiyeti, isbu Sozlesmesi’nin
uygulanmasinda, 6teki Akit Taraf iilkesindeki mercilere ve kurumlara sunulacak evrak ve
vesikalar i¢in de gecerlidir. Bu sézlesmenin uygulanmasi sirasinda ibrazi gereken evrak ve
vesikalar, diplomatik mercilerin veya konsolosluklarin tasdikinden muaftir.

MADDE 34

1. Bir Akit Tarafin mevzuati1 uyarinca, belirli bir siire iginde, yetkili bir mercii ya da kuruma
sunulmas1 gereken dilekge, itiraz ve sair evrakin, aym siire iginde, Oteki Akit Tarafin
miitekabil merci veya Kurumuna ibraz edilmesi kabule sayan sayilir.

2. Bir Akit Tarafin mevzuati uyarinca, yardim konusunda verilmis olan bir dilekge, 6teki Akit
Tarafin mevzuati tahtinda da, miitekabil yardim konusunda ibraz edilmis kabul edilir. Ancak,
yaslilik ayliklar1 konusunda miiracaat sahibinin, dilekc¢esinin sadece birinci Akit Tarafin
mevzuat1 tahtindaki aylik yardimlar1 konusuna iligkin oldugunu beyan etmesi halinde, bu
hikiim uygulanmaz.

MADDE 35
(3.6.1997 tarihli Ek Sozlesme ile madde metnine 3. Paragraf eklenmistir.)

1. Isbu Sozlesme uyarinca yapilan 6demelerin, ddemeyi yapan Akit Tarafin parasi ile
yapilmasi1 usule uygun kabul edilir.

2. 1ki Akit Taraftan herhangi biri tarafindan parasal bir kisitlamaya gidilmesi halinde, her iki
hiikimet, igbu S6zlesmenin uygulanmasinda gereken meblaglarin iki iilke arasinda transferini
giivence altina almak i¢in, derhal ve miistereken girisimlerde bulunur.

3. Madde 17 ve Sozlesme Baglik III, Boliim 3 uyarinca, “bir Akit Tarafin sigorta kurumu
tarafindan yapilan masraflar, Idari Anlasmada belirlenecek esaslar ve yontemlere gore diger
Akit Tarafin Yetkili Sigorta Kurumu tarafindan ddenir.

MADDE 36

1. Bir Akit Taraf iilkesindeki bir sigorta kurumunun bir pesin 6deme yapmis olmasi halinde,
ayni siire i¢inde, oteki Akit Taraf mevzuat1 uyarinca, pesin 6deme icin tahakkuk etmis olan
meblag ddenmeyebilir. Akit Taraflardan birinin sigorta kurumu, oteki Akit Tarafin sigorta
kurumu tarafindan 6denecek yardimin siiresine tekabiil eden bir siire igin, gerektirdiginden
fazla bir yardim 6demis olmasi halinde, fazladan 6denmis bulunan meblag mahsup edilebilir.
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2. Yapilmis bulanan bir pesin 6deme veya fazladan 6denmis bulunan bir meblag, ayni siireye
tekabiil eden ve miiteakiben ddenen paradan tenzil edilir. Eger, sonradan yapilacak bdyle bir
0deme yoksa, ya da yapilacak olan 6deme hesabin kapatilmasina yetecek miktarda degilse,
acigin biitlini ile kapatilmasi ya da miitebaki meblagin mahsubu, cari yardim 6demelerinden
yapilir; ancak, bu mahsup, hesabin kapatilmasini yapacak Akit Tarafin usulleri ve bu Tarafin
mevzuatinin gerektirdigi tahditler uyarinca yapilir.

MADDE 37

1. Isbu S6zlesmesinin uygulanmasi ile ilgili olarak dogacak anlasmazliklar, Akit Taraflarin
yiiksek diizeydeki idari yetkilileri arasindaki karsilikli anlasma yolu ile ¢oztimlenir.

2. Bir anlagsmanin tahakkuk etmemesi halinde, anlasmazlik, iki Akit Tarafin yiiksek diizeydeki
idari yetkililerinin mutabik kalacaklar1 sekilde bir tahkim yolu ile ¢oziimlenir. Tahkim islemi,
isbu S6zlesmenin ruhuna ve lafzina uygun olarak yiirttiiliir.

MADDE 38

Isbu Sozlesmenin uygulanmasinda «Yiiksek Diizeydeki Idari Yetkili» deyimi, Tiirkiye’de, is
bu Soézlesmenin 2. A. Maddesinde belirlenen Sosyal Sigorta dallar1 iizerinde yetki tagiyan
Bakan, Isve¢’te ise Hiikiimet, ya da Hiikiimet tarafindan atanan merci anlamma gelmektedir.

MADDE 39

1. Isbu Sézlesme, sozlesmenin yiiriirliige girmesinden 6nce meydana gelmis vak’alara da
samildir. Ancak, her ne kadar da So6zlesmenin yiiriirlii§e girmesinden onceki siire zarfinda
tamamlanmis bulunan sigorta ve ikamet siireleri, yardimlarin hesaplanmasinda nazari itibare
almacak ise de, isbu Soézlesme uyarinca, S6zlesmenin yiiriirlii§e giris tarihinden dnceki siire
icin yardim 6demesi yapilmaz.

2. Ilgilinin uyrugundan dolay1 tahsis edilmemis, ya da 6teki Akit Taraf iilkesinde ikamet
etmesinden Otlirli geri alinmig olan herhangi bir yardim, isbu Sozlesmenin yiiriirliige giris
tarihinden itibaren gegerli olmak tizere, miiracaat halinde ilgili sahsa tahsis veya iade edilir.

3. Ilgilinin verecegi dilekge iizerine, Isbu Sozlesmenin yiiriirliige girmesinden dnce tahsis
edilmis olan bir yardim, isbu sdzlesme hiikiimleri uyarmca yeniden hesaplanir. Bu yardimlar,
herhangi bir dilek¢e alinmadan da yeniden hesaplanabilir. Bu hesaplama, 6denmis yardim
meblaglarinda herhangi bir indirim yapilmasini intag edemez.

4. Akit Taraflarm kanunlarindaki, yardim haklarinin zaman asimina ugramasi ve son bulmasi
ile ilgili hiikiimler, igbu Maddenin (1) ve (3) paragraflarindaki hiikiimler uyarmca dogan
haklara samil degildir. Ancak, her haliikdrda, hak sahibinin, yardim dilekgesini, isbu
Sozlesmesinin yiirlirlige girdigi tarihten itibaren iki y1l i¢inde vermesi gerekmektedir.
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MADDE 40

1. Tki Akit Taraftan herhangi biri, isbu S6zlesmenin feshedilecegini diger tarafa ihbar edebilir.
Fesih ihbari, i¢inde bulunulan takvim yilinin hitamindan en az {i¢ ay 6nce yapilir. Bu ihbar
iizerine, thbarm yapildig1 takvim yilinin sona ermesi ile S6zlesenin yiiriirliik hali kalkmis olur.

2. Sozlesmenin feshi halinde, oteki tilkelerde ikamet dolayisi ile ya da vatandaglik durumlar1
nedeni ile yardim haklarmma konan kisitlamalarla ilgili olarak, her iki Akit Taraf {ilkesinde
yiiriirliige konmus bulunan hiikiimlere bakilmaksizin, halen iktisap edilmis bulunan haklar
konusunda isbu S6zlesmenin hiikiimleri uygulanmaga devam eder. Sozlesmenin hiikiimlerine
istinaden iktisab edilmis olabilecek miistakbel yardimlara iliskin herhangi bir hak, 6zel
anlagma yolu ile saptanir.

MADDE 41
Isbu Sézlesme onaylanir ve onay belgeleri Ankara’da teati edilir.

Sézlesme, onay belgelerinin teatisini izleyen ikinci aym birinci giinii yiiriirliige girer. Isbu
Sézlesme Tiirkce, Isvegce ve Ingilizce olarak ve her ii¢ dil de ayni1 6l¢iide gegerli olmak iizere
30 Haziran 1978 tarihinde ii¢ kopya halinde hazirlanarak, ilgili hiikiimetlerce yetkili kilinan
temsilciler tarafindan Stokholm’da imza edilmistir.

TURKIYE HUKUMETI ADINA ISVEC HUKUMETI ADINA

TURKIYE CUMHURIYETI ILE ISVEC KRALLIGI ARASINDA AKTOLUNAN SOSYAL
GUVENLIK SOZLESMESINE ILISKIN PROTOKOL

(26.08.2004 tarihli Ek Sozlesme ile yiiriirliikten kaldirilmistir.)
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