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OZET

CAKMAK E., “Atdlye Tipi Uretim Yapan Sanayi isletmelerinde is Saghgi ve
Guvenligi”’, Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanhgi, Calisma ve Sosyal
Guvenlik Egitim ve Arastirma Merkezi Baskanhgi, Calisma ve Sosyal
Guvenlik Egitim Uzmanlk Tezi, Ankara, 2014

Dunyada sanayilesme ile birlikte gelisen imalat sanayine ve is saghgi ve
guvenligine verilen 6nem artmig, bu kapsamda igletmelerde is saghgr ve
guvenliginin saglanmasi ve surekli iyilestiriimesi icin yasal dizenlemeler ve
standartlar olusturulmustur. Ulkemizde de 2012 yilinda is kazalarinin ve meslek
hastaliklarinin énlenebilmesi igin mustakil is Saghg ve Givenligi Kanunu ve
buna bagli olarak bircok ikincil mevzuat cikartiimistir. Onleyici is Saghg ve
Guvenligi yaklagimi; risk degerlendirmesi, duzenleyici onleyici faaliyetler, acil
durum planlari, egitim ve sdrdarulebilirlik esas olarak ele alinabilir. Yine
tilkemizde gecerliligi bulunan TS 18001 is Saghg ve Giivenligi Yénetim Sistemi

standardi bu esaslara dayanir.

Bu calismada atdlye tipi Uretim yapan sanayi isletmeleri 6zelinde yeni
yaklasim esas alinarak Spiral is Saglhigi ve Givenligi Metodu gelistiriimis, IDEF
diyagramlari ile uygulama adimlari ortaya konmustur. Metot, tehlikelerin
sistematik olarak analizi, risk degerlendirmesi, duzenleyici onleyici faaliyetlerin
tespiti ve performans gozetim adimlarindan olusur. Metodun uygulama
asamasinda dort farkli risk de@erlendirme yontemi ve iki farkh performans

gOzetimi yontemi kullaniimig ve bu yontemler karsilagtiriimigtir.

Anahtar Kelimeler: /s Sagligi ve Giivenligi Metodu, Risk Degerlendirmesi, Atélye
Tipi Imalat Sanayi



SUMMARY

CAKMAK E., “Occupational Health and Safety In The Industrial Enterprises
Which Carries Out Workshop Type Production System”, Ministry of
Labour and Social Security, Presidency of Labour and Social Security
Training and Research Center, Labour and Social Security Training
Specialized Thesis, Ankara, 2014.

The emphasis on occupational health and safety has been increased with
the progress shown in production industry in conjunction with industrialization. In
this manner in order to ensure and improve occupational health and safety, new
regulations and standards are developed. In 2012, in order to prevent
occupational accidents and diseases, independent Occupational Health and
Safety Act and many sub regulations have been enacted in our country.
Preventive approach of Occupational Health and Safety can be based on; risk
assessment, regulatory and preventive activities, contingency plans, training and
sustainability. Additionally, the standard of the TS 18001 Administrative System
of Occupational Health and Safety, which is still in force in our country, is also

based on the basis of these principles.

In this study, grounding on the new approach Spiral Occupational Health
and Safety method has been developed and by the IDEF diagrams
implementation steps have been shown, particularly on the industrial enterprises
which are carrying out workshop type production systems, These
implementation steps include systematic analysis of the model risks,
determination of the regulatory preventive activities and the performance
surveillance. While applying the method, four different risk assessment
procedures and two different performance surveillance procedures were used

and these methods were compared.

Keywords: Occupational Health and Safety Method, Risk Assessment,
Workshop Type Manufacturing Industry
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1. GIRIS VE AMAG

1.1.  GALISMANIN AMACI

is saghg! ve giivenligi, ginimiiz modern toplumlarinda insana verilen
degerin goOstergesi olarak surekli gelismeye acik bir bilim dali olarak kabul
edilmektedir. is saghg ve givenligi bilim dalinin amaci, calisanlari is
kazalarindan ve meslek hastaliklarindan korumak, daha guvenli ve saglikh
bir ortamda c¢alismalarini saglamak igin teknik, sosyal, hukuki, idari ve

ekonomik alanlarda ¢alismalar yuratmektir (Karakulle, 2012:4).

Ulkemizde, is kazalari ve meslek hastaliklari sonucunda meydana
gelen maddi ve manevi kayiplar ulke ekonomisi agisindan oldukg¢a buyuk
boyutlara ulasabilmektedir. imalat sanayisindeki bilim, sanayi ve teknoloji
alanindaki gelismelerle beraber c¢alisma hayatinda buyluk degisiklikler
yasanmistir. Bu degisikliklerle birlikte is sagligi ve guvenligine verilen dnem
artmis, is saghgr ve guvenliginin saglanmasi ve c¢alisma sartlarinin
iyilestiriimesi icin 30 Haziran 2012 tarihinde 28339 sayili resmi gazetede is
Saghgr ve Guavenligi Kanunu yayimlanmistir. Bu kanun is saglig ve
guvenliginin uygulama kapsamini genisletmis, is kazalari ve meslek
hastaliklari probleminin ¢6zUmu igin yeni yaklagimlar ve vyaptirimlar

getirmigtir.

Sektér bazinda istihdam edilen c¢alisan sayisi g6z o6nldnde
bulunduruldugunda ve uretim yontemlerine gore isletmeler
siniflandirildiginda; fabrikasyon ve seri uretime dayali modern igletmeler ve

ev tipi imalat igletmeleri disindaki igletmelerin buyuk kismi kuguk ve orta



dlcekli isletmeler (KOBI) sinifinda yer alan atélye tipi Gretim yapan
isletmelerdir. Atdlye tipi Uretim yapan sanayi isletmeleri agir sanayi ve
fabrikasyona gegis icin buyuk bilgi ve beceri birikimini blinyesinde barindiran;
torna tesviye atdlyeleri, bakim onarim atdlyeleri, metal kalip ve profilcileri,
bakircilari, dokumculeri, kaportacilari, dingil ve karoser imalatgilari ve ¢esitli
makine imalatgilari ornek olarak verebilir. Bu igletmelerde galigan sayisinin
az, Uretim yonteminin karmasik olmamasi igletmede alinacak is sagligi ve
guvenligi tedbirlerine hizla uyum saglanmasini saglarken igletme
organizasyonunun eksikligi, bilgi ve egitim eksikligi, ekonomik kisitlar, yogun

emek ve makine kullanimi bu tedbirlerin alinmasinda engel tegkil etmektedir.

2012 yihnda meydana gelen is kazalarinin 13.401°i “makinelerin sebep
oldugu kazalar” olarak ig kazalar1 sebepleri siralamasinda birinci sirada yer
alir (SGK, 2013). Bu durum makinalarin c¢alisanlara verebilecegi zararlari
Oonleme amagl koruyucu onlemlerin yeterli seviyede saglanmadigini ortaya

koyar.

Ulkemizdeki igletmelerin ylizde 99,34'0 Kiigik ve Orta Olgekli
isletmelerden (10-250 arasi g¢alisani bulunan igletmeler) meydana
gelmektedir (Baybuiken, Kutukoglu, 2012:25). SGK verilerine goére 2012
yilinda meydana gelen 74 bin 871 is kazasinin 57 bin 180i KOBI'lerde
meydana gelmistir. KOBI'lerde meydana gelen is kazalari, meydana gelen
toplam is kazasi sayisinin %76,37’lik kismini olusturur (SGK, 2013). Sinirli
sermaye yapllari, artan rekabet kosullari, kullanilan sanayi teknoloijileri,
geleneksel yontemlerle Uretim yapilmasi, nitelikli galisan sayisinin yetersiz

olmasi, ¢alisma standartlarinin dustik olmasi gibi nedenlere bagh olarak is



sagligi ve guvenligine gerekli onem veriimemesi is kazalari ve meslek
hastaliklarinin biyik bir kisminin KOBP'lerde yasanmasinin sebeplerindendir.
Ozellikle 6z kaynaklarinin yetersizligi, kar marjlarinin diasiklGga ve is
kazalarini ve meslek hastaliklarini 6nleyici tedbirlerin Gretim maliyetlerini
arttirmasi nedenleri ile bu isletmeler is sagligi ve guvenligi alaninda yatirim
yapmay! oncelik olarak gérmemektedir. is sagligi ve givenligi alaninda
gelisen teknolojiyi takip edememeleri isletmeler koruyucu tedbirler alma
noktasinda bu isletmeleri yetersiz kalmaktadir. Havalandirma, aydinlatma,
Isinma, sogutma gibi olumsuz fiziksel sartlar 6zellikle kiiglk ve orta o6lcekli

isletmelerde goérulmektedir (Glngor, 2008:43).

Faaliyet kollarina gére KOB/'ler siniflandirildiginda imalat sanayi, tarim
sektori disi istihdamin ylzde 37,7’sini olusturur (Baybliken, Kutikoglu,
2012:23). Atolye tipi Uretim yapan sanayi isletmelerinin blytk boélimua ¢alisan
sayis! kriterine gére KOBI diizeyinde faaliyet gdstermektedir. Bu isletmeler
yogun olarak imalat sanayi isletmeleri olsa da her turli is kolunda faaliyet
gOsteren buyuk isletmelerin ve kurulusun vyapisinda bakim, onarim,
paketleme ek birimleri olarak faaliyet gosterebilmektedir. Yine kamu kurum
ve kuruluglarinda ve kamuya bagl ¢alisan savunma sanayii igletmelerinde de

atolye tipi Uretim yapan igletmeler bulunmaktadir.

is glvenligi bilincinin isletmedeki verimliligi arttirdigi konusu da
arastirmalarla kanitlanmis bir gercektir. is kazasini énlemek icin alinacak
Onlemlere ayrilan bultge, is kazasl sonucunda ddenmesi gerekecek tutardan
kat kat azdir (Uzun, Batlner, 2010:31). Bu durum 6nlemenin tazminden de

onemli oldugunu net bir sekilde ortaya koymustur. Gerekli tedbirlerin alinmasi



durumunda is kazalarinin ve meslek hastaliklarinin onlenebilecedi veya
azaltilabileceg@i anlayigi kabul gormustur. Ancak sorun risklerin nasil tespit

edilecegi ve tedbirlerin nasil alinacagidir (Sariaslan, 1996).

6331 sayil is Saghg ve Guvenligi Kanunu’nun yayimlanmasiyla
beraber llkemizde is sagligi ve givenligi konusuna egilim hizla artmistir. is
Guvenligi Uzmani sayisinda da buydk bir artis meydana gelmistir. Ancak
mevzuatin getirdigi yukumlulUklerin yerine getiriimesi amaciyla yurutulen is
sagligi ve guvenligi hizmetlerinde, risk degerlendirmelerinde ve is guvenligi
yonetim sistemlerinin  uygulanmasinda buyuk aksakliklar meydana
gelmektedir. Son gelismeler is glvenligi kultirindn olugsmasini her ne kadar
hizlandirsa da teorik olarak ortaya konulan is saghgr ve guvenligi
yontemlerinin  uygulanabilirliginin  ve uygulama sirasinda karsilasilan

problemlerin arastirlmasina ihtiya¢ vardir.

is Sagligi ve Gilivenligi Kanunu’nun dnleyici yaklagiminin temelini; risk
degerlendirmesi, acil durum planlari ve egitimler olusturur. Risk
degerlendirmesi, isyerinde, ¢alisanlara zarar verecek olan etmenlere karsi
yeterli tedbir alinip alinmadigini ortaya koyan teknik bir yaklagimdir. Risk
degerlendirmesinde amag; isyerinde, c¢alisanlarin, saglik ve guvenliklerini
tehdit eden etmenlerin tespit edilmesi, derecelendiriimesi ve Onleyici
tedbirlerin belirlenerek ¢alisma ortami risklerini kabul edilebilir seviyeye
disurmektir. 6331 sayih Is Saghgr ve Givenligi Kanunu ve Risk
Degerlendirmesi Yonetmeligi ile isyerlerinde risk degerlendirmesi yapiimasi

yasal olarak gerekli kilinmigtir.



TUIK 2012 yili istatistiklerine gére % 99,7’si KOBIi’lerden olusan
endustrimizde atolye tipi Uretim yapan bircok igletme ve bu isletmelerde
calisanlar, sektdrtine gore farkli tehlikelere maruz kalmaktadir. Bu ¢galismada,
atolye tipi Uretim yapan sanayi isletmeleri 6zelinde is sagligi ve guvenliginin
saglanabilmesi icin 6331 sayili is Saghigi ve Givenligi Kanunu, ilgili
yonetmelikler, ulusal ve uluslararasi is saglhgi ve guvenligi standartlari
cercevesinde birden fazla risk degerlendirme yontemi ve is sagligi ve
guvenligi gozetim yontemi uygulamali olarak incelenmistir. Arastirmalar ve
uygulamalar gercevesinde atOlye tipi Uretim yapan sanayi isletmelerinde is
kazalarini ve meslek hastaliklarini 6nlemek, guvenli ve saglikh calisma
ortamlari saglayabilmek icin en kolay ve hizli uygulanabilecek yeni bir is

saghgi ve guvenligi modeli geligtirilmigtir.

Geligtirilen is saghgi ve guvenligi modelinin risk degerlendirmesi
basamagi dort farkli risk degerlendirme metodu kullanilarak ve performans

g6zetimi basamagi iki farkli metod kullanilarak uygulanmistir.



2. GENEL BILGILER

2.1. IS SAGLIGI VE GUVENLIGI

2.1.1. Tanimlar, Kavramlar

is Kazasi

Kaza kavrami, kasit olmadan aniden meydana gelen ve arzu
edilmeyen sonuglari olan olay olarak ifade edilir. Standartlarda ise olume,
hastalia, yaralanmaya, hasara veya diger kayiplara sebep olabilen
istenmeyen olay olarak tanimlanir. Meydana gelen bir olayin is kazasi olup
olmadidi konusu sonuglari ve meydana gelisi incelenerek teknik acidan is
kazasi ve hukuksal acidan is kazasi olarak iki ayri yaklasimla ele

alinmaktadir (isler, 2013:4).

is kazasinin ulusal ve uluslararasi literatiirde birgok farkl tanimi vardir.
Dinya Saglik Orguti (DSO) is kazasini “6nceden planlanmamis, codu
zaman yaralanmalara, makina ve tecghizatin zarara ugramasina veya uretimin
bir slire durmasina yol agan olay” olarak tanimlamistir. Uluslararasi Calisma
Orgiti (UCO) is kazasini "belirli bir zarar veya yaralanmaya yol agan,
onceden planlanmamis beklenmedik bir olay" seklinde tanimlamigtir. 6331
saylll is Saghgl ve Guvenligi Kanunu'nda is kazasi “isyerinde veya isin
yuritimud nedeniyle meydana gelen, 6lime sebebiyet veren veya vicut
batinltgund ruhen ya da bedenen 6zre ugratan olay” olarak tanimlanmistir

(6331 ISGK., 2012).



5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu’nun
13. maddesinde is kazasi olarak kabul edilen durumlar kisitlamaya giderek

detayli olarak tanimlanmigtir. Buna gore is kazasi;

= Sigortalinin isyerinde bulundugu sirada,

= jsveren tarafindan yuritilmekte olan is nedeniyle veya gdrevi
nedeniyle, sigortali kendi adina ve hesabina bagimsiz calisiyorsa
yurutmekte oldugu is veya ¢alisma konusu nedeniyle igyeri disinda,

» Bir igverene bagli olarak calisan sigortalinin, gorevli olarak igyeri
disinda bagka bir yere gonderilmesi nedeniyle asil isini yapmaksizin
gecen zamanlarda,

» Emziren kadin sigortalinin, ¢ocuguna sut vermek igin ayrilan
zamanlarda,

= Sigortalilarin, isverence saglanan bir tasitla isin yapildigi yere gidis

gelisi sirasinda,

meydana gelen ve sigortallyr hemen veya sonradan bedenen ya da

ruhen 6zlre ugratan olaydir (5510 SSGSSK., 2006).

Hukuksal acgidan bir olayin ig kazasi olarak tanimlanabilmesi igin
olayin kaza ile sonuglanmasi, kazayi geciren kiginin sigortali olmasi, kaza ile
sonu¢ arasinda kesin veya dolayl illiyet baginin bulunmasi, sonuclari

bakimindan ¢alisani ruhen veya bedenen 6zure ugratmasi gerekmektedir.

Teknik agidan ig kazasi; kigilere zarar veren olaylar ve bu olaylarla
birlikte isyerindeki makine, tertibat, tesisat veya ekipmana zarar veren olaylar

ile higcbir zarar vermemesine ragmen igin tamamlanmasina engel teskil eden



olaylar olarak nitelendiriimektedir. Makine ve ekipmana zarar veren veya
faaliyetin aksamasina sebep olan olaylar ariza olarak tanimlanir (Saglam,

2009:8).

Bu tanimlara bagh olarak ig kazasinin tanimlarini ve genisletiimis
sinirlarini gizersek; ¢aligsanlarin igsyerinde galigirken, ige isveren araclyla veya
talimatiyla gider-gelirken, isyerinde bulundugu zamanlarda veya is kanuna
goére calisma suresinden sayilan surelerde; ¢alisani hemen veya sonradan,
bedenen ya da ruhen Ozure ugratan, malda hasar olusturan, proseste
yavaglamaya neden olan veya urin kaybina sebep olan &nceden

planlanmamis olaylar olarak tanimlayabiliriz.

is Giivenligi
is glvenligi kavrami hukuksal olarak, bir isin meydana getiriimesi
esnasinda calisanlarin karsilastigi tehlikelerin ortadan kaldirilmasi veya

azaltiimasi konusunda, esas olarak igverene ve dolayli olarak calisanlara

getirilen yakumlaltklere iliskin hukuk kurallarinin bitliinu seklinde tanimlanir.

isyerinde galisma sartlarinin meydana getirdigi, calisanlara, makine ve
tesislere veya Uretime yonelik tehlike, zarar ve aksakliklarin arastiriimasi ve
Onlenmesi bakimindan kullanilan arag, gere¢ ve maddelerin kullanimi ve
varligindan dogabilecek risklere karsi c¢alisanlarin korunmasi ve gerekli
tedbirlerin alinmasi igin yapilan metotlu galismalarin timune “is guvenligi”

denir (Atay, 2012, Arikoglu, 1988:3).



Meslek Hastaligi

6331 sayili is Saghg ve Guvenligi Kanunu'nda meslek hastalgi
“Mesleki risklere maruziyet sonucu ortaya c¢ikan hastalik” olarak, 5510 sayili
Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu’nun 14. maddesinde
Meslek hastalidi, “sigortalinin calistigi veya yaptidi isin niteliginden dolayi
tekrarlanan bir sebeple veya isin yuratum sartlari yizinden ugradigi gegici
veya surekli hastalik, bedensel veya ruhsal 6zUrllluk halleridir.” seklinde

tanimlanmistir.

‘Calisma Gucu ve Meslekte Kazanma Gucu Kaybi Orani Tespit

islemleri Yonetmeligi”nin 18 inci maddesine goére meslek hastaliklari 5 grupta

toplanmistir.

= A Grubu: Kimyasal maddelerle olan meslek hastaliklari,

= B Grubu: Mesleki cilt hastaliklari,

= C Grubu: Pndmokonyozlar ve diger mesleki solunum sistemi
hastaliklari,

= D Grubu: Mesleki bulasici hastaliklar,

E Grubu: Fiziki etkenlerle olan meslek hastaliklari.

Bir hastaligin ortaya c¢ikmasinda birden fazla faktér etkili olabilir.
Calisanin yaptidi isin niteliginden, ¢alistigi ortamdaki risk faktérlerinden veya
isin yuarutim sartlarindan meydana gelip gelmedigi ortaya konularak
hastaligin igle ilgili hastallk veya meslek hastaligi olup olmadigi

belirlenmektedir.



is Saghdgn

Dunya Saglik Orgiti (DSO), ginimiz ¢agdas saglk anlayisina gore
saghgr “hastalik ve sakathgin olmayisi degil bedensel, ruhsal, sosyal ve
ekonomik yonden tam bir iyilik hali” olarak tanimlanmistir ve sagli§i dogustan
kazaniimis bir hak olarak kabul edilmektedir. is saghg: ilk olarak 1950 yili
Uluslararasi Calisma Orgiti (UCO) ve DSO ortak uzmanlar komitesi
tarafindan “Batin mesleklerde c¢alisanlarin bedensel, ruhsal ve sosyal
yonden iyilik hallerinin en Ust duzeyde tutulmasi, surdUrilmesi ve

gelistiriimesi ¢alismalaridir” seklinde tanimlanmistir. (Bilir, 1997)

UCO ve DSO Uzmanlar Komitesi 1995 yili kararlarinda is saghg!
tanimini; “calisanlarin saghdini ve ¢alisma kapasitesini koruma ve gelistirme,
calisma ortamini ve yapilan igi gelistirme ve isyerinde saglik ve guvenligi
destekleyen yonde is organizasyonu ve ¢alisma kulturinu geligtirme” olarak

genisletmistir (DSO, 1995).

is saghg! sadece calisma kosullari sonucu ortaya ¢ikan is kazalari ve

meslek hastaliklarini dnlemeyi degil;

= Tum meslek gruplarinda c¢alisanlarin ruhsal, bedensel, sosyal iyilik
hallerinin en Ust dizeyde tutmay ve devamliligini saglamayi,

= Calisma kosullarina bagh olarak c¢alisanlarin saglklarinin
bozulmasini engellemeyi,

= Calisma ortaminda bulunmasi muhtemel her tur kimyasal, fiziksel,
biyolojik, organik, ruhsal ve organizasyona ait risk faktorlerinden

gerekli tedbirleri alarak korunmayi saglamayi,
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= Tdm c¢alisanlarin fizyolojik ve psikolojik o6zellikleri géz 6énlinde
bulundurularak uygun bir galisma ortami sec¢imi yapilmasi ve

¢alisma ortami uyumunun surduarulebilirligini saglamayi,

= Calisan ile yaptigi is arasinda uyum saglayarak, optimal verimi

asgari yorgunlukla elde etmeyi ve benzeri amaglari da igerir.
is Saghgi ve Giivenligi

is sagligi ile is guvenligi kavramlar bir butini olusturur. Hem is
saghginin hem de is glvenliginin amaci, is kazalari ile meslek hastaliklari gibi
mesleki tehlikeleri bertaraf ederek galisanlarin yasamlarinin ve sagliklarinin
korunmasidir. is saghgi; saglikli bir calisma ortami éngériirken, is giivenligi
iscinin yasamina ve vicut butinligutne yonelik risklerin bertaraf edilmesi igin

teknik kurallari ele alir (Bakir, 2012:58-59).

UCO’nin Is Saghgi ve Givenligi ve Calisma Ortamina lligkin 155
saylll S6zlesmesi irdelendiginde is saghgi ve guvenligi “yetkili makam veya
makamlarca kanun gucu verilen butiin diuzenlemelerle, kamu ¢alisanlar dahil
olmak Uzere istihdam edilen butun kigilerin, igle baglantisi agisindan, sadece
hastalik veya sakatligin bulunmamasi halini degil, ayni zamanda, galisma
sirasindaki hijyen ve guvenlik ile dogrudan iligkili olarak saghg: etkileyen
fiziksel ve zihinsel unsurlari dikkate alarak c¢alisan ve calisma ortaminin

saglik ve glivenliginin saglanmasi” olarak tanimlanabilir (UCO, 1981).

is saghgi ve givenligi bir bilim dal olarak “igin yapilmasi sirasinda
cesitli nedenlerden kaynaklanan, sagliga ve guvenlige zarar verebilecek

riskleri ortadan kaldirarak saglikli ve glvenli bir ¢alisma ortami saglamak
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amaciyla yapilan sistemli ve bilimsel calismalardir’. is saghg ve giivenliginin
amacl yalnizca c¢aligsanlarin degil tum igletmenin ve uretimin guvenliginin
beraber dusunulmesi, ¢alisma ortaminin butunlugunu ve Uretimin surekliligi

ile verimi arttirmaktir.

is saghg! ve giivenliginin genel amaci calisana, calisanin yakinlarina,
ailesine, isyerine ve diger mercilere gelebilecek yukumlaltklerin azaltiimasi
ve dolayisiyla, lilke ekonomisine gelebilecek zararlari dnlemektir (Ozkilig,

2005).

is sagligi ve giivenliginin saglanmasi konusunda bircok kurum, kurulus
ve kisiler etkilesim icerisindedir. isyerlerinde isveren ve calisanlar ve dolayli
olarak tim aile fertleri is saghg ve guvenligi agisindan etkilesim igindedirler.
isverenler, hem maddi hem manevi cikarlarindan dolayi, isciler kaza ve
hastalik durumunda zarara ugradigindan ve devlet ise vatandasa saglikh ve
mutlu yasam saglama yukumluligunden dolayi is saghgdi ve guvenligi ile
yakindan ilgilenmek durumundadir. igveren gerekli masrafl yaparak,
orgutlenmeyi saglamak ve teknik onlemleri almak, is¢i; is saghgi ve guvenligi
disiplinine ve kurallarina uygun g¢alisma duzenini korumak, devlet ise gerekli
mevzuat dizenlemelerini yapmak, is sagligi ve guvenliginin saglanmasi icin
gerekli muesseseleri kurmak, denetimi yapmak ve bu U¢lu ¢calisma dengesini
saglayarak verimli bir calisma duzeni kurmakla yukumlidur (Kalkan,

2013:51).
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2.1.2. Diinyada is Saghg ve Giivenligi

Dunyada is saghgi ve guvenligi kavraminin temelini 17. yuzyilda
‘hastamiza ne is yaptidini sormak zorundayiz” yaklasimi ile Ramazzini
kursun ve civa zehirlenmelerini akademik dizeyde inceleyerek ortaya
koymustur. Paracellus igyeri hekimligi ile ilgili yazdid1 kitabi “Morbis
Metalics”de “her sey zehir olabilir, bu sadece doz meselesidir’ yaklasimiyla
isyerindeki risk faktorlerini ortaya koymustur. Sir Percivale Pott baca
temizleyicilerinin testis kanserine sebep oldugunu, Hipokrates halsizlik,
kabizlik felgler ve gdérme bozukluklari gibi bulgularin kursun ile iligkili
oldugunu ortaya koymustur. Plini galisma ortamindaki tehlikeli tozlara karsi
maske gibi kullanilmak Uzere baglarina torba gecirmelerini Onererek
koruyucu tedbirlere dikkat cekmigtir. Heredot ¢alisanlarin verimini 6n gorerek
yuksek enerjili besinlerle beslenmelerini, c¢alisan saghgi ile yapilan is

arasindaki iliskiyi ortaya koymustur (Hayes, 2007:22-23).

ingiltere’de 1804, 1819 ve 1833 yillarinda bu alanda kanuni
diizenlemeler yapilirken isvigre’de 1840, Fransa’da 1841, Almanya’da 1849
ve ABD'de 1977 vyillarinda is saghgr ve guvenligi ile ilgili kanunlar
cikartilmigtir. Sonraki yillarda bu ulkelerde yonetmelik, teblig, genelge ve
uygulamayi gelistiren diizenlemeler yapilmistir. Isgilerin  korunmasi
konusunda ortak hareket edebilmek igin I. Dinya Savagsi sonrasinda Versay
Baris Anlasmasi ile 1919 yilinda Uluslararasi Calisma Orgiti (UCO)
kurulmustur. Orglt Il. Diinya Savagi sonrasi is hukukuna iliskin s6zlesme ve

tavsiye kararlarinin olugsmasinda etkili olmus ve 1946 yilinda Birlesmis
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Milletler ile anlagsma imzalayarak gunumuzdeki uluslararasi uzmanlik

kurulusu halini almigtir (Glingér, 2008:43).

is saghg ve glvenligi konusunda UCO tarafindan Tirkiye'de ve
uluslararasi boyutta yadrttilen c¢alismalarinin  basinda 1981 vyilinda
yayimlanan “is Sagligi ve Giivenligi ve Calisma Ortamina iliskin 155 Sayili
Sézlesmesi” ve 1985 yilinda yayimlanan “is Saghg: Hizmetlerine iliskin 161
Sayili UCO Sézlesmesi” gelmektedir. Bu sézlesmeleri imzalayan (ye ulkeler
is saghg! ve guvenligi ve g¢alisma ortamina iligkin ulusal politika geligtirmesi,
uygulamasi ve dizenli olarak hedeflerin denetlenmesini taahhit etmistir. 155
Sayili UCO Soézlesmesi'nde isle ilgili olan, isin yuritimi sirasinda ortaya
cikabilecek kaza ve yaralanmalari, ¢alisma ortaminda bulunan tehlike ve
riskleri mimkin oldugu olclide kabul edilebilir seviyeye indirmeyi amaclar.
161 sayih UCO Soézlesmesinde is sagligi hizmetinin olusturulmasi ve

hizmetin uygulanmasi amagclanir (UCO, 1981).

Diinya Saglik Orgiiti’'ne (DSO) goére her yil yaklagik 11.000.000 yeni
meslek hastaligi ortaya c¢lkmakta ve bunlarin  700.000'i dlumle
sonuglanmaktadir. UCO verilerine gére; diinyada her yil yaklagik 250 milyon
calisan is kazasi, 160 milyon ¢alisan meslek hastaligi sonucu ortaya ¢ikan
zararlara maruz kalmaktadir. Ayrica yaklasik 1.2 milyon ¢alisan is kazalar ve

meslek hastaliklari nedeniyle hayatini kaybetmektedir (CSGB, 2012:6).

* Duinya nufusunun % 15’inin is kazasi veya meslek hastaliklarina ugradigi,
= TOm oOlumlerin % 3,9’unun is kazasi veya meslek hastaligi sonucunda

oldugu,
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= issiz olan isgiiciinin % 30’unun énceki isleri sirasinda is kazasi veya

meslek hastali§i gecirmis oldugu tahmin edilmektedir (UCO).

Her giin 960.000°’den fazla galisanin is kazasi sonucunda yaralandigi

ve 5.330 caligsanin ig kazasi veya meslek hastaligi sonucu hayatini kaybettigi

tahmin edilmektedir. OlUmIU is kazalarinin ve olimle sonuglanan meslek

hastaliklarinin yarisindan fazlasi,

ulkelerinde meydana gelmektedir (Hamalainen vd.,2009:125).

Asya Pasifik ve Guneydogu Asya

Takala’nin 1998 yilinda yayinladigi calismada 1994 yilinda dunya

isgucu yaklasik 2,7 milyar kigidir. Dunyanin sekiz ana bolgesindeki bazi

ulkelerin 6lim oranlart kiyaslanmigtir (Tablo 1) (Takala, 1998:785-798).

Calismada dinyada 6lum oranlarinin oldukga farkh oldugu gorulmustar.

“Yerlesik Piyasa Ekonomileri” grubunda yer alan Ulkelerde bu oranlar 1.4 - 10

arasinda degismektedir.

Tablo 1: 1994 yilinda diinyanin sekiz bolgesinde meydana gelen éliimciil is kazalar: (100.000
iscide oliim oram) (Takala, 1998)

Bolge Oliim Oram Olii Sayis1
Yerlesik Piyasa Ekonomileri 5.3 19700
Avrupa’nin Eski Sosyalist Ekonomileri 11.1 15600
Hindistan 11.0 36700
Cin 11.1 68200
Asya’nin geri kalani ve Adalar 23.1 80600
Alt Sahra Afrikasi 211 45900
Latin Amerika ve Karaipler 13.5 26400
Orta Dogu 22.5 41800
DUNYA 14.0 334900
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Klresellesmenin is sagligi ve guvenligi agisindan gelismis ve
gelismekte olan Ulkelere etkisi farkli boyutlardadir(Rantanen, 2010: 167-172).
Olumlu is kazasi orani gelismis Ulkelerde distikken (Avrupa, Amerika vb.),
bu oranin gelismekte olan Ulkelerde yuksek oldugu goriimektedir (Karadeniz,

2012:23).

ISG acisindan sosyal giivence kapsaminda calisan niifus orani
azaldik¢a olumlu is kazalarinin sayisi artar, insani gelismislik endeksi disik

olan ulkelerde 6lumll is kazasi sayisi yukselmektedir (Karadeniz, 2012:22).

Her Uulkede esit sayida c¢alisan is¢i bulunmadigindan Ulkeleri
kaydedilen is kazasi sayilari Uzerinden degerlendirmek anlamsizdir. Avrupa
Toplulugu Istatistik Ofisi’nin (Eurostat, 2014) yayinladi§i istatistikler ve
Tarkiye’de SGK istatistik yilhgi verilerine gore hesaplanan 100 bin isgide
olumlu is kazasi orani 2007 yilinda 12.3 iken, AB-15 ortalamasi 2.1°dir ve
Portekizde 6.3, Almanya’da 1.8, Fransa’da 2.2, Norve¢'te ise 1.0 olarak

hesaplanmaktadir (CSGB, 2012:36).

Ceylan’in, Turkiye ve gelismis ulkelerdeki is kazalari Uzerine yaptigdi
¢alismada; Turkiye 6lumlld kaza sikligi agisindan, 15 Avrupa Birligi (AB) ulke
ortalamasinin 7 katindan daha fazla bir kaza sikligina sahip oldugunu,
incelenen 10 Ulke arasinda, 6lumlu kaza sikliginda Tuarkiye’'nin Rusya ve,
Hindistan’in ardindan en yuksek siklida sahip ulke oldugunu, yine ayni
calismada Turkiye'de is goremezlik kaza sikhgl agisindan, incelenen 4 Ulke

arasinda, en yuksek siklida sahip ulke oldugunu, bu degerin, Almanya ve
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Finlandiya gibi is glvenligine cok dnem veren Ulkelerden 10 kat daha fazla

oldugunu ortaya koymustur (Ceylan, 2011c:23).

Tarkiye’'deki resmi is kazasi ve meslek hastaliklar istatistikleri ile AB
Ulkelerindeki istatistikler kiyaslandiginda lilkemizde is Sagligi ve Giivenligi
icin ciddi tedbirlerin alinmasi bir zorunluluktur. Ancak Eurostat verilerinde
2009 yih sonrasi ig kazasi, is goremezlik ve is kazasi sonucu OlUm
istatistiklerinin duzenli tutulmamis ve yayinlanmamis olmasi ve Ulkemizde
dzellikle son yillarda iSG alaninda atilan adimlar ve mevzuat degisiklikleri ile
beraber degerlendirildiginde mevcut veriler gunumuzde Turkiye ile AB

ulkelerine gore durumunu net olarak ortaya koymak icin yeterli degildir.

2.1.3. Tiirkiye’ de is Saghgi ve Giivenligi
2.1.3.1. Uluslararasi Anlagmalar, Ulusal Diizenlemeler

Saglikli ve guvenli bir ortamda calismak tim dinya calisanlari igin
temel insani haklardan biri oldugu “Birlesmis Milletler insan Haklari Evrensel

L]

Beyannamesi”,

Avrupa Sosyal Sartl”, “Birlesmis Milletler Ekonomik, Sosyal
ve Kiultirel Haklar Antlasmasi” gibi bircok evrensel belgede
vurgulanmaktadir. Bu belgelere uluslararasi anlagsmalarla taraf Glkemiz igin
de c¢alisma hayatinin temel insani hak ve degerleri olarak ifade
edebilecegimiz; galisanlarin adil ve uygun c¢alisma kosullarina sahip olmasi

ve is saghginin ve guvenliginin saglaniyor olmasi hukmu bulunmaktadir.

(TBMM, 2014:18-20)
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T.C. Anayasa’si 50. maddesinde; “Kimse, yasina, cinsiyetine ve
gucune uymayan islerde calistirrlamaz. Kugukler ve kadinlar ile bedeni ve
ruhi yetersizligi olanlar ¢alisma sartlari bakimindan 6zel olarak korunurlar.
Dinlenmek, calisanlarin hakkidir. Ucretli hafta ve bayram tatili ile Gcretli yillik
izin haklari ve sartlari kanunla dizenlenir.” ifadesi ve 60.maddesinde
“Herkes, sosyal guvenlik hakkina sahiptir. Devlet, bu guvenligi saglayacak
gerekli tedbirleri alir ve teskilati kurar.” ifadesi yer almaktadir (Anayasa,
1982). Bu ifadeler 1s1ginda sosyal devlet olmanin geregi olarak calisanlarin
Ozel durumlari da g6z onunde bulundurularak is saghgi ve guvenligi onlemleri

/ politikalari uygulanir.

Tarkiye 07.01.2004 tarih 5038 sayili Kanun ile Uluslararasi Calisma
Orgiitl’ niin is Saghgi ve Giivenligi ve Calisma Ortamina iliskin 155 Sayili
UCO Soézlesmesi'ni, ayni tarih 5039 s. Kanun ile is Saghg Hizmetlerine

iliskin 161 Sayili UCO Sézlesmesi’ni kabul etmistir.

Ulusal Is Saghgi ve Glvenligi Konseyi lilkemizde ISG alaninda (lke
genelinde is saghgi ve guvenlidi ile ilgili politika ve stratejilerin belirlenmesi
igin tavsiyelerde bulunmak lizere kurulmustur (RG:28550, 2013). is Saglig
ve Glvenligi Konseyi “T.C. Ulusal is Saghg: ve Giivenligi Politika Belgesi
2006-2008” yayimlayarak Avrupa Birligi'nin Cergeve Direktifi ile UCO’niin
155 ve 161 sayil Soézlesmeleri geregi 2006-2008 yillari arasinda politik
olarak is sagligi ve guvenligine iligkin duzenlemelerin butin c¢alisanlari
kapsayacadi AB normlarina uygun bir Is Saghg ve Guvenligi Kanunu
cikariimasi, bitiin isyerlerinde iSG hizmet birimlerinin etkin hale getiriimesi

ve yayginlastirimasi sayesinde is kazalarinin %20 oraninda azaltiimasini,
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meslek hastaliklar tani sisteminin geligtirimesini ve kamu eliyle yurutulen
ISG teknik hizmetlerinin %20 arttirlmasini hedeflemistir (CSGB Politika
Belgesi, 2014). Gegmis sure¢ degerlendirildiginde konsey belirlenen

doénemde hedeflerine tam olarak ulasamamistir.

2009-2013 Ulusal is Saghg ve Giivenligi Konseyi’'nde iSG kanununun
yurtrlige girmesi ve ilgili mevzuat c¢alismalarinin tamamlanmasi, yeni
mevzuatin uygulanmasi amaciyla taraflarin ve kamuoyunun bilgilendirilmesi,
is kazasi oraninin %20 azaltiimasi, sunulan iISG laboratuvar hizmetlerinin
ulastigr sayinin %20 arttinlmasi, konsey dyesi kurum ve Kkuruluslarin
yurlrlikteki ISG proje, egitim ve tanitim faaliyetlerinin %20 arttiriimasi
hedeflenmistir (CSGB Politika Belgesi, 2014). Sure¢ degerlendirildiginde
6331 sayil is Saghg ve Giivenligi Kanunu yayimlanmasi ve sonrasinda 81
ilde ydruttlen bilinglendirme faaliyetleri sayesinde belirlenen dénemde is
kazasi ve meslek hastaliklari vakasi istatistikleri disinda konseyin belirledigi

hedeflerine yaklastigi sdylenebilir.

2.1.3.2. Tiirkiye’de is Saghig: ve Giivenligi istatistikleri

Ulkemizde ISG ile ilgili istatistikleri degerlendirirken, isveren sayisi,
calisan sayisl, is kazasi ve meslek hastaligi sayisi ve is kazasi sonucu 6lim
sayllari ve igletmelerin sektorel dagilimlari g6z éntinde bulundurulur. Bundan
dolayr SGK istatistik yilliklari, TUIK istatistikleri ve Sanayi Odalar’nin

yayimladigi istatistikler birlikte degerlendirilir.

Ulkemizde Sosyal Glivenlik Kurumu (SGK) istatistiklerine gore; 2009

yilinda Turkiye’de 1.170.248 igyerinde toplam 8.802.989 ¢aligan istihdam
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edilmekte oldugu, bu c¢alisanlarin toplam 72.963 is kazasl ve 539 meslek

hastaligi gecirdigi ve is kazalari ve meslek hastaliklari sonucu 866 olumle

sonuglandidi ortaya konulmustur (SGK, 2009).

Sigortali c¢alistiran igletmelerin; % 85,44 1-9 arasi sigortali
calistirmakta ve %1,6’s1 50-249 sigortali calistirmaktadir.

Bunun yani sira c¢alisanlarin; % 62'si 1-49 isci calistiran
isyerlerinde, %21,8’i ise 50-249 is¢i calistiran isyerlerinde istihdam
edilmektedir.

Sonug olarak; isyerlerinin %99,7’si KOBI'lerden olugsmakta (1-249

isci) ve galisanlarin %83,8'i ise KOBI’lerde istihdam edilmektedir.

SGK’nin yayimladigi istatistik yilhgina goére 2012 yilinda ulkemizde

1.554.407 isyerinde toplam 12.615.267 calisan istihdam edilmektedir, Bu

calisanlarin 74.871’si is kazasi gegirmis, is kazalari sonucu 2.036 ve meslek

hastaliklari sonucu 173 kisi olmak tUzere toplam 2.209 kisi surekli is géremez

hale gelmistir. Is kazalarinda 744 galigsan hayatini kaybetmistir. (SGK, 2012)

Sigortali g¢alistiran igletmelerin; % 85,3'4 1-9 arasi sigortali
calistirmakta ve %1,8'i 50-249 sigortali ¢alistirmaktadir.

Bunun vyani sira c¢alisanlarin; % 59,51 1-49 isci calistiran
isyerlerinde, %22,5’i ise 50-249 isci ¢alistiran isyerlerinde istihdam
edilmektedir.

Sonug olarak; isyerlerinin %99,7’si KOBI’lerden olusmakta (1-249
isci) ve calisanlarin %82’si ise KOBI'lerde istihdam ediimektedir.

(TUIK, 2012)
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isletme biiyiikliikleri referans alinarak SGK 2012 is Kazasi istatistikleri

ve TUIK 2012 Calisan Sayisi Istatistikleri Tablo 2'de karsilastiriimistir.

Tablo 2: 2012 yih Cahisan Sayisi istatistikleri (TUIK, 2012), (SGK, 2012)

isyeri Biyiikliigiin  isyeri Sayisi* Isci Sayisi is Kazasi Sayisi
1-9 1.326.102 3.629.666 26.119

(%85,3) (%28,8) (%34.9)
10- 49 195.775 3.870.969 15.411

(%12,6) (%30,7) (%20.6)
50 - 249 28.287 2.832.846 15.650

(%1,8) (%22,5) (%20.9)
250 + 4.243 2.281.786 17.691

(%0,3) (%18,0) (%23.6)
Toplam 1.554.407 12.615.267 74.871

Tarkiye’de 2002-2012 yillari arasinda meydana gelen is kazalari,
meslek hastaligi ve o6lumle sonug¢lanan is kazasi ve meslek hastaligi

istatistikleri Sekil 1,2 ve 3'de yer almaktadir.

90000
83830 200p7 80602

80000 | 79334 73923 72963 0227 74871
70000 64316 2903
60000
50000
40000
30000
20000
10000
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Sekil 1: 2002-2012 yillar1 aras1 SGK Is Kazalan Istatistikleri
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Sekil 3: 2002- 2012 Yillar1 Arasi Is Kazas1 ve Meslek Hastaligi Sonucu Toplam Oliim Sayilari

Calisan sayisinin, caligilan saatler toplaminin her igletmede hatta
ayni veya benzer isletmelerin degisik birimlerinde farkli olmasindan dolayi,
sadece kaza sayisinin bilinmesi is kazalarinin degerlendirmesinde tam bir

anlam ifade etmemektedir.
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Bundan dolayl kazaya ugrayan ¢aligan sayisinin galisan grup icindeki
oranlarla gesitli kiyaslama Olguleri kullaniimaktadir. Kiyaslama olgulerinden
diinyaca kabul gérmis olani Avrupa Topluludu istatistik Ofisi'nin yayinladigi
istatistiklerde ve literatlirde kullanildigi tzere 100.000 / 200.000 / 1.000.000

¢alisan basina hesaplanmaktadir.

Is kazasi sayisi igin hesaplanan genel kaza siklik degeri (Ks:): bir
yilda 1.000.000 c¢alisan basina dusen is kazasi sayisi olarak

hesaplanmaktadir.

Ks1 = Kaza Sayisi * 1.000.000 / Calisan Isci Sayisi

Is kazasi sonucu siirekli is géremezlik sayisi icin hesaplanan
kaza siklik degeri(Ksy): bir yilda 1.000.000 galisan basina dusen surekli is

goremezlik sayisi olarak hesaplanmaktadir.

Ksz = Siirekli is Géremezlik Sayisi * 1.000.000 / Calisan isci Sayisi

is kazasi sonucu 6liim sayisi igin hesaplanan kaza siklik degeri
(Ks3): bir yilda 1000000 c¢alisan basina disen olim sayisi olarak

hesaplanmaktadir.

Kss = Is Kazasi Oliim Sayisi * 1.000.000 / Calisan isci Sayisi

1970 yihindan gunumuze Ks;, Ks, ve grafiksel kargilastirma kolayligi
icin 0,1 duzeltme katsayisiyla Kss kaza siklik degerleri hesaplanarak Sekil 4

olusturulmustur.

23



3500
3000
2500 m
2000
1500
1000 &
500
0
1970 | 1980 | 1990 | 2000 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012
Ks3 300 | 600 | 450 220 | 136 | 158 | 205 | 123 | 98 | 130 | 144 | 163 | 59
—m—Ks2 1690 | 1170 | 940 | 350 | 274 | 237 | 290 | 230 | 192 | 184 | 207 | 200 | 175
——0,1*Ks1| 1007 | 724 | 452 | 143 | 136 | 107 | 101 | 95 | 83 | 71 | 63 | 66 | 59

Sekil 4: Ks1, Ks2 ve Ks3 kaza siklik degerlerinin karsilastirmasi
SGK verilerine goére toplam is kazasi sayilari 1970 yilindan giinimuze
sayisal ve oransal olarak azalmaktadir. Olimli is kazasi sayilari ve is kazasi
sonucu surekli is goremezlik sayilari azalma egilimi gostermekle birlikte

dalgal bir seyir izlemektedir.

is Saghg ve Givenligi Kanunu’nun yayimlanmasiyla beraber
lkemizde bu konuya egilim hizla artmistir. is Glvenligi Uzmani, isyeri
Hekimi, Ortak Saglik ve Guvenlik Birimi sayisinda buylk bir artis meydana
gelmistir. Mevzuatin getirdigi yukumluluklerin yerine getiriimesi amaciyla
yaratulen is saghgr ve guvenligi hizmetlerinde ve duzenlenen risk
degerlendirmelerinde ve uygulamada da ig guvenligi yonetim sistemlerinin
olusturulmasinda buyuk aksakliklar mevcuttur. Bunun en buyuk gostergesi, is
kazasi istatistikleri ve 6lUmll is kazalarinin devam etmesidir. Son gelismeler
is guvenligi kaltaranin ve algisinin olusmasinda her ne kadar guzel bir
gelisme olsa da uygulamada nitelikli ve uygulanabilir arastirmalarin,

yayinlarin yeterli seviyede olmamasi da problem olusturmaktadir.
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Toplumlarda is saghgr ve guvenliginin  gercek anlamiyla
olugturulabilmesi icin o toplumlarda once is sagligi ve guvenligi bilincinin
olusmasi gereklidir. Uluslararasi Anlasmalarda, Anayasa’da, kanunlarda ve
tum is guvenligi mevzuatlarinda getirilen hukuki guvence mekanizmalari ne
kadar iyi duzenlenmis olurlarsa olsunlar, ilgili tUm kurum, kurulus, cevre ve
kigsiler bu guvenceleri korumak ve isletmek konusunda vyeterli bir bilinci
olusturamamissa, kagit Uzerindeki temenniler olmaktan oteye gegmeyecektir

(Alpsoy, 2003:69).

2.1.3.3. is Saghg ve Giivenligi Mevzuat Tarihgesi

Osmanli Devletinde 1865 yilinda cikarilan ilk yasal belge Dilaver Pasa
Nizamnamesi kdmuar madeni iscilerinin ¢galisma, dinlenme ve tatil surelerinde
dizenleme vyaparak zorunlu c¢alismaylr alti aya duistUrmastir. Maadin
Nizamnamesi tazminattan sonra ¢ikarilan ve “kazaya maruz kalanlara veya
ailesine mahkeme tarafindan hikmedilecek tazminat isveren tarafindan
odenir” hukmU ve hekim bulundurma, calisma ve dinlenme zamani ve

koruyucu hukumler ile isverene bazi yukumlulukler getirmistir (MMO, 2011:8).

Cumbhuriyet doneminde cikarilan ilk is yasasi 1936 yilinda 3008 sayili
is Kanunudur. is Kanunu, 1967, 1971 ve en son 2003 yilinda degiserek
glnimuzde devlet, isci ve isveren arasinda is hukukunu dizenleyen 4857
saylll is Kanunu yaymmlanmistir. Bu kanunda 77-81 maddeler arasinda
sadece 5 madde ile ig saghdr ve guvenligi ile ilgili hususlar

dizenlenmekteydi. 2012 yih haziran ayinda 6331 sayili is Saghg ve
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Guvenligi Kanunu yayimlanarak gunimuzdeki mustakil is sagligi ve guvenligi
mevzuati ¢ikariimig, yonetmelik, teblig, yonerge vb. ikincil mevzuat ile bazi
istisnalar diginda tum g¢alisanlar is sagligi ve guvenligi mevzuati kapsamina
alinmis, caligan ve igveren hukuki sorumluluklari detayli ortaya konulmustur.
is saghg ve glvenligi mevzuati tarihgesi tablo 3'te kronolojik olarak

gosterilmistir (MMO, 2011:9-16).

Tablo 3 : is Saghg ve Giivenligi Mevzuat1 Tarihi Gelisimi

YIL Yapilan Mevzuat Diizenlemesi

1865 Dilaver Pasa Nizamnamesi (Calisma, dinlenme ve tatil)

1869 Maadin Nizamnamesi ( Hekim bulundurma, Bildirim, ¢calisma ve dinlenme
zamani, eczane bulundurma ve Korucu Onlemler)

1921 114 Sayih “Zonguldak ve Eregli Havzas1 Fahmiyesinde Mevcut Kémiir
Tozlarinin Amale Menafii Umumiyesine Fiiruhtuna”

1921 151 Sayih “Eregli Havzai Fahmiyesi Maden Amelesinin Hukukuna Miiteallik
(8 saat ile sinirlandirilmis, Cezai Hiikkiimliiliikler getirilmistir)

1924 394 Sayih Hafta Tatili Yasasi

1926 818 Sayili Borglar Kanunu (Hukuki Sorumluluklari)

1930 1593 Sayili Umumi Hifzissihha Yasasi (Cocuk ve kadin is¢ilerin korunmasi)

1930 1580 Sayili Belediyeler Yasasi(Teknik kontrol yapma, saglik denetimi yapma)

1936 3008 sayili Is Yasasi(Isci ve isveren iliskilerine kapsaml olarak ilk miidahale)

1950 174 sayili Kanun (Denetim Yapmak)

1967 931 sayil s Yasas1 (Anayasa Mahkemesi Iptal etti)

1971 1475 Sayih Is Kanunu (iSG agisindan kapsaml diizenlemeler)

2003 4857 Sayih is Kanunu ( AB Normlari)

2012 6331 Sayih Is Saghgi ve Giivenligi Kanunu
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2.1.3.4. Tiirkiye’ de is Saghgi ve Giivenligi ile ilgili Mevzuat

Turkiye’de 2012 yihnin haziran ayina kadar Is saghigr ve guvenligi ile
ilgili ayri bir kanunun bulunmayisi dolayisiyla, iISG ile ilgili genel énleyici
diizenlemeler, sorumluluklar ve yikimldliiklere iliskin is Kanunu'na; is kazasi
ve meslek hastaliginin yasal tanimina iliskin Sosyal Sigortalar ve Genel
Saglik Sigortasi Kanunu'na; hastalik ve kaza sonrasi maddi tazminatlara
iliskin Borcglar Kanunu'na; cezai sorumluluklara iliskin de Tirk Ceza

Kanunu'na basvurulmasi gerekmekteydi (Hokelek, 2012).

6331 saylli is Saghg ve Glvenligi Kanunu Tasarisi, 20.06.2012
tarihinde TBMM Genel Kurulu’'nda kabul edilerek yasalasmig, 30 Haziran
2012 tarih ve 28339 sayilli Resmi Gazete’ de yayimlanarak yururlige
girmistir. Kanunun amaci; igyerlerinde is sagligi ve guvenliginin saglanmasi,
mevcut saglik ve guvenlik sartlarinin iyilestirilmesi igin, igveren ve
¢aligsanlarin gorev, yetki, sorumluluk, hak ve yukumlaltklerini dizenlemektir

(6331 ISGK., 2012).

6331 sayili is Sagligi ve Guvenligi Kanunu ile ISG’'nin kapsaminda ve
uygulanmasinda ¢ok sayida degisiklik yapiimigtir. Bu degisikliklerin temelini
“Onleyici yaklasim” ve “sirekli iyilestirme” prensibi olusturmaktadir. Onleyici
yaklasim, egitim ve bilgilendirme ile galisanin biling seviyesini arttirma; risk
degerlendirmesi ile tehlikeleri tespit etme ve bertaraf etme; c¢alisanlarin aktif
katilimi i¢in g¢alisanlarin goérUslerinin alinmasi ve alinan tedbirlerin yetersiz
oldugu durumlarda c¢alismaktan kaginma, yetkii makama bagvurma

haklarinin kisitlanmamasi ve acil durum eylem ve tahliye planlar ile
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muhtemel kazalarin zararlarini minimuma indirmesidir. Surekli iyilestirme,
ISG egitim ve talimatlarinin, risk degerlendirmelerinin, acil durum ve tahliye
eylem planlarinin galisan sayisina ve igyeri tehlike siniflarina bagl olarak

periyodik olarak tekrarlanmasini éngérmektedir (TBMM, 2014:18-20).

isveren, is sagligi ve glvenligi yéniinden risk degerlendirmesi yapmak
veya yaptirmakla yukumladdr. Bu yukumlaliga vyerine getirecek risk
degerlendirme ekibinin kurulmasi ve bu ekibe gerekli Kkolayliklarin
saglanmasi, kontrol, dlgim ve arastirmalarin yaptiriimasi zorunludur (6331

ISGK., 2012).

Calisanlara: is sagligi ve guvenligi editimlerinin periyodik olarak
verilmesi, bilgilendirmelerin yapilmasi, guvenlik bilincinin olusturulmasi, is
guvenligi uzmani, igyeri hekimi, diger saglik personeli ve destek personeli
gibi iISG alaninda uzman personellerin istihdami ve calisanlarin da katilimlari
saglanarak; is saglhigi ve guvenliginin isyerinin butininde benimsetilmesi ve

uygulanmasi saglanacaktir.

ISG alanindaki 6nemli bir diger degisiklik calisgan sayisini
g6zetmeksizin tium c¢alisanlari kapsayacak duzenlemeler yapiimasidir. 4857
sayili is Kanunu’nda ki ISG ile ilgili maddeler kaldirilarak elliden fazla calisan,
sanayiden sayilan isyeri vb. ayrimlar yururlUkten kaldirilmigtir. 6331 sayili
ISG Kanunu tek bir calisanin bulundudu isyerinde gerekli tedbirlerin
alinmasini, gerekli is saghgi ve guvenligi hizmetlerinin saglanmasini

ongormektedir (TBMM, 2014:19-21).
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6331 sayili ISG Kanunu’'nun yayinlanmasiyla is saghigi ve givenligi
mevzuatinin kapsami genigletilerek “en az elli is¢i calistiran sanayiden
sayllan igyerleri” sinirinin ortadan kaldirilmasi sonucu; mikro élgekli (1-10
calisan) isyerlerinin is saghgr ve guvenligi hizmetlerinin maliyetlerini
karsilamada gucluk ¢ekeceklerinden dolayi, mikro olgekli isletmelere devlet
destedi getirilmistir. Soyle ki; kamu kurum ve kuruluslar hari¢, 10’dan az
calisani olan, cok tehlikeli ve tehlikeli sinifta yer alan igyerlerinin, is sagligi ve
guvenligi hizmetlerinin yerine getiriimesine yonelik giderleri, Sosyal Glvenlik

Kurumu tarafindan finanse edilecektir (RG:28861, 2013).

ISG Kanunu’'nun getirdigi bir diger yaklasim “katihmci yaklasim” is
sagligi ve guvenligi kurulu, calisan temsilcisi, ¢alisanlarin bilgilendirilmesi,
gérusunun ahnmasi, katilmlarinin saglanmasi c¢alisan isveren igbirligi

konusuna verilen dnemi gostermektedir (6331 iISGK., 2012).

6331 sayill iISG Kanunu'nda igyerleri tehlike siniflarina gére az
tehlikeli, tehlikeli ve ¢ok tehlikeli isyerleri olmak Uzere U¢ kategoriye ayriimis,
isverenlerin ve c¢alisanlarin sorumluluklar tehlike siniflarina ve c¢alisan
sayisina gore ayrintili olarak duzenlenmistir. Calisan, isveren ve alt igsveren
iligkileri, ortaklasa yurutllen ve ortak alanda yurutulen islerde koordinasyon
ve sorumluluk paylasimi net olarak ortaya konulmustur. isveren, is givenligi
profesyonelleri, ¢alisan temsilcileri ve g¢alisanlarin sorumluluk dagihmlari su

sekilde kategorize edilebilir (6331 ISGK., 2012).
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isveren;

= is saghgi ve glivenligi icin sirdirilebilir iyilestirme politikasi gelistirmek,

= isletmede is saghg: ve giivenligi organizasyonunu olusturmak,

» Risk degerlendirmesi raporlari gozeterek gerekli Onleyici tedbirleri
uygulatmak,

» EQitim, seminer, bilgilendirme, isbasi konusmalari ve organizasyonlarla
mesleki risklerin 6nlenebilmesi igin bilinglendirme faaliyetleri yapmak,

= Calisanlari niteliklerine uygun ise yerlestirmek,

» Calisanlarin saglik ve glvenlik gézetimlerini yapmak,

= jzleme, denetleme ve uygunsuzluklari tespit etmek ve miicadele etmek,

» Birden fazla igverenle ortaklasa kullanilan ortamlarda koordinasyonu
saglamak,

= Alt isveren araciliiyla yurutulen iglerde is saglhgi ve guvenligi

hizmetlerinin saglanip saglanmadigini takip etmek.

Bu faaliyetleri yaratulebilmek igin ¢ok tehlikeli sinifta yer alan igyerinde
(A) sinifi, tehlikeli sinifta yer alan isyerinde en az (B) sinifi, az tehlikeli sinifta
yer alan igyerinde en az (C) sinifi belgeye sahip is guvenligi uzmani ile butin
tehlike siniflarinda yer alan isyerlerinde isyeri hekimi ve diger saglik personeli
istihdam ederek, bu hizmetin tamamini veya bir kismini ortak saglik guvenlik
birimlerinden hizmet alarak is sagligi ve guvenligi hizmetlerinin yurutulmesini

temin etmelidir (RG:28512, 2012).

30



is sagligi ve guvenligi agisindan “nihai sorumluluk” isverene ait olup,

bu alanda igyeri disindaki taraflardan hizmet alinmasi isverenin kanunda

belirtilen sorumluluklarini ortadan kaldirmamaktadir (6331 ISGK., 2012).

is Giivenligi Uzmanlar ve isyeri Hekimleri;

Isverenin  talimatlari  dogrultusunda is saghgr ve  givenligi
organizasyonunu saglamak,

Risk degerlendirme ekibini toplamak, risk degerlendirmesi yapmak,
gerekli tedbirleri igveren onayi ile yerine getirmek,

Yillik egitim planlarini hazirlamak ve uygulamak.

is Glvenligi Uzmanlar ve isyeri Hekimleri gérevlerini yerine getirirken
yetkileri kapsaminda igverene karsi sorumludur. Bu sorumluluk
kapsaminda Is Sagligi profesyonelleri, is sagligi ve givenligi ile ilgili
hususlari isverene ileterek gorevlerini yerine getirir. Yetkileri kullanmalari
ve gorevlerini yerine getirmeleri nedeniyle kisitlanamaz. Bu Kkigiler,
gorevlerini meslegin gerektirdigi etik ilkeler ve mesleki bagimsizlik

icerisinde yuratar.

Calisanlar;

Is saghg! ve glvenligi konularinda egitim almak, bilgilenmek,

Calisma arkadaslarinin ve kendisinin saghgini ve guvenligini tehlikeye
dusurecek hareketlerden kaginmak,

Temin edilen kisisel koruyucu donanimlari ve diger ekipmanlari dogru

kullanmak ve zarar vermemek,
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= Saglik gézetimi icin yapilan kontrol ve muayeneleri dizenli olarak takip
etmek,

» EQitimler ve verilen talimatlar dogrultusunda Ogretilen is sagligi ve
guvenligi kurallarina uymak.

= isletmede is saghg: ve giivenligi ile ilgili calismalarda gériis bildirmek ve
katihm saglamak ve isg sagligi ve guvenliginin temin edilmesinde gerekli

faaliyetleri yaritmek zorundadir.

Calisan temsilcileri;

Is saghg ve guvenligi ile ilgili calismalara katilarak, galismalari izleme,
tedbir alinmasini isteme ve tekliflerde bulunma ve benzeri konularda
calisanlari temsil etmeye yetkili ¢calisanlardir. Calisan sayisina bagli olarak
artan sayida galisan temsilcileri sayesinde ¢alisanlarin gorugleri is saghgi ve
guvenligi kurullarina ve problemleri ¢6zme niteligine sahip birimlere

aktarilabilecektir.

2.1.4. Diinyada iSG Yénetim Sistemleri ve Standartlari

is Sagligi ve Giivenligi Yénetim Sistemi (ISGYS); bir organizasyon
yapisini aglkga ortaya koymak ve tum calisan ve idarecilerin gorev
tanimlarini ve talimatlarini belirleyerek “kimin, neyi, ne zaman, nasil, neden
ve nerede yapacagini net olarak anlamasini” saglayacak sekilde sorumluluk
vermek yoluyla is saghgi ve glvenliginin hedefe odakli, sistematik bir sekilde
iyilestiriimesidir. Genel amag, caligsanlarin ve galisma ortaminin sagligini ve

glvenligini iyilestirmektir (ISGIP, 2011).
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ISGYS, tehlike belirlemek ve risklere kargi 6nlem almak igin 6ncelikle
mevcut durumun analizi yapilarak risklerin tespit edilmesi, bu riskleri bertaraf
etmek icin kanun, yonetmelikler ve ilgili mevzuatlar ¢ergcevesinde ydnetim
programlarinin olusturuldugu ve uygulandigi, butun calismalarin sistematik
bir sekilde dokimante edildigi ve ilgili taraflara bildirildigi, bu ¢aligmalarin i¢
ve dis uzman ve denetgilerce izlenip denetlendigi ISG yaklagimidir (Kalkan,

2013:27).

Cogu AB Ulkesi zorunlu yukumlulUkler getiren mevzuat dizenlemeleri
sonrasinda kural koyucu olmaktan ziyade “kendi kendine ydneten isletme”
modeline gecmigtir. Kendi kendine yoneten isletme igverenleri ayni zamanda
isletmelerin de is sagligi ve guvenliginin saglanmasindan sorumlu tutarken
bu sorumlulugun nasil saglanacagi isverenlere birakilmigtir. Ydnetim
sistemleri ile Ulkelerin mevzuat dizenlemeleri arasinda bazi farklar vardir. Bu
farklar temelinde yoénetim sistemlerinin igletmeler tarafindan gonulli kabul
edilmesi ve mevzuat uyum programlarinin hukimetin mevzuat araciligiyla

zorunlu dizenlemesinden kaynaklanmaktadir.

isvec ve Fransa haric AB (ilkelerinde ISGYS kanuni bir zorunluluk
olmasa da, ISGYSnin uygulanmasinda kullanilacak  araclarin
geligtiriimesinde ve tanitilmasinda genellikle devlete baglh bir devlet
tarafindan yetkilendirilmis bir 6zel sirket veya kamu kurulusu ya da ulusal-
uluslararasi dayanagi olan bir kurum yer almaktadir. Bazi ulkelerde,
lkemizde oldugu gibi risk degerlendirme araci iSG kosullarina gore
kanunlarla uyarlanmigtir. Bu uyarlamalar, ISGYS’nin igverenlerce
uygulanmasini  hizlandirmistir. Ancak Avrupa genelinde Sirekli ISG

iyilestirmesi dongusunt muhafaza etmek, sirketin gorevidir. (Tablo 4)
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Tablo 4: Mevzuat Uyum Programlari - Yonetim Sistemleri Karsilastirmasi

Mevzuat Uyum Programlar Yonetim Sistemleri

Hiikiimet yetkililerin istedigi Goniilluliik esash

Bazilarinda diizenlemelerde geri bildirim Siirekli gelisim i¢in her adimda geri

varken digerlerinde kontrole ihtiyag¢ bildirim vardir.
duymaz.
Motivasyon daima kotli sonuclardan Motivasyon daha ¢ok basari odaklhdir.

kacinmak icin vardir.

Proaktif ve reaktif yaklasimlari vardir Sekil itibariyle proaktiftir.

Gelistirme esnasinda katilimi yetkililerce Calisan alimini tesvik amagl olarak
sinirlandirilir. biitiin seviyelerde ¢alisan katilimi

tesvik edilir.

AB’nin 89/391/EEC 12 Haziran 1989 tarihli Cergeve Direktifi, UCO’niin
155 sayili Is Saghg ve Guvenligi Sozlesmesi ve 161 Sayili is Saglig
Hizmetleri Sdzlesmesi ISGYS’nin uluslararasi  standartlarini  ortaya
koymaktadir. ik olarak 1996 yilinda ingiltere’de gelistirildigi kabul goriilen BS
8800 ISG Yénetim Sistemi Standardi; Hollanda, Norveg, ispanya ve Birlesik
Krallik ulusal iISGYS Standartlarinin temelini olusturmustur. (ISGIP, 2011)
Dinyada ISG ile ilgili cok sayida standart olmasina ragmen baslica kabul
gorenler; BS 8800 (Guide To Occupational Health and Safety Management
Systems), ILO (International Labor Organisation) Is Sagligi ve Giivenligi
Yonetim Sistemi Rehberi (ILO-ISG 2001), ISA 2000, NPR 5001, OSHA
AS/INSZ 4360, OSHA AS/NSZ 4804, OHSAS (Occupational Health and
Safety Assessment Series) 18001, OHSAS 18002 Uygulama Rehberidir
(Ozkilig, 2005). Bazi iISG Yénetim Sistemleri kimyasal endistrisi,

tasimacilik, havacilik vb. 6zel sektorlere gore detayl olarak gelistirilmigtir.
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2.1.5. Tiirkiye’de TS 18001 is Saghgi ve Giivenligi Yonetim Standardi

BS-OHSAS 18001 Standardi 03 Nisan 2008 Turk Standartlan
Enstitiisii tarafindan TS 18001, “is Sagiligi ve Giivenligi Yénetim Sistemleri -
Sartlar” olarak adi altinda Turk Standardi olarak kabul edilerek
yayinlanmistir. (TS18001, 2008) TS 18001 standardi sadece firmalarin i¢
masterilerini ve c¢alisanlarini degil, firmayi ziyarete gelen musterilerini,
taseronlarini ve ziyaretgilerini de iceren genis kapsamli bir uygulamadir. Ayni
zamanda toplam degerleme maliyeti ve zarar seviyelerinin énemli miktarda
dusurulmesiyle kalite, c¢evre, karhlik, verimlilik gibi konularda surekli
iyilestirmeyi de saglar. Standart Tiirkiye is Saghgi ve Giivenligi mevzuati ile

uyumludur (Cebeci, Canolca, 2006:1).

isveren, igyerinde is saghgl ve givenliginin saglanmasi igin gerekli
“her tarlt 6nlemi” almak zorundadir. Bu yukumluluk her igyeri veya isletmede
0 isyeri veya isletmenin ekonomik, teknik ve mali 6zellikleri ve yapisi ile
badlantihdir. Ayrica, her somut olayda isverenin koruyucu tedbirleri alma
yukimluligunan kapsami gereklilik, o zamandaki teknik ilerlemenin
durumuna elveriglilik ve yapilan igin niteligi dikkate alinarak tespit edilir
(Cakiroglu, 2007:19-23). Yani is saghg ve guvenligi ile ilgili alinmasi gereken
onlemler ve yeterlilikler tip-fen bilimlerinin, teknolojinin ve bilimin ilerlemesine
ve yeni yol-yontemler geligtirimesine bagh olarak surekli gelismektedir.
Bununla beraber igyerlerinde veya igletmelerde karsilagilan en 6nemli insan
kaynaklari sorunlarindan biri ¢galisan organizasyonunun emniyetli ve saglikli

galisma kiltiiriine sahip olmamasidir. OHSAS/TS 18001 standardi; ISG
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politikasinin  geligtirme, uygulama, degerlendirme ve surdurme igin
organizasyon yapisini, faaliyet planlamasini, sorumluluklari, uygulamalari,
prosedurleri, surecleri ve kaynaklari icermektedir. Paydaslarin ve musterilerin
istek ve beklentileri g6z onunde bulundurularak ulusal ve dunya
standartlarina uyum siresini ve maliyetini azaltmaktadir. isletmeler iSG
faaliyetlerini sistematik olarak strdirmek igin bu sistemi uygulanir (TS18001,

2008).

OHSAS/TS 18001 standardi diger ISO 9001, ISO 14001 gibi kalite
standartlarinda oldugu gibi surekli gelismeyi amacglayan PLANLA, UYGULA,
KONTROL ET, ONLEM AL (PUKO) metodolojisi Uzerine kurulmustur.
isletmenin tamamina uygulanabilecegi gibi bir biriminde veya faaliyetinde de
uygulanabilir. is saghigi ve giivenligi politikasini gelistirmek ve uygulamak ve
ISG risklerini ydnetmek icin bes ana elementten olusmaktadir. Bu elementler

ve alt basliklar Sekil 5’de gosterilmistir.
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- : ¥ Kurulusun iist yénetimi
Ust yonetim, 1SG tarafindan onaylanmus,
ile ilgili caligmalan [SG kenusundaki
kendi belirledigi hedefleri ve iSG
aral_lklarl_a _gfizden performansini yiikseltme
gecirmelidir. taahhiidinii agikga ortaya
lcoyan bir
clmalidin

v Performans dlgiimii ve v Tehlike tanimlanmasi,
izleme, Risk Degerlendirilmesi
v Kazalar, olaylar, . . v Hedefler,
uygunsuzluklar, diizeltici : Orga.nlzasyon, v iSG Yonetim
ve Bnleyici faaliyetler, Egitim, v' programlari.
v Denetim bilinglendirme
" iletisim ve bilgi
paylagimi,
" Dokiimantasyon,
Uygulama kontroli,
___ Acil durum

Sekil 5: TS 18001 Yonetim Sistemi Elementleri

TS / OHSAS 18001 standardi kurulurken ve uygulanirken gecerli ISG
mevzuatlarindaki yukumlultkler géz 6énunde bulundurulur. Bu standardinin
uygulanmasinda detay, karisiklik derecesi, dokimantasyon miktari ve
ayrilmasi gereken butgce uygulanacak igletmenin blyukligine ve

faaliyetlerine bagl olarak degiskenlik gostermektedir.
TS / OHSAS 18001 standardi Uygulama Adimlar

Kurulusta mevcut ve olasi ig, islem ve prosesler géz 6nlnde
bulundurularak tehlikelerin belirlenmesi, ge¢miste yasanmis is kazasi ve
meslek hastali§i vakalarinin kayitlari, mevcut iSG uygulamalari ve giincel

mevzuat yukumlUlUkleri analizi yapilir. Analizler gercevesinde standardin
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uygulama adimlari 2008 yili Nisan ayinda yayimlanan TS 18001 standardina

g6re sunlardir (TS18001, 2008);

ISG Politikasinin Olusturulmasi: Kurulusun iSG risklerinin yapisina
ve biyikligine uygun, en azindan ISG mevzuatinin yikimliliklerine
uyacagini, ISG performansinin siirekli iyilestirilecegini taahhiit eden,
calisanlar ve ilgili tim taraflarin erisimine acgik bir ISG politika belgesi

olusturulmaldir.

Planlama: Isletme dizenli olarak tehlikelerin tanimlanmasi, risklerin
degerlendiriimesi ve gerekli kontrollerin belirlenmesi igin talimatlar olusturulur.
Bu talimatlar; risk degerlendirmesinin duizenleyici degil 6nleyici olmasini
saglamall, igletmedeki risklerin tanimlanmasini, onceliklerin belirlenmesini ve
dokimante edilmesini ve duruma uygun olarak kontrollerin uygulanmasini
saglamalidir. isletme kontrol talimatlarini belirlerken veya mevcut kontrolleri
ISG Politikasina gore diizenlerken asagidaki hiyerarsiye uygun olarak

risklerin azaltilmasi dusunulmelidir.

= Ortadan kaldirma,

*= Yerine koyma,

=  Muhendislik kontrolleri,

= [saretler/uyarilar ve/veya diger idari kontroller,

= Kisisel koruyucu donanim.

Planlama asamasinin bir diger unsuru iSG hedeflerinin dokiimante
edilmesidir. Hedefler belirlenirken iSG Politikasiyla tutarli ve siirekli gelismeyi

ongormeli, mevzuat yukumlaltkleri, risk degerlendirmesi talimatlari, teknolojik

38



ve mali imkanlar ve ilgili tim taraflarin gértsleri degerlendiriimelidir. Hedefler
kapsaminda isletme ile ilgili her fonksiyon ve seviyesinde hedefe ulasiimasi
icin sorumluluk ve yetki dagilimlari, kullanilacak araglar ve zaman c¢izelgesi

dokumante edilmelidir.

Uygulama ve Igsletme: ISG ve ISG ydénetim sisteminin nihai
sorumlulugu 6331 sayili is Saglhigi ve Guvenligi Kanunu’nda oldugu gibi st
yonetimdedir. Ust yonetim standardin sartlarini bu standarda uygun olarak
olusturulmasindan, yerine getiriimesinden ve surdurilmesinden ve elde ettigi
ciktilara bagli olarak iSG yénetim sistemi performansinin raporlanmasindan
sorumlu bir calisani goérevlendirir ve yetkilendirir. Ayrica Ust ydnetim
standardin  uygulanabilmesi i¢cin  goOrevlendirilen  personelin  insan
kaynaklarina, organizasyon alt yapisina, teknolojik ve mali kaynaklara erisim
imkani saglar. Etkili bir iISG ydnetimi saglanabilmesi igin gérevler,
sorumluluklar ve hesap verilebilirlik durumlari ve yetkiler dokimante edilir ve

ilgili taraflara duyurulur.

Uygulama asamasinin bir diger unsuru egitim ve bilinglendirmedir.
isletmede ISG ile ilgili gbreviendirilen personelin uygun egitim, 6gretim veya
tecribe itibariyle yeterli seviyeye gelmesi saglanir. Egitimler sorumluluk,
yetenek, yeterlilik ve bilgi dlizeyi gbéz 6oninde bulundurularak isletme risk
faktorlerine goére verilir. EQitim faaliyetleri kapsaminda mevcut veya
potansiyel isletme faaliyetleri ve [SG (zerindeki etkileri, acil durum
prosedirleri ve ISG yonetim sisteminin sartlarinin yerine getiriimesinde

gorevler ve sorumluluklar, sapmalar durumunda ortaya ¢ikabilecek sonuglar
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olmali ve egitim ihtiyaci onceden belirlenerek alinan egitim ve tedbirlerin

etkinligi Olgulerek kayit altina alinmalidir.
ISGYS isletilebilmesi icin olusturulacak talimatlar araciligiyla;
= [sletmenin cesitli seviyelerinde ve fonksiyonlarinda ig iletisimin,
= Yuklenicilerle veya ig yerine digaridan gelen ziyaretgilerle iletigsimin,
= Disaridaki ilgili taraflarla iletisimin,

yol ve ydntemlerinin belirlenmesi ve saglanmasi, dokimante edilerek
cevaplandiriimasi gerekir. Ayrica belirlenen iletisim yollariyla veya ilgili
faaliyetlere  calisanlarin  katihmlariyla  tehlike  tanimlamasi, risk
degerlendirmesi, kontrollerin belirlenmesi, olaylarin arastiriimasi, iISG Politika
ve hedeflerin belirlenmesi ve gézden geciriimesinde g¢alisanlara danisilir ve

katihmi saglanir.

Potansiyel acil durum talimatlari, potansiyel kaza ve acil durumlar, acil
durumlarda kimlerin gorevli olacagi ve sorumluluklari, kullanilacak
ekipmanlarin ve yurGtllecek faaliyetlerin neler oldugu, fabrika yerlesim plani
¢izimi ve kacis yollarinin belirlendigi talimatlar hazirlanir. Bu talimatlarda
gerekli acil durum irtibat numaralari, komsu isletmelerle ve kamuyla iletisim
ve acil durumlarda hayati kayitlarin korunmasi bilgilendirmeleri de yer

almalidir.

Kontrol ve Diizenleyici Faaliyet: iISG performansini diizenli olarak
dlcmek icin ISG Hedeflerine ulasma derecesini gdzlemlemek, kontrollerin
etkinliklerini hem saglik hem de guvenlik agisindan izlemek, hasarsiz olay

dahil kazalari, hastaliklari, olaylari, ramak kala olaylari incelemek ve bu
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faaliyetler araciliiyla duizenleyici ve O6nleyici faaliyetlerin analizlerini
kolaylastirmak amaciyla yeterli izleme, Olgme sonuglarinin ve verilerinin
kaydedilmesi saglanir. Olglimlerde kullanilan ekipman veya donanimin
gerekiyorsa kalibrasyonu sadglanir, bakimi icin talimatlar olusturulur ve

kalibrasyon sonugclari saklanir.

Ust Yénetimin Degerlendirmesi:

Ust yonetim, ISG ydnetim sisteminin surekliligini, yeterliligini ve

etkinligini belirli araliklarla gdézden gegirir.

Yénetim iSG ydnetim sistemini gdzden gegirirken;

= ¢ tetkiklerin ve uygulanabilen yasal sartlara ve kurulusun uymayi
taahhut ettigi diger sartlara uygunlugun degerlendiriimesinin
sonuglari,

= [SG ile ilgili olarak degisen sartlar, iISG ile ilgili Mevzuat
degisikliklerinin,

= lgili taraflarin beklenti ve yiikiimliiliiklerindeki degisikliklerin,

= [sletmenin is, islem, Uriin ve faaliyetlerindeki degisikliklerin,

= Bilim ve teknolojideki ilerlemenin,

= Pazar tercihlerinin, iletisim ve rapor verme duzeninin bilincinde

olmaldir.

Yénetimin gbzden gecirmesi asamasinda iISG Politikasini degistirecek
bdyle bir degerlendirmenin yapilabilmesi igin gerekli bilginin toplanmasini

garanti altina almali ve gézden gecirme faaliyetleri kayit altina alinir. Bundan
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dolayr TS / OHSAS 18001 standardi uygulama adimlarinin her birinde
faaliyet ve talimatlarin dokimante edilmesi, faaliyet performans dlgima, geri
beslemesi yapilmakta, bazi adimlarinda i¢ tetkik, denetim 0n
go6rilmektedir.(Sekil 6) PUKO Dénglisiiniin tamamlanmasi sirekli iyilestirme

dongusu tamamlanmaktadir.

Denetim Tetkik Tetkik ic Etkenler
Performans Performans Performans Dig
Olgiimleri Olgiimleri Olgiimleri Etkenler

Sekil 6: TS 18001 ISGYS Denetim, Tetkik ve Performans Ol¢iimleri
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2.2. RISK DEGERLENDIRMESI

6331 sayil is Saghgi ve Givenligi Kanunu'nun, ézellikle is kazalarini
ve meslek hastaliklarini “Onleyici yaklagim” esasini risk degerlendirmesi

konusunda getirdigi yaptirimlar olusturmaktadir. Kanunun;

» 3. maddesinde “Tanimlar’ bashd altinda; Risk, Tehlike, Risk
Degerlendirmesi tanimlari verilmig,

= 4. maddesinde “isverenin Genel YUkumligi” bashgi altinda Risk
Degerlendirmesi konusunda “Risk degerlendirmesi yapar veya
yaptirir.” ifadesiyle igsveren yukimlulaga belirtiimis,

= 5. maddesinde “Risklerden Korunma ilkeleri” bashg altinda risk
degerlendirmesi ve risklerden korunma asamasinda uyulmasi gerekli
ilkeler 6zetlenmis,

= 10. maddesinde “Risk Degerlendirmesi, Kontrol, Olglim ve Arastirma”
baghg! altinda igverenin risk degerlendirmesi yukumlulugunu yerine
getirirken dikkat edilecek hususlar yer alirken,

= 25. ve 26. maddesinde “isin Durdurulmasi” ve “idari Para Cezalari ve
Uygulanmasi” basligi Risk Degerlendirme ile ilgili yaptirimlar yer

almaktadir (6331 iISGK., 2012).

6331 sayilli iISG Kanunu'nun 30. maddesinin c. bendinde “Risk
degerlendirmesi ile ilgili olarak; risk degerlendirmesinin hangi igyerlerinde ne
sekilde yapilacagi, degerlendirme yapacak kisi ve kuruluglarin niteliklerinin
belirlenmesi, gerekli izinlerin verilmesi ve izinlerin iptal edilmesi” hususunun

Bakanlik¢a cikarilacak yonetmelikle diizenlenecegi belirtilmistir (6331 ISGK.,
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2012). ikincil mevzuat olarak, “isyerlerinde is saghigi ve giivenligi yéniinden
yapilacak risk degerlendirmesinin usul ve esaslarini dizenlemek” amacina
yonelik olarak hazirlanan “is Saghg ve Givenligi Risk Degerlendirmesi

Yoénetmeligi”, 29 Aralik 2012 tarihli Resmi Gazete 'de yayimlanarak yurarlige

girmistir (RG:28512, 2012).

ISG Kanunu'nun getirdigi “katihmci yaklasim” kapsaminda isyerinde
yapilan risk degerlendirmelerinin c¢alisanlara ve tim ilgili taraflarla
paylasiimasi 6ngoérulmustir. Calisanlara c¢alisan temsilcileri aracihigiyla
calistiklari ortamda bulunan muhtemel tehlike ve riskleri risk degerlendirme
ekibine bildirme imkani saglanirken, isverene calisanlara verilecek egitimler
ve Dbilgilendirmeler aracihiiyla c¢alisanlarn igyerindeki risklerle ilgili

bilgilendirme yukumlulugu getirilmigtir.

Risk dederlendirmesi ile ilgili hukimler bulunan diger yonetmelikler ve

yayimlandigi resmi gazete tarihleri sunlardir;

= Calisanlarin Girdlti ile llgili Risklerden Korunmalarina Dair Y6netmelik
(Resmi Gazete Tarihi: 28.07.2013 Resmi Gazete Sayisi: 28721)

= Ekranli Araglarla Calismalarda Saglik ve Guvenlik Onlemleri Hakkinda
Yonetmelik (Resmi Gazete Tarihi: 16.04.2013 Resmi Gazete Sayist:
28620)

= Kisisel Koruyucu Donanimlarin igyerlerinde Kullaniimasi Hakkinda
Yonetmelik (Resmi Gazete Tarihi: 02.07.2013 Resmi Gazete

Sayis1:28695 )
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Tozla Mucadele Yonetmeligi (Resmi Gazete Tarihi: 05.11.2013 Resmi
Gazete Sayisi: 28812)

isyerlerinde Acil Durumlar Hakkinda Yénetmelik (Resmi Gazete Tarihi:
18.06.2013 Resmi Gazete Sayisi:28681 )

is Ekipmanlarinin Kullaniminda Saglik ve Givenlik Sartlari Yénetmeligi
(Resmi Gazete Tarihi: 25.04.2013 Resmi Gazete Sayisi: 28628)
Calisanlarin Titresimle ilgili Risklerden Korunmalarina Dair Yénetmelik
(Resmi Gazete Tarihi: 22.08.2013 Resmi Gazete Sayisi: 28743)

Kimyasal Maddelerle Calismalarda Saglik ve Givenlik Onlemleri
Hakkinda Ydnetmelik (Resmi Gazete Tarihi: 12.08.2013 Resmi Gazete
Sayisli: 28733)

Biyolojik Etkenlere Maruziyet Risklerinin Onlenmesi Hakkinda Yénetmelik
(Resmi Gazete Tarihi: 15.06.2013 Resmi Gazete Sayisi: 28678)
Kanserojen ve Mutajen Maddelerle Calismalarda Saglk ve Guvenlik
Onlemleri Hakkinda Yénetmelik (Resmi Gazete Tarihi: 06.08.2013 Resmi
Gazete Sayisi: 28730)

Asbestle Calismalarda Saglik ve Guvenlik Onlemleri Hakkinda
Yonetmelik (Resmi Gazete Tarihi: 25.01.2013 Resmi Gazete Sayist:
28539)

Calisanlarin Patlayici Ortamlarin Tehlikelerinden Korunmasi Hakkinda
Yonetmelik (Resmi Gazete Tarihi: 30.04.2013 Resmi Gazete Sayist:
28633)

is Guvenligi Uzmanlarinin  Goérev, Yetki, Sorumluluk ve Egitimleri
Hakkinda Yonetmelik (Resmi Gazete Tarihi: 29.12.2012 Resmi Gazete

Sayisl: 28512)
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= jsyeri Hekimlerinin Gérev, Yetki, Sorumluluk ve Egitimleri Hakkinda
Yoénetmelik (Resmi Gazete Tarihi: 27.11.2010 Resmi Gazete Sayisi:
27768)

= isyerlerinde isin Durdurulmasina Dair Yénetmelik (Resmi Gazete Tarihi:

30.03.2013 Resmi Gazete Sayisi: 28603)

Bu ydnetmeliklerde bulunan hiikiimler géz oniine alindiginda iSG
Kanunu’nun “6nleyici yaklasim” kapsaminda; isverenin isyerlerinde risk
degerlendirmesi araciligiyla calisganin ve calisma ortaminin guvenliginin

saglanmasi igin her turll tedbiri alma yukimluliga bulunmaktadir.

Is saghgr ve givenligi yénetim sistemlerin temelinde ilgili Glkenin
mevzuat hukumlerinin yerine getiriimesi bulunmaktadir. TS 18001
standardinin ana elementlerinden “Planlama” asamasinda “Tehlikelerin
tanimlamasi, risk degerlendirmesi ve kontrollerin belirlenmesi” zorunlulugu

bulunmaktadir (TS18001, 2008).

Risk degerlendirmesinin esasi ‘Riskler kabul edilebilir midir?’ ve ‘Kabul
edilemez riskler i¢in hangi tedbirler alinmalidir?’ sorularini cevaplamaktir. Bir
isletmede risklerin birden fazla degiskene bagl olarak risk puaninin
hesaplanmasi o isletmede gerekli tedbirleri alma yukumlaliguini ortadan
kaldirmaz. Belirlenen risklere uygun kontrol 6nlemleri belirlenmeli ve bir
takvime bagli olarak bu tedbirler yerine getirilmelidir. isyerlerinde dogru risk
degerlendirmesi yonteminin belirlenmesi ve uygulanmasi muhtemel risklerle

ilgili tedbirlerin énceliginin belirlenmesi biyik énem arz etmektedir. Onleyici
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tedbirler igin gerekli bltgeler ve planlamalar éncelikli risklere gore siralanir ve

Onleyici faaliyet takvimleri risk dnceligine gore hazirlanir.

2.2.1. Tanimlar, Kavramlar

Olay

TS 18001 standardinda “Yaralanmaya, sagligin bozulmasina veya
Olime sebep olan veya sebep olacak potansiyele sahip olan igle ilgili olaylar”

olarak tanimlanmistir.

Tehlike

TS 18001 standardinda “insanlarin yaralanmasi, sagli§inin bozulmasi
veya bunlarin birlikte gerceklesmesine sebep olabilecek kaynak, durum veya
islem”, is Saghgi ve Givenligi Risk Degerlendirmesi Yénetmeliginde
“Isyerinde var olan ya da disaridan gelebilecek, calisani veya isyerini
etkileyebilecek zarar veya hasar verme potansiyeli” olarak tanimlanmigtir.
isletme bazinda tehlike kavrami degerlendirildiginde isletmedeki maddeler

veya makineler, ¢alisma metotlari, is organizasyonu “tehlike” olabilir.

Ramak Kala Olay

Mevzuatta “isyerinde meydana gelen; calisan, isyeri ya da is
ekipmanini zarara ugratma potansiyeli oldugu halde zarara ugratmayan olay”
olarak tanimlanmigtir. TS 18001 standardinda birebir tanimi bulunmamakla
birlikte “kazalar ve olaylarin arastirmasi” faaliyetleri ramak kala olaylari

kapsar.
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Risk

TS 18001 standardinda “Tehlikeli bir olayin veya maruz kalma
durumunun meydana gelme olasiligi ile olay veya maruz kalma durumunun
yol acabilecedi yaralanma veya saglik bozulmasinin ciddiyet derecesinin
birlesimi”, mevzuatimizda “Tehlikeden kaynaklanacak kayip, yaralanma ya
da baska zararl sonu¢ meydana gelme ihtimali” olarak tanimlanmigtir. Kagit
kesigi gibi Gnemsiz bir olaydan, felaket diizeyinde bir kazaya kadar ¢ok genis

aralikta tanimlanir.

Onleme

Mevzuatimizda “isyerinde yiritilen islerin bitiin safhalarinda is
sagligi ve guvenligi ile ilgili riskleri ortadan kaldirmak veya azaltmak igin
planlanan ve alinan tedbirlerin timund” olarak tanimlanmistir. TS 18001
standardinda onleyici ve duzenleyici faaliyet olarak 6nleme kavrami iki
bélimde tanimlanmistir. Onleyici faaliyet “Potansiyel bir uygunsuziugun veya
bagka bir istenmeyen durumun sebebinin ortadan kaldiriimasi i¢in yapilan
islemi” duzenleyici faaliyet ise “uygunsuzlugun tekrarinin 6nlenmesi igin
yapilan iglemi” ifade etmektedir. Literatirde her iki kavram birlikte
kullanilarak “Diizenleyici Onleyici Faaliyet (DOF)” olarak 6énleme faaliyetleri

ifade edilmektedir.
Kabul Edilebilir Risk
Mevzuatimizda “Kabul edilebilir risk seviyesi: Yasal yukuamluliklere ve

isyerinin 6nleme politikasina uygun, kayip veya yaralanma olusturmayacak
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risk seviyesi”, TS 18001 standardinda “yasal zorunluluklara ve isletmenin

kendi ISG politikasina gdére, tahammil edebilecegi diizeye indiriimis risk”

olarak tanimlanmistir.

Sehir igi yolculuk

o

OLAYIN OLMA OLASILIGI

Sehirler arasi yolculuk

PROBABILITY OF OCCURRENCE

Otobanda yolculuk

O— -

OLAYIN ETKiSi VEYA SIDDETI

CONSEQUENCES

Sekil 7: Giinliik hayatta kabul edilebilir risk kavram

Kabul edilebilir risk kavramini “gunliuk hayatimizda ara¢ kullanma”

uzerinden degerlendirdigimizde;

Sehir igi yolculuk: Kaza yapma olasiligi ylksektir ancak araci yavas
kullanmamizdan dolayi kaza etkisi kiguktur.

Sehirlerarasi yolculuk: Kaza yapma olasilii ara¢ yogunlugunun daha
az ve alinan tedbirlerin (gift seritli, uyar ikaz tabelalari vb.) daha fazla
olmasi sebebiyle sehir i¢i yolculuga gore daha azdir. Ancak daha
yuksek hizlarda yapilan kazanin etkisi bayuktdr.

Otoyolda yolculuk: Kaza yapma olasiligi alinan tedbirler (¢cok seritli

ayrilmis yollar, ¢ok sayida uyari ikaz tabelalari, 6zel durumlar igin
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ayrilmis seritler vb.) asin derecede az, ancak kaza durumunda

olumcul, buyuk maddi hasarl sonuglar ortaya gikmaktadir.

Her U¢ durumda da gerekli tedbirler alinarak trafige c¢ikildiginda hiz
limitlerine ve kurallara uyuldugunda kaza yapmadan yolculuk yapma imkani
bulunur. Sekil 7’de en Ust seviyede kabul edilebilir olayin olma olasiligi ve
olayin etkilerinin bilesim egrisi ayni zamanda gunliuk hayatimizda arag

kullanimi icin “kabul edilebilir risk egrisini” gdstermektedir.

Risk Degerlendirmesi

Mevzuatimizda “isyerinde var olan ya da disaridan gelebilecek
tehlikelerin belirlenmesi, bu tehlikelerin riske déntismesine yol acan faktorler
ile tehlikelerden kaynaklanan risklerin analiz edilerek derecelendiriimesi ve
kontrol tedbirlerinin kararlastirilmasi amaciyla yapilmasi gerekli calismalari”,
TS 18001 standardinda “Tehlikelerden kaynaklanan riskin buyUklGginu
tahmin etmek ve mevcut kontrollerin yeterliligini dikkate alarak riskin kabul
edilebilir olup olmadigina karar vermek igin kullanilan proses” olarak

tanimlanmistir.

Risk Degerlendirmesi, bir sistemdeki farkh tehlikelerin, risklerin
bayukligunu tahmin etme ve mevcut tedbirlerin yeterliligini géz onunde
bulundurarak bu risklerin kabul edilebilir risk olup olmadigini degerlendirme

surecidir (Ceylan, Bashelvaci, 2011).

Risk degerlendirme caligmalarinin basariya ulagmasi igin risk

degerlendirmesini yapacak ekibin tehlikeleri tanima, tespit etme ve
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derecelendirme, risk degerlendirme yontemleri ve unsurlari konularinda bilgili
ve deneyimli olmasi gerekmektedir. Bununla birlikte tehlikelerin nasil risk
unsurlar barindirdigl, ramak kala olaylar ve kazalar sonucunda meydana
gelen zararin buyUklugu, etkisi veya siddeti, risklerin kabul edilebilirlik

seviyeleri gegmiste yasanan olaylarin kayit altina alinmasi ile belirlenebilir.

2.2.2. Is Kazasi Sebepleri ve is Giivenligi Teorileri

Is kazalarinin nasil meydana geldigini agiklamak igin birgok teorem
ortaya atilmigtir. Bu teorilerden literatirde kabul gorenler; insan faktorleri
teorisi, domino etkisi teorisi, kaza/olay teorisi, hasar epidemiyolojisi teorisi,
sistem teorisi, kombinasyon teorisi, ¢cok etken teorisi ve makroergonomik

teorisidir.

Khanzode, Maiti ve Ray is kazasi sebep teorilerinin gelisimini dort
kusaga ayirarak incelemistir (Sekil 5) (Khanzode, Maiti, 2012:1355-1367).
Vivek ve arkadaslari tarafindan yapilan calisma Greenwood’'un 1919 yilinda
ilk Kaza Egilimi (egilimliligi, yatkinh@i) Teorisini ortaya atmasi ile baslayip
2006 yilinda Kleiner'in ortaya koydugu Makroergonomik Teori'ye kadar pek

cok teoriyi kapsar.
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Fahlbruch, Sistem Guvenligi kitabinda kaza sebep aciklama
teorilerinin, Uretim sistemi karmasikhdi ile iligkisini zamana bagl degisimini
ele almis ve Sekil 8'deki sekil ile ortaya koymustur (Fahlbruch & Wilpert,

2002).

B
x Orgiitlerarasi Siireg
un
©
§ Sosyo-teknik Siireg
S
¥ .
| H treci 2
g nsanHatasisgtecl Sosyal ve Orgiltler ve
G teknik sistemler arasi
L Teknik . sistemler iliskiler
cxnl Bireyler .
Siireg arasindaki
iletisim
1930 1980 1995 Zaman

Sekil 8: is kazasi sebep teorilerinin zamana bagh degisimi (Fahlbruch, 2002)

is kazalari sebepleri arastirilirken; 1930’dan 6nceki dénemde
kazalarin sadece guvensiz hareketlerden kaynaklanan bireysel hatalardan
kaynaklandigi, 1930°dan sonraki donemlerde teknik sebeplerin kazalar
uzerinde daha etkili oldugu, 1980’den 6nceki donemde is kazalarinin sosyal
ve teknik sebeplerinin olabilecegi, glivensiz durum ve glvensiz hareketlerin
birlikte incelenmesi gerektigi, 1980°den onceki donemde ig kazalarinin kontrol
edilemeyen enerji aktarimlarindan meydana gelebilecegi dolayisiyla is
kazalarinin hemen oOncesi, hemen sonrasi teknik-sosyal sistemler ile
calisanin birlikte incelenmesi gerektigi, 1980 sonrasi is kazasi sebeplerine

organizasyon bazinda ve butuncul yaklagimin gerektigi ortaya konulmustur.

GUnUimulzde is kazalarinin nasil meydana geldigini agiklamak igin
kullanilan teorilerinin basinda hala 1931 yilinda H.W.Heinrich’in ortaya

koydugu “Domino Teorisi” gelmektedir. Bu teoride kaza, bir olaylar, givensiz
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davraniglar ve fiziksel tehlikeler silsilesi olarak tanimlanmistir. Bu kurama
gb6re unsurlar ortadan kaldirilirsa kazalar dnlenebilecektir (Heinrich, 1931).
Kazanin meydana gelmesi icin bes temel faktor silsilesi ardi ardina meydana
gelmelidir. Bu faktorler kalitsal-sosyal ¢evre, kisisel 6zlrler, givensiz durum-
glvensiz hareket, kaza ve yaralanmadir. Domino teorisine goére Kalitsal-
sosyal cevre veya Kkisisel Ozurleri ortadan kaldirmak neredeyse mumkun
degildir. Guvensiz durum ve glvensiz hareketler ortadan kaldirilirsa kaza
zinciri kirilmis olur, kaza meydana gelmez yaralanmanin veya olumun onune

gecilmis olur. (Sekil 9)

o4

Kalitsal Sosyal Kisisel Glivensiz Durum, Kaza

w Yaralanma
Cevre Oziirler Glivensiz Hareket

Sekil 9: Heinrich'in Domino Teorisi (Heinrich, 1931)

is kazalarini énlemek igin gelistirilen domino teorisi glivensiz durum ve
guvensiz hareketlerin ortadan kaldirlabilmesi igin olumld, yaralanmali ve
ramak kala olay kayit altina alinarak incelenmesini dngormektedir. Yapilan

calismalar neticesinde her 30 hafif yaralanmali veya her 330 ramak kala
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olayda bir agir yaralanma veya olimle sonug¢lanan kaza beklenebilir (Celebi,

2005/167). Bu yaklasim literatirde “Heinrich Piramidi” yaklagsimi olarak yer

alir. (Sekil 10)
Agir yaralanma veya 6lim
29 Hafif yaralanma
300 Ramak kala olay
Sonuglar
Nedenler Davranis

Sekil 10: Heinrich Piramidi (Heinrich, 1931)

Heinrich; “Endistriyel Kazalari Onleme: Bilimsel Bir Yaklasim” isimli
kitabinda psikolojik risk faktorlerini kapsamadigdi vb. elestiriler ve teori ile ilgili
yapilan uygulama calismalarina bagh olarak 1941, 1950, 1959 yillarinda
yeniden yayinlamistir. Heinrich’in arastirmasi izerine Amerika ve ingiltere’de
yapilan bir calisma da 1967 yilinda 297 isletmede (21 degisik endUstri
kolunda) gerceklesen 1.753.498 kazayi analiz ederek; 1 ciddi kazadan once,
10 kuguk yaralanma, 30 sirket mali, ekipman, sure¢ veya cevre zararina
neden olan kaza ve 600 ramak kalaya olayin gercgeklestigini ortaya

koymustur (Manuele, 2011:52-61) .

Heinrich Domino Teorisinde 3. domino olarak belirtilen “Glvensiz
durum ve guvensiz hareket” adimini ortadan kaldiriimasiyla kazalarin

onlenebilecegi gibi kazalarin olusabilmesi i¢in glvensiz hareket ve/veya
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glvensiz durumun olmasi gerektigini, kazalarin oransal olarak %88’ kisiden
kaynaklanan guvensiz hareketler, %10’'u mekanik veya fiziksel durumlar, %2

onlenemez kazalardan meydana geldigini ortaya atmigtir.

Ancak bu alanda yapilan ¢alismalar 88-10-2 veya benzer olarak 85-15
oraninin butinsel dogruluk ifade etmedigini goéstermektedir (Manuele,
2011:52-61). Amerika Ulusal Guvenlik Konseyi’nin yayinladigi ¢calismalardan

bazilari (National Safety Council, 1980);

= 1953 yilinda Pennsylvania’da meydana gelen 91.773 olaydan
6limle sonuglanmayan olaylarin %92’si ve 6limle sonuglanan
olaylarin %94’0 mekanik veya fiziksel guvensiz durumdan
kaynaklanir.  Bununla birlikte  dlimlerin ~ %97’si, 6lumle

sonuglanmayan olaylarin %93’U glvensiz durumdan kaynaklanir.

= 1960 yilinda yaklagik 80.000 is kazasinin olumle sonuglanmayan
%98,4’Unun  %98,2’si  glvensiz  hareketten  kaynaklandigi

raporlanmigtir.

Bu kuramlari inceleyen Sanders (1993) kaza sebep teorilerini “Kaza
durumunun kompleksligini uygun bir sekilde agiklayan, gergekten iyi bir kaza
sebepleme teorisi yoktur. Her birinin kendine gore bir dogrulugu vardir, fakat
higbiri tam degildir. Kazalari sebeplendirmenin yani sira, belki de daha yararli
bir yaklasim, kazalara katkisi olan faktorlerin degerlendiriimesidir. Zira
kazalar Uzerinde etkili faktorler elde edilmelidir ki, s6z konusu faktorler
degerlendirilerek ve muhtemel bir dereceye kadar kontrol edilerek kaza

sikhgdi azaltilabilsin.” (Sanders, 1983:421-426; Dizdar, 1998:8)
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Yine de gunumuzde guvensiz hareketlerin ve guvensiz durumlarin
ortadan kaldirlarak is kazalarini azaltmanin mumkdn oldugu dolayisiyla is
kazasl|, ramak kala kaza kayitlarinin diizenli tutulmasi gerektigi diistnildr. is
kazalarini sadece glvensiz durum ve/veya guvensiz hareket bileskesi olarak
tanimlamak gunumuz sartlar icin yeterli degildir. Sosyo-teknik ve &rgutler
aras| surecten gectigimiz goz onune alinarak ayrintili davranis ve tutum
temelli yonetim sistemlerinin kurgulanmistir. Sekiz ana elementi vardir.

Bunlar;

= YOnetimin beklentisi ve taahhtdu,

= Calisanlarin katilmasi,

= Hedef belirlenmesi ve faaliyet planlanmasi,
= Teknik ve idari ihtiyaclar

= Guvenlik surecleri (davranis temelli)

= EQitim ve kaynak kapasitesi

= Performans izlemi ve élgulebilirligi

Heinrich Piramidi gunimuz sartlarina davranis ve tutum temelli is
guvenligi sistemine uyarlanarak “yeni is guvenligi piramidi” elde edilmistir

(Sekil 11) (Richard, Fulwiler, 2002; Miezzinoglu,2007:47-49).

Yeni is glvenligi piramidi “Onleme ve Denetim basamagi”’nin temelini
risk degerlendirmesi olusturur. Risk degerlendirmesinde tehlikelerin tespit
edilmesi asamalarinda ve duzenleyici ve Onleyici faaliyetlerin belirlenmesi
asamalarinda; igletmenin is sagligi ve guvenligi organizasyonu, egitim ve

kaynak planlamasi ve katilimci yaklagsim g6z énunde bulundurulur.
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Oliimciil

Sonuclar

Yaralanma
& Hastalanma

Mal Hasan
(Yaralanmasiz)

Ucuz Atlatilan
(Ramak Kala)

Davranis

JejeweusAn JuaAnn

1. Yaptigimz hicbir seyin bedeli yaralanma ya da hastahk olmamahdir
2. Tiim is kazalar ve meslek hastaliklary onlenebilir Dl‘f.’.(‘l'kfl'
3. Is kazalari ve meslek hastahiklari verimliligi engeller

Sekil 11: Yeni is saghg ve giivenligi piramidi (Miiezzinoglu, 2007)

2.2.3. Risk Degerlendirme Yaklasimi

Risk analizi teknikleri, risklerin gerceklesme olasiliklarinin ve olasi
etkilerinin tahmin edilmesi agisindan iki ana grupta toplanabilir. Bunlar,

niteleyici (kalitatif) ve niceleyici (kantitatif) yontemlerdir.

Kalitatif yontemlerde, matematiksel risk analizi yerine s6zel mantikla
risk analizi yapilmakta, uygulamayi yapan uzman kendi tecrubelerine
dayanarak riskleri ve risk oncelik degerlerini belirlemektedir. Risk tahmini
yapilirken sayisal buyukluk degerleri yerine dusuk, orta, yuksek, ¢ok yuksek
gibi  tanimlayici ifadeler  kullanilir. Subjektif  degerlendirmelere
dayanmadigindan ¢ogu zaman da sistematik bir nitelik gostermemektedir.

Degerlendirmeyi yapan uzmanin sezgi ve muhakeme kabiliyeti, bu tar
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yontemlerin guvenirliligi agisindan onemlidir. Bu sebeple, kritik dnemdeki
sistemlerde sadece kalitatif yontemlerle risk degerlendirmesi yapmak dogru

degildir (Ozgur, 2013:8-9).

Kantitatif risk analizi yontemleri, riski hesaplarken sayisal yontemlere
bagvurur. Bu sayisal yontemler, olasilik ve glvenirlik teoremleri gibi basit
teknikler olabilecegi gibi, benzetim modelleri gibi karmasik tekniklerde olabilir.
Kantitatif risk analizinde tehlikeli bir olayin meydana gelme ihtimali, tehlikenin
etkisi gibi degerlere sayisal degerler verilir ve bu degerler matematiksel ve
mantiksal metotlar ile iglenip risk degeri bulunur. Sayisal yontemler, olasilik
ve guvenilirlik teoremleri gibi basit teknikler kullanilabilecegi gibi simulasyon,

yapay zeka gibi karmasik teknikler de olabilir.

Risk degerlendirme yontemine gore bir riskin buyukligu tek bir
degiskene bagl olarak tanimlanabilecegi gibi tehlikenin olasiligi, siddeti, etki
degeri, kontrol duzeyi, gozlemlenebilirligi, farkedilebilirligi, olasi hata tura,
olasi etkileri, onleyici tedbirlerin maliyet unsurlar vb. gibi birden fazla
degiskenle Olgeklendirilebilir. Literatirde en ¢ok karsilasilan yaklagsim L tipi
matris yontemi yaklasiminda risk buyukligu; “olayin olma olasiligi” ve

“olayin etkisi veya siddeti” bileskesidir. (Sekil 12)
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o

OLAYIN OLMA OLASILIGI
PROBABILITY OF OCCURRENCE

1. adim

C
‘< 2. adim \')
Kabul
edilebilirlik
egrisi

>

OLAYIN ETKiSi VEYA SIDDETI

CONSEQUENCES
Sekil 12: Risk degerinin azaltilma mantigi

Bu yontemde dlzenleyici ve 6nleyici tedbirlerle 1. adimda olayin olma
olasihginin dusurulerek risk kabul edilebilirlik egrisinin altina indiriimeye
calsilmistir. 2. adimda duzenleyici ve onleyici tedbirlerle olayin etkisi veya
siddeti dugurulerek risk kabul edilebilirlik egrisinin altina indirilmistir. Farkli
risk degerlendirme ydntemlerinde farkli degiskenlere bagl olarak risk
puanlamasi yapildigindan her yontemin kendisine 6zgu risk tanimlama,
derecelendirme kriterleri ve duzenleyici 6nleyici faaliyet tanimlama adimlari
bulunmaktadir. Buna bagl olarak risk degerlendirme yontemine goére kabul

edilebilir risk seviyesi degiskenlik gostermektedir.
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2.2.4. Literatirde Risk Degerlendirme Metodolojileri

Litaratirde sayisi tam olarak bilinmeyecek kadar ¢ok sayida farkl risk
degerlendirme metodu bulunmaktadir. incelenen ydntemlerin bazilari
ekonomi, para piyasalari, igletme yoOnetimi gibi farkli alanlarda da
kullanilabilmektedir. Bu yontemlerden ulkemizde is saghgi ve guvenligi
alaninda uygulamada sikga kullanilan risk degerlendirme yontemleri
Baglangi¢ Tehlike Analizi (Preliminary Hazard Analysis — PHA), is Glvenlik
Analizi (Job Safety Analysis - JSA), What if..?, Risk Haritasi, Géreceli
Siralama-Dow ve Mond Indisleri Analizi, Kontrol Listesi Kullanilarak Birincil
Risk Analizi (Preliminary Risk Analysis (PRA) Using Checklists), Risk
Degerlendirme Karar Matrisi (Risk Assessment Decision Matrix), L Tipi
Matris, Cok Degiskenli X Tipi Matris Diyagrami, Tehlike ve isletilebilme
Calismasi (Hazard and Operability Studies- HAZOP), Hata Agaci Analizi
(Fault Tree Analysis-FTA), OlasiI Hata Turleri ve Etki Analizi HTEA/OHTEA
(Failure Mode and Effects Analysis- Failure Mode and Critically Effects
Analysis- FMEA/FMECA), Guvenlik Denetimi (Safety Audit), Olay Agdaci
Analizi (Event Tree Analysis - ETA), Neden — Sonu¢ Analizi (Cause-
Consequence Analysis) seklinde o6zetlenebilir. Turkiye literatirinde sik
kargilagilan 12 yéntemin karsilastirmasi Tablo 6'da yer almaktadir (Ozkilg,

2005:125-128).
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Tablo 6: Risk degerlendirme metodolojilerinin karsilastirmasi (Ozkihg, 2005)

Risk Degerlendirme Metodolojileri

Kriterler ... olursa ne On Tehlike is Giivenligi Ceklist
olur? Analizi Analizi
Gerekli Dokiiman Cok az Orta Cok fazla Orta
ihtiyaci
Ekip Calismasi Tek analist Tek analist Ekip calismasi Ekip calismasi
Ekip Liderinin Orta diizeyde Orta dizeyde Cok fazla Orta dizeyde
Tecriibesi deneyim deneyim deneyim deneyim
Kalitatif/kantitatif Kalitatif Kalitatif Kalitatif Kalitatif
Ozel Bir Bransa Basit Her sektorde Her sektérde Her sektoérde
Yonelik prosedirli isler | kullanilabilir. kullanilabilir. kullanilabilir.
Uygulama Basari Risklerin Birincil risk Oncelikle Ceklistlerin
Orani belirlenmesi degerlendirme | kisilerin gérev | uzman kisilere
asamasinda tek | yontemidir. tanimlari iyi hazirlatiimasi
basina yeterli Risklerin yapilmissa durumunda
degildir. Ekip belirlenmesi basari basari orani
liderinin asamasinda tek | saglanabilir. degisir.
tecrlibesine basina yeterli
gobre basari degildir. Ekip
orani degisir. liderinin
tecribesine
gore basari
orani degisir.
Risk Degerlendirme Metodolojileri
Kriterler HAZOP Hata Tiir'ﬁ.Etki Gﬁver!Iik. Hata A.E?m
Analizi Denetimi Analizi
Gerekli Dokiiman Cok fazla Cok fazla Cok az Cok fazla
ihtiyaci
Ekip Caligmasi Ekip ¢alismasi Ekip ¢alismasi Tek analist Ekip ¢alismasi
Ekip Liderinin Cok fazla Cok fazla Orta diizeyde Cok fazla
Tecribesi deneyim deneyim deneyim deneyim
Kalitatif/Kantitatif Kalitatif Kalitatif Kalitatif Kalitatif /
Kantitatif
Ozel Bir Bransa Kimya Elektrik / Her sektérde Her sektorde
Yonelik endistrisi Makine / Hizmet | kullanilabilir. kullanilabilir.
Uygulama Basari Oldukga zor bir Analiz Risklerin Yiiksek tecriibe
Orani yontemdir. oncesinde FTA belirlenmesi ve takim
Yiiksek tecriibe | yapilmasi basari | asamasinda Gyelerinin
ve takim oranini arttirir. tek basina yuksek
Gyelerinin yeterli degildir. | performansini
yuksek Ekip liderinin gerektirir.
performansi tecriibesine Risklerin
gerektirir. gore basari belirlenmesinde
orani degisir. cok etkili bir
yontemdir.
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Risk Degerlendirme Metodolojileri

Kriterler o

Olay Agaci - . _ . Neden-Sonug

Analizi L Tipi Matris X Tipi Matris Analizi
Gerekli Dokiiman Cok fazla Cok az Cok fazla Cok fazla
ihtiyaci
Ekip Galigmasi Ekip galismasi Tek analist Ekip galismasi | Ekip ¢alismasi
Ekip Liderinin Cok fazla Orta dizey Cok fazla Cok fazla
Tecriibesi deneyim deneyim deneyim deneyim
Kalitatif/Kantiatif Kalitatif / Kalitatif Kalitatif Kalitatif /
Kantitatif Kantitatif

Ozel Bir Bransa

Her sektorde

Basit prosedirli

Her sektorde

Her sektorde

Yonelik kullanilabilir. isler kullanilabilir. kullanilabilir,
kimya sektori
Uygulama Basari Yiksek tecribe | Basit prosedirli Tim Yiiksek tecribe
Orani ve takim islerde sektorlerde ve takim
Gyelerinin uygulanabilir. rahatlhkla Gyelerinin
ylksek Ekip liderinin uygulanabilir. ylksek
performansini | tecriibesine gére | Ekip liderinin | performansini
gerektirir. basari orani tecriibesine gerektirir.
Risklerin degisir. gore basari Risklerin
belirlenmesinde orani degisir. | belirlenmesinde
cok etkili bir cok etkili bir
yontemdir. yontemdir.

Risk degerlendirmesi isyeri yonetiminin bir karari oldugu igin igveren

veya isveren vekilleri karar asamalarinda yer alir. Bazi yontemler bireysel

calisma bazi yontemler ekip calismasi gerektirmektedir. Ancak olayin

yurutilmesi varsa basta risk degerlendirme uzmanlari veya is¢i saghgi ve is

guvenligi uzmanlari olmak Uzere igyeri hekimleri, teknik elemanlar ve

calisanlardan olusan bir ekip tarafindan gercgeklestirilir.

Risk degerlendirme metodolojilerinin kargilagtirmasi konusunda en

kapsamli arastirma Marhavilas vd. tarafindan 2000-2009 yillari arasinda

yapiimis ve risk degerlendirmesi konusunda yayinlanan literaturdeki 404

akademik risk degerlendirme makalesi siniflandirilarak incelenmistir. 2011
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yiinda yayinlanan makalede incelenen risk degerlendirme yontemlerinin
%65,63’'U kantitatif, %27,68’i kalitatif ve %6,7'si karma yontemler olarak ana
siniflara ayirmis, en ¢ok kullanilan 18 farkli metodu detayl olarak incelemistir
(Marhavilas vd. 2011:477-523). Yapilan arastirma tum sektorleri veya
sistemleri kapsayan bir risk degerlendirme yonteminin bulunmadigini, her risk
degerlendirme tehlikeleri degerlendirme yaklasiminin, uygulama ve birgok
faktoranan farkl oldugunu ortaya koyar. Arastirma kapsaminda detayl olarak
incelenen 18 yontemin degerlendirme kriterleri detaylari Tablo 7’de

bulunmaktadir.

Bu calisma ile risk degerlendirme yontemine bagli olarak ¢ok farkli
degerlendirme kriterleri bulundugu gibi isletmelerde uygulanabilirliginin
belirtilen kriterlerin risk degerlendirmesinin uygulanacagi isletmede bulunup
bulunmadigina bagl olarak degisebildigi ortaya konulmustur. is saghg: ve
guvenligi uygulamalarinda otonomasyon, isletmenin bilgisayar
uygulamalarina entegrasyonu gibi yeni yaklasimlarin uygulanabilmesi daha

cok isletmenin kurumsalligi ve mali gucuyle iligkilidir.

Bununla beraber grafiksel ¢izim, sistem tasarimi, risk analizi sema

entegrasyonu gibi kriterler igletmenin insan kaynaklari ile iligkilidir.
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Tablo 7: Risk Degerlendirme Metodolojileri Cevirisi (Marhavilas, 2011)

Degerlendirme Kriteri

Kalitatif Teknikler

Kantitatif Teknikler

Karma Tekniklen

... olursa ne olur?

STEP
HAZOP

WRA

HEAT/HFEA

RBM

Veri Toplama

+ |Giivenlik Denetimi

+ |Kontol Listesi

=+

+ |PRAT
+ [DMRA

+ [Toplumsal Risk

QRA

QADS
+ |CREA

PEA

Temsili olay zincisi

+ | + |Gorev Analizi

=+

+ |+ |FTA
+ |+ [eTA

Tehlikeli durumlarin
tanimlanmasi

+
+
+
+

=+
+
+

Uygulama igin ¢ok
disiplinli uzman ekip

+
+
+
+

Yiksek seviyede
yapilanma

Herhangi bir sisteme
uygulanabilirlik

Birimler arasi risk
analizi semasi
entegrasyonu

Zaman alici

Sistem tasarimi

Giivenlik denetimleri

insan yénelimli

Ekipman yonelimli

+ |+ |+ |+ |+

Onleyici yaklasim

Diizenleyici yaklagim

Matematiksel yapi

Grafiksel gizim

+ |+ |+ |+ |+ |+
+

+ |+ |+ |+

+ |+ |+ |+ |+
+ |+ |+ |+ |+

Kurulug
veritabanlariyla
entegrasyon imkani

isletmenin bilgisayar
uygulamalarina
entegrasyon imkani

Potansiyel risklerin
tahmini

Bireysel risk odaklilik

Toplumsal risk
odakhlik
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2.3.  ATOLYE TiPi URETIM YAPAN SANAYi iSLETMELERI

2.3.1. Tiirkiye’de imalat Sanayinin Durumu

Tlrkiye’de sanayi sektdrine onem verilmesi 1930’lu yillara dayanir.
Buna bagh olarak ekonomik sistemde fark edilir gelismeler
gdzlemlenmektedir. imalat sanayi sektériiniin lke ekonomisindeki éneminin
artmasina paralel olarak, sektérel yapidaki degisimleri izlemek, belirlenen
politikalari ve etkilerini godzlemleyebilmek ve bunlarin yaninda politika
ureticilerin veya yatirimcilarin verecekleri kararlara isik tutabilmek icin kisa
donemlerde derlenen ekonomik verilere ihtiya¢ duyulmustur. Bu gercevede
Tirkiye istatistik Kurumu (TUIK) tarafindan imalat sanayi sektdriinde
meydana gelen gelismeleri takip etmek amaciyla aylik olarak imalat sanayi
egilim anketi (ISEA) ve sanayi Uretim anketi (SUA) uygulanmaktadir (Ocal,

2013:242-258).

SUA ile imalat sanayi sektorunde meydana gelen ekonomik
gelismelerin aylik olarak izlenebilmesi, ISEA ile isyeri sahiplerinin ve
igsyerlerinin  Ust duzey yodneticilerinin sahip olduklari veya yonetimini
ustlendikleri firmalarin mevcut durumu, istihdam oranlari hakkinda detayli ve

surekli bilgiler elde edilebilmektedir (BSTB, 2014).

TUIK MEDAS sisteminden elde edilen imalat sektérl istihdam oranlari
ile ilgili 2014 yih Mart ayi calisan istihdam istatistikleri Sekil 13’te yer

almaktadir (TUIK, 2014). imalat sektériinde istihdamin 10’dan az ¢alisanin ve
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50'den fazla c¢alisanin istihdam edildigi isletmelerde yogunlastigi
gorulmektedir.
2500
2000
=]
=]
S
> 1500
=
E
S 1000
=
1]
_ N t
: i =
10'dan az 10-19 20-49 50 ve fazla
¢alisan ¢alisan ¢alisan ¢alisan
B 15+ yas aralig 1619 428 841 2099
W 15 - 24 yas aralig 243 117 179 353
24 - 64 yas arahgi 1593 428 838 2096

Sekil 13: 2014 Mart ay1 imalat Sektorii Cahsan Istatistikleri (istihdam/1.000)

TUSIAD tarafindan TUIK Yillik Sanayi ve Hizmet istatistikleri veri seti
lizerine yapilan arastirma sonucu hazirlanan imalat Sanayi Raporu’'nda
calisan istihdamlari ele alinarak 20'den az g¢alisan istihdam eden igletmeler,
20’den fazla galisan istihdam eden igletmeler ve tim imalat sanayi isletmeleri
incelenmistir. Bu arastirmada 20’den fazla ¢alisan istihdam eden isletmelerin
%91 ortalama katma deger ve %72 istihdam oraniyla Glke ekonomisi igin
biiyiik 6nem tasidigi ortaya konulmustur (TUSIAD, 2014).

imalat sanayii istatistikleri Yilllk Sanayi ve Hizmet istatistikleri (YSHI)
veri seti, "NACE Rev. 2" 2 haneli sektorler dizeyinde ele alinarak veriler
derlendiginde, bazi sektorler icin bu duzey cok genis bir alt sektort
kapsamaktadir. Ornegin 29 sektor kodlu "motorlu kara tasiti" sektéri hem

ara¢ hem de her tirlu parga ureticilerini kapsamaktadir.
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TUSIAD Arastirma Raporu'ndan elde edilen veriler ve TUIK verileri

derlenerek Tablo 8 elde edilmistir. Bu verilere goére 2011 yili imalat sanayi

sektorinde en yuksek istihdam giyim sektorl, gida ve igecek sektoru ve

tekstil sektorindedir. Sektér ici katma deder ylzdeleri kiyaslandiginda

motorlu kara tagiti sektoru, gida ve icecek sektoru, tekstil sektoru ve giyim

sektoru en yuksek paya sahiptir.

Tablo 8: 2011 imalat Sanayi Sektor Verileri (TUSIAD, 2014)

2011 | Sektor | 2011 | Isyeri | Ortalama | 20+ Girisim
istihnda | Igi isyeri |Yuzdes| Calisan Payi
IMALAT SANAYii SEKTORU M Payi| Katma | Sayisi | (%) T 507 Tistindalkaima
(%) Deger Girigi | Girisi m | Deger
Payi(%)
mler | mler
Gida ve icecek 14,48 9,96 2647 11,04 11 103 69 91
Tltln 0,21 1,29 16 0,07 234| 289 99 99
Tekstil 13,15 8,08 2530| 10,45 17 115 82 92
Giyim 14,54 7,92 4017| 16,58 10 80 69 82
Deri 1,64 0,78 601 2,48 8 60 69 82
Agac ve agag urunleri 1,17 1,37 416 1,72 3 62 41 83
Kagit ve kagit drinleri 1,72 1,91 481 1,99 20 79 81 94
Kayith medya 0,93 0,74 364 1,50 5 56 37 60
Kok kémri ve rafine edilmis petrol
arunleri 1,28 0,95 51 0,21 37 120 85 99
Kimya 2,33 4,76 565 2,33 18 91 78 92
Eczacilik Urlnleri 1,35 5,08 119 0,49] 139| 251 98 99
Kaucuk ve plastik 5,39 5,40 1580 6,52 10 75 68 89
Diger metalik olmayan mineraller 7,87 7,22 1879 7,76 17 92 85 96
Ana metal 4,66 6,39 679 2,80 52| 152 93 99
Fabrikasyon metal Urtnleri 7,65 546| 2317 9,57 5 73 62 85
Bilgisayar, elektronik ve optik 1,13 2,94 182 0,75 48 137 91 96
Elektrikli techizat 4,67 5,47 850 3,51 17 121 84 96
Baska yerde sinflandirimayan
makine ve ekipman 5,54 531 1670 6,89 15 73 72 86
Motorlu kara tasiti 5,91 11,59 790 3,26 41 165 91 98
Diger ulasim araclari 1,04 3,31 186 0,77 35 124 90 93
Mobilya 3,80 1,67 1242 5,13 5 68 51 75
Diger imalatlar 1,38 1,50 533 2,20 8 57 60 78
Makine ve ekipman kurulum ve
onarim 1,16 0,89 480 1,98 6 53 58 83
TOPLAM IMALAT SANAYI 100,00 100,00| 24222| 100,00 10 91 72 91

TUSIAD raporundan elde edilen verilere gére 2011 yili toplam (20- ve

20+) girisim sayis1 301.000’i bulmustur. Ayni yil i¢in imalat sanayisindeki 20+

girisim sayisi 24.000 civarindadir. Bu tim sektorlerdeki girisimlerin %8'inin
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imalat sanayi sektorinde oldugunu gostermektedir. Ayrica verilerden
gOrilecegdi Uzere imalat sanayindeki tim girisimlerin ortalama c¢alisan sayisi
10 civarindayken, 20+ girisimlerin ortalama c¢alisan sayisi 91 civarindadir.
20+ girisimlerin toplam imalat sanayi istihdami igindeki ylzdesi 72, toplam
katma deger icindeki payi ise 91°dir (TUSIAD, 2014).

Bununla beraber TCMB tarafindan imalat sanayi kapasite kullanim
orani raporuna gore igletmelerin kapasite kullanim oranlarinin yillara ve son
yilin aylarina gore dagiimi Sekil 14'de yer almaktadir. imalat sanayi

isletmeleri %72-77 kapasite kullanim oranina sahiptir (TCMB, 2014).

imalat Sanayi Kapasite Kullamim Orani(%)
Capacity Utilization Rate of Manufacturing Industry

76,4
76,0

2012 Mayis
téfara  Ortslama 2013

Sekil 14: Imalat Sanayi Kapasite Kullanim Oram (TCMB, 2014)

Sektordeki igletmelerin kapasite kullanimini, istihdam oranini ve sektor
ici katma degerini etkileyen degiskenlerden birisi de suphesiz ig kazalari ve
meslek hastaliklaridir. SGK tarafindan yayinlanan istatistiklerden elde edilen
verilere gore imalat sanayinde meydana gelen is kazasi, meslek hastaligi ve
surekli is géremezlik istatistikleri Tablo 9'da yer almaktadir. Tim sektorlerde
meydana gelen is kazalarinin %530, slrekli is géremezliklerin %35'’i imalat

sanayi sektoruinde meydana gelmektedir (SGK, 2012).
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.

Is Kazas Istatistikleri (SGK, 2012)

i

Imalat Sanay

Tablo 9
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imalat sanayi is kazasi istatistikleri incelendiginde en yiiksek kazanin
meydana geldigi sektorler sirasiyla; fabrika metal Grlnleri (makine, techizat
vb.) imalati, tekstil Grlnleri imalati, ana metal sanayi ve metalik olmayan
aranlerin imalati en ust sirada yer almaktadir. Tum sektorlerde meydana
gelen surekli is géremezliklerin %35’i imalat sanayinde meydana gelmektedir.
imalat sanayi kolunda en fazla fabrika metal UGrlnleri imalati, ana metal
sanayi ve metalik olmayan Urlnlerin imalatinda meydana gelmektedir.

Tlrkiye’de resmi olarak yayinlanan meslek hastaliklari istatistikleri
uluslararasi istatistiklerle karsilastirildiginda anlamli  bir veri elde
edilmediginden yorumlanmayacaktir.

Gegici is goremezlik isletmede istihdam edilen personelin SGK
tarafindan yetkilendirilen hekim veya saglik kurulu raporlarinda belirtilen
istirahat suresince gecici olarak c¢alisgamama halidir. Bu durum isletme
verimini ve kapasitesini dusurdugu gibi personelin hastalik veya sakatlik
durumu dolayisiyla magduriyeti s6z konusudur. Personelin is géremez olarak
gegcirdigi stre Sosyal Guvenlik Kurumu’na ek gider olarak yansimaktadir.

SGK tarafindan yayimlanan verilere gore 2012 vyili igerisinde
1.599.619 ayakta is géremezlik durumunun %46’s1, 50.632 yatarak gegirilen
is gununldn %35’i imalat sanayi sektdriinde meydana gelmistir. En ¢ok ayakta
gegici is goremezlik, fabrika metal Grtnleri (makine, teghizat vb.) imalati, ana
metal sanayi ve tekstil Urlnleri imalati sektorlerinde yer almigtir. En ¢ok
yatarak gegici is goremezlik, fabrika metal Granleri imalati, metalik olmayan
artnlerin imalati, tekstil Granleri imalati, ana metal sanayi sektorlerinde yer

almigtir. (Tablo 10)
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Istatistikleri (SGK, 2012)

i

Is Goremezl

1C1

Gec¢

Tablo 10
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2.3.2. Uretim Yontemlerine gore imalat Sanayi

Uretim siireci sermaye, emek (is glicli), malzeme, makine ve yonetim
biliminin ekonomik, sosyal, yasal ve pazar sartlari altinda mamul ve/veya
hizmete donltsimudir (Gunther ve Tempelmeier, 2005; Aydemir, 2009:1).
isletme, idaresiyle, muhasebesiyle, personel kaynaklariyla, maddi kaynaklari,
marka degeriyle ve kurumsal vyapisiyla en genel bir sistem olarak
dusunuldigunde Uretim sistemi bu sistemin Urin ve hizmet Ureten bir alt
sistemi olarak adlandirlabilir (Goksen, 2003:32). Bir Uretim sisteminin

elemanlari Sekil 15'de gosterilmistir.

Teknolojik Cevre Politika- Yasal
Cevre
@ Uretim Sistemi ‘§l
Altyap:
Insan/Calisan
Makina Girdi Cikt1
Malzeme =) =P Mamul veya
Servis/Hizmet Servis/Hizmet
I Deger Kazandirma >
T 14
Sosyo-Kiiltiirel Cevre Dogal Cevre Ekonomik Cevre

Sekil 15: Bir iiretim sisteminin temel elemanlar1 (Aydemir, 2009)

Turkiye’de imalat sanayisinde tercih edilen Uretim yontemleri ile ilgili
siniflandirma  ve istatistiksel arastirma c¢alismasi bulunmamaktadir.
isletmelerin bir kisminda atélye tipi tretim yapiimasi bir kisminda montaj

hattinin kurulmasi da mUmkindir veya atdlye tipi Uretimin yapildig
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isletmelerin zaman zaman proje tipi Uretim yapmasi da mimkindir. imalat

sanayisinde tercih edilen Uretim yontemleri ve karsilastirmasi Tablo 11'de yer

almaktadir (Kamrahi, Parsaei, 1994:450-464)

Tablo 11: Uretim Sistemlerinin karsilastirllmasi (Kamrahi vd, 1994: 450-464)

Ozellikler Atoélye Tipi Akis Tipi Proje Tipi Stirekli
Uretim Uretim Uretim Uretim

Makine Tipleri | Esnek, genel Ozel amagly, Genel amagli,  Ozel
amach tek islevli Hareketli amagl

Siireg Fonksiyonel tipi, Uriin bazl is Proje tipi veya  Uriin bazh

Tasarimi Stireg tipi akisi sabitlenmisis is akisi

akisi

Hazirhk Uzun; Degisken  Uzun Degisken Cok uzun

Zamanlari

Calisanlar Tek islevli (bir Tek islevli; Tek islevli; Cok az
makine-bir Daha az yetenekli (bir  sayida
adam) yetenekli adam-bir calisan

makine)

Stoklar Cesitlilik icin Tampon Degisken; Diisiik
biiyliik miktarda  stoklamayi Genelde slireg ici
stok saglamakicin  hammaddeler stok

biiyiik icin
miktarda stok

Parti Kiigiik, Orta Biiytiik Kiiciik Uygulana

Biyiikliigii miktarlar miktarlar maz

Her Birim i¢cin | Uzun; Degisken  Kisa, sabit Uzun, Kisa, sabit

Uretim degisken

Zamani

Atdlye tipi Uretim yonteminin karakteristik Ozelliklerine goére bu tarz

uretimi tercih eden isletmelerde daha ¢ok kiguk ve orta miktarda Uretimler

yapiimakta,

tasarimina badgli

surekli

imal

olarak zamanla

isletme yerlesimi

edilen Urinde degisiklige gidilmekte,

veya

uretim

is akisinda

degisiklikler yapiimaktadir. Bu Uretim sisteminde isletmelerin buyukligune
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badli olarak hammaddelerin ve Uretim stogunun depolanmasi buyuk sikintilar
olusturmaktadir. isletmede makine-insan etkilesimi yiiksektir. imal edilen
aranun degisimine bagh olarak uretim yontemi ve kullanilan kimyasallar

surekli degisebilmektedir. Bu durum ayrica risk unsuru olusturmaktadir.
2.3.3. Atélye Tipi Uretim Yapan isletmelerde Risk Faktorleri

Yasanan is kazalarinin bircok sebebi vardir. SGK tarafindan
yayimlanan 2012 yili is kazalarin sebepleri incelendiginde en onemli
nedenler; bir veya birden fazla cismin sikistirmasi, ezmesi, batmasi ve
kesmesi, makinelerin sebep oldugu kazalar, diger nedenler, yuksekten disen
cisimler, kisilerin diismesi ve tasit kazalar seklindedir. istatistiklere gore is
kazalarinin  %93’0 saydigimiz sebeplerden meydana gelmistir. Diger

sebepler ve dagihmlari Tablo 12’'de yer almaktadir (SGK, 2012).

Tablo 12: is Kazasi Sebepleri istatistikleri (SGK, 2012)

No | is Kazasi Sebepleri Sayi Yizde
1 Sikisma, ezilme, batma, kesme 19.579 |26%
2 Makine kaynakh kazalar 13.401 |18%
3 Diger 13.269 |18%
4 Disen cisimler 11.088 |15%
5 Kisilerin diismesi 8.541 11%
6 Tasit kazalari 3.563 5%

7 Sicakhk kaynakh kazalar 1.012 1%
8 Viicudun zorlanmasi kaynakli kazalar | 919 1%
9 GOz ve Yutaga cisim kagmasi 752 1%
10 | Patlama kaynakli kazalar 665 1%
11 |intihar veya cinayet 515 1%
12 | Elektrik kaynakli kazalar 459 1%
13 | Kaynak isi kaynakl kazalar 249 0%
14 | Zararli madde veya radyasyon 201 0%
15 |Kazayla zehirlenme 170 0%
16 | Hayvan kaynakl kazalar 61 0%
TOPLAM 74.444 100%
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Yeni is saghgi ve guvenligi yaklasimi Psiko-sosyal risk faktorlerini kaza
sebepleri igerisinde  degerlendirmektedir. Ancak SGK istatistikleri
incelendiginde is kazasi sebeplerinin tamamini kapsadigi séylenemez. SGK
tarafindan UCO standartlarina gore olusturulan kaza sebepleri
istatistiklerinde 13.269 is kazasinin “Diger” sebepler olarak %18 oraninda yer
almaktadir. Bu oranda sebebi belirtiimemis istatistikleri degerlendirilerek risk
faktorlerini siniflandirmak mumkan degildir. Ayrica kaza sebepleri sektorlere
gbre ayrilmadigindan dolay! imalat sektorUinde meydana gelen kazalarin

sektore 6zel olarak tespit edilmesi mimkin degildir.

SGK kaza sebepleri ve yayimlanan alt sebepler incelendiginde atdlye
tipi Uretim yapan sanayi isletmelerindeki risk faktorlerini olabildigince

kapsayacak sekilde 9 ana bilimsel kategoride toplamak miumkindir. Bunlar;

Is Sagligi ve Guvenligi Hizmetleri Risk Faktorleri

= isyeri Bina Eklentileri ve Cevre Risk Faktorleri

= Yangin, Acil Durum, Tahliye, ilk Yardim Risk Faktorleri
= Makina ve El Aletleri Risk Faktorleri

= Elektrik Tesisati ve Elektrikli EKipmanlar Risk Faktorleri
= ¢ Nakliye ve Tasima Risk Faktorleri

» Kimyasal ve Biyolojik Risk Faktorleri

= Termal Konfor ve Ergonomik Risk Faktorleri

Kigisel ve Psiko-sosyal Risk Faktorleri

Bu calisma kapsaminda yapilan arastirmada riskler belirlenen risk

faktorlerine gore degerlendirilmigtir.

76



3. MATERYAL METOD

Bu ¢alisma; Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanhgi, Calisma ve Sosyal
Guvenlik Egitim ve Arastirma Merkezi (CASGEM) bunyesinde, 05.12.2010
tarih ve 27776 sayili Resmi Gazete’ de yayimlanarak yararlige girmis olan,
Calisma ve Sosyal Guvenlik Egitim Uzman Yardimciligi Giris ve Uzmanlik

Yeterlik Sinavlari Hakkinda Yonetmelik’e gore hazirlanmistir.

3.1. MATERYAL

isletme Ostim Organize Sanayi Bolgesi’nde 2004 yilinda kurulmustur.
1200 m? kapali alanda 0.02 kg.dan, 10 kg'a kadar basingli Aliiminyum
enjeksiyon konusunda faaliyet gdstermektedir. Oncelikli Uretim alani
dogalgaz sektorunde kullanilan tim ocak pargalarinin imalatidir. Otomotiv
pargalari, otogaz beyin ve kapaklarinin imalati, tel blkme makasi, mobilya
parcalari, i¢ ve disg aydinlatma drind pargalari vb. aliminyum Urunler
ureterek hali hazirda savunma sanayi, yangin, aydinlatma, otomotiv, mobilya,
elektrik elektronik, beyaz esya, dogalgaz ve otogaz gibi sektorlere hizmet
vermektedir. isletme ASELSAN Onayl Yan Sanayi firmasi olmasi ézelligi ile
savunma sanayine ve ASELSAN haricindeki savunma sanayi firmalarina da
Uretim yapmaktadir. isletme TS EN ISO 9001:2000 kalite ydnetim sistemi

belgesine sahiptir.
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3.2. METOD

3.2.1. is Saghg ve Giivenligi Modeli

is saghg ve giivenliginin kiclik ve orta olcekli isletmelerde
uygulanabilmesinin énindeki en buyuk eksiklerden birisi Gretim faaliyetleri ile
beraber ylratilmesi gereken is saglhigi ve guvenligi faaliyetlerinin uygulama
modelinin ortaya konulmamasidir. Mevzuatta is sagligi ve guvenligi hizmetleri
yukUmlulukleri, goérevlendirilecek personel ve nitelikler ortaya konulsa da
uygulamada bu hizmetlerin kimler tarafinda yerine getirilecegi, hangi
asamada hangi personelin / idarecinin / temsilcinin ¢alismalara katillacagi tam
olarak bilinmemektedir. CUnkil her igletmede tanimlanan her kisi yoktur. Bu
noktada insiyatif isletmeye birakilmaktadir. Atdlye tipi sanayi isletmelerinde
calisan sayisina bagli olarak kuguk isletmelerde ¢alisan Uretim muhendisi
ayni zamanda igletmenin ig guvenligi uzmani olarak goérev yapmaktadir.
Isyeri hekimi tam zamanl olarak istihdam edilememekte, bu hizmet Ortak

Saglik Guvenlik Birimleri (OSGB) araciliiyla yurutalmektedir.

ISG mevzuati mikro ve kigik isletmeler icin cok yeni olmakla beraber
6331 sayili ISG Kanunu ile kiigiik-bliyiik isletme ayrimi yapilmaksizin bitiin
isletmeler icin is saghgi ve guvenligi ile ilgili bitin tedbirleri alma
yukumlalugu getirilmigtir. Bu yukumlulUkler dizenlenirken kanunun yaninda
yukumlalUklerin detaylarini ortaya koyan birgok ikincil mevzuat hazirlanmistir.
Yeni is saghgi ve guvenligi yaklasiminda kendi kendine is saghgi ve guvenligi
hizmetlerini yiriiten ve ISG hizmetlerinin yeterliligini kendisi denetleyen

isletmeler istenmektedir. Bundan dolayi birgok hususta teknik alt ve Ust
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sinirlarin belirlendigi tuzukler yururlukten kaldirilarak risk degerlendirmesi
yaklasimi ile bu sinirlarin is saghgi ve guvenligi profesyonelleri tarafindan
belirlenme sartt getiriimistir. Bu durum i saglhgi ve guvenligi
profesyonellerine ilgili ulusal ve uluslararasi standartlara ulasma ve gerekli
sinir degerleri arastirma yUkimltligi getirmistir. insan kaynaklari kisitll,
maddi glcu buylk isletmelere gore nispeten kisitli atolye tipi tUretim yapan
sanayi igletmelerinde bu tedbirlerin alinabilmesi i¢cin metotlu bir calisma

ortaya konulmustur.

Geligtirilen metodun is guvenligi teorisi “yeni is saglhigi ve guvenligi
piramidi”ne dayanmaktadir. Bu teorinin is kazalarini ve meslek hastaliklarini

Onleyici temel unsurlari gsunlardir;
= YoOnetimin beklentisi ve taahhuttu,
= Calisanlarin katilimi ve bilgilendiriimesi,
= Hedef saptanmasi ve hareket planlamasi,
= Teknik ve idari ihtiyaglar,
= Davranig temelli glvenlik suregleri,
= Egitim ve kaynak planlamasi,
= Davranig gézlem ve geri bildirimi,
= Performans izlemi ve surdurulebilirligi.

Atdlye tipi Uretim yapan sanayi isletmelerinde iISG’nin uygulanabilmesi

icin gelistirilen metodun modellenmesi ile amaglananlar;

= Yeniis saghgi ve guvenligi piramidi unsurlarinin yerine getirilmesi,
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= Ulusal iISG mevzuati yikiimliiliklerini yerine getirilmesi,

= TS 18001 standardina ve ulusal ve uluslararasi teknik standartlara

uyum saglanmasi,
= [sletmelerde kurulacak iISGYS'ni gorsellestirmede yardimci olmasi,

= Sistemin yapisal ve davranigsal vyapisinin olusturulmasini

saglamasi,

= Sistemi olustururken uygulamada takip edilebilir sablonlar

saglamasi,
= Alinan kararlarin dokumante edilmesinin saglanmasi,

= s saghg: ve giivenligi performans gdzetimidir.

Metodun Model Tasarim Teknigi

“Bltunlesik tanimlama igin fonksiyon modelleme” (IDEF; Integrated
Definition for Function Modelling) IDEFO: s6zcuklerin, metinlerin ve grafiklerin
organize edilerek sistematik bir sekilde ortaya konulmasi igin tanimlanacak
sistemin ihtiyaglarini belirleyen, sistemin fonksiyonlariyla baglantilarini
saglayan modelleme teknigidir (NIST, 1993:7). IDEF modelinde kullanilan

islem fonksiyonu kutusu semasi Sekil 16’de yer almaktadir.
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KONTROLLER

(is planlari,
l kurallan)
(ihtiyaclar, ‘ (Urtinler,
malzemeler) dokiimanlar)

GIRDI — = CIKTI

(insanlar,
makinalar)

KAYNAKLAR, MEKANIZMALAR
Sekil 16: IDEF Modeli islem fonksiyonu kutusu semasi (NIST, 1993)

IDEFO modeli; grafik diyagrami, metin ve sdzcuk olmak Uzere Ug tur
bilgiden olusur. Bu diyagram tuara birbirine capraz bagh kutular, oklar,
badlanti cizgileri ve iliskileri gdsteren oklardan olusur. Her bir kutu konunun
onemli bir fonksiyonunu temsil eder. Bu fonksiyonlar belirli bir modelin
amaglarini desteklemek icin gerekli duzeyde agiklanir. Modelin en ust
diyagrami konuyu temsil ederek en genel ve soyut aciklamayi saglar. Bu
diyagrami konu hakkinda daha fazla detay iceren sistematik ebeveyn

diyagramlar izler (Sekil 17) (NIST, 1993:7-33).
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B
-
= - -
// 0
S 1 AU
e ’
// I
- e !
- ’
= /
P A0 / |
w I
P !
-
//
2 Daha genel
Daha detayli
AD | “wma

Bu kutu diagramin ebeveynidir.

NOT:Burada gosterilen
indeks numaralar

/ detaylandinilmig kutulan

/ gostermektedir.
; Ebeveyn diyagramlarin
d kdge numarasi veya
7] I / sayfa numaras.l indeks
numarasini yerine

kullanilmistir.

Sekil 17: IDEF Diyagram kutularin tammmlanmasi (NIST, 1993)

IDEFO teknigi hiyerarsik diyagramlardan olugsmakla beraber surecin alt
seviyelerinin detayli bir gekilde tanimlanmasini saglar. IDEFO modelleri
sistem fonksiyonlarinin ve bu fonksiyonlarin birbirleri ile olan baglantilarinin

mantikli ve uyumlu olmasini saglar (Paul, Hlupic, Giaglis, 1999:1551-1576).
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a)

b)

d)

IDEF tekniginin ozellikleri sunlardir;

Anlamli ve kapsamlidir, is Uretim akisini ve herhangi bir kurumsal islemi
ne kadar ayrintili olursa olsun genis bir grafiksel temsil yetenegine
sahiptir.

Yeni sistemlere uyum saglamasi ya da mevcut sistemlerin gelistiriimesi
icin kaynak dokumanlarinin olugturulmasini saglar.

Tasarimcilar, analizciler, kullanicilar ve idareciler arasinda iletisimi saglar.
Paylasilan bilgiler sayesinde tim takimin bilgi edinmesine olanak sadlar.
ABD Hava Kuvvetleri ve diger devlet gelistirme projelerinde ve 6zel
sirketlerde yillarca kullaniimasindan dolayi iyi bir sekilde test edilmis ve
kabul edilmistir.

Coklu bilgisayar grafikleri aracihgiyla, genis ve karmasik projelerin

kolayca yonetimini saglar (Ozcan, 2010).

3.2.2. Risklerin Degerlendirme Yontemleri

3.2.2.1. 5x5-L tipi Matris Risk Degerlendirme Yontemi

L Tipi Matris (5x5 Matris) Yontemi, genellikle sebep-sonug iliskilerinin

degerlendiriimesinde kullanilir. Bu yontem basit ve en yaygin kullanilan

yontem olup, tek basina risk analizi yapmak zorunda olanlar igin ideal

olmakla birlikte, birbirinden farkli is akis semasini igeren igletmeler igin tek

basina yeterli degildir. Risk analizi yapan kisinin bilgi birikimi ve tecribesine
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g6re basari orani degismektedir. TUrkiye’de uygulamada sikga kargsilasilan

bir yontemdir.

Risk degerlendirmesi 5 adimdan olusur. Bunlar;

Tehlikenin Taninmasi

= Jisyerinde is akisina goéz ©6ninde bulundurularak hicbir noktayi
atlamadan dolagsarak ve tecrubelerden hareketle nelerin zarara sebep
olabilecegine bakilir.

= Butun tehlikeler tehlike kaynaklari buyuk-kuguk, dnemli-onemsiz ayirt
etmeden belirlenerek bir tehlike listesi olusturulur.

» Risk belirlemesi yapilan Uniteye ait gecmiste yasanmig kayith, kayitsiz
tum is kazalari ve ramak kala olaylar hakkinda bilgiler arastirilir.

= Makine dureticilerinin talimatlari ve malzeme guvenlik bilgi formlari

tehlikelerin tespiti igin gdozden gegirilir.

Risklerin Degerlendirilmesi

Risk oncelik skoru (ROS), olasillk ve etki de@eri yani siddet
degerlerinin carpimindan da elde edilmektedir. Olasilik dikey ¢ok dusukten
¢cok yuksege 5 farkli ve zararin derecesi siddet ¢ok hafiften ¢ok ciddiye 5
farkh seviyede degerlendirmeye katilir. Degerlendirme sonucunda dnemsiz
dereceden yuksek dereceye 5 farkli derecede kategoriye ayrilmis L tipi (5x5)

risk éncelik skoru (ROS) derecelendirme matrisi elde edilir.
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Risk Oncelik Skoru = Olasilik * Siddet

Bu yontemde olasilik ve siddet degerlerini belirlemek icin kullanilan

kriterler, Tablo 13, Tablo 14 ve Sekil 15’de yer almaktadir.

Tablo 13:5x5 Matris RD Riskin olasihgimin belirlenmesi

Olasilik

Riskin Gerc¢eklesme Sikligi

(1) Cok diisiik

Hemen hemen hig

(2) Disiik Cok az (yilda bir kez)
(3) Orta Az (yilda birkag kez)
(4) Yiiksek Siklikla (ayda bir kez)

(5) Cokyiiksek

Cok sik (haftada birkag kez, her giin )

Tablo 14: 5x5 Matris RD Riskin siddetinin belirlenmesi

Siddet

Riskin sonug¢larinin etkileri

(1) Cok Hafif

Calisma saati kaybi yok, ilk yardim gerektiren durum.

Calisma giinii kaybi1 yok, ayakta tedavi gerektiren kalic1 etkisi olmayan

(2) Hafif

durum.
(3) Orta Hafif yaralanmaya yol acan, yatarak tedavi gerektiren durum.

Oliim, ciddi yaralanma, uzun siireli tedavi gerektiren durum, meslek
(4) Ciddi

hastalig

(5) Cok ciddi

Birden ¢ok 6liim, siirekli is géremezlige sebebiyet veren durum
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Tablo 15: L tipi (5x5) risk skoru derecelendirme matrisi

SIDDET
(5) ¢ok
OLASILIK (1) Cok hafif | (2) Hafif (3) Orta (4) ciddi
ciddi
Onemsiz Diisiik Diisiik Diisiik Diisiik
(1) Cok diisiik
1 2 3 4 5
Diisiik Diisiik Diisiik Orta Orta
(2) Diisiik
2 4 6 8 10
Diistik Diistik
(3) Orta
3 6
Diistiik Orta
(4) Yiiksek
4 8 16
Diisiik Orta Yiiksek Yiiksek
(5) Cok yiiksek
5 10 15 20

5x5 L Tipi matris risk degerlendirme yontemi i¢in hesaplanilan risk
dncelik skorlari degerleri Tablo 16’de yer alan ROS Degerleri araliyina
bakilarak risk énem derecesi (ROD) ve dizenleyici dnleyici faaliyet (DOF)

verileri elde edilir.

Tablo 16: L tipi (5x5) ROS Degeri, Risk Onlem Derecesi

Risk Onlem Derecesi | ROS Degeri Diizenleyici Onleyici Faaliyet
(1) Onemsiz ROS < 1 Belirlenen riskleri ortadan kaldirmak icin ilave
- kontrol proseslerine ihtiya¢ olmayabilir.
(2) Diusiik 1<ROS<8 Mevcut ko.ntr(.).llel: Stlrdlll,lvl‘-l:llmell ve bu N
kontrollerin siirdiiriildiigii denetlenmelidir.
(3) Orta 8 <ROS < 15 Beli.rlenen riskleri diistirmek i¢cin hemen
faaliyetler baslatilmalidir.
(4) Yiiksek Bu riskler i¢in acil 6nlem alinmali ve bu
15 < ROS < 20 onlemler sonucunda faaliyetin devamina karar
verilmelidir.
(5) Durdur - Belirlenen risk kabul edilebilir bir seviyeye
ROS > 20 e .
diistriiliinceye kadar is baslatilmamali
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Kontrol Tedbirlerini Belirleme

Risk skorlari belirlenen tehlike listesinde skoru yuksek olan riskten
baslanarak kontrol tedbirleri belirlenir. Tedbirler belirlenirken kontrol tedbirleri
sonrasinda risk skorunun kabul edilebilir risk duzeyinin altina indirilmesi
amaclanir. Kontrol tedbirleri belirlenirken “tehlikeleri kaynaginda ¢ézme ilkesi”

yaklagimi esas alinir.
Kontrol Tedbirlerinin Uygulanmasi

Kontrol tedbirlerinin hangi tarihe kadar kimler tarafindan uygulanacagi
net bir sekilde ortaya konulur. Kontrol tedbirleri uygulanabilir olmali, iletigsim
yontemleri tanimlanmig, uygulanip uygulanmadigi denetlenebilir olmalidir.

Egitim ve 6gretim yoluyla saglanacak gelismeler egitim takvimlerine yansitilir.
Denetim ve Geri Besleme

Bu adimda yapilan faaliyetler ve kontrol tedbirleri “Kontrol tedbirleri
uygulanabildi mi?”, “Risk kabul edilebilir seviyeye indirildi mi?” sorulari
cevaplanarak hangi asamada hangi problemle karsilasildigi kayit altina alinir.

Tutulan kayitlar bir sonraki risk degerlendirme ¢alismalarina temel olusturur.

3.2.2.2. 3T Metal Sektoru Risk Degerlendirme Yéntemi

3T Results Ltd. Finlandiya firmasi tarafindan gelistiriimigtir. 3T Risk
degerlendirme metodunun geligtiricisi Dr. Heikki Laitinen’ dir. Avrupa Birligi
ve Turkiye Cumhuriyeti tarafindan finanse edilen ISGIP (Turkiye'de

isyerlerinde is Saghg ve Givenligi Kosullarinin lyilestirilmesi Projesi -
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TR0702.20-01/001) kapsaminda Turkge’ye cevrilmigtir (Laitinen, vd., 2011).
Proje kapsaminda Metal, Maden ve insaat sektdrlerine gére ydntem
uygulama rehberleri hazirlanmistir. is Saghigi ve Givenligi Genel Mudurligi

tarafindan proje kapsaminda uygulanmis ve kullanimi yayginlastiriimistir.

3T Risk Degerlendirme yodntemi imalat sanayi de dahil c¢esitli
sektorlerde uygulanmak Uzere tasarlanmistir, ayrica buyuk sirketlerin yani
sira KOBJi’lerde (kiigiik ve orta olcekli isletmeler) de kullanilabilmektedir.
Yoéntem Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanhgi tarafindan onerilmektedir.

(Yasar, Sari, Birgéren, 2013:761-770)

3 x 3 matris yontemi esaslidir. Risk dederlendirmesi yontemi olarak sik
kullanilan matris yonteminde Olgek olarak olasilik ve siddet kullanilir. Olasilik
ve siddet degiskenleri bu yontemde “Mevcut Kontrol Onlemlerinin Dizeyi” ve
“Yaralanma ve Hastaliklarin Potansiyel Siddeti” olarak yer alir. ISGIP Projesi
kapsaminda vyayinlanan uygulama rehberinde “olasilik” degiskeninin

kullanilmama sebebi su sekilde ifade edilmistir;

“Gelecekte yasanacak olaylarin olma olasiligini hesaplamak zordur.
Zor olmasinin birkag nedeni vardir: ilki, isyerinde belirli bir kaza veya hastalik
tardyle ilgili sinirl miktarda kayit bulunmasi veya hi¢ kayit bulunmamasidir.
Bu durumda, hesaplama glivenilir sonuglar vermez veya hesaplama yapmak
imkansiz hale gelir. ikincisi, dretim giivenliginde seviye giinden giine veya
haftadan haftaya fark edilir oranda degigebilir. Ornegin, bir isginin belirli bir
hafta boyunca titiz olmayan davranislar sergilemesi o hafta igcin kaza

olasihigini arttirir. Potansiyel olarak gsiddetli bir yaralanma veya hastaligin
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yanhglikla dlsik olasilikli olarak hesaplanmasi, gerekli énleyici tedbirlerin
allnmamasi igin yaygin bir neden veya bahane olmaktadir.” (Laitinen, vd.,

2011). ‘den gevrilmistir.

Kontrol Onlemlerinin dUzeyini derecelendirmeyi esas alir. Mevcut
kontrol énlemlerinin diuzeyi derecelendirilirken kanunlar, standartlar ve iyi
uygulamalar ile ne kadar uyumlu oldugunun degerlendiriimesi esas alinir.

“Mevcut Kontrol Onlemlerinin Diizeyi” derece tanimlari su sekildedir;

1. Kontrol énlemleri yeterli; sorun ¢ikmamis: Onlem ve kontroller
yeterlidir, higbir sorun belirmemigtir. Daha ayrintili olarak:

a) Makineler, aletler ve yapilar; mevzuat ve standartlar ile uyumludur,

b) is, saglikli ve glivenli olmasi igin tasarlanmig ve organize edilmigtir,

c) Calisanlar egitim almis ve gergcekten dogru (guvenli) calisma
uygulamalarini kullanmaktadir.

2. lyilestirmeye ihtiyag var; ara sira sorunlar ¢ikmis: lyilestirmeye bir
miktar ihtiya¢c duyulmaktadir, sorunlar belirmistir.

3. Kayda deger iyilestirme gerekli; sik sik sorunlar c¢ikiyor:
lyilestirmelere ciddi ihtiya¢ duyulmaktadir, sorunlar sik sik belirmektedir.

“Yaralanma ve Hastaliklarin Potansiyel Siddeti” derece tanimlari su

sekildedir;

1. Hafif: Hafif yaralanma veya rahatsizlik, en fazla 3 giin calisamama;
2. Ciddi: Uzun sureli yaralanma veya hastalik; basit yaralanmalar veya

kiriklar olusmasi veya en fazla 30 gun ¢alisamama;
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3. Cok Ciddi: Kalici yaralanma/hastalik veya olum, parmak kesilmesi,
ikinci/Gguncu derece yaniklar, kafatasi catlaklari, kanser, astim. (Laitinen,
vd., 2011).

3T RD yonteminde geleneksel olasilik tanimi kontrol duzeyi tanimi ile
degistirilerek kullaniimis ve yontem daha anlasilir ve kullanimi daha kolay
hale getirilmistir. Siddet geleneksel matris yonteminde oldudu gibi tahmin
edilir. Mevcut kontrol onlemleri ve olayin meydana gelmesi durumunda
yaralanma ve hastaliklarin potansiyel siddeti 3T Risk Degerlendirme Matrisi
kullanilarak risk puanlari hesaplanir. (Ayan, Cakmak, Karaman, & Kocak,

2013:46-54)

Tablo 17: 3T Risk Degerlendirme Matrisi

Yaralanma ve Hastaliklarin
Potansiyel Siddeti
Mevcut Kontrol Onlemlerinin Diizeyi
3
1 2
. - Cok
Hafif Ciddi Ciddi
1 Kontrol 6nlemleri yeterli; sorun ¢ikmamis 0 1 2

Iyilestirmeye ihtiya¢ var; ara sira sorunlar
cikmis

Kayda deger iyilestirme gerekli; sik sik
sorunlar ¢ikiyor

isletmede tespit edilen her bir risk icin yukarida bahsedilen Slgekler
dikkate Tablo 17°deki 3T RD Matrisi Tablosu kullanilarak Risk Oncelik Skoru
(ROS) hesaplanir. ROS degerine gore Dizenleyici Onleyici Faaliyetlere
(DOF) Karar verilir ve uygulanir. 3T Risk degerlendirmesi ydonteminde Risk

Oncelik Skoru (ROS) ayni zamanda Risk Onem Derecesi (ROD)ne esittir.
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Cunklu yontemde matematiksel yaklasim yerine mantiksal yaklasim esas
alinmistir. ROS ve ROD degerleri 1 ile 5 arasinda degismektedir. Diger risk
degerlendirme ydntemlerine nazaran risk degerlendirmesinin matematiksel
degerleme ydntemleri basitlestirilmistir. Ancak yontemin uygulamasinda
bilinmesi gereken kanun, ydnetmelikler, ulusal ve uluslararasi standartlar
tam olarak bilmek gerekmektedir. Tahmin edilen “Mevcut Kontrol
Onlemlerinin Diizeyi” belirlenmesinde deneyimin yaninda yliksek mevzuat ve
standart bilgisi gerektirmektedir. ROD degerlerine bagli olarak diizenleyici

Onleyici faaliyet tanimlari Tablo 18'de yer almaktadir.

Tablo 18: 3T Risk degerlendirmesi ROS-DOF tablosu

Yaralanma ve Hastaliklarin Potansiyel Siddeti

Mevcut Kontrol

Onlemlerinin

Diizeyi 1 2 3

Hafif Ciddi Cok Ciddi

1 | Kontrol 0:Onemsiz risk 1: Hafif risk; durumu 2: Kiigiik risk; durumu
onlemleri gozlemlemeye devam | gozlemlemeye devam
yeterli; sorun edin edin ve kolay énlemleri
¢tkmamis uygulayin

2 | lyilestirmeye | 2: Kiiciik risk; durumu

ihtiyag var; gozlemlemeye devam
ara sira edin ve kolay
sorunlar onlemleri uygulayin

¢cikmig

3 | Kayda deger 5: Vahim risk; derhal
iyilestirme onlemleri planlayip,
gerekli; sik uygulayin
stk sorunlar
¢ikiyor
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3.2.2.3. Fine-Kinney Risk Degerlendirme Yontemi

Fine Kinney risk degerlendirme yontemi Fine tarafindan “Tehlikelerin
kontrolu igin matematiksel degerlendirme” adi altinda 1971 yilinda Kaliforniya
Donanma Silah Merkezi igin geligtirilmistir. (Fine, 1971) Yontem ilk kez
Kinney metodu 1976 yilinda Amerikada G.F. Kinney ve A.D. Wiruth
tarafindan Kaliforniya Donanma Silah Merkezinde (NWC - Naval Weapons
Center) hazirlanan teknik bir belgeyle ortaya ¢ikmistir. (Kinney, Wiruth, 1976)
Fine tarafindan hazirlanan ilk belgede yontemin risk faktori degerlendirme
kriterleri ve matematiksel modelin nasil uygulanacagi detayli bir sekilde yer
almigtir (Fine, 1971). Kinney yoOntemin uygulamasini matematiksel
yaklagsimdan grafiksel yaklasima donastirmuastur. Ayni zamanda “Guavenlik
yonetimi icin pratik risk analizi” adi ile NWC-TP-5865 standardi olarak
yayinlanmisgtir  (Kinney, Wiruth, 1976). Yontem litaratirde Fine-Kinney

yontemi olarak gegcmektedir.

Moraru ve arkadaslari, Kinney metodu Uzerine yaptiklari arastirmada
avantajlarini ve kisitlarini Tablo 19’de ortaya koymustur (Moraru, Babut,

Cioca, 2011).
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Tablo 19: Kinney metodunun avantajlar ve kisitlar1 (Moraru, vd., 2011)

Avantajlari

Kisitlar:

Sayisal

Rastgele veri

Kullanimi basit

Maliyetli

Risk siralamasi

Olasi riskleri siralamada nitelik garantisi yok

Koruyucu dnleyici faaliyetlerin
etkinligini degerlendirmeye

uyumludur.

Oznel bir metottur. (Sonuglarin degiskenligi

yliksek)

Risk kabul edilebilirlik

degerlendirmesi

Birbirinden oldukga farkl risk skorlari oldugundan

heyet olusturulamiyor.

Eger gerekiyorsa 6nlemler alinir.

Tehlike karmasasi: O, $ ve S net tanimlanmamis.

Egitim, bilgilendirme, uygulama

Yanlis; giivende oldugunu sanma

Isvereni ve mali miidiirii ikna

Kesinlik eksikligi: puan farklari nasil yorumlanir?

Sadece belirli riskler icin uygulanabilir.

(psikososyal riskler veya meslek hastalig1 vb)

Kinney gelistirdigi metodun arkasindaki temel dusinceyi su sekilde

formuallize etmistir;

»  “Hayatimizdaki birgogu tamamen onlenebilir degildir, buttin tehlikelere
karsi batun riskleri ortadan kaldirmak mimkun degildir.
= Dikkatli disunerek ve ¢aba sarf ederek gunlik hayattaki riskler kabul

edilebilir seviyeye dusurulebilir.

= Sinirh zaman ve emek kaynaklari secilmis riskleri tamamen ortadan
kaldirmak yerine riski azaltmak ve maksimum fayda saglamak icin

kullaniimalidir.” (Kinney, Wiruth, 1976:6)
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Fine-Kinney matematiksel bir risk degerlendirme metodu olmakla
beraber Kinney tarafindan gelistirilen ilk modelinde verilen grafiksel
Nomogram uzerinden de risk oncelik sayisi belirlenebilmektedir. Kinney
tarafindan gelistirilen olgeklere bagli kalinarak nomogram turkgelestirilmistir

(Sekil 18) (Kinney, Wiruth, 1976:11).

Nomogramin uygulama adimlar sunlardir;

1. Olasilik ve maruziyet sikhdr degiskenler icin tahmini degerleri belirle,
her degiskenin tahmini degerleri Uzerinden gecen duz gizgiyi kirilma
cizgisinden (baglama ¢izgisi) gecir.

2. Olasi sonuglar degiskeninin tahmini degerini belirle,

3. Kirilma c¢izgisinde belirlenen noktadan bagslayip olasi sonuglarin
belirlenen noktasindan gegen duz ¢izgiyi risk oncelik skoru gizgisine

kadar uzat.
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Fine-Kinney yontemlerinde Fine tarafindan ortaya konulan Risk

Oncelik Degerini(ROS) matematiksel olarak belirlemede (i¢c degisken vardir;

= Olasilik (Zararin gergceklesme olasiligi)(O)

= Siddet (9)
= Sikhk (Tehlikeye maruz kalma sikhidi, frekansi)(S)

ROS degeri Olasilik, siddet ve siklik degerlerinin carpimiyla
hesaplanir. Fine tarafindan olusturulmus olasilik derecelendirme dederleri
(Tablo 20), siddet derecelendirme degerleri (Tablo 21) ve siklik

derecelendirme degerleri (Tablo 22) asagida yer almaktadir.

Tablo 20: Fine-Kinney Olasilik derecelendirme degerleri

Zararin Gercgeklesme Olasilig: Olalelll-(
Degeri
Beklenmez 0,2
Beklenmez ama miimKkiin 0,5
Miimkiin ama diigiik 1
Olasi 3
Yiiksek /olduk¢a miimkiin 6
Kesin, beklenir 10

Tablo 21: Fine-Kinney Siddet derecelendirme degerleri

Cevre Uzerindeki Tahmini Zarar ]S):ig(:i_ti
Ucuz atlatma 1
Kiiciik hasar, yaralanma 3
Onemli hasar, yaralanma 7
Kalic1 hasar, yaralanma, ¢evresel zarar 15
Oldiiriicii kaza 40
Birden fazla 6liimlii kaza 100
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Tablo 22: Fine-Kinney Siklik derecelendirme degerleri

Sikhik
Olasihik Zararin gerceklesme sikligi ! . ! .

Degeri
Cok seyrek Yilda bir veya daha seyrek 0,5
Seyrek Yilda birkac defa 1
Sik degil Ayda bir veya birkag defa 2
Ara sira Haftada bir veya birkag¢ defa 3
Sik Giinde bir veya birka¢ defa 6
Hemen hemen siirekli Bir saatte birkag defa 10

Fine-Kinney teknigi icin hesaplanan risk 6ncelik skorlari degerleri
Tablo 23'de yer alan ROS Degerleri araligina bakilarak risk dnem derecesi

(ROD) ve diizenleyici 6nleyici faaliyet (DOF) verileri elde edilir.

Tablo 23: Fine-Kinney Risk degerlendirmesi ROS-DOF tablosu

Risk Onlem Derecesi ROS Degeri Diizenleyici Onleyici Faaliyet
(1) Onemsiz ROS <10 Belirlenen riskleri ortadan kaldirmak i¢in ilave
B kontrol proseslerine ihtiya¢ olmayabilir.
(2) Diisiik 10 < ROS < 40 Mevcut ko-ntrc_)_llets?rd_l.lvr.l_llmell ve bu N
kontrollerin siirdiiriilldiigli denetlenmelidir.
(3) Orta 40 < ROS <100 Belllrlenen riskleri diisiirmek i¢in hemen
faaliyetler baslatilmalidir.
(4) Yiiksek Bu riskler i¢in acil 6nlem alinmali ve bu
100 < ROS <400 | 6nlemler sonucunda faaliyetin devamina karar
verilmelidir.
(5) Durdur N Belirlenen risk kabul edilebilir bir seviyeye
ROS 2400 e .
dusiiriilliinceye kadar is baslatilmamali
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3.2.2.4. Hata Turu Etki Analizi Risk Degerlendirme Yontemi

Hata Taru ve Etki Analizi HTEA, (Failure Mode and Effect Analysis -
FMEA) hem nitel hem de nicel risk degerlendirme 6zelligini tasiyan karma
risk degerlendirmesi yontemidir. Literaturde daha c¢ok imalat hatalarinin
tespiti ve azaltilmasi ve toplam kalite yonetimi alaninda kullanilmistir. HTEA

teknigi ile hatalarin ortaya ¢ikmasi ile dogacak problemlere;

=  Sorun ne olabilir?
=  Sorunun nedenleri ne olabilir?

=  Sorunun etkileri neler olabilir?

sorulari ile cevap aranir. isletmedeki potansiyel hatalar lizerine yodunlasir.
Belirlenen butlin hatalar igin olasilik, agirlik (siddet) ve saptanabilirlik (fark
edilebilirlik) tahmini yapilan, degerlendiren ve belgelendiren bir metottur

(Kahraman, 2009:19-21).

1980 yilinda yayinlanan HTEA konusunda ilk standartlardan biri olan
MIL-STD 1629A (Hata Turl, Etkileri ve Kritiklik Analizi Uygulamasi igin
Prosedur)’da (U.S. Military, 1984) HTEA’nin genel tanimi “Sistemdeki her bir
olasi hata turunun, sistemdeki sonuglarini veya etkilerini belirlemek ve
Onemlerine gdre her bir hata tlrind siniflandirmak igin analiz edildigi bir
prosedurdur.” seklinde verilmektedir (Stamatis 1994:4; Cevik, Aran 2006:242-

264).

HTEA bir sistemde bulunan tehlikelerin, meydana getirebilecegi

hatalari ve bu hatalardan kaynaklanan riskleri 6énceden tahmin etmeyi;

98



hatanin meydana gelmesiyle beraber nasil etkiler olusturacagini dnceden
ongorerek riskleri derecelendirmeyi ve gerekli dizenleyici 6nleyici faaliyetleri

belirleyerek sistemde surekli iyilestirmeyi saglayan bir tekniktir.

HTEA uygulamada yaygin olarak dort alanda kullanilir. Bunlar;

Tasarim HTEA: Tasarimin kalitesini, guvenilirligini ve suarekliligini arttirmak

amaciyla hata etkilerini azaltmaya odaklanir.

Sistem HTEA: Sistemin kalitesini, guvenilirligini ve surekliligini arttirmak

amaciyla sistemdeki hata etkilerini azaltmaya odaklanir.

Hizmet HTEA: Kalite glvenilirligini ve servis acisindan musteri hizmet
memnuniyetini, guvenilirligini ve surekliligini arttirmak amaciyla sistemdeki

hizmet hata etkilerini azaltmaya odaklanir.

Proses HTEA: Toplam sure¢ kalitesini, guvenilirligini, surekliligini ve
verimliligini arttirmak amaciyla igletmenin insan gucu, insan kaynaklari,
makine, metot, malzeme vb. degiskenleri g6z ©Onunde bulundurarak
makinalar, is istasyonlari, Uretim hatlari, is akis suregleri, operatorlerin egitimi

sureclerindeki hatalari azaltmaya odaklanir.

Yazillm HTEA: Bilgisayar yazilimlarinin fonksiyonlari Uzerine odaklanir.

Ekipman HTEA: Proseste kullanilan ekipmanlar tizerine odaklanir. Ozellikle
“7 Buyuk Kayip” incelenir. Bunlar; buyuk arizalar, kiguk ariza ve durmalar,

makina ayarlari, kapasite dusimu, baslangi¢c kayiplari, hatal parcgalar ve
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gruplandirmadir. Uygulamada Proses HTEA’yi desteklemek amaci ile

kullanilir (Tastan, 2006).

Atolye tipi Uretim yapan sanayi igletmelerinde is saghgl ve guvenligi

risk degerlendirmesi kapsaminda Proses HTEA teknigi ele alinacaktir.

Stamatis (2003), HTEA'nin esas amacini;

Hata /ariza turlerini, etkilerini ve kritiklerini kararlastirmak,

UrGinGn kritik (tehlikeli) hata/arizalarini belirlemek,

Hatalari, kusurlari, arizalar ve kritikleri ortadan kaldiracak veya en
aza indirecek; degisiklikleri, yontemleri ve testleri uygulayarak,

uriint en son mukemmel haline getirmeyi basarmak

olarak tanimlamistir (Stamatis, 2003).

HTEA ¢alismalari sonucunda;

Hata giderilinceye kadar prosesin durmasi veya devam etmesine
karar verilir,

Hatalari dnleyecek programlar hazirlanir,

Makine, tezgah ve proses akisini gergeklestiren donanimda hangi
elemanlarin yenilenmesi gerektigi belirlenir,

Dizayn ve spesifikasyonlarda ne gibi degisikliklerin yapilacagina
karar verilir,

intiyag duyulan bakim siresi ve gerek duyulan bakim arag-gereci
belirlenir,

Gerekli gorulen testler saptanir,

Bakim, onarim, kontrol talimatlarinda yapilacak dedgisiklikler

belirlenir (Duran, 2006).
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Tum bunlarin uygulanabilmesi i¢in 2003 yilinda Pillay ve Wang
tarafindan HTEA yontemi gelistirerek uygulama akis semasi gelistirilmistir.
Risk degerlendirmesi icin olasilik, agirhk (siddet) ve saptanabilirlik (fark
edilebilirlik) kriterlerinin belirlenmesi gerekir (Pillay, Wang, 2003: 69-85).

Gelistirilen HTEA uygulama akig-karar semasi Sekil 19°'da yer almaktadir.

Parga ve Proses Fonksiyonu
Bilgisi Topla

!

Potansiyel Hata tiirtini
Belirle

A 4

Her Hatanin Etkilerini
Belirle

A 4

Her Hatanin Nedenlerini
Belirle

A 4

Mevcut Kontrol Siireglerini

Listele
v v v
Ortaya Cikma Saptama Aralik Degerini
Degerini Bul Degerini Bul Bul

Lp ROS’ii Hesapla J

Onlem

Gerekli mi?
Hayir
Evet
v .| FMEA
Onleyici Faaliyet Oner Formu
Degisen v
Veriler i
. Iyilesme r

Sekil 19: HTEA uygulama akig-karar semasi (Pillay, Wang, 2003).
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Risk 6ncelik sayisi (ROS) degerini belirlemede (g faktdr vardir;
= Ortaya ¢ikma, (Olasilik) (O)
= Agirlik, (Siddet) (A)

= Saptama (Fark edilebilirlik-Saptanabilirlik) (S)

ROS degeri Olasilik, siddet ve fark edilebilirlik degerlerinin carpimiyla
hesaplanir. Pillay ve Wang tarafindan gelistirlen HTEA uygulamasinda
hatanin ortaya ¢cikma degeri olasilik olarak belirlenmez. Bunun yerine HTEA
tekniginde hatanin ortaya c¢ikma ihtimali icin c¢esitli olasilik araliklari
tanimlamig ve ortaya ¢ikma degeri bu tabloda yer alan derecelere gore
belirlenmektedir (Pillay, Wang, 2003:69-85). Bu amagla olusturulmus olasilk
derecelendirme degerleri (Tablo 24), agirlik derecelendirme degerleri (Tablo

25) ve fark edilebilirlik derecelendirme dederleri (Tablo 26) asagida yer

almaktadir.
Tablo 24: HTEA olasilik derecelendirme degerleri

Hata Olma Olasilig1 Hatanin ihtimali Derece
1/2’den fazl 10

Kac¢imilmaz Hata (Cok Yiiksek) /Zden fazla
1/3 9
1/8 8

Tekrar Tekrar Hata (Yiiksek) /
1/20 7
1/80 6

Ara Sira Olan Hata (Orta) 1/400 5
1/2000 4
1/15000 3

Ni ten Az Olan Hata (Disiik

ispeten Az Olan Hata (Diisiik) 1/150000 >
Olas1 Olmayan Hata (Cok Az) 1/1500000 1
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Tablo 25: HTEA agirlik-siddet derecelendirme degerleri

Etki Siddetin Etkisi Derece
Uyarisiz Gelen Felakete yol acabilecek tehlikeye sahip ve uyarisiz gelen 10
Tehlike potansiyel hata
Uyarisiz Gelen Yiiksek hasara ve toplu 6liimlere yol acabilecek etkiye 9
Tehlike sahip ve uyarisiz gelen potansiyel hata
Sistemin tamamen hasar gérmesini saglayan yikici etkiye
Cok Yiiksek sahip agir yaralanmalara, 3. derece yanik, akut 6liim vb. 8
etkiye sahip hata tiirii
Ekipman tamamen hasar gérmesine sebep olan ve 6liime,
Yiiksek zehirlenme, 3. derece yanik, akut 6liimciil hastalik vb. 7
etkiye sahip hata
Orta Sistemin performansini etkileyen, uzuv ve organ kayb;, 6
agir yaralanma, kanser vb. yol agan hata
Diisiik Kirik, kalici kl'igii.k is gt')l-'mezlik, 2. derece yanik, beyin 5
sarsintisi vb. etkiye sahip hata
o Incinme, kii¢lik kesik ve siyriklar, ezilme vb. hafif
k Diigiik 4
Gok Ditst yaralanmalar ile kisa stireli rahatsizliklara neden olan hata
Kiiciik Sistemin ¢alismasini yavaslatan hata 3
Cok Kiiciik Sistemin calismasinda kargasaya yol acan hata 2
Yok Etkisi olmayan hata 1
Tablo 26: HTEA fark edilebilirlik derecelendirme
Fark
e::lebilirlik Fark edilebilirlik Olasihig1 Derece
Fark Potansiyel hatanin nedeninin ve takip eden hatanin fark
. e dees e o 10
Edilemez edilebilirligi miimkiin degil
Cok Az Poltans.iye-lvl?atanln nedeninin ve takip eden hatanin fark 9
edilebilirligi cok uzak
Potansiyel hatanin nedeninin ve takip eden hatanin fark
Az oL ere qiss 8
edilebilirligi uzak
e Potansiyel hatanin nedeninin ve takip eden hatanin fark
k Diigiik
Gok Ditst edilebilirligi cok diisitk 7
Diisiik Po.tans'i'ye'lv}'lat.z_in_l_n nedeninin ve takip eden hatanin fark 6
edilebilirligi diisiik
Potansiyel hatanin nedeninin ve takip eden hatanin fark
Orta o re ress 5
edilebilirligi orta
Yiiksek Potansiyel hatanin nedeninin ve takip eden hatanin fark 4
Ortalama edilebilirligi yiiksek ortalama
Viiksek Po.tans.i.ye.lvl?atfmln nedeninin ve takip eden hatanin fark 3
edilebilirligi yiiksek
Cok Yiiksek Po.tans.i.ye.lvl?atamn"nedeninin ve takip eden hatanin fark 5
edilebilirligi cok yliksek
Hemen Hemen | Potansiyel hatanin nedeninin ve takip eden hatanin fark 1

Kesin

edilebilirligi hemen hemen kesin
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HTEA teknigi igin hesaplanan risk oncelik skorlari degerleri Tablo
27'de yer alan ROS Degerleri araligina bakilarak risk 6nem derecesi (ROD)

ve diizenleyici 6nleyici faaliyet (DOF) verileri elde edilir.

Tablo 27: HTEA Risk degerlendirmesi ROS-DOF tablosu

Risk Onlem Derecesi ROS Degeri Diizenleyici Onleyici Faaliyet
(1) Onemsiz ROS < 10 Belirlenen riskleri ortadan kaldirmak i¢in ilave
B kontrol proseslerine ihtiya¢ olmayabilir.
(2) Diisiik 10 < ROS < 40 Mevcut ko.ntr(').llel: s?rd"uvr.l.llmeh ve bu N
kontrollerin siirdiiriildiigii denetlenmelidir.
(3) Orta 40 < ROS < 100 Belllrlenen riskleri diistirmek i¢cin hemen
faaliyetler baslatilmalidir.
(4) Yiiksek Bu riskler i¢in acil 6nlem alinmali ve bu
100 < ROS <400 | 6nlemler sonucunda faaliyetin devamina karar
verilmelidir.
(5) Durdur ROS > 400 B?ll.l.‘le"n?n risk kabul (?dllebllll' bir seviyeye
diistriliinceye kadar is baslatiilmamali
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3.2.3. is Saghg ve Giivenligi Performans Gézetimi ve Olgiimii

Risk degerlendirme faaliyetleri isletmenin risk unsurlarinin belirlenerek
risklerin ortadan kaldiriimasi veya kabul edilebilir seviyeye indiriimesini
ongorur. Risk degerlendirmesi yonetmeliginde “tehlike sinifina gore c¢ok
tehlikeli, tehlikeli ve az tehlikeli isyerlerinde sirasiyla en geg iki, dort ve alti
yilda bir yenilenir.” ifadesi yer alir. Bu sureler proaktif yaklasimla
isyerlerindeki riskleri kontrol altinda tutmak igin ¢ok uzun surelerdir. Ancak
risk degerlendirme faaliyetleri ve dlzenleyici Onleyici faaliyetler uygulamada
uzun zaman gerektiren bir dizi faaliyeti igcermektedir. Dolayisiyla mevzuatta
belirtilen siUrelerin daha da kisaltiimasi faaliyetlerin yurGtilmesinin 6nunde

engel teskil edecektir.

is saghg ve glvenligi performans gdzetimi aylik veya haftalik
periyodlarda igletmenin is saghgi ve guvenligi endeksini pratik ve zaman
almayan yéntemlerle ortaya koyma teknigidir. isletmenin is saghg ve
guvenligi durumundaki degisimler, risk degerlendirmesinin yenilenip
yenilenmeyecegi, igletmenin kurgulanan is saghg:r ve guvenligi politikasina
uyup uymadigi iSG performans gézetimi teknikleri ile belirlenir. is saghigi ve
guvenligi yonetim sistemlerinde performans gbézetimi raporlari Kontrol ve

Denetim kapsamindadir. (BS-18004, 2008; Perdue, Sherry, 2000:1-7)

3.2.3.1. Elmeri®® is Saghgi ve Giivenligi Performans Gozetimi

Elmeri®®" yéntemi imalat sanayii icin glivenilirligi tespit edilmis bir is
saghgr ve guvenligi performans gozetimi teknigidir. Her sektdrin her

blayuklUkteki her turll igyeri igin kolay ve hizlica kullanilabilen bir ydntemdir.
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Elmeri* tekniginin gelistiricisi Dr. Heikki Laitinen’ dir. iSGIP Projesi

kapsaminda Turkgelestiriimis ve imalat sanayii igin uyumlulastiriimistir.
Yontem atolyelerdeki galisma kosullarinin ve igletme kosullarinin butin

olarak gozetimini esas alir. Gozlemi yapilan unsurlarin Tablo 28'de yer

almaktadir. (Laitinen, vd., 2011)

Tablo 28: Elmeri yontemi degerlendirme kriterleri (Laitinen, vd., 2011)

Konular ‘

“dogru’ puanlamasinda dikkate alinacak kriterler

1. GUVENLIK DAVRANISI:
Her isci icin bir gozlem yapilir

1.1. Kisisel koruyucu donanim
kullanimi (KKD) ve risk alimi

* isci gereken biitiin KKD’leri kullaniyor ve gdzle goriiniir bir risk almiyor
(6rn. Guvenlik cihazlarini kaldirmak, calisir haldeki ekipmanin bakimini
yapmak)

2. DUZEN VE TEMIZLIK:
Her ¢aligma alani igin ii¢ gozlem

yapilir

2.1. Tezgah, raf, askilar, vb.
2.2. Atik kutusu
2.3. Zemin ve platformlar

*Duzenli, gereksiz nesneler yok, saglam kurulu, tasma durumu yok
*Kutu dolup tasmamis
*Temiz, duzenli, iyi durumda, dékilmus yag/su yok, vb.

3. MAKINE GUVENLIGi:

Calisma alanindaki her makine igin iki gozlem yapilir

3.1. Kurulum

koruyuculari

ve durumu,

3.2. Kontrol cihazlari

*Sabitlenmis, saglam, hasarsiz, giivenlik isaret/ikazlari, mevcut koruyucular
glvenlik standartlarina uygun ve hasarsiz, ¢alisir durumda
*Konumu, isaret ve ikazlar, durumu, tavsiye edildigi gibi

4. ENDUSTRIYEL HiJYEN:

Her ¢alisma alani igin bes gozlem yapilir

4.1. Guralta
4.2. Aydinlatma
4.3. Hava Kalitesi

4.4. Sicaklik
4.5. Kimyasallar

*Uretim alaninda giiriiltli < 85 dB(A) ve darbe giiriiltiisii yok

*Aydinlatma yeterli, goz kamastiran isik yok

*Hava temiz ve saglikli, havalandirma yeterli, ihtiya¢ duyulan yerde lokal
havalandirma mevcut

*Sicaklik, nem ve hava hizi uygun

*Paket ve kutular hasar gormemis, isim ve guvenlik etiketleri, kimyasallar
guvenli ve temiz sekilde tasiniyor.

5. ERGONOM::
Her ¢alisma alani igin iki gozlem

yapihr

5.1. Kas iskelet sistemine binen
yukler

5.2. GCalisma alani ve araglarin
tasarimi

*Agir yukler fiziksel gli¢ kullanilarak kaldiriimiyor, itilmiyor veya ¢ekilmiyor
*Tekrarlayan el hareketleri yok;

*Calisma alani yeterli, arag-gere¢ ve malzemeler uygun, oturak ve galisma
yuksekligi ayarlanabilir, arag-gerecler ergonomik tasarlanmis.

6. ZEMINLER VE GECi$ YOLLARI:

Gozlem alaninda bir gézlem yapilir

6.1. Zemin ve gegis yollarinin
yapisi

*Yurlyus ve erisim yollari yeterli genislik ve ylkseklikte, isaretli, ayrica yaya
ve tagsit trafigi gerekli yerlerde ayrilmis

*Zemin bozuk veya kaygan degil

*0.5 metreden yuksekte calisiliyorsa dismeleri onlemek igin uygun
tedbirler alinmis

*Yuksekteki yerlere ulagsmak igin uygun sabit merdivenler kullaniliyor.
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7. iLK YARDIM VE YANGIN GUVENLIGi:
Gozlemi yapilan/Calisma alanina en yakin yerde bulunan dért unsur

7.1. Elektrik dagitim kutusu ve *Kutunun Gzeri isaretlenmis, hemen oniindeki 0.8 metrelik alan bos birakilmis.
elektrikli cihazlar Elektrik tesisati ve elektrikli cihazlar diizglin ve iyi durumda.
7.2 ilk yardim kiti *Gerekli bitin ilk yardim malzemeleri mevcut, icindekiler listesi mevcut,
ilaglarin son kullanma tarihleri gegmemis.
7.3 Yangin sonduricdller *Mevcut, erisimi ve kullanimi kolay, isaretlenmis ve denetimi yapilmis.
7.4. Acil durum gikislari *Mevcut, serbest, elektrik kesintisi durumunda da isaretleri gorindr.
Elmeri®® ydntemi ISGIP Projesi kapsaminda Tirkiye'de makine

muhendisligi (86), metal endustrisi (15) ve elektronik endustrisinde (15)
faaliyet gosteren 126 isletmede uygulanmistir. (Laitinen, Vuorinen, Simola, &
Yrjanheikki, 2013) Uygulamaya katilan tim metal firmalarinin EImeri endeksi
ortalamasi %54 olarak tespit edilmigtir. Bu firmalardan en iyi durumda olan
firmalarin %80 Elmeri endeksi seviyelerine ulastigi tespit edilmistir. Bu durum
Avrupa’da faaliyet gdsteren firmalarin ulastigi seviyedir (Ergun, vd., 2011:66-
67). EImeri®®" yontemi ile sirketin is glivenligi personeli ve diger is sagligi ve
guvenligi profesyonelleri; érnegin, egitimciler, danismanlar, sigorta sirketleri,
is glvenligi mifettisleri vb. isletmenin ISG performansinin degisimini
g6zlemleyebilir veya ayni is kolunda faaliyet gosteren diger sirketlerin
sonugclariyla kiyaslayarak igsletmenin durumunu analiz edebilir (Laitinen, vd.,

2011).

“Metal sanayii imalat sirketleri” (izerinde ISGIP Projesi kapsaminda
yapilan bilimsel calisma; ELMERI ydnteminin isletmelerde kaza oranina dair
glvenilir tahminler yapilmasini sagladigini ortaya koymustur. izleme sonucu
ortaya cikan yuksek bir endeks dusuk bir kaza oranina isaret ederken dusuk
bir endeks de yuksek kaza oranini gostermektedir. Ayrica Elmeri endeksi
isletmenin ISG yénetim sisteminin ne kadar etkin olduguna dair sayisal bilgi

saglar (Laitinen, vd., 2011).
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Elmeri®® ydntem isletmenin biyikligine gére bir isletme bolimlere

ayirilarak veya tamamina uygulanabilir. isletme gézlem turu yapilarak Tablo

29'da iyi isletme uygulamalar olarak belirledigi asgari is guvenligi kosullarini

kargilamasi durumunda bu unsur “dogru” olarak degerlendirilir; aksi takdirde

“yanlis” olarak deg@erlendirilir. Her bir dogru ve yanlis Tablo 29’daki gézlem

formuna islenerek Elmeri konu bazli EImeri®®" endeksi elde edilir.

Tablo 29: Elmeri-San Gézlem Formu (Laitinen, vd., 2011)

KONULAR

DOGRU

TOPLAM

YANLIS

TOPLAM

ACIKLAMA

1. GUVENLIK DAVRANISI
11. KKD kullanimi ve risk alma

2. DUZEN VE TEMIZLIK
21.Galisma masa ve tezgahlari, askilar,
raflar, makine ylizeyleri

22 Atik kutular

23.Zemin ve platformlar

3. MAKINE GUVENLIGI
31 Kurulum ve durum, koruyucular

32 Kontrol cihazlari ve acil durdurma
digmesi

4. ENDUSTRIYEL HIJYEN
41. Giiriiltii

42 Aydinlatma

43 Hava kalitesi

44 Sicaklik kosullar

45 Kimyasallar

5. ERGONOMI
51 Kas dokusu ve iskelet sistemi yiikii

52.is ortaminin tasarimi ve ¢alisma
durusu

6. ZEMINLER & GECIS YOLLARI
61 Zemin ve Gegis yollarinin yapisi

7. iLK YARDIM VE YANGIN GUVENLIGi
71 Elektrik dagitimi kutulari ve elektrikli
cihazlar

72.ilk yardim dolaplari

73.Yangin sondiiriiciiler

7A Acil durum gikiglari

Toplam

Toplam

dogru
ELMERI endeksi=

dogru + yanls

x 100 =

x 100 = %
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3.2.3.2. ISG Yonetim Sistemi Derecelendirme Yéntemi

OHSAS / TS 18001 standardi Kontrol ve Denetleme basamaklarindan
birisi is Saghg ve Giivenligi Yénetim Sistemi'nin denetlenmesidir. Bu
kapsamda birgok i¢ tetkik formu ve yontemi gelistiriimistir. Ancak uygulamada
denetlenecek konular ve kapsami net olarak belirlenmemigtir. TS 18001

standardi kapsaminda yapilacak i¢ tetkiklerin;

Periyodik olarak planlanan araliklarla yapiimasi,
» Planlanmis duzenlemelere uyudugunun kontrold,
= Standardin uygulama ve surdirilme durumu,

= isletmenin politika ve hedeflerini karsilamasi,
zorunlulugu bulunmaktadir.

ISGIP (Tirkiye'de isyerlerinde is Saghg ve Givenligi Kosullarinin
lyilestirilmesi  Projesi - TR0702.20-01/001) kapsaminda ISGYS
Derecelendirme Formu hazirlanilmistir (Laitinen, vd., 2011). Bu form
sayesinde bir isletmede iISGYS kurulumu 6éncesinde, sirasinda ve sonrasinda
isletmenin ISG durumunu ve yonetim sistemi tutarlih@ derecelendirilir. Bu

yontemde degerlendirmeye alinan konu basliklari sunlardir;

[

. ISG politikasi ve iISG organizasyonu,

2. ISG kapsamindaki hak ve sorumluluklar,

3. ISG’nin igletme faaliyetleriyle bitiinlestiriimesi,

4. Risklerin Belirlenmesi, Degerlendirmesi ve Kontrol Edilmesi,

5. Saglik Gézetimi,
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6. Performans izleme,

\l

. Olaylarin Raporlanmasi ve Sorusturulmasi,

o

Sirekli lyilestirme,
9. Egitim ve iletisim,

10. Acil Durumlara Hazirlk.

Yontem uygulanirken 10 ana konu bagliginda sorulan 50 soru; eger
verilen cevaplar uygulanamiyorsa; “0”, bir bolimu uygulanabiliyorsa “1” ve
tam olarak uygulanabiliyorsa “2” degeri verilerek derecelendirilir.
Derecelendirme sonucunda igletmenin 10 ana baslikta degerlendirme
sonuclari elde edilmektedir. iISGIP Projesi kapsaminda yayginlastirilan ve
yontemin uygulaniimasinda kullanilan “ISGYS Derecelendirme Formu” Ek-

2’'de yer almaktadir (Laitinen, vd., 2011).
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4. BULGULAR
4.1. is Saghgi ve Giivenligi Metodu
Atolye tipi Uretim yapan sanayi isletmeleri icin is saghgi ve guvenligi

uygulama modeli gelistiriimistir. Uygulama modelinin adimlarini géstermek

icin geligtirilen spiral donglu $ekil 20°de yar almaktadir.

Goérevlendirilen

Operasyonu
personel

plania

1: is Glvenligi Uzmani

Performans
gozetimi
yontem|

Calisan
temsilcisi

is glvenligl

is glvenligl
uzmani

Tehlike
Analizl

isyeri
hekiml 1

insan
kaynaklan

isveren

isletme | isletme l
isG yerlel;Im faallyetler
Egiim mani
takvimi
Kategorik
tehlike listes|
Dizenleyicl xkp  tedbirler o siiot
bnleyid faallyetier | temini
Aylk sbrekll
iyllegtirme
raporu
Raporla Analiz ve
Dokiimante et Uygulama Caligmasi

Sekil 20: Spiral is Saghg1 ve Giivenligi Dongiisii

Spiral déngii model tekrar eden dért asamadan olugsmaktadir. isveren
tarafindan “BASLA” talimati ile; birinci asama is saghgr ve guvenligi

calismalarini ylritecek personeli belirlemekte; ikinci asama uygulanacak
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operasyonun planlanmasini, yontemleri ve sinirlari belirlenmekte; Gglncu
asama operasyonun uygulanmasi, analizlerin yapilmasini; dordincu agsama

ise yapilan ¢galigmalarin raporlanarak dokimante edilmesini kapsar.

Spiral is sagligi ve glvenligi donguslu uygulanmasinda yudratilen

faaliyetler sunlardir;

= [sletme durumunun arastiriimasi,

= Tehlike analizi: kategorik tehlike listelerinin olusturulmasi,

» Risk degerlendirmesi: diizenleyici dnleyici faaliyetlerin belirlenmesi,

= s saghg: ve giivenligi performans gdzetimi.

Spiral is sagligi ve guvenligi dongusunin ilk basamag is saghigi ve
glvenligi faaliyetlerini yiriitecek personelin gdreviendiriimesidir. isveren
goérevlendirecegi is guvenligi uzmani araciligi ile is sagligi ve guvenligi

birimini ve ekibini olusturmalidir.

4.1.1. Tehlike Analizi
Geligtirilen metodun 6n hazirlik, tehlike analizi ve risk degerlendirme
basamaklarini izah eden IDEF2 diyagrami Sekil 21'de yer almaktadir. Bu

basamaklar sunlardir;

= A1. On hazirlik arastirmalari,

= A2. Tehlikeleri yerlesim esasl gruplama,

= A3. Tehlikeleri proses esasli gruplama,

= A4. Tehlikeleri bilimsel esasli gruplama,

= A5, Kategorik tehlike listelerinin olugturulmasi,

= AG. Risk degerlendirmesi.
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Al. On Hazirlk: Atdlye tipi Uretim yapan sanayi isletmelerinde risk
degerlendirmesi 6331 sayih is Saghgi ve Givenligi Kanunu ve risk
degerlendirmesi yonetmeligine uygun olarak vyapilmahdir. TS 18001
standardinda da risk degerlendirme yukimllaligu  bulunur. Risk
degerlendirmesi oncesinde yapilacak on hazirlikta isyerinde daha Once
meydana gelmis olan is kazasi, ramak kala olay ve olay kayitlar
incelenmelidir. On hazirlik calismalar is glvenligi uzmani, igyeri hekimi ve
isverenin katilimi ile evrak taramasi yontemiyle yapilir. Gegmiste diizenlenen
risk de@erlendirmeleri ve performans goézetimi sonucglar yuratilecek
calismalara 1sik tutacaktir. On hazirlik c¢alismalari sonucunda isletme

faaliyetleri ve sektor dzellikleri tehlikelerin analizi asamasinda kullanilacaktir.

A2. Yerlesim Esash Gruplama: Uretimin ana unsuru enjeksiyon
kaliplari ve Uretim malzemeleridir. Bundan dolayi bir¢ok farkli Griin tasarimi
icin ¢ok sayida farkli kaliplar bulunmakta ve depolanmaktadir. Ayrica
isletmenin gesitli bolumlerinde aliminyum kulgeleri ve alasim kimyasallari igin
depo alani olusturulmustur. Kimyasallarin depolanmasindan kaynaklanan
risklerin tespit edilebilmesi icin malzeme guvenlik bilgi formlarinda depolama
sartlari gbz 6nune alinmalidir. Yanici ve yakici kimyasallarin ayni ortamda
depolandidi veya ¢abuk alevlenen kimyasal malzemelerin yakininda kivilcim
cikartacak faaliyetlerin yarataldigu gézlemlenmistir. Bununla beraber elektrik
akimini ileten enjeksiyon kaliplarinin elektrik kagagi ihtimali bulunan elektrik
panolarinin éniinde depolandidi tespit edilmistir. isletmenin farkli bolgelerine
daginik olarak yerlestiriimis torna, freze, matkap ve punta kaynagi makineleri

yerlesim bazinda tehlike kaynagi olarak ele alinmistir.
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isletmenin birimleri sunlardir;

Aluminyum Enjeksiyon Atolyesi
=  Trim-Tesviye Atolyesi

= Serit ZImpara Atolyesi

= Yiizey isleme Atolyesi

= Hassas isleme Atélyesi

= Hidrolik Pres Atolyesi

= Torna Freze Matkap Atolyesi

= Montaj Paketleme Atolyesi

= Bakim Onarim Atélyesi

= Kalite Kontrol Atolyesi

» Malzeme Kimyasal Depo Alani

= Kalip Depo Alani

idari Ofisler, Dinlenme Salonu, Mutfak, Cay Ocagi vb.

isletme birimleri, depo alanlari, makine yerlesimler ve diger unsurlarin
isletme ici yerlesimleri detayli olarak incelenmistir. Isletme yerlesim planinin
hazirlanmasi, isletmenin yerlesim kapasitesi, birimlerin ve makinalari
yerlesiminden kaynaklanan organizasyon problemlerinin ve igyeri dizeni ile
ilgili i3 sagligr ve guvenligi problemlerinin daha kolay fark edilmesini
saglamistir. Bu asamada isletme sektorinin kendine 6zgu tehlikeleri igletme
yerlesimi de gdz 6niinde bulundurularak analiz edilmelidir. isletme yerlesim

plani Sekil 22'de yer almaktadir.
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A3. Proses Esasli Gruplama: isletme cok farkli ebat ve hassasiyette
aliminyum dokim yontemiyle siparise dayali fason Uretim faaliyetleri
yuritmektedir. isletmede aliiminyum enjeksiyon yontemiyle (retilen kaba
parcalar sirasiyla; trim tesviye atolyesinde kaba hatalari giderilmekte, ihtiyag
olmasi durumunda hidrolik pres atolyesinde yeniden sekillendiriimekte, serit
zimpara atolyesinde ince hatalari gideriimekte, yuzey iglem atdlyesinde
vibrasyon veya kumlama yontemiyle hassas yuzey igleme ve parlatma
yapillmakta, hassas isleme atdlyesinde CNC veya bilgisayar kontrolll
otomasyonlarla vida ve montaj delikleri agilmakta, kalite kontrol atdlyesinde
bulunan X-Ray (réntgen) cihazindan, daha sonra da basing kontrol
testlerinden gecmektedir. Uretilen Urlinlere gére montaji yapilmakta ve

paketlenmektedir.

A4. Bilimsel Esash Gruplama: Bu gruplama yonteminde tehlike
unsurlarini belirlemek igin sektdr oOzellikleri, isletme yerlesimi ve is akis
semalari géz 6nunde bulundurulur. Mevzuat yukumlaltkleri, TSE ve ISO
standart dizenlemeleri, makine emniyet kitaplari, malzeme guvenlik bilgi
formlar ve ig saghgd: ve guvenligi alaninda yapilan akademik calismalari

irdelenerek tehlikeler bilimsel esaslara gore degerlendirilir.

isletme calisan sayisi ve mali bilangosu g6z éniine alindiginda kiigiik
isletme sinifinda yer alan bir KOBI isletmesidir (RG:25997, 2005). is Saghg:
ve Giivenligine lliskin isyeri Tehlike Siniflari Tebligi'ne gére (Tablo 30)
isletme NACE Rev.2 kodu 24.53 altinda “Hafif metallerin dokimuU” g¢ok

tehlikeli sinifta yer almaktadir (RG:28976, 2014).
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Tablo 30: Tehlike siniflari tebligi Ek-1'de isletmenin sinifi

24.53 Hafif metallerin dokiimii

24.53.01 | Hafif metallerin dokiimi (aliminyum, magnezyum, | Cok Tehlikeli
titanyum, cinko vb.den yar1 mamul iirlinlerin dékiimi ile

dokme hafif metallerin dokiimii)

isletmede galisma ortami gdzetimi yapilmistir. Uygulama calismasinin
temelini saha g6zlemi ve risk degerlendirmesi olusturmaktadir. Isletme ile
ilgili kayit altina alinan bilgiler ve dokumanlar incelenmig, saha gozlemi
yapilmigtir.  Risk  degerlendirmesi  ¢alismalarinin  bilimsel temele
dayandirilabilmesi risk faktorleri tehlike siniflarina gére kategorilerine ayriimig

ve siniflandiriimistir.

Is Sagligr ve Guvenligi Hizmetleri,

= [syeri Bina Eklentileri ve Cevre,

= Yangin, Acil Durum, Tahliye, ilk Yardim,
= Makina ve El Aletleri,

= Elektrik Tesisati ve Elektrikli EKipmanlar,
= ¢ Nakliye ve Tasima,

= Kimyasal ve Biyolojik,

= Termal Konfor ve Ergonomi ve
= Kigisel ve Psiko-Sosyal

Olusturulan bilimsel esasli tehlike siniflandirmasi modelin atdlye tipi

uretim yapan sanayi isletmelinde karsilasilan risk faktorlerini kapsamaktadir.

Tehlikeler igyeri genelinde kategorilerine gore ayrilarak, imalat

birimlerinde ve depolama alanlarinda ayri ayri incelenmistir. is saghgi ve
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guvenliginden sorumlu muhendis ile birlikte isletme gozetimi yapilmis, ¢alisan
personelle isyeri ortaminda bulunan olasi tehlikeler Uzerine s6zli mulakatlar
yapilarak kayit altina alinmistir. Olasi risk faktorleri ile ilgili 350’den fazla

fotograf ¢ekilmis, 10’dan fazla Gretim slreci videosu kayit altina alinmistir.

A5. Kategorik Tehlike Listesi: A2, A3 ve A4 adimlarinda elde edilen
tehlikeler risk degerlendirme uygulamasinda hangi unsurlara dikkat edilmesi
gerektigi ve hangi tehlikelerle kargi karsiya kalinabilecegini ortaya
koymaktadir. isletmede is giivenligi uzmani, isyeri hekimi ve calisan
temsilcisinin katilimiyla tehlikeler tespit edilmelidir. Kategorik tehlike listesi
hazirlanirken tehlikeler A2 tehlike kategorisinde belirtilen isletme biriminde A3
alt tehlike kategorisinde belirtilen is adiminda, A4 yaklasimiyla elde edilen
tehlike olarak listelenmelidir. Bu adimda hazirlanacak tehlike listesi

tehlikelere ve alinmasi gereken onlemlere sistematik yaklasmayi saglamigtir.

Kategorik tehlike listeleri olusturulurken insan kaynaklari kapasitesi,
calisanlarin goérev tanimlari, egitim durumlar ve ISG biling seviyeleri géz
onunde bulundurulur. isletmenin insan kaynaklari kayitlari ve muhasebe
kayitlari diizenli olarak tutulmaktadir. Isletmede idari personel dahil 17
¢alisan bulunmaktadir. Bu ¢alisanlardan biri yonetici asistani, ikisi mihendis,
biri muhasebe sorumlusu 13’0 de isci olarak calismaktadir. iscilerin 1’i
ustabasi, 2’si trim-tesviye, 2’si serit zimpara, 2’si montaj elemani, 2’si dokim
operatoru, 4 BEK olarak gorev dagihimi yapilmis ve gorev tanimlari yazili
olarak dosyalarda yer alsa da isletmede birbirlerinin yerine c¢aligtiklari

g6zlemlenmistir.
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4.1.2. Risk Degerlendirmesi

A6. Risk Degerlendirmesi: Risk degerlendirmesi adiminda amag
tehlikelerin nitel veya nicel bir ydontemle degerlendirmeye tabi tutumasiyla risk
derecesinin kabul edilebilir risk seviyesinin altina indirilmesi i¢in gerekli
duzenleyici onleyici tedbirleri belirlemektir. A5 adimi sonrasinda olusturulan
kategorik tehlike listesi atdlye tipi Uretim yapan sanayi igletmelerde
uygulanilabilecek her turla risk derecelendirme yontemiyle degerlendirilebilir.
Bu asamada kullanilan yonteme gore hesaplanan risk derecesi veya risk
oncelik skoru buyukten kiguge siralanarak risklerin dnem sirasi elde edilmis
olur. Risk degerlendirmesi islem basamaklarini izah eden IDEF2 diyagrami

Sekil 23’de yer almaktadir.

Atdlye tipi sanayi isletmesinde yapilan 4 farkli risk degerlendirme
yontemlerinin uygulama sonuglari “Risk Degerlendirme Metodolojilerinin

Degerlendirmesi” baglgi altinda detayl olarak ele alinmigtir.
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A6.1. Uygunsuzluklarin Tanimlanmasi: Risk degerlendirmesi
isleminin  basamaklarindan  birisi  uygunsuzluklarin  tanimlanmasidir.
Uygulamada tehlike analizi yapilirken ¢ok sayida durum kayit altina alinabilir.
Bu islem basamaginda is glvenligi uzmani, isyeri hekimi ve ¢alisan temsilcisi
kayit altina alinan durumlarin “tehlike” olup olmadigi veya tespit edilen her

tehlikenin risk degerlendirmesine girip girmeyecegine karar verir.

A6.2. Risklerin Belirlenmesi: Tespit edilen bir tehlikenin risk
olusturup olusturmadigi bu islem basamaginda belirlenir. Her bir tehlike
tirlne gore; malzeme bilgi glvenlik formlarinda yer alan maruziyet degerleri,
makine guvenlik kitabindaki standartlar, makine ve ekipmanlarin periyodik
bakim sureleri, isyeri gurultd ve aydinlatma olgumleri ve galisan el ve vucut
titresim Olgimleri, periyodik saglik gézetim raporlari veya ilgili standartlardaki

degerlerle kiyaslanarak “risk” olup olmadigi tespit edilir.

isletmede tim riskler belirlendikten sonra yerlesim esasina gore

risklerin dagihmi Sekil 24’de yer almaktadir.

Yerlesim Esasina Gore Risk Dagilimlari

3%
=it B isletme Geneli (37)

B Alliminyum Enjeksiyon Atdlyesi (33)
® Malzeme Kimyasal Depo Alani (16)
m Torna Freze Matkap Atdlyesi (12)
m Serit Zimpara Atdlyesi (10)
m Yiizey isleme Atdlyesi (8)
B Hassas isleme Atdlyesi (8)
W Kalite Kontrol Atdlyesi (8)
Hidrolik Pres Atdlyesi (7)
B Bakim Onarim Atdlyesi (7)
B Trim-Tesviye Atdlyesi (5)
Montaj Paketleme Atdlyesi (5)
Kalip Depo Alani Atdlyesi (5)
Ofis Mutfak Revir Atdlyesi (5)

3%

Sekil 24: Yerlesim esasina gore risk dagilhimlar:
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isletme genelinde tespit edilen riskler isletmenin tim birimlerinde risk
unsuru olarak karsilasiimigtir. Birimlerin risk sayilari karsilagtirildiginda en
cok risk tespit edilen bolimler Aliminyum Enjeksiyon Atdlyesi ve Malzeme
Kimyasal Depo Alanidir. Bu iki birim ayni zamanda Uretimin olmazsa olmaz
iki birimidir. isletmede riskler bilimsel risk faktérlerine gore kategorilere

ayrildiginda risk sayilarina iliskin dagihim Sekil 25’°deki gibi olmaktadir.

Bilimsel Kategorilere Gore Risk Dagilimlari
2%

B Makina ve El Aletleri (44)

m is Saghgi ve Glvenligi Hizmetleri (30)

m Elektrik Tesisati ve Elektrikli Ekipmanlar (18)
W isyeri Bina Eklentilerive Cevre (17)

m Kimyasal ve Biyolojik (16)

® Yangin, Acil Durum, Tahliye, ilk Yardim (16)
I Kisisel ve Psiko-Sosyal (12)

m Termal Konfor ve Ergonomi (10)

I¢ Nakliye ve Tagima (3)

Sekil 25: Bilimsel kategorilere gore risk dagilimlar:

Bu siniflandirmaya goére isletmede Makine ve EI Aletlerinden
kaynaklanan (44), is Saghg ve Glvenligi Hizmetlerinden kaynaklanan (30)
risk sayil ile igletmede bu bilimsel risk faktérlerinde daha fazla iyilestirme

gerektigi ortaya ¢ikmistir.

Faaliyetlere gore riskler siniflandirildiginda igletmede c¢alisma
yurutilmesi (74) veya makine kullanimi (69) ¢ok sayida risk igcermektedir.
Ancak tespit edilen 15 riskle karsilasmak icin isletme iginde bulunmak

yeterlidir. (Sekil 26) Bu durum sadece calisanin guvenligini saglamanin is
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saghgi ve guvenligi igin yeterli olmadigi, isletmenin ¢alisma ortami gtvenligini

saglamasi gerektigini ortaya konulmustur.

Faaliyet Esasina Gore Risk Dagilimlari

B Ortamda calisma yirGtilmesi (74)
B Makina kullanimi (69)
 Ortamda bulunma (15)

M Diger (8)

Sekil 26: Faaliyet esasina gore risk dagilhimlar:

isletmedeki tespit edilen riskler isletme ortaminda sirekli bulunup
bulunmamalarina gore ki kategoriye ayrilimigtir. isletmede sirekli
kargilagilan Rutin Risk sayisi 141, isletmede risk degerlendirmesi sirasinda
karsilagilan ve sureklilik arz etmeyen risk sayisi 25'tir. Tespit edilen risklerin
%8%5’i igletme faaliyetleri yurGtulurken karsilagsilmasi muhtemel risklerden

olusmaktadir.

A6.3. Risklerin Derecelendirilmesi: Bu igslem basamaginda
kullanilan risk degerlendirme yéntemine gére her bir riskin ROS (Risk Oncelik
Skoru) degeri ve ROD (Risk Onem Derecesi) degeri belirlenir. ROD degeri
bir riskin kabul edilebilir olup olmadigini ortaya koymaktadir. Risk

degerlendirmesi basamaginin ¢iktilari;

= Diizenleyici Onleyici Faaliyetler,
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= |s Sagligi ve Giivenligi Egitim Takvimi,
= Acil Durum Planrdir.

Diizenleyici Onleyici Faaliyetler: Kabul edilebilir seviyenin Ustiinde
olan risklerin her biri icin DOF (Duzenleyici Onleyici Faaliyet) belirlenir.
Uygulamada hazirlanan risk  degerlendirme  tablosunda DOF’ler
olugturulurken isletmenin buyukligu, calisan sayisi, birim sorumlulari goz

ondne alinarak;
= |D:idari islerden sorumlu birim,
= [GU: is Giivenligi Uzmani veya is saghgi ve giivenligi birimi,
=  MALI: Mali islerden sorumlu birimi,
= PER: Calisan personel

sorumlu kodlari tanimlanmigtir. Alinan 6nlem faaliyetleri sorumlu birimler icin
ayri ayri belirlenmistir. (Tablo 31)

Tablo 31: Diizenleyici dnleyici faaliyetler tablosu 6rnegi

DUZENLEYici ONLEYiCi FAALIYET
[}
4
E o E3
o Kanuni Dayanak / £ K
k) Standartlar / Mevcut Durum £ S X
" = .
1 Talimatlar E g X € Alinan Onlemler
S ") e3
* E [
a 5 50
- =9
I
Acil ¢ikis yollari 1Ay |iD Ai:il cikis onIa-1r|n|-n
isletme yerlesimi dizenlenmesi talimati
6331 sayili Kanun madde degisikliginden 1 ; .
) Ay [IGU Acil gk I lanl
1 11, 12, 30. I3yerlerinde sonra Y cll gikig yollanini planiar
Acil Durumlar Hakkinda | dizenlenmemigtir. . Acil gikis yollarini
Yénetmelik I Tum isaretiemeler| 1Ay |MALI isaretcilerle diizenler.
yanlis yénu
gostermektedir. 2 Ay |PER Calisanlar bilgilendirilir.

DOF’ler uygulanirken alinacak tedbirlerin teknik dzellikleri veya hukuki

dayanaklari “kanuni dayanaklar, standartlar ve talimatlar” bagligi altinda her
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bir risk icin belirlenmigtir. Ayrica dizenleyici 6nleyici faaliyetlere tamamlanma
suresi verilerek risk degerlendirmesi uygulandigi tarihten itibaren faaliyet

takip takvimi olusturulmustur.

is Saghgi ve Giivenligi Egitim Takvimi: Dizenleyici onleyici
faaliyetlere bagh olarak is glvenligi uzmani, isyeri hekimi, idari islerden
sorumlu personel, mali iglerden sorumlu personel ve diger c¢alisanlar igin
calisanlarin is saghgi ve guvenligi egitimi, tehlikeli sinifta ¢alisma egitimi,
hijyen egitimi, ilkyardim egitimi ve is sagligi ve guvenligi ile ilgili diger
egitimlerin egitim ihtiyaci tespit edilmis ve egitimler icin DOF’ler kapsaminda

egitim takvimi olusturulmustur.

Acil Durum Plani: Risk degerlendirmesi ¢alismalarinda tespit edilen
166 riskten 19u acil durum, ilkyardim, yangin, tahliye faaliyetlerini
ilgilendirmekte veya acil durumlarda ortaya c¢ikacagr tespit edilmistir.
isletmede halihazirda bulunan acil durum plani, acil ¢ikis kapisi isaret yonleri
isletmenin bir bolimundn satiimasina bagl olarak iptal edilmis ve acil ¢ikis
kapisina yonlendirilmektedir. isletmenin degisen diizenine gére acil durum
muadahale plani, yangin alarmi, yangin tipu ve acil durum telefonu

konumlarinin gdsterildigi acil durum tahliye plani Sekil 27°de yer almaktadir.

isletmede yangin riskinin en yiiksek oldugu bélumler kimyasallarin
bulundugu “Malzeme Kimyasal Depo Alani”, dodalgaz ocaklarinin test

v

edildigi “Kalite Kontrol Atdlyesi” ve “Aliminyum Enjeksiyon Atdlyesi™dir.

isletmede acil durum gorev dagilimi yapilmamistir. Acil durum gérev
dagihiminda tahliye ekibi, ilk yardim ekibi ve yanginla micadele ekibi olarak

uc ekipten olusturulmali ve bu ekiplere gerekli egitimler aldirilarak yeterli
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niteligi kazanmalari saglanmalidir. Bu ekiplerin acil bir durumda takip etmesi

gereken “Yangin — Acil Durum Prosedlrd” Sekil 28’de yer almaktadir. Bu

ekiplerin yangin veya ilk yardim faaliyetlerinde yeterli olmamalari durumunda

itfaiye veya diger ilgili dis kurumlarla iletisime gecilmelidir.

ambulans,

{ Acil Durum Telefonu

f Yangin Tupd

Z Yangin Alarmi

awas|
Roznp
BuwE|wNy

ISESE|A
afinsa |

1ajpLaziey

[ESE ALY

Kaln -

ey 1oung

Idari Ofis

Idari Ofis

Muhasebe

Sekreterlik

1B louny

isletme Yerlesim Plani Yerlesim Plani 1

I1SG

Sekil 27: isletme acil durum - tahliye plam yerlesimi
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4.2. Risk Degerlendirme Metodolojileri Degerlendirmesi ve Sonuglari

4.2.1. Risk Degerlendirme Yontemlerinin Karsilagtirmasi

AtOlye tipi uretim yapan sanayi isletmelerinde risk degerlendirme
yontemlerin analiz etmek i¢in doért farkli risk degerlendirme yontemi igin
uygulama tablolari olusturulmus ve formule edilmistir. Kullanilan yontemler ve

uygulama tablo sablonlari sunlardir;

5x5 - L tipi Matris Risk Degerlendirme Yontemi (Tablo 32)

3T Metal Sektorl Risk Degerlendirme Yontemi (Tablo 33)

Fine-Kinney Risk Degerlendirme Yontemi (Tablo 34)

Hata TurG Etki Analizi Risk Degerlendirme Yontemi (Tablo 35)

Kullanilan risk degerlendirme metoduna goére risk oncelik skoru
hesaplanmasi birden fazla risk degerlendirme unsuruna bagh olarak
degisebilir. Bu unsurlarin farkli olmasi risk 6ncelik skorunun da degisik
araliklarda olmasina sebep olmaktadir. Yapilan g¢alismada 5x5 matris risk
degerlendirme yonteminde risk Oncelik skoru 1-25 araliginda, 3T risk
degerlendirme yonteminde risk dncelik skoru 1-5 araliginda, Fine-Kinney risk
degerlendirme yonteminde risk oncelik skoru 1-1.000 araliginda ve Hata Taru
Etki Analizi risk degerlendirme yonteminde risk oncelik skoru 1-10.000

araliginda degismektedir.

isletmede uygulanan 4 risk degerlendirme metodunu kapsayacak

sekilde olusturulan “Risk Degerlendirme Formu” Ek-1’de yer almaktadir.
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Tablo 33: 5x5 - L tipi Matris Risk Degerlendirme Formu Ornegi

FAALIYET TEHLIKE 5x5 RiSK DUZENLEYiCi ONLEYICi FAALIYET 5x5 ARTIK RiSK
[}
z
£ - £3 =
3 g |29 gl 8 | 28 N g
- _ - 0 — 0
2| Bélim g £ & |2l g 2 85| O3 . Szl i
o c £ = (g |2|al|E g XE Alinan Onlemler (5| 8|a
3 £ 4 T (3|88 z@| Bk HEIEAN
. (8| |Z|& | & 218 |2
© S| F z" © S
: Acil gikis yollarinin
LAy |ID diizenlenmesi talimati
g - Acil gikis -
llarin < 1Ay |IGU Acil gikis yollarini planlar X
1 -lq-,l g Ortamda galisma yzoag:_um Goklu 4 s | 20 E Y Sikis Y/ P 1 s s 2
- g yurutilmesi belirlenme Oluim 2 1Ay |mALD .AC” g|k.|§ onIa”rlnl a
] mesi isaretgilerle duzenler.
2 Ay [PER Calisanlar bilgilendirilir.
Tablo 32: 3T Metal Sektorii Risk Degerlendirme Formu Ornegi
FAALIYET TEHLIiKE 3T RiSK DUZENLEYiCI ONLEYiCi FAALIYET 3T ARTIK RiSK
[}
z
£ < |3 7 £3 ) 7
3 g | ||| 88 | L8 g la|a|8
] o _ - " N B T Q [ N i I 9
I Bolum E H =z 3o - - 9 €z :0 = 3 - 9
£ £ (3 oam S| 2| 5 ] ] E] . ol S| S| &
' £ H = — | = Py i X = Alinan Onlemler s - o
& S s = or| © aQ £.5 £ or|l o ®
] 2 Z ] 8 & 4 e s | §
2 a = = ] 3 2 £ £ ©C - 14 3
% t |5 |2|g|¢s|E |5e § | &8¢
< O 3 z_>:. ‘? ) 8.5
: Acil gikis yollarinin
1Ay |ID dizenlenmesi talimati
g — Acil gikis X
5 1A I Acil gik Il lanl
1 H; g Ortamda calisma yﬂfg'r:m Goklu 3 3 5 -§ y [l6U cil giki yollarini planiar 1 3 2 é‘
e ) . - 2z
- 8 ylratilmesi belirlenme Olim 3 1Ay |maL .AC'I <;|k_|s onIa__rml a
- mesi isaretgilerle duzenler.
2 Ay |PER Calisanlar bilgilendirilir.
Tablo 34: Fine-Kinney Risk Degerlendirme Formu Ornegi
FAALIYET TEHLIKE KINNEY RiSK DUZENLEYici ONLEYiCi FAALIYET KINNEY ARTIK RiSK
2
£ el 2| ~ - £3 ol ~| ~ =
3| s S MERE: S1E |28 HEE
« | Bolum g E g |s|alale|el5g|Ss ) slilulgle
' = £ = | Z|es| 2|8 £ = = E Alinan Onlemler | Z|le| 2|8
x © o ‘B X - [ 52 [ X 2 [
2 = + = | 8| 2|0 | g”| s = (3|20 E
(] =] o 3| = ] = 5o w| 3| = 1]
ol EIE|E| [S|° |29 13|13 |é
° £ °
B Acil gikis yollarinin
LAy |ID duzenlenmesi talimati
g = Acil gikig _
Q yollarinin 5 1Ay |IGU Acil gikis yollarini planlar x
1 4 £ |Ortamdacalisma Ty, Goklu | g 00| 1 | 8] B i o510 1 | Q| 2
-0 yuratilmesi beli Olum © ] . Acil cikis yollarini 2
W elirlenme A | 1Ay |MAL - o
- mesi isaretgilerle dizenler.
2 Ay [PER Galisanlar bilgilendirilir.
Tablo 35: Hata Tiirii Etki Analizi Risk Degerlendirme Formu Ornegi
FAALIYET TEHLIKE HTEA Risk DUZENLEYiCi ONLEYiCi FAALIYET HTEA ARTIK RiSK
2
- 3 -
i s | g |22 Ble |2 g
8| soiim z z % ] £ |zl a|Zg 8| 8| 55|53 R0 g| ¢
i c H 3 = g ol S (2% e8| ES| £E Alinan Onlemler o7l = [
w B s o 8 2 sl 3 gl & £ 8@ &3 el 3 a £
2 5 2 |87 3 §|E | 85 ]2 s
EENE ) s[° |28 S &
P Acil gikis yollarinin
LAy |ID dizenlenmesi talimati
g 3 AclilI b Acil cikis % | 1Ay |icu  |Acil cikis yollarmi planiar
1 H 2 Ortamda calisma y%oa;r:m Tum | yollarnin | Coklu || o 5 | yg0] & i ey P R EREAE:
-0 yuratilmesi beli Calisanlar |dizenlenm Olim > . Acil gikis yollarini o
™ O elirlenme emesi > | tay |mald | ! "
e mesi isaretgilerle dizenler.
2 Ay |PER Calisanlar bilgilendirilir.
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4.2.1.1. 5x5 - L tipi Matris Risk Degerlendirmesi Sonuglari

5x5 - L tipi Matris Risk Degerlendirmesi yontemine gore 8-15 skorlari
aras! orta derece risklidir. isletmede yapilan risk degerlendirmesi ¢alismasi
sonucunda isletmenin tamaminda elde edilen Risk Oncelik Skoru ortalamasi
14,21°dir. Bu deger isletmenin yuksege yakin, orta derecede riskli oldugunu
ortaya koymustur. Duzenleyici Onleyici faaliyetler sonrasi isletmede elde
edilen Artik Risk Oncelik Skoru 5,35dir. Faaliyetler sonrasi risk 6nem

seviyesi risk kabul edilebilir seviyesinin altindadir. (Sekil 29)

——ROS —s—Artik ROS ——ROS Ort: 14,21 ——Artik ROS Ort: 5,35

=
o
-
g
=
=
=
o
1
—3
]

Risk Oncelik Skoru
= )
w o

4
]
—
P—
el
v
,'_"..‘:-ﬂ
p
]
b
p—y
b
=0
[
]
T

5. 1§ -
=) HIHH
0
o = U A0V 40 A4V -0 "0~ 00 "0 A0 A0 AW YO YW dWYW -0
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N o A

Sekil 29: 5x5 L Tipi Matris Risk Degerlendirmesi ROS Degerleri Dagilimi

1
=

5x5 - L tipi Matris Risk Degerlendirmesi sonucunda elde edilen ROS
degerleri, risk 6nem derecesi araliklarina gore degerlendirilerek isletme
geneli ROD degerleri elde edimistir. Bu yéntemde isletmenin ROD
ortalamasi 3,45'tir. Dizenleyici onleyici faaliyetler sonrasi Artik ROD degeri
2,25’e dusurulmustir. Sonug olarak isletmede risk degerlendirmesi sonrasi

mevcut kontroller strduralmelidir. (Sekil 30)
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——ROD —a—Artik ROD ——ROD Ort:3,45 — Artik ROD Ort:2,25
6
5 Py Y Y
@
g, . __-----.-JL .
5 [ [ 1)
SRR {0 | AW AV AT ! n|
X 2 il = ¥
1
0
0 = VU "4 VU 4O O "0 A0 40 d0 A0 A0 A0 Y A0 A0 A0 -0
AAANRASSI N Ao ORREs5338388R 335838
D

Sekil 30: 5x5 L Tipi Matris Risk Degerlendirmesi ROD Degerleri Dagilim
isletmenin  ROD degerleri analiz edildiginde; 3 risk “durdur”
derecesinde, 75 risk “ylUksek” derecede ve 82 risk “orta” derecededir.
Duzenleyici dnleyici faaliyetler sonrasinda bu risklerin 116’s1 “dlsuk” ve 56’si
“orta” seviyede cikmistir. isletme geneli risk dnem derecesi dagilimlari Sekil

31’'de yer almaktadir.

m 5x5 ROD Degerleri  m 5x5 Artik ROD Degerleri
140
116
120
100
= 82
; 75
= 80
vy
¥ 60 16
[
40
20
o 4 ° 0 3 0
0 I : : : — .
Onemsiz Duguk . Orta Yiiksek Durdur
Risk Onem Derecesi

Sekil 31: 5x5 L Tipi Matris Risk Degerlendirmesi ROD Dagihmi
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4.2.1.2. 3T Metal Sektorii Risk Degerlendirmesi Sonuglari

3T Risk Degerlendirme yontemi degerlendirme mantigina bagh olarak
risk degerlendirme sonucunda elde edilen Risk Oncelik Skorlari ve risk 6nem
dereceleri 1-5 araliginda ve aynidir. Bu yontemde igletmenin tamaminda elde
edilen ROS ortalamasi 3,65'dir. Diizenleyici dnleyici faaliyetler sonrasinda
elde edilen Artik ROS 1,49’e dusiriimustir. Elde edilen bu deger; “6nemsiz”

— “dbguk” arahgindadir. (Sekil 32)

3T Risk Degerlendirmesi ROS ve ROD Degerleri Dagilimi
——ROD —s— Artik ROD ——ROS Ort:3,65 —— Artik ROS Ort: 1,49
6
5 -8 &8 P & & &
DL UV Y NSO o A | W WA
£ 84 ANy 1O 0 00 11 O
[
=& YN N AN 0 YIY, U
g a
£l ] {\
=3 AN I
-4
L Ll ! l . | 1
0
T DIl R e TR ERR R AR 8S8 0 nRT e R ATy
L T B T I B B T I B T I I |

Sekil 32: 3T Risk Degerlendirmesi ROS ve ROD Degerleri Dagilim

3T Risk degerlendirme yontemine gére isletmenin ROD degerleri
analiz edildiginde; 23 risk “durdur” derecesinde, 66 risk “yiksek” derecede ve
72 risk “orta” derecededir. DUzenleyici onleyici faaliyetler sonrasinda bu
risklerin 115’i “6nemsiz”, 38’i “dUsuk” ve 12’si “orta” derecede c¢ikmistir.

isletme geneli risk 6nem derecesi dagilimlar Sekil 33'de yer almaktadir.
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E3TRD.ROD Degerleri  ®m3TRD. Artik ROD Degerleri
140
120 115
100
&
z 80 72 66
vy
< 60
= 38
40 73
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0 T T
Onemsiz Duguk . Orta Yiiksek Durdur
Risk Onem Derecesi

Sekil 33: 3T Risk Degerlendirmesi Risk Odem Derecesi Dagilimi

4.2.1.3. Fine-Kinney Risk Degerlendirmesi Sonuglari

Fine-Kinney Risk Degerlendirme ydntemi Risk Oncelik Skorlari 0,1-
10.000 araliginda genis bir risk skoru araligina sahiptir. Ancak uygulamada
elde edilen en yuksek skor 1800’dur ve risk 6nem dereceleri aynidir. Bu
yontemde 100-400 arali@ riskler “YUksek” derecesinde tanimlanmigtir. Bu
yontemde igletmenin tamaminda elde edilen ROS ortalamasi 267,75'dir.
Diizenleyici 6nleyici faaliyetler sonrasinda elde edilen Artik ROS 30,75’e

dusurulerek isletme geneli risk ortalamasi “dusuk” skor araligina indirilmistir.

(Sekil 34)
—+—R0OS —a— Artik ROS ——ROS Ort: 267,75 —Artik R0S:20,75
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Sekil 34: Fine-Kinney Risk Degerlendirmesi ROS Degerleri Dagilimi
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Fine-Kinney Risk Degerlendirmesi sonucunda elde edilen ROS
degerleri, risk énem derecesi araliklarina gore degerlendirildiginde ROD
ortalamasi 3,5°dir. Bu deger “orta’-“ylksek” dnem derecesi araligindadir.

Dizenleyici 6nleyici faaliyetler sonucunda elde edilen Artik ROS degeri

1,55'dir. Bu deger “6nemsiz”-“dusuk” 6nem derecesi araligindadir. (Sekil 35)

—+—ROD —a—Artik ROD —ROD Ort:3,5 —Artik ROD:1,55
6
5 Y 2 299 Y 28— 89 Y Y Y
2 L] A
g4 LN § ——— US| .
2" U [ LA [ I [
NN AT N | A A " B -
£ l "
Q0
22 1/t il Wit '
(-3
] I
0HR.DHKDHKDHRDHKDHUJHRDHKDHK_DHRDHKDHKD\—!RDHKDHKDHRDHKD
SARNRRMISRRT 8RR S5adE45J8338335858
Sekil 35: Fine-Kinney Risk Degerlendirmesi ROD Degerleri Dagihmi

3T Risk degerlendirme yontemine gére isletmenin ROD degerleri
analiz edildiginde; 22 risk “durdur’ derecesinde, 61 risk “yiuksek” derecede,
62 risk “orta” derecede ve 20 risk “duguk” derecededir. Dlzenleyici Onleyici
faaliyetler sonrasinda bu riskin 98’i “6nemsiz”, 45’i “dusuk” ve 23’0 “orta”

seviyede ¢ikmistir. isletme geneli risk énem derecesi dagilimlari Sekil 36’da

yer almaktadir.
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4.2.1.4.

® Fine-Kinney RD. ROD Degerleri
120
98
100
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% 62 61
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Onemsiz Disuk Orta Yiiksek Durdur
Risk Onem Derecesi

Sekil 36: Fine-Kinney Risk Degerlendirmesi ROD Dagihm

Hata Turu Etki Analizi Risk Degerlendirmesi Sonuglari

Hata TurG Etki Analizi Risk Degerlendirmesi yonteminde risk 6ncelik

skorlari 1-1.000 araligindadir. Uygulama sonucunda igletme geneli ROS

degerleri ortalamasi 152 olarak bulunmustur. Bu deger “yuksek” risk énem

derecesindedir. Dizenleyici 6nleyici faaliyetler sonrasi Artik ROS degeri

26,83’e (“dusuk” dnem derecesi) dusurtlmastir. (Sekil 37)
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Sekil 37: HTEA Risk Degerlendirmesi ROS Degerleri Dagihm

HTEA risk degerlendirme yontemine gére elde edilen ROS degerleri,

risk dnem derecesi araliklarina gére degerlendirildiginde ROD ortalamasi
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3,65'dir. Bu deger “orta’-“yuksek” 6nem derecesi araliginda, %65 oraninda

“yUksek” derecesine daha yakindir.
sonucunda elde edilen Artik ROS degeri

derecesindedir. (Sekil 38)

Duzenleyici

Onleyici faaliyetler

2’dir. Bu deger “disuk” 6nem
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Sekil 38: HTEA Risk Degerlendirmesi ROD Degerleri Dagilimu

HTEA risk degerlendirme ydntemine gére isletmenin ROD degerleri

analiz edildiginde; 2 risk “durdur” derecesinde, 111 risk “yUksek” derecede ve

47 risk “orta” derecededir. DUzenleyici dnleyici faaliyetler sonrasinda bu riskin

L]
|

24’0 “6nemsiz”, 117’si “duguk” ve 25

orta” seviyede ¢ikmistir. isletme geneli

risk Gnem derecesi dagilimlar Sekil 39'de yer almaktadir.

B HTEA RD. ROD Degerleri
140

B HTEA RD. Artik ROD Degerleri
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Risk Onem Derecesi

Sekil 39: HTEA Risk Degerlendirmesi ROD Dagilimm
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4.2.2. isletme Geneli Risk Degerlendirme Yéntemleri

Uygulamada riskleri degerlendirmek igin kullanilan risk degerlendirme
yonteminin karakteristik degerlendirme faktorlerine gére degerlendirmeye tabi
tutulan ayni risk farkli risk dnem derecelerine sahip olabilmektedir. Ornegin;
olaslilik ve siddet degiskenleri kullanilarak risk skoru hesaplanan 5x5 matris
yonteminde “yuksek” derecede tanimlanan risk; Fine-Kinney yodnteminde
olasllik, siddet ve siklik degiskenlerine gore risk skoru hesabi yapilarak “orta”
seviyeli risk olarak derecelendirilebilmektedir. Uygulama sonucu elde edilen

risk Gnem dereceleri Sekil 40’da yer almaktadir.

e 5x5 Matris RD ROD Degerleri —=—3TRD ROD Degerleri Fine-Kinney RD ROD Degerleri
————HTEA RD ROD Degerleri —— Qrtalama ROD Degerleri

Risk Onem Derecesi
93]
|
|
|
|
|
i
|
|
|

61
66
71
76
81
86
91
96
101
106
111
116
121
126
131
136
141
146
151
156
161
166

Sekil 40: Risk Onem Derecesi Degerleri
Risk degerlendirme yodntemlerinde farkli degiskenler (zerinden
hesaplama vyapildigindan dolayr Risk Oncelik Skorlari (zerinden
karsilastirma yapilmasi mumkun degildir. Bundan dolay! uygulama sonugclari
1:"0nemsiz”, 2:"dusuk”, 3:’orta”, 4:"yuksek” ve 5:’durdur” onem derecesi
araliklarina gore karsilastirma yapilmistir. Yine ayni sekilde duzenleyici
dnleyici faaliyetler sonrasi elde edilen ROS degerleri bes dnem derecesinde

elde edilerek artik risk 6nem dereceleri elde edilmistir. (Sekil 41)

138



——5x5 Matris RD Artik ROD Degerleri —s—3TRD Artik ROD Degerleri Fine-Kinney RD Artik ROD Degerleri
——HTEA RD Artik ROD Degerleri —— Ortalama Artik ROD Degerleri

Risk Onem Derecesi

= 0 = Y = W A O =AY A Y A YW =AY A O A O o O = O = W o W A YW - O
- = N N M Mmoo S ST NN W O ™~~~ O O L S A S T T A= S T T e B Ve
- I I e B R T T B ]

| 111
116

Sekil 41: Artik Risk Onem Derecesi Degerleri
Duzenleyici Onleyici faaliyetler sonrasinda;
= 5x5 Matris Risk Degerlendirmesi ROD ortalamasi 3,45'den 2,25e
indirilerek %24 dusus,
= 3T Risk Degerlendirmesi ROD ortalamasi 3,65'den 1,29'a indirilerek
%47,2 disus,
= Fine-Kinney Risk Degerlendirmesi ROD ortalamasi 3,5den 1,55’e
indirilerek %39 dusus,
= HTEA Risk Degerlendirmesi ROD ortalamasi 3,65'den 2’ye indirilerek
%33 dusus saglanmistir.
Uygulamada kullanilan dért ydntemin ortalama ROD degeri ortalamasi
3,56 olarak, artik ROD degeri 1,8 olarak bulunmustur. Bu diizenleyici dnleyici
faaliyetler sonucunda risk 6nem dereceleri ortalamasinin %35 dustigunu

gOstermektedir.
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Sekil 42: Risk Onem Derecesi ve Artik Risk Onem Derecesi Degerleri

4.2.3. Risk Faktorlerine gore Risklerin Degerlendirmesi

Atdlye tipi Uretim yapan sanayii igletmeleri icin kategorize edilen risk
faktorleri grafiklerin Gzerinde gosterimi mimkun olmadigindan dolayr 1’den 9
kodlanmigtir. Tablo 36’da her bir risk faktéri kategorisinde bulunan risk

sayilari ve risk faktdéri kodu yer almaktadir.

Tablo 36: Risk faktorii kategorileri ve risk sayilari

KODU | Risk Faktérii Kategorisi Risk Sayisi
1 is Sagligi ve Giivenligi Hizmetleri Risk Faktorleri 30
2 isyeri Bina Eklentileri ve Cevre Risk Faktorleri 17
3 Yangin, Acil Durum, Tahliye, ilk Yardim Risk Faktérleri 16
4 Makina ve El Aletleri Risk Faktorleri 44
5 Elektrik Tesisati ve Elektrikli Ekipmanlar Risk Faktorleri 18
6 i¢ Nakliye ve Tasima Risk Faktorleri 3
7 Kimyasal ve Biyolojik Risk Faktorleri 16
8 Termal Konfor ve Ergonomi Risk Faktorleri 10
9 Kisisel ve Psiko-Sosyal Risk Faktorleri 12
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Bir igsletmedeki buttn riskleri ayni anda azaltmak uygulamada mumkun
degildir. Bundan dolayl riskler farkli degerlendirme kriterlerine gore
dnceliklendirilerek isletmede iSG iyilestirme hedefleri saptanir.

isletmedeki riskler risk faktérlerine kategorilere ayrilarak ortalama risk
onem dereceleri hesaplanmistir. Bu degerler her bir faktérin riskli olma
agirhgini ortaya koymaktadir. Bu degerlendirmede igletmedeki en yuksek

riskli faktorin “Kimyasal ve Biyolojik Risk Faktorleri” oldugu tespit edilmigtir.

(Sekil 43)
——5x5 Matris RD ROD Degerleri —=—3T RD ROD Degerleri Fine-Kinney RD ROD Degerleri
—s—HTEA RD ROD Degerleri —#—Qrtalama ROD Degerleri
4,25 N\

5
pl11)
7]
I LT — *
T
g inr;_‘:/')/ N
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&~ 4
[}
= NS
2,75
1 2 3 4 5 b 7 8 9
Risk Faktorii Kategori Kodu

Sekil 43: Risk Faktorlerine Gore ROD Ortalama Degerleri Dagihm

Bunun sebebi olarak isletmede kimyasal depolama alaninin
planlanmamis olmasi; yanici, yakici ve patlayici kimyasallarin yan yana
stoklanmasi, bu kimyasallarin ¢gevresinde kapagi agik elektrik panosu, yanici
kumas parcgalari bulundurulmasi; ¢ok sayida dogalgaz tlpUnin isletmede
daginik olarak depolanmasi, boya, tiner, yag ve sprey vb. malzemelerin agik,
merdiven altina depolamasi, aliminyum ve alagimlarinin zemine dokulmesi
veya imalat sirasinda buharlasarak ortam havasina karigmasi gibi faktorler

g6ze carpmistir.
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isletmedeki ikinci en yliksek risk faktéri “Yangin, Acil Durum, Tahliye,
ilk Yardim Risk Faktérleri”dir. Sebepleri sunlardir; enjeksiyon makinalari ve
ergitme finnlari  icin  yangin  séndlrme tertibati ve ekipmanlari
bulunmamaktadir. isletmede bulunan yangin tiipleri bostur veya periyodik
kontrol tarihleri gecmistir. isletme birimlerinden birisi satildigindan dolayi
isleme yerlesim plani degismistir. Buna bagh olarak acil durum planlari yanhs
yoni gdstermektedir. isletmede ilk yardim ekibi ve bu ekip icin sertifikali ilk
yardim personeli bulunmamaktadir. ilk yardim malzemelerinin tam oldugu
kontrol edilmemektedir. Yangin alarm butonlarina veya yangin tuplerine
erisimi  kisittayan malzeme istiflemeleri yapilmigtir. Tahliye planlar
hazirlanmamis ve denemesi yapilmamigstir. Calisanlara acil durumlarda nasil

davranmasi gerektigi konusunda egitim verilmemigtir.

isletmedeki Ugclincii en yiksek risk faktori “Elektrik Tesisati ve
Elektrikli EKipmanlar Risk Faktorleri”dir. Sebepleri arastirildiginda; tavandan
gelisi guzel sarkitilmig, sabitlenmemis elektrik kablolari bulunmaktadir. Bazi
elektrik panolarinda kacak akim rélesi bulunmamaktadir. Bulunan panolarin
calisip calismadigi test edilmemistir. Bazi elektrik panolarinin 6ninde
yalitkan paspas bulunmamaktadir. Bazi elektrik panolarinin kapaklari
bulunmamaktadir. Cevreden gecen dikkatsiz personelin yanlglkla elektrik
panolarina erigsimi engellenmemistir. Bazi elektrik panosu kablolari giplaktir.
Elektrik bandi ile kablo kesigi kapatiimigtir. Kablolar digaridan temas
edebilecek sekildedir. Ana elektrik panolari karanlik ortamda; toz ve su
ulasma riskinin bulundugu boélimdedir. Duvar arkasinda su birikintisi
mevcuttur. Tavan ving elektrik baglantilarinda kesikler bulunmaktadir.

Makinalarin kablolarinda kesikler bulunmaktadir. Hidrolik preslerin gdvde
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topraklamasi bulunmamaktadir. Hidrolik preslerin elektrik kablolari tavandan
sarkitilmistir. Torna, freze, matkap ve punto kaynagi makinalarinin govde
topraklamasi bulunmamaktadir. Duzensiz birakilan spiral, el matkabi, el
taslama makinalari istemsiz calismaya sebep verebilir. Elektrikli el aletlerinde

ve uzatma kablolarinda kesikler bulunmaktadir.

et 5%5 Matris RD Artik ROD Degerleri ==m==3T RD Artik ROD Degerleri
Fine-Kinney RD Artik ROD Degerleri —e—HTEA RD Artik ROD Degerleri
== Ortalama Artik ROD Degerleri

Artik Risk Oncelik Degeri

1 2 3 4 5 6 7 8 9
Risk Faktorii Kategori Kodu

Sekil 44: Risk Faktorlerine Gore Artik ROD Ortalama Degerleri Dagilim

Uygulamada kargilastirilan dort risk degerlendirme yonteminden 3T
Risk degerlendirme yonteminin ortalama ROD degerleri risk faktorlerine gore
kategorilere ayrilarak degerlendirildiginde, diger yontemlere ve dort yontemin
ortalama ROD degerlerine gére yiiksek sapma oranina sahiptir. Bu sapma
Sekil 43’te 3,6 ve 7 numaral risk faktorlerinde ve Sekil 44’'de 7, 8 ve 9
numarall risk faktorlerinde grafik Gzerinden de gdézlemlenmektedir. Yine
HTEA Risk degerlendirme yonteminde 6 numarali risk faktorinde sapma
g6zlemlenmektedir. Ancak “ic Nakliye ve Tasima Risk Faktorleri”

kapsaminda sadece 3 adet risk bulunmaktadir.
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Risk degerlendirme faaliyetleri sonucu isletmede tespit edilen risklerin
hangi sirayla duzenlemeye gidileceginde tek degerlendirme kriteri riskin
blyUkligini ortaya koyan Risk Oncelik Skoru degildir. Ozellikle insan
kaynaklari ve mali kaynaklari kisitli bulunan kiguk ve orta olgekli isletmelerde
ve benzer Ozellik gosteren atdlye tipi Uretim yapan sanayi isletmelerinde
risklerin azaltilmasi noktasinda; risk faktorlerinin igletmedeki agirliklari g6z
onunde bulundurularak dizenleyici 6nleyici faaliyet takvimi ¢ikartilabilir.

Risk degerlendirmesini sonucunda elde edilen risk faktori
sayisi, dort risk degerlendirme yonteminin ortalama ROD degeri ile
agirhklandinlarak igletmede hangi faktorlerin ortadan kaldirildiginda yuzde

kag iyilestirme elde edilecegini gosteren pareto grafigi elde edilmistir. (Sekil

45)
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Sekil 45: Ortalama ROD Degerleriyle Agirliklandirilmis Risk Faktorii Pareto Grafigi
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Pareto grafigine goére isletmede “Makina ve El Aletleri Risk Faktorleri”,
“Is Saghgi ve Glvenligi Hizmetleri Risk Faktorleri”, “Elektrik Tesisati ve
Elektrikli Ekipmanlar Risk Faktorleri”, “Kimyasal ve Biyolojik Risk Faktorleri”
ve “Yangin, Acil Durum, Tahliye, ilk Yardim Risk Faktorleri” éncelikli olarak

ortadan kaldirilarak isletmedeki kiimulatif risk %76,37 oraninda azaltilabilir.

Risklerin sadece risk 6ncelik skoru veya risk 6nem derecesine goére
siralanarak duizenleyici Onleyici faaliyetlerin planlanmasi sayica ¢ok ama
dnemce derecesi diisiik olan “is Saghg ve Givenligi Risk Faktorleri” ve
“‘Makina ve EI Aletleri Risk Faktorleri”’nin derecelendirilirken g6z ardi
edilmesine sebep olmaktadir. Pareto grafiginde ROD degerlerini ve Risk
faktori sayisini birlikte hesaba katildiginda risk faktért bazli degerlendirme

igin daha uygundur.

“Is Sagligi ve Givenligi Risk Faktérleri” incelendiginde tespit edilen
riskler sunlardir; hizmet alinan OSGB sorumluluklarini yerine getirmemekte,
isvereni bilgilendirmemektedir. igsletme personeli; OSGB hizmetlerinin yeterli
olup olmadigi veya hangi hizmetleri saglamasi gerektigi tam olarak
bilmemektedir. Caligsanlara mevzuatta zorunlu tutulan ISG egitimleri
verilmemistir. Calisanlar kisisel koruyucu donanimlari nasil kullanacagini tam
bilmemektedir. Uygulamada takip edilmedikge kullanmamaktadir. Birgok
tehlike unsuru gézden kacirilmis ve uyari isaretgisi konulmamistir. isletmede
malzeme, hammadde depolama ve ekipman yerlesiminde asiri duzensizlik
bulunmaktadir. Kaza, hata, ramak kala ve olay kayitlar tutulmamaktadir.
Makinalarin kullanim, bakim ve onarim talimatlari birgok makine ve faaliyet

icin belirlenmemistir.
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“‘Makina ve EI Aletleri Risk Faktorleri” risk kaynaklari genel olarak
incelendiginde; makine koruyucularinin olmamasi, makine topraklamalarinin
yapillmamasi, makine Ustlinidn veya gevresinin kapalli olmamasi, acil durum
butonlarinin bulunmamasi veya yerinin uygun olmamasi, makine bakim
onarim surecinde ortaya ¢ikan riskler bulunmaktadir. Ancak risk faktorlerinin
her bir makineye gore ¢ok degiskenlik gosterdigi, her bir makinanin ayri ayri

ele alinmasi gerektigi tespit edilmigtir.

4.2.4. isletme Birimlerine goére Risklerin Degerlendirmesi

isletme birimlerine gore risklerin degerlendirilebilmesi igin isletmede
tespit edilen riskler 10 ayri atolye, 2 depo alani ve ofis, mutfak, revir gibi diger
alanlar olmak U{zere 13 ayri birime ayrilarak incelenmistir. isletmenin
tamaminda karsilasilan veya sonuglari bakimindan birden fazla birimi
etkileyecek riskler “isletme geneli” riskler olarak gruplandiriimistir. isletme
birimleri 1’den 14’e kodlanmigtir. Tablo 37’de her birimde bulunan risk

sayilari, birim isimleri ve birim kodlari yer almaktadir.

Tablo 37: Birim adlar1 ve birim risk sayilari

Birim Kodu Birim Adi Risk Sayisi
1 isletme Geneli 37
2 Aliminyum Enjeksiyon Atolyesi 33
3 Trim-Tesviye Atolyesi 5
4 Serit ZiImpara Atolyesi 10
5 Yiizey isleme Atolyesi 8
6 Hassas isleme Atolyesi 8
7 Hidrolik Pres Atoélyesi 7
8 Torna Freze Matkap Atolyesi 12
9 Montaj Paketleme Atdlyesi 5
10 Malzeme Kimyasal Depo Alani 16
11 Kalip Depo Alani 5
12 Bakim Onarim Atdlyesi 7
13 Kalite Kontrol Atdlyesi 8
14 Ofis Mutfak Revir 5
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isletmedeki riskler, isletme birimlerine gére kategorilere ayrilarak
ortalama risk 6nem dereceleri hesaplanmistir. Bu degerler her birimin
risklerinin agirhgini ortaya koymaktadir. Bu dederlendirmede igletmedeki
ROD degeri en yiksek birim 3,87 ROD degeri ile “Kalite Kontrol Atdlyesi”
olarak tespit edilmistir. Bunu 3,84 ROD ortalamasiyla “Malzeme Kimyasal
Depo Alan”, 3,80 ROD ortalamasiyla Kalip Depo Alani ve 3,75 ROD

ortalamasiyla “isletme Geneli” riskler takip etmektedir. (Sekil 46)

—+—15x5 Matris RD ROD Degerleri =—==—3TRD ROD Degerleri
Fine-Kinney RD ROD Degerleri =—e=—HTEA RD ROD Degerleri

=== Ortalama ROD Degerleri

4,25

3,75

Risk Oncelik Degerleri

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

isletme Birim Kodlari

Sekil 46 : isletme Birimlerine Gore ROD Ortalama Degerleri Dagilim

Uygulamada karsilastirilan dort risk degerlendirme yonteminden 3T
Risk degerlendirme ydnteminin Ortalama ROD degerleri isletmenin farkli
birimlerinde, diger yontemlere ve dort yontemin ortalama ROD degerlerine
gore yuksek sapma oranina sahiptir. Sekil 46’da 8, 9, 10 ve 11 numaral
isletme birimlerinde bu sapma grafik Uzerinden de gdzlemlenmektedir.

Yontemin farkh isletme birimlerinde diger yontemlere gore tutarsizhigi; diger
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yontemlerden farkh olarak “olasilik” degiskeni yerine “Mevcut Kontrol

Onlemlerinin Diizeyi” degiskeninin kullanilmasina baglanmistir.

3T risk degerlendirme yontemi diger risk degerlendirme yontemlerine
gore isletme birimleri bazinda incelendiginde; dlzenleyici Onleyici faaliyetler
sonucunda Artik ROD degerlerinin diger yontemlere gore disls oraninin
yiksek olmasidir. isletme geneli dért ydntemin ROD ortalamasi degisimi %35
iken 3T Risk Degerlendirme yonteminde bu oran %47,2 olarak tespit
edilmistir. isletme birimlerine gore artik ROD degerleri dagilimi Sekil 47’de

yer almaktadir.

—+—5x5 Matris RD Artik ROD Degerleri —==3T RD Artik ROD Degerleri
Fine-Kinney RD Artik ROD Degerleri ==e==HTEA RD Artik ROD Degerleri
—#=Qrtalama Artik ROD Degerleri
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Sekil 47: isletme Birimlerine Gore Artik ROD Ortalama Degerleri Dagilim

Risk degerlendirmesini sonucunda elde edilen her birimdeki risk
sayisi, doért risk degerlendirme yonteminin ortalama ROD degeri ile
agirhiklandinlarak hangi birimlerdeki risklere agirlikli olarak egilmek gerektigi
ve hangi birimlerdeki riskler ortadan kaldirildiginda yuzde kag iyilestirme elde

edilecegini gosteren pareto grafigi elde edilmigtir. (Sekil 48)
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Sekil 48: Ortalama ROD Degerleriyle Agirliklandirilmis isletme Birimi Riskleri Pareto Grafigi

Pareto grafigine goére isletmede “isletme Geneli”, “Aliminyum
Enjeksiyon Atdlyesi”, “Malzeme Kimyasal Depo Alani” ve “Torna Freze
Matkap Atolyesi” riskleri dncelikli olarak ortadan kaldirilarak igletmedeki

kimulatif risk %71,08 oraninda azaltilabilir.

“Isletme Geneli” incelendiginde toplam 37 riskle karsilagiimistir.
isletme birimlerinin ve birimlerdeki makinelerin yerlesiminin iISG gézetilerek
yerlestiriimedigi, igsletme acil durum planlarinin hazirlanmadigi, acil ¢ikig
kapilarinin igletme geneli gozetilerek planlanmadigl tespit edilmigtir.
isletmenin gecmiste Alis-veris magazas! olarak kullanildigi ve o dénemde

kullanilan yontemle elektrik tesisatinin tavandan sarkitilarak kullaniimasi
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isletme genelinde birgok risk olusturmaktadir. Yangin sistemi, kompresor,
ving ve folklif gibi makine ve ekipmanlarin periyodik kontrollerinin
yapiimadigi, yangin butonlarinin ve elektrik panolarinin gerektiginde
kullanima uygun tutulmadigi gézlemlenmistir. isletme geneli riskler igin ROD

ve Artik ROD degerleri Sekil 49'da yer almaktadir.

—+—5x5 Matris RD ROD Degerleri —=— 5x5 Matris RD Artik ROD Degerleri 3TRDROD Degerleri
=== 13T RD Artik ROD Degerleri Fine-Kinney RD ROD Degerleri === Fine-Kinney RD Artik ROD Degerleri
HTEA RD ROD Degerleri == HTEA RD Artik ROD Degerleri Ortalama ROD Degerleri

—=— QOrtalama Artik ROD Degerleri

Risk Onem Derecesi
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Sekil 49: Isletme Geneli Riskler i¢in Risk Onem Derecesi Degerleri Dagilimi

“‘Aliminyum Enjeksiyon Atdlyesi” incelendiginde tespit edilen 33 risk
sunlardan kaynaklanmaktadir;

Enjeksiyon makinasinin ve ergitme firininin gevresi erisime aciktir.
Makine calisirken arkasinda veya ylksek sicaklikta ergitme firininin
cevresinde bulunmak mumkunddr. Makinalar kurulurken hava, elektrik kablo
borularinin bir kismi agikta birakilmistir. Bazi elektrik kablolarinda ve
borularda kesikler bulunmaktadir. Makina veya c¢evrede caligsan igin yuksek

risk olusturmaktadir.
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Enjeksiyon makinasinin hata ve olumsuzluk kayitlari tutulmamaktadir.
Bu durumda hangi araliklarla hata verecedi ve hatanin sonuglari
bilinmemektedir. Enjeksiyon makinasi kontrol listeleri bir yili agkin suredir
islenmemektedir. Makinalarin azot, yag ve yanmaz hidrolik takviyesinde
sizmalar mevcuttur. Makine ilk isitmadan sonra zaman ayarh hizli otomatik
calismaya geciriimektedir. Makinanin  kapaklarinda sensor sistemi
bulunmamaktadir.

Kaliptan her malzeme c¢ikartildiginda yuksek ses cikartan basingli
hava tabancasiyla kalip temizlenmektedir. Ortam, ergitme firini ve enjeksiyon
makinasindan kaynaklanan isi ¢ikigsindan dolayl yuksek sicakliktadir. Bu
birimde c¢alisma ritmi ¢ok yuksektir. Calisma aninda oturma ve dinlenme
imkani bulunmamaktadir.

Makinalarin bakim-onarimi veya kaliplarin enjeksiyon makinasina
takilmasi surecinde tavan vinci kullaniimaktadir. Bu suregle ilgili ¢alisma
talimatlari bulunmamaktadir. Bakim onarim iglemleri yurutulirken gerekli
prosedurlere uyulmamaktadir.

Duzenleyici onleyici faaliyet olarak ergitme firini ve enjeksiyon
makinasinda yuksek ritimde ve yuUksek riskli ortamda cgalisma yudrutilmesi
gerektiginden; uzun vadede kepgeli robot kollari ile ¢alisma yurutilmesi
dnerilmistir. Aliminyum Enjeksiyon Atdlyesindeki riskler igin ROD ve Artik

ROD degerleri Sekil 50’de yer almaktadir.
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= 5x5 Matris RD ROD Degerleri —a— 5x5 Matris RD Artik ROD Degerleri 3TRD ROD Degerleri

=== 13T RD Artik ROD Degerleri Fine-Kinney RD ROD Degerleri === Fine-Kinney RD Artik ROD Degerleri
HTEA RD ROD Degerleri = HTEA RD Artik ROD Degerleri Ortalama ROD Degerleri

—=—QOrtalama Artik ROD Degerleri

Risk Onem Derecesi

12 3 4 5 6 7 8 9 101112 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33

Sekil 50: Aliiminyum Enjeksiyon Atolyesi Risk Onem Derecesi Degerleri

“‘Malzeme Kimyasal Depo Alani” incelendiginde 16 farkh riskle
karsilasiimigtir. Bunlar; yanici, yakici ve patlayici kimyasallarin nasil
depolanmasi gerektigine dair prosedur geligtiriimemigtir. Depolama alaninda
elektrik, yanici kumas malzeme ve kimyasallar ayni alanda depolanmaktadir.
Kimyasallarin malzeme giivenlik bilgi formlari bulunmamaktadir. igerigi belli
olmayan Uzerinde uyari isareti bulunmayan kimyasal siseleri ortamda
bulunmaktadir. Hurda aliminyum ve curuf malzeme imha proseduru yoktur.
Aliminyum kulgeleri ve hurda kimyasallar isletmede bos bulunan alanlarda
depolanmaktadir. Depolama istif yuksekliklerine uyulmamakta, yuksekte
depolama islemi yurGtalurken korkulugu bulunmayan seyyar merdiven
kullaniimaktadir. Kullanilan elektrikli forkliftin digli koruyucu sistemi ve ylkun
geri dusmesini engelleyecek dayanagl bulunmamaktadir. Yik kafesleri
birbirinin Ustline ¢ok sayida depolanmaktadir. YUk kafeslerinin asinmaya

bagli olarak koseleri keskinlesmistir. Calisanlar yUk kasalarini beden gtculyle
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tasimaktadir. Malzeme Depo Alaninda tespit edilen ROS degerleri ve risk
degerlendirme formunda Onerilen dizenleyici Onleyici faaliyetler sonrasinda

elde edilen artik ROS degerleri Sekil 51'de yer almaktadir.

——15x5 Matris RD ROD Degerleri

== 5x5 Matris RD Artik ROD Degerleri
3TRD ROD Degerleri

== 3T RD Artik ROD Degerleri
Fine-Kinney RD ROD Degerleri

—s— Fine-Kinney RD Artik ROD Degerleri
HTEA RD ROD Degerleri

==—HTEA RD Artik ROD Degerleri
Ortalama ROD Degerleri

== Ortalama Artik ROD Degerleri

Risk Onem Derecesi

1 2 3 4 5 6 7 8 9 1011 12 13 14 15 16

Sekil 51: Malzeme Kimyasal Depo Alami Risk Onem Derecesi Degerleri

“Torna Freze Matkap Atodlyesi” incelendiginde tespit edilen 12 risk;
makinalarin atolye geneline dlzensiz olarak yerlestiriimesi, sabitlenmemesi,
forklift ~yoluna yakin konumlandiriimasi, makine topraklamalarinin
yapllmamasi, makine koruyucularinin veya acil durum butonlarinin,
sirenlerinin bulunmamasi, talas ve parga sicramasina karsin koruyucu
ekranlarin bulunmamasi ve her makinanin kendisine 06zgu guvenlik
tedbirlerinin  alinmamasindan  kaynaklanmaktadir. Makine  elektrik
tesisatlarinda kesiklerin bulunmasi ve kablolarin tavandan sarkitiimasi buyuk
risk olusturmaktadir. Bu birimde Risk degerlendirmesi 6ncesi ve sonrasi elde

edilen ROS degerleri dagilimi Sekil 52'de yer almaktadir.
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——15x5 Matris RD ROD Degerleri

=== 5x5 Matris RD Artik ROD Degerleri
3TRD ROD Degerleri

== 3T RD Artik ROD Degerleri
Fine-Kinney RD ROD Degerleri

—s— Fine-Kinney RD Artik ROD Degerleri
HTEA RD ROD Degerleri

=—=—HTEA RD Artik ROD Degerleri
Ortalama ROD Degerleri

—=—Ortalama Artik ROD Degerleri

Risk Onem Derecesi

Sekil 52: Torna Freze Matkap Atolyesi Risk Onem Derecesi Degerleri

“Serit Zimpara Atolyesi” incelendiginde 10 farkli riskle karsilagiimistir.
Bu risklerin temelinde serit zimpara makinalarindan parga sigramasina karsi
alinan o6nlemlerin yetersiz oldugu tespit edilmistir. Serit zimpara
makinalarinda bant alti tablasi ve koruyucu ekrani yoktur. Asinan bandin
kopma riski bulunmaktadir. Makinalarin acil durum butonlari yoktur. Elektrik
kablolarinda kesitler bantla yamanmistir. Calisanlar is ekipmanlari ile
tasinmasi gereken yiikk beden giicllyle tasinmaktadir. is ekipmani temin
edilmeli ve birlikte yik tasima egitimi verilmelidir. Calisanlarin koltuklarinin
ergonomik olmadigi, isleme alinacak malzemenin algakta veya yuksekte
bulunan malzeme kasalarindan uzanmak suretiyle alindigi gézlemlenmisgtir.
GuUraltd maruziyetini azaltmak igin verilen kisisel koruyucu donanimlarin nasil
kullaniimasi gerektigi konusunda egitim verilmelidir. Koruyucularin kullanimi
takip edilmelidir. Bu birimde Risk degerlendirmesi Oncesi ve sonrasi elde

edilen ROS degerleri dagilimi Sekil 53'de yer almaktadir.
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——5x5 Matris RD ROD Degerleri

—=—5x5 Matris RD Artik ROD Degerleri
3TRD ROD Degerleri

—=—3T RD Artik ROD Degerleri

Fine-Kinney RD ROD Degerleri
—s— Fine-Kinney RD Artik ROD Degerleri

HTEA RD ROD Degerleri
——HTEA RD Artik ROD Degerleri

Ortalama ROD Degerleri
—s—Qrtalama Artik ROD Degerleri

Risk Onem Derecesi

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Sekil 53: Serit Zimpara Atolyesi Risk Onem Derecesi Degerleri

4.3. Is Saghgi ve Giivenligi Performans Goézetimi

4.3.1. Elmeri®® is Sagligi ve Giivenligi Performans Goézetimi Sonuglari

Elmeri®®" is Sagligi ve Giivenligi Performans Gozetimi isletmede risk
degerlendirmesi sirasinda uygulanmigtir. Duzenleyici Onleyici faaliyetler
takvimine bagli olarak aylik veya haftalik streglerde uygulanarak igletmenin
guvenlik endeksinin nasil degistigi gozlemlenebilir. Uygulama kapsaminda
138 gbézlemden 49'u dogru 89'u yanlhis olarak tespit edilmigtir. Elde edilen
isletme geneli Elmeri endeksi %36 dir. Elmeri uygulamasinda yapilan

go6zlemlerin konulara gore dagilimi Sekil 54°de yer almaktadir.
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Guvenlik
Davranisi
50% e
ik Yardim ve T A0% .
Yangin P ~ Duzen ve
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Guvenligi | 5 _
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| | 0%
Zeminlerve | VAV | Makine
Gegis Yollar / \ Glvenligi
W “Endustriyel
Ergonomi Hijyen

Sekil 54: Elmeri San Gozetim Sonuclari

Uygulama asamasinda doldurulan Elmeri-San uygulama formu Ek-

2’'de, uygulama degerleri dagihmi Tablo 38’de yer almaktadir.

Tablo 38: EImeri-San Gozetim Sonuclar:

DOGRU | YANLIS | TOPLAM EEI:;“eekrsii

1| Glivenlik Davranisi 4 7 11 36%
2 | Diizen ve Temizlik 13 24 37 35%
3 | Makine Glivenligi 7 18 25 28%
4 | Endustriyel Hijyen 7 15 22 32%
5 | Ergonomi 6 10 16 38%
6 | Zeminler ve Gegcis Yollar1 3 3 6 50%
7 | ilk Yardim ve Yangin Giivenligi |9 12 21 43%

TOPLAM 49 89 138 36%
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4.3.2. iISG Yoénetim Sistemi Derecelendirme Yéntemi Sonuglari

ISGIP (Turkiye'de isyerlerinde is Saghgi ve Guvenligi Kosullarinin
lyilestirilmesi  Projesi) kapsaminda hazirlanan “ISG Yénetim Sistemi

Derecelendirme Formu” kullanilarak isletme degerlendirilmigtir.

Degerlendirme sonucu igletme geneli is sagligi ve guvenligi derecesi %49
olarak tespit edilmistir. isletmenin derecelendiriimesinde 50 soru icin verilen
cevaplar Ek-3'de yer almaktadir. Derecelendirme sonucu 10 ana konu

basliginda elde edilen ISGYS dereceleri Sekil 55'de yer almaktadir.

1.iSG politikasi ve ISG
organizasyonu
80 ,
10. Acil Durumlara T 2.1SG kapsamindaki hak
Hazirlik 60 . ve sorumluluklar
R il 3.iSG’nin isletme
9. Egitim ve iletisim ,’ ! ~_ faaliyetleriyle
T 20~ __' bitinlestirilmesi
: ‘ 0= ‘ ___..'J'
_ - L > \/ 4. Risklerin Belirlenmesi,
8. Sureklilyilestirme & s 11 Degerlendirmesi ve
\ - B
. “ Kontrol Edilmesi
7. Olaylarin Nl ="
Raporlanmasive — __— 5. 5aglk Gozetimi
Sorusturulmas T
6. Performans izleme

Sekil 55: ISGYS Derecelendirme Sonuclar
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5. SONUGLAR

Tarkiye'deki imalat yapan batlin sanayi igletmelerinin surekli denetim
altinda tutulmasi mimkin degildir. Isletmelerin is saghigi ve giivenligini kendi
kendine yoOnetebilmesi ve denetleyebilmesi igin ulusal ve uluslararasi
standartlar gelistirilmigtir. Bu standartlarin saglanmasi igin uygulama adimlari
ve basamaklari detayli olarak incelenmistir.

Atdlye tipi Uretim yapan sanayi isletmelerinde is kazalarinin ve meslek
hastaliklarinin 6nlenmesi Onleyici yaklasimdan gec¢cmektedir. Gunumuzde
baglica Onleyici yaklasimlar; risk degerlendirmesi, duzenleyici onleyici
faaliyetler, is saglhgi ve guvenligi performans gozetimi, acil durum - taliye
planlari, egitim ve bilgilendirme olarak karsimiza ¢ikmaktadir. 2012 yilinda
yayinlanan 6331 sayilli is Saghgl ve Givenligi Kanunu galisan sayisi ve
kamu-6zel ayrimini tamamen ortadan kaldirarak tim ISG tedbirlerini saglama
yukumlaligu getirmistir. Ancak uygulamadaki eksikliklerden dolayr imalat
sanayisinde is kazalari ve meslek hastaliklari devam etmektedir.

Atdlye tipi Uretim yapan sanayi isletmeleri, kisith insan kaynaklari ile is
saghgi ve guvenligi yukimlalUklerini yerine getirilebilmesi igin spiral is sagligi
ve guvenligi metotu gelistirilmistir. Metodun donguslt takip edilerek;
tehlikelerin detayli analizi, isletme yerlesiminin planlanmasi, risklerin ele
alinan dort farkh risk degerlendirme yontemi araciligiyla degerlendiriimesi,
dizenleyici dnleyici faaliyetlerin planlanmasi, acil durum, tahliye planlarinin
hazirlanmasi, egitim takviminin olusturuimasi ve isletmede iSG siirekliliginin

saglanmasi icin iki farkli iISG performans gdzetim ydntemini kapsamaktadir.
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Metot mevzuat hukumlerinin yerine getirilirken hangi adimlarin atilmasi

gerektigini, bu adimlarin kimler tarafindan yudrutilecedini ve hangi bilgi

kaynaklarindan yararlanilabilecegini sistematik olarak ortaya koymaktadir.

Atélye tipi Uretim yapan sanayi isletmeleri icin gelistirilen spiral is

sagligi ve guvenligi metodu uygulanarak;

Metot uygulama adimlarinda karsilasilan aksakliklara bagl olarak
metoda son hali verilmistir. Tehlikelerin igletme yerlesimine,
yurutulen faaliyetlere ve risk faktorlerine gore kategorilere ayrilmasi
isletmedeki tehlikelerin tespit edilmesine ve risklerin dagilimlarini
anlayama yardimci olmustur.

Uygulanan dért risk degerlendirme yontemi ve iki iISG performans
gozetim yontemi atolye tipi Uretim yapan sanayi igletmelerinde
uygulanabilir. Uygulamada kullanilan ydntemler ve &nerilen
duzenleyici onleyici faaliyetler sonucu risk derecelerinde azalma
kaydedilmistir.

Fine-Kinney Risk Degerlendirme Yontemi ve HTEA Risk
Degerlendirme Yontemi risklerin buyuklUklerinin tanimlamada ve
derecelendirmede daha subjektiftir.

5x5 L Tipi Matris Risk Degerlendirme Yontemi ve 3T Risk
Degerlendirme Yonteminde risk degderlendirme araligi dardir.
Yontemlerin degisken dereceleri net olarak tanimlanmamistir.
Yapilan degerlendirme kisiden kigsiye yuksek degiskenlik
gOstermektedir.

Calisma ve Sosyal Glvenlik Bakanligi tarafindan ydritilen ISGIP

Projesi kapsaminda ortaya konulan, yayginlastirilan ve metal
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sektorinde kullanimi tavsiye edilen 3T Risk Degerlendirme
yontemi ele alinan diger yontemlere gore tutarhihgi
bulunmamaktadir. Bunun sebebi diger yontemlerden farkl olarak
“olasilik” degiskeni yerine “Mevcut Kontrol Onlemlerinin Dizeyi”
degiskeninin  kullaniimasina  baglanmistir.  Mevcut  kontrol
Onlemlerinin duzeyi degiskeni yontemi uygulayanin mevzuat
bilgisine bagh olarak degigkenlik gosterebilmektedir. Risk oncelik
skorunun 1-5 aralidinda olmasi risklerin buyUklUklerini anlamayi
engellemektedir.

Kullanilan dért farkh risk degderlendirme ydnteminde elde edilen
degerler ve tespit edilen riskler icin dnerilen Diizenleyici Onleyici
Faaliyetler ekte yer almaktadir.

Uygulamada kullanilan is Saghg ve Giivenligi Performans
Gozetimi  ydntemlerinin ikisi de isletmede ISG'nin surekliligini
saglanmasi icin proaktif bir yontemdir. Elmeri-San Performans
gozetimi yontemi her turld imalat sanayi isletmesinde uygulanabilir.
ISGYS Derecelendirme Formu yodntemi, is Saghg ve Guvenligi
Yonetim Sistemi kurmus isletmeler icin daha uygun oldugu tespit

edilmigtir.
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6. ONERILER

Is sagligi ve givenligi mevzuatinin uygulamaya aktarilabilmesi igin
atolye tipi Uretim yapan sanayi isletmelerine direk veya dolayli ekonomik
tesvikler arttirnlmalidir. Yatirrma bagli 6denen sosyal katki paylarinda veya
sigorta primlerinde indirim yapilmasi, kamu ihalelerin igin is saghgr ve
guvenligi sartlarinin yerine getiriimesi, kamu banka kredilerinde veya
tesviklerinde is saglhgi ve guvenligi sartlarinin yerine getirilmesi zorunlugu
gibi politikalar gelistirilebilir.

Atélye tipi Uretim yapan sanayi isletmeleri igin uygulanabilir is Saghg:
ve Guvenligi Metotlan ortaya konulmalidir. Metodlar devlet, is¢i, isveren ve
sosyal taraflarin katilimiyla yayginlastiriimahdir.

TS 18001 is Saghgi ve Guvenligi Yonetim Sistemi veya uluslararasi
gegerliligi  bulunan is saghgi ve guvenligi yonetim sistemleri
yayginlastiriimahdir.

Risk degerlendirmeleri igsletmenin buyudkligune, faaliyet koluna,
yerlesim planina, insan kaynaklarina, kullanilan makine, ekipman ve
kimyasallara gore detayli hazirlaniimalhdir. Risk  degerlendirmesi
yontemlerinin tutarlihdr arastiriimali, risk degerlendirme sonucu planlanan
dlzenleyici Onleyici faaliyetlerin  uygulamaya gecirilip  geciriimedigi
denetlenmelidir.

Olasi kaza sonucunda tazminatlarin buyUklGglu arastiriimah ve
raporlanmalidir. Durum tespitine baglh olarak kiguk ve orta olgekli
isletmelerde is saghdi ve guvenligi mesleki sorumluluk sigortasi

yayginlastiriimahdir.
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isletmelerin hizmet aldiklari Ortak Saglk ve Giivenlik Birimlerinin
kalitesi sorgulanmali, alinan hizmetin kapsami ve sorumluluk dagilimi
sozlesme oncesinde belirlenerek ISG-KATIP'de kayit altina alinmalidr.
OSGB'lerin verdigi hizmet kalitesi ve yeterliligi denetlenmelidir. OSGB'lerin
uygunsuzlugu veya vyetersizlikleri isletme sahibi tarafindan ISG-KATIP
araciligiyla kayit altina alinabilmelidir.

Mesleki yeterlilik kapsaminda yapilan ¢aligmalarda iscilerin nitelikleri
yukseltilmeli, gorev tanimlari ve guvenli ¢alisma talimatlar belirlenmelidir.
Calisanlara is sagligi ve guvenligi egditimi, tehlikeli ve cok tehlikeli sinifta
calisan egitimi verilip verilmedigi ISG-KATIP (izerinden kayit altina alinmali
ve takip edilmelidir.

Ust Uste, i¢ ice isletmeler barindiran, diizensiz ve glvensiz yerlesim
planina sahip sitelerin ve sanayi bolgelerinin orta vadede duzenli ve guvenli
yerlesimi planlanmalidir. Sanayi Uretimi yapacak isletmelerin bina isyeri ve
eklentileri, yerlesimi standartlarini belirleyen dizenlemeler yapilmalidir.

isletme yoneticilerine is saghgr ve glvenligi alaninda "kusursuz
sorumlu" oldugu bilinci asilanmalidir. Bunun igin sanayi bdlgeleri ve sanayi
odalari aracihglyla sempozyum, seminer ve bilinglendirme aktiviteleri
dizenlenmelidir.

is saghgi ve glvenligi alaninda sektérel arastirmalarin sayica
arttirlmasi, teknik yaklasimlarin arastinlarak yayginlagtiriimasi
gerekmektedir. Bu kapsamda CASGEM, TUBITAK, Kalkinma Ajanslari ve

KOSGERB gibi is Sagligi ve Giivenligi alaninda tesvikleri gerekmektedir.
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x Standartlar / Talimatlar 59 <5 . N ) o 5 laal 2| S = o | & ) o 5 |se| 2 (8o ¢ =
“'_ E 5 =2 Alinan Onlemler x = g o |ls4l % 8 o - -~ ) g alo7| T =7 g o
S s@ | 5§ 2| 8| |8 2| |e|2|8|=|8|c¢c|=2 8|82 8]c¢
a E - N g |t S| s|e|T| 3|2 g |% T | ¥ g
c g8 ° (7 c |9 w | a c © 2 = c |z | & c
= “ O | X :0 ° wr (7] 0 w 0
1A iD Kompresorin yerinin
Merkezi Y degistirilmesi talimati verir
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26 10,30. i3 Saghgi ve Guvenligi | basingh hava borulari Y dagitim planini hazirlar. > 3 6 2 1 2 1 g 1 3 1 - g 5 4 4 3 =
Risk Degerlendirmesi isletme makinelerin 3A MALE Hava hortumlarini plana gore a 2 2 a
YénetmeligiD sivri késelerden Y dagitmini yaptirir. O S
gegmektedir. 3ay |PER Havali ekipman calismasi riskli
Y bolgeler bildirilir.
. . Keskin kdselerin tespit ve tamir
Milf'”alarl'” ve LAy | talimati verir.
ekipmanlarin - - v
: Makinalarin tamir, degisim N N N
4703 sayill KanunMakina kullanma vev 2Ay (leu onarim planlarini hazirlar. = 2 a a
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Emniyeti YonetmeligiD eskimis, capakli ve 6Ay |MALD Tamir, degisim ve onarim a c c c
RS i lanini uygular. o (o] O
keskin koseleri P y9
bulunmaktadir. 3Ay |PER Benzer durumlar bildirmesi
konusunda bilgilendirilir.
. . . Keskin kdselerin tespit ve tamir
Isletmenin her LAy [P talimati verir.
6331 sayill Kanun madde tt;()l,#guann(izgu:; 5 A iU Kafeslerin tamir, dedisim o N N o
10,30. I3 Saghgr ve Guvenligi s Y Y onarim planlarini hazirlar. > g g >
28 : < i - kullanilan aginmig ve - — 1 3 3 o 1 2 1 05| 7 2 ~ 2 5 2 20| @
Risk Degerlendirmesi . i . Tamir, dedisim ve onarim 2 2 2 2
A o keskinlesmis metal 3 Ay |MALL ' b [s] S S 8]
Yonetmeligil kafesler planini uygular. KKD temini : :
bulunmaktadir. 3Ay |PER Gerekli durumlarda KKD
kullanir. Bilgilendirilir.
. Kagak akim rolelerinin kontroli
BaIZ| elgktsk 5 LAy |Ib talimati verir.
panolarinda kaga -
; Eksik | kagak ak
3542 sayili Kanun madde 30 akim rolesi 2 Ay |IGU s! \{e galismayan kagak akim X X X
s . X roleleri raporlar. © = o =] =
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bilgilendirmesi yapilir
1A iD Eksik yalitkan paspaslarin
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Risk Degerlendirmesi yalitkan paspas . . . (o] g © (] o
YénetmeligilD bulunmamaktadir. 1 Ay |MALI Yalitkan paspaslar temin edilir.
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Ek 1- Risk Degerlendirme Formu

FAALIYET TEHLIiKE 5x5 RiSK 3T RisK KINNEY RiSK HTEA RisK
o
4
£ B ~ 7 |s RS i = || i
7 cZ o ) o | ® glg |&|@|e|F|8]% 12 | 9|k 2
g Balim - E|S® = - £ @ SO e P - vl Ll S lAlS T o] S EAl FIEAl 0| §
« € c (28 £ ] 2 [~ sl Z2|leols5laml 2| S| 5]l a|| o] 5|82 2|20 9| 5
: c S = c c T = ~ = - o al=" - o a - = =) o als ~ |2 [ a
® = = £ 9 @ P = | 9| o or| @ [ © x| 2| T 9@ OLl & |[Bal o
= |5 T © 2 F L - 1] = X g
] = s |2 > - s [ k-] o E |5 -] o £ = 17} X [} E s~ s |2~| B £
= < |%E ) E |25 2lE | Z|&|E8|B|3)|2 s [57] 2 |2 g
5 o 0 | i 5| | @ o |T w0 £
Elektrik
) panolarinin
£ 5 Erigimi 6éniinde - - C ~
. B U [} 3 [
31 = c Ortamda calisma | | g [ kisitlanmis Tam _malzeme | g0 a | s |22 23]4]2])66|a]| 2|8 |87 7|5 |225| 2
2 [0] ylratilmesi elektrik Calisanlar | istiflenmesi = =} < S =]
[ NG panolari ve ulagimin > > >
- engellenmes
i
Elektrik
trafo ve
() - panolarinin
E 6 Korumasiz fiziki . . - ~
; . 3 3 3 Q
32| ¥ € Ortaungftzlﬁgzima X | R e'e't‘rt;'f'; Ve | Personel | etkenlere |  Olim s|s|as| B3 |3|s|E|e|a|l2|[8|C|s]|7|3]|ts|2
77‘ 8 Y anolar ve erisime [ a [a) 2
1] P karsi
korunmama
sl
Atélyelere
g = Toz ve giden
[) sudan zarar elektrik S S S S
33 - o Ortamda calisma | | ¢ gbren personel | panolarinin | Olim 4 | a6l 23| 2]|a|l2l3|aa|l2F|2]|s]|7]|3]/ w52
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YéngetmeliéiIID istiflenmesinden 3Ay |MALD i]);eurlla?uzenleme talimatini a a
dolayi erisim .
kisithdir. 4Ay |PER Bilgilendirilir. Talimata uygun
calisir.
. Fiziki tehlikelere karsi tedbir
Bazi elektrik Ay |Ib alinmasi talimati
6331 sayih Kanun madde panolarinin kapaklar ; Kapaklari eksik elektrik panolari N
10,30. i3 Saghgi ve Guvenligi bulunmamaktadir. LAy |leu tespit raporlanir =] b= 2 =
32 | i De"gergljendirmesi 9] Gevreden gecen : anir. : 1|s|s|2)1|3|2|3]os|a|1|8[E]|3|7]|1]21]2
V5 9 im0 dikkatsiz personelin | 2 oy |MALI Eksik elektrik panolari temin o [a S [a
Onetmeligi erisimi edilir, degistirilir.
engellenmemistir. | 3,y |pgr Bilgilendirilir.
. 1A iD Su ve toz kaynadi tespiti ve
Ana elektrik panolari Y dnlenmesi talimati verir.
6331 sayill Kanun madde karaniik ortam(lja,.tt.)z ; Su ve toz kaynaklari énleyici N N N
10,30. i3 Saghgi ve Guvenligi ve su ulasma riskinin| 2 Ay |IGU tespitleri belirler = 2 2 a
33 | 1720 5 >a01di ve BUventig bulundugu : : 14|42 1|2]|1|E]os|a|os|S|E]1]|7|1]|7]E§
Risk Degerlendirmesi e X . Tedbirler uygulanilarak su ve 2 < < <
YénetmeliGil bélimdedir. Duvar 3 Ay |MALL [s] S S S
g arkasinda su toz ortamdan kaldirilir.
birikintisi mevcuttur. | 3 oy [peR Bilgilendirilir.
isletmenin bir 1Ay |iD Lambalar|n tamiri talimatini
i verir.
6331 sayih Kanun madde 300 tarlarl:]:§a?1un : Calismayan lambalar tespit N N N
Isyeri Bina ve Eklentilerinde fa dalsagllmaktadw 2 Ay |leu edilir. Rapolanir = @ ‘@ @
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Tavan kapaklari 1Ay |ID verilir.
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: . o : : Risk olusturan tavan bélimleri N N
Isyeri Bina ve Eklentilerinde CNC Isleme ve 2 Ay |IGU tespit edilir © @ @ X
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mevcuttur. 9 Ay [PER Bilgilendirilir.
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38 E f) < yuratilmesi X R enjeksiyon | Calisanlar |seviyelerinin Yaralanma 3 4 12 [e] 2 2 3 [e] 3 15 6 N é 5 6 3 20 [e]
= makinasini kontrol
- c edilmeme
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E c Enj. malf.
3 ) azot, yag,
> .Z‘ Enjeksiyon mazot ve ) ~
cwV - Ortamda galisma makinasinin . hidrolik . @ [ o Q @
39 E f) < yiiritilmesi X R malzerne Makine takviyesinde Maddi Hasar| 3 4 112] & 3 2 4 é 3 [15] 6 N é 4 5 5 100 &
5 e takviyesi sizmalar
- c olmasi
< W
E 5 kummands
; g. Otomatik kontrolU
- X X
40 SV Makinanin X R ga:lsl:;?]ya Personel devre disi Yaralanma | 4 3 12 £ 2 2 3 £ 6 15 3 N ¢ 6 7 4 | 168 ¢
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9 : Mevcut Durum C = O ¥ - s o o |3 5 - o N o A o 9 |FAl T |IFEAl @ 1]
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1Ay |iD Egitim planlamasi talimati
Lavoba, mutfak, cay verilir.
6331 sayili Kanun madde 16, ocagdl vb. ortak ; Kisisel hijyen egitim plani N
17, 18J BV‘OECahsanlarvln Is alanlarin 2 Ay [leu hazirlanir ve dizenlenir. =] &2 = =
36 Saghgi ve Givenligi kullamminda i —— —— 2 3 6 & 1 2 1 g 3 3 3 N & 3 4 2 24 &>
Egitimlerinin Usul ve Esaslari hitvenine dikkjt 9 Ay [MmALL Egitim igin gerekli ihtiyaglari a S a} a}
Hakkinda Yénetmelik[D Iy ) karsilar.
edilmemektedir.
9 Ay [PER Egitime katilir. Bilgilendirilir.
1A iD Uyari levhalarinin yenilenmesi
. . Y talimati verilir.
Bir cok t%h“ke : Gerekli uyari levhalari ve N
6331 sayili Kanun madde 30. unsuru gbézden 1Ay |IGU konumu tespit edilir © 5 X x
37 | shglik ve Guvenlik isaretleri kagirilmig ve uyari — — 2 4 8 = 1 2 1 £ 1 15 3 2 o 2 6 3 36 w
o [} b= 3
YénetmeligiC isaretgisi 1Ay |MaALE Uya.rl Iev.h.alan ve isaretgileri S [a) [a)
temin edilir. ’
konulmamistir.
Uyari isaretgileri hakkinda
3Ay [PER editilir. Bilgilendirilir.
Enjeksiyon makinasi ip
6331 sayill Kanun madde kontrolkllste‘llerldt‘nr yii 1A iU Kontrol listelerinin takibini o N o o
10,30. i3 Saghgi ve Guvenligi __ agkin sdredir. Y yapar. Talimatlandirir. =] g n 5 =]
38 A " . - islenmemektedir. 1 4 4 o 1 2 1 1 15 3 = @ 3 6 2 36 o
Risk Degerlendirmesi Bazi makinalarn . . . 2 2 a a
YénetmeligitD ! ! 1 Ay |MALI Kontol listelerinin dosyalar. o)
kontrol listeleri
kayiptir. 1Ay |PER Talimata uygun makine
kontrollerini yapar.
Enj. mak. azot, yag | 1Ay [ID Bakim ve onarim talimati verir.
6331 sayili Kanun madde ve yanmaz hidrolik : Sizmanin oldugu pargalari N N
10,30. i3 Saghgi ve Guvenligi takviyesinde sizmalar] 1 Ay |IGU raporlar =] a ) X
39 | Do) 5 °8gar ve Buventy mevcuttur. rar, 122|211t |E§]lr]|3]|2|e|[EE]|]3|3]|2]|18]7
Risk Degerlendirmesi -- . Makinalarin bakim, onarimini a2 c c a
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arkasindadir. 3Ay |PER Bilgilendirilir.
. Calisanin hizina gore galisma
Makine ilk 1sitmadan | 1Ay [ID talimati verir.
4703 sayili KanunMakina sonra zaman ayarh - Gerekli sensor sistemi ve teknik N
Emniyeti Yonetmeligil6331 hizli otomatik 2 Ay |IGU - R X R R X o x x
: Ozellikleri belirlenir. =1 = o B~} =]
40 |sayili Kanun madde 10,30. Is calismaya 2 3 6 2 1 2 1 S 1 15 2 K 2 2 7 2 28 2
Sagligi ve Guvenligi Risk gegiriimektedir. 5Ay |MALL  [Sensér sistemi makinaya takilir. = S o o
Degerlendirmesi Yonetmeligi Sensor sistemi
bulunmamaktadir. 5Ay |PER Calisan bilgilendirilir.
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Yiksek ses
¢ikmaktadir. 9 Ay |PER KKD kullanir. Bilgilendirilir.
Hava tabancasi
4703 sayilh KanunMakina ot_omatlk galisan o =
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vy . VIR, kullanilmakta ve hizla . Tasarlanan mekanizmayi a c c c
Sagligr ve Guvenligi Risk kapanan kapadin 6 Ay [MALI o o o
Degderlendirmesi Yénetmeligi pan pag uygular.
icine geri
asilmaktadir. 6 Ay |PER Bilgilendirilir.
1Ay |iD Firinin gevresinin kisitlanmasi
Yiiksek sicaklikli talimati verir
6331 sayill Kanun madde elektrikli ergitme 5 A iU Cevreleyici bariyer planlamasi o N N o
48 10,30. I3 Saghg: ve Givenligi firninin gevresi Y yapar. 1 3 3 2 1 5 1 g os | 15 1 in g 5 s 5 2 | 2
Risk Dederlendirmesi personelin, 3A MALE Makinanin cevresi kafes 2 2 ! ~ 2 a
Yénetmeligill ziyaretgilerin Y bariyerle kapatilir. O O
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PER
Yiksek sicaklikli 1Ay [iD
elektrikli ergitme
6331 sayili Kanun madde firninin Gstinde 1Ay licu Personelin dikkatli ve dlzenli » o
49 10,30_. 3 Savgl|g| ve. Guve_nl|g| k_ova, gekig vb. galismasini takibi 2 3 6 a 5 5 3 g 3 15 ) s g 3 5 5 30 5’7.
Risk Degerlendirmesi ekipmanlar firinin . 2 [¢) O a
YoénetmeligiD igine dusebilecek MALL
sekilde Dikkatli ve diizenli
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. 1av lio Local havalandirma sistemi
Ylksek sicaklikli Y talimati verilir.
6331 sayili Kanun madde 300 ergitme firinindan - Havalandirma sisteminin N
Kimyasal Maddelerle aliminyum ve igindekij 3 Ay |IGU 6zelliklerini belirler © > X ©
50 Calismalarda Saglik ve diger alasim — 2 4 8 £ 1 2 1 g 1 15 2 2 o 2 6 4 48 £
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Glvenlik Onlemleri Hakkinda | malzemelerin buhari 9 Ay [MALI o a]
YénetmelikID ortama kurdurur. '
dagilmaktadir. 1Ay |PER Calisanlara gaz maskesi temin
edilir. Bilgilendirilir.
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1Ay |iD quot kolu §|stem| kurulmasi
Cok yiksek Kk talimati verir.
ok ylksek sicaklikta
6331_say|ILK?nun rr_1_adde_u_ sivi aliminyum 6 Ay |iGU Robot kolu sistemi arastirilir. E E E 5
10,30. I3 Saghgr ve Guvenligi
51 e " i - malzeme kepge 1 1 1 £ 1 1 1 £ 1 1 1 - £ 1 1 2 2 £
Risk Degerlendirmesi M . 2 2 2 2
Yénetmeligi araciligiyla elle 1,5 Vil [MALI Kepce kollu robot kolu kurulur. O O O e}
tutulmaktadir.
1Ay |PER Dllfkath ve Q%Jzenll calisma
talimati verilir.
.
6331 sayili Kanun madde 300 Ortam Er_g't”_“e firmni Havaland — —
i i Bi Eklentilerind ve enjeksiyon 3A iGu avalandirma sisteminin » N N o
syer! bina ve Eklentlierinde makinasindan Y dzelliklerini belirler. =] 2 2 =]
52 . AI|nacall< Sa‘g“;!lk‘ve Cfi]venlik' kaynaklanan isi - Havalandima sisterminin 1 3 3 § 1 2 1 § 0,5 15 2 1 § 2 5 2 20 éﬁ
Onlemlerine Il|ék|n Yénetmelik cikigindan dolayi 9 Ay [MALI kurdurur. o o
ylksek sicakliktadir.
PER
1Ay |iD Ropot kolu §|stem| kurulmasi
Alimi talimati verir.
iminyum
6331 sayili Kanun madde - : . ) N N N N
SN i i . )
10,30. 13 Sagligi ve Givenligi kepgelerinin tutma 6 Ay |IGU Robot kolu sistemi arastirilir o g i g g
23 Risk Degerlendirmesi ver! kaygan . |Robot kolu kurulur. Gegici ! ! ! s | ! ! g [ F e g]? ! S g
G c c c c
Yénetmeligi borulardan imal 1,5 Yil |MALL ¥ O o) e} e}
g edilmistir. kaymayan kepce temini
1Ay |PER Ka}/gan olmayan kepge temin
edilir.
1Ay |iD Korgyucu dpnammlarln )
. yenilenmesi talimati verir.
6331 sayil Kanun madde 300] 65;‘;'){; i‘;r“b‘;“tf:i 5 av licu KKD'lerin teknik ozelliklerini
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55 10,30. i3 Saghgi ve Guvenligi makinasinin kalip Y hazirlanir. 1 3 3 2 1 5 1 g 1 . 5 < g 5 4 5 16 =
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58 Isyerlerinde Kullaniimasi pis yerlere 2 2 4 = ! ! ! g |05 3 2 “ g 2 2 2 8 Q
: L a c c c
Hakkinda Yénetmelik[D birakiimakta sonra | 2AY |MALI KKD dolabr temini. 0 ‘0 o)
tekrar
Dolap kullanimi konusunda
kullaniimaktadr. 2 Ay [PER calisanlara talimat verilir.
1Ay |iD Robot kolu sistemi kurulmasi
6331 sayili Kanun madde Kefﬁ:?%ldeeygtlsek - talimat verir N N N N
6,8,30. 3146 sayili Kanun aliminyum ergitme 6 Ay |IGU Robot kolu sistemi arastirilir. @ @ @ @
i &g £ £ N £ £
59 mag(je 2’|.1v2.E[H.§ Sag:|g|‘ ve firnindan enjeksiyon . ! ! ! 2 ! ! ! 2 0.2 ! ! © 2 ! ! 2 2 2
uvenligi IZITGDEJGFI makinasi potasina 1,5Yil |MALI Kepge kollu robot kolu kurulur. o) o) o) o)
Yonetmeligi aktarilmaktadir. i i ¥ i
1A PER Dikkatli ve dizenli galisma
Y talimati verilir.
Ergitme firini ve Enj. ip
4703 sayih Kanun madde 4. mak. ilk calisma
Tasinabilir Basingli Ekipmanlar L gv s : Yeterli ve glvenli tip hortum
YoénetmeligiCb331 sayil oncesi dogalgaz 2 Ay |leu uzunlugu planlanir © $ o © ©
60 9 YW [tapayle stilmaktadir. 2un : 2| s |wo| €] 2342|110 2|8]£]3|100] 3 ][]t
Kanun madde 10,30. Is o - . Tiupin firndan uzakta (@] =] N (@] (@)
Saghdgi ve Giivenligi Risk Dogalgaz tipu firmal 2 Ay [MALI v S
Dox Ql g o o 9 ot yakin sekilde konumlamasini saglar.
egeriendirmesi Yonetmeligi birakilmaktadir. 1Ay |PER Makine calistirma talimatina
uyar.
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Ek 1- Risk Degerlendirme Formu

FAALIYET TEHLIiKE 5x5 RiSK 3T RisK KINNEY RiSK HTEA RisK
2
£ ] = i ~|l@sle|al|a 7 | = ~ | = @
7 c= g ) D@ slg |a|@|8|2]|8]¢% 2|2 | g |E g
9 Bolim E|lss = w ] - I o o |5 C - @ N ] f o o |G T |E o o
[ U = 2 [Spm £ % L - 22| 8 s |18l 2| 2| 5| | X n | g L leg| A [25] O =
" = S 4 = I = 0 [7] (] [7] - ) 0 |8 o |0 ) [7]
c Aa ~ c c T - X - 4 al=" - o a - ) =) o a - 9= o a
= = 9 o - = 17} - ) o < on o | =T
] = =[5 % 0 T © ] 7 o 2 22| 3 @ = 1] x 2 2l 9 |32 &
2 R [ 8 = a o o E|ls o o £ = g = [ E|s—| s 2| a £
< |ZE e F 3| & gls || 8|2 8= = |2 | 2|5 £
5 ° o |x S |lg|w| @ o |T | ™ |8 0
E c Alev
3 <) emniyet geri
S > tepme valfi ~ ~
- o . o [0] © © Q
61| £ 24 OrilauT;tzlﬁgzirna x | r Dotguap'gaz Personel agaesfﬁga Vzwvkayor| 4 | 4 |16 | 22 2|3 |E|3[15]3 a Els| s |5 |s| g
g .q.-).. uzatma s >
- C borusu
g W kullaniimasi
£ c
39 Vingle Makine ve
E .7>; . Makinanin calisma calisanlarin < < ° 5 5
62| = ¥ kullaniimas X R sisteminin Personel izerinden Olim 4 5 20 2 3 2 4 2 6 40 2 @ g 5 7 5 [175] 2
E Q uygun vingle kalip S S [a) 2
i3 = olmamasi tasinmasi
< W
£ c
o
; > Periyodik VT:;iTn o o
cwn - Makinanin kontrol L - g ] o 9 ]
63 R { X R Personel periyodik Olim 4 4 16 L 2 2 3 £ 3 40 3 © ~ 4 6 4 96 h=
kullaniimasi yapilmamis X =} (e} [} =} (e}
E Q R kontrollerin > >
=) tavan vinci
E c yapilmamasi
< W
£ c Vingte
=] g Tavan yipranmig,
E' = Ortamda calisma vincinin kapasitesi % % ° 5 %
64| = ¥ Ur[thI?'nezi X R sapan ve Personel | bilinmeyen Olim 5 4 20 2 3 2 4 2 6 40 3 q g 7 7 7 [343] 2
€0 4 baglanti sapan ve g2 IS a 2
32 ekipmanlari ekipman
E w kullanilmasi
£ c
) Tavan .
; > vincinin ray Ving
- . . raylarinin X X
cwV - Ortamda galisma sistemi Y M o} > B= S
65 = ¥ s . X |R.O. A Personel | kontrollerini Olim 2 4 8 £ 1 3 2 @ 1o5]| 40 3 3 o 2 6 5 60 | £
E ] ylratdlmesi vincin n o a a o
32 g?kﬁz; yapiimamasi
g W
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DUZENLEYici ONLEYiCi FAALIYET

5x5 ARTIK RiSK

3T ARTIK RiSK

KINNEY ARTIK RiSK

HTEA ARTIK RiSK

()
F4 é _
£ © 03 ~ —_ a |'s ~ = ] =) ° 5 a | = ~ |2 ]
a Kanuni Dayanak / £ == 0 1 18 0 10 g 3 ] il g |2 S (= S
9 : Mevcut Durum C = O ¥ - s o o |3 5 - o N L] A o 9 |FAl T |IFEAl @ 1]
[ Standartlar / Talimatlar &9 95 . -~ = 5 g |lam| & - @ o - o) 5 ] cO| = g ) 9 ]
. E < At Alinan Onlemler x 2 g o |lsu| % g a s = S g dla7| o |2 g a
— -
0 &a | 55 G | 8| o ||~ =| || 2|38 |x|al|ce|=s2 &|%2| a]| ¢
a £ °2 © ] g |t z @ ) < g | & X @
© 90 o | & c |o > | & c 8| 3| % c | £ 2% c
= ,:2:-tn o % 0 ° »| @ 0 L 0
. iD
4703 sayili Kanun madde 4. | Dogdalgaz tiiplinde
Taginabilir Basingli Ekipmanlar| alev emniyet geri : N N
Yénetmeligilb331 sayili tepme valfi ile tii 16U = 2 2 |
61 9 V! P up , —_ t|a|a|2] 1| 2|1|E]os|s|1|2[E]2]5]2]2]|2
Kanun madde 10,30. Is arasinda uzatma 15vil |maLt Alev geri tepme valfi direk a 2 2 a
Sagligi ve Giivenligi Risk borusu AL dogalgaz tiplne baglanir. O S
Degerlendirmesi Yonetmeligi kullaniimaktadir. Dikkatli ve diizenli calisma
1 Ay |PER . -
talimati verilir.
iD
6331 sayili Kanun madde Calisan makine ve 24y licu Tavan vinci ile galisma
62 10,30_. 3 Savgllgl ve. Guvgnl|g| persone_l u_z_ermden tal|matlérl ?uzenlenlr. _ : 2 5 10 @ 2 2 3 g 1 40 2 3 g 2 7 3 42 @
Risk Degerlendirmesi tavan vinci ile kalip . Tavan vinci ile calisma diizeni o o (e} (e}
Yénetmeligill taginmaktadir. 9 Ay |MALI degistirilir.
Kalip degisiminde diger
2 Ay [PER istasyonlarda durdurulur.
iD
4703 sayili KanunMakina - N
Emniyeti YonetmeligiCl331 Tavan vincinin IGU © ‘D X X
63 | sayil Kanun madde 10,30. Is| periyodik kontrolleri — - 2 4 8 g 1 2 1 g 1 40 1 g & 3 6 2 36 o
Sagligi ve Givenligi Risk yapilmamistir. 3Ay [MALD Tavan vinci periyodik kontrolleri 5 a} a}
Degderlendirmesi Yénetmeligi yaptirihir.
PER
iD
4703 sayili KanunMakina Tavan vincide - Vinc baglama elemanlani N
Emniyeti Yonetmeligil331 kaldirma kapasitesi 1Ay |IGU emniyet sinirlan belirlenir © ‘D X ©
64 |sayil Kanun madde 10,30. Is| belli olmayan kanca - — - - 2 4 8 g 1 2 1 g 0,5 | 40 2 g & 2 7 3 42 g
Sagligi ve Givenligi Risk ve sapanlama zinciri | 2 Ay |MALL Guvenli ving baglama S a}
Degerlendirmesi Yénetmeligi kullaniimaktadir. elemanlani temin edilir.
2 Ay |PER Calisan bilgilendirilir.
iD
4703 sayih Kanun[Makina . Tavan vinci raylari yipranma ve N N
Emniyeti Yonetmeligil6331 Tavan vincinin 2 Ay |IGU yorulma testi X X D D
65 |sayili Kanun madde 10,30. is| periyodik kontrolleri — 1 4 4 2 1 3 2 2102 40 2 9 g 1 6 1 6 g
Sagligi ve Givenligi Risk yapiimamistir. 3Ay |MALE Tavan vinci raylarinin bakim a a} S S
o ; U . onarimi yapilir.
Degerlendirmesi Yonetmeligi
3 Ay |PER Calisan bilgilendirilir.
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Ek 1- Risk Degerlendirme Formu

FAALIYET TEHLIiKE 5x5 RiSK 3T RisK KINNEY RiSK HTEA RisK
2
£ 5] . 7 |s ~|lale|alsa 7 |- ~N = ]
'g Bolim g 'E% 2 % E l? [} § 8 r? . § z § $ [} § 2 S £ [} §
= = = — g D 1 =~
% E s |28 E g & e | S(S|8lz[é7S|S|al<s|a|2|¢8|a|es| 2|35 ¢8]s
' g k-] ~ =N = ot o - -1
~ = a =& c 151 = — = o s Q|54 B 9 (=] = - o e o Joh w =T e (=]
w e 5 |22 P T 8 2 s ||| E|s=|=| || |8 |x|al|ce]|=2 & (82| a]cE
[ £ |le® ° e ] z g |t ] o @ 3 3 = g |% s | X @
5 oo T sfe |T|c|s|E|n]|a S| |®|& 5
£ c
° . .
; .Z' Ving elektrik \b/;nﬁaigll(s::ﬁ
66 | .= 24 Makinanin x | r |padlantlannt oo nel dg yamali Oliim s|lalw2| )2 23214382265/ 6]t
E ] kullaniimasi dakzleakvtlnk kablolarin [e] (e} — (e} o
32 a9 bulunmasi
< W
g § Mal;inkelerin
E (7] Makinanin Makinalarin onaarlmw ) o I 9
— ¢ .0. £ £ C’ £ 2
67 E f) < kullaniimas: X R.O bs:lanr”::llle Personel talimati Uzuv Kaybi 3 3 9 5 2 2 3 5 3 15 2 & 5 4 5 6 120 X
) bulunmama >
= C si
< W
E c Bakim
: ° onarim
E %.) Makinanin Makinalarin P"(OS::;:':’?” S S = E E
= Ll A t ﬁ wn 19}
68 £ f) < kullaniimasi X R bsrljlan:lln':lle Personel kes, kilitle, Olim 3 4 12| £ 2 2 3 £ 3 40 2 3 2 3 7 6 | 126 2
=g = etiketle) > >
- c uygulanma
g W masi
g g Bakim
? 'E . Makinanin Makinalarin Zgan;: x x N .
69 | = X | R | bakimive | Personel vy Yaralanma | 3 [ 2 | 6 [ 2| 2|t |2 | 2] 3| 3| 2|2 &]3]|3]|5|4]| %
X < =) = 9]
E ] kullaniimasi onarimi lambasinin a a S o
—arr—N uygun :
% I.l=J olmamasi
£ c . Havali
<) Daginik
; l>~ birakilan Saogr;L;n
cwn - Makinanin havali ] ] o ] ]
— £ £ £ £
70 X < kullamimas! X R somun Personel tabén-caﬁmm Uzuv Kaybi | 3 3 9 5 2 2 3 5 3 15 2 S 5 3 4 6 72 5
E Q acma gelisi glizel
E lE‘ tabgncaSI daginik
g w birakilmasi
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DUZENLEYici ONLEYiCi FAALIYET

5x5 ARTIK RiSK

3T ARTIK RiSK

KINNEY ARTIK RiSK

HTEA ARTIK RiSK

2 .
£ © s 3 . - g 5 - - uﬁy § 5 5 ﬂﬁ) 5 ~ '_! g
o Kanuni Dayanak / £ == o 1n o | % ) i o & S o o |= g |8 o
& n Mevcut Durum €= 0 ¥ - - [} O |3 A - ] o N A 1h [} [ =] -~ o
Standartlar / Talimatlar &9 hS . -~ o o 5 |lam| © a7 5 o 5 & o o |se| o [8e] ¢ =
o €5 = Alinan Onlemler x = g o |ls4l % 8 a Nl B B g alsg?| T =7 & o
9 g4 | 55 8|82 2| ¢e|e|2|8|=]|8|¢c|=28 |82 28]c¢
a £ o2 s | 3 g |t S|ao|le|lT|3|=2 o |%& 5 |¥ 1]
c 90 o | & c |s w | a c e [ B[ = - = |5 c
.:Z:' 0 o |x 0 ° | @ 0 w | & 0
iD
6331 sayili Kanun madde Tavan ving elektrik 1A iGU Kablonun dedistirilmesi o N o o
10,30. I3 Saghgi ve Givenligi baglantilarinda Y prosediruni hazirlar. 2 g o 2 =3
66 ; ; 2 : - 1| 4|42 1|21 §Jos|4| 22|23 1t]|6]|2]12]|3%
Risk Degerlendirmesi kesikler 3A MALE Elektrik kablosu bastan uca 2 2 a 3
Yénetmeligill bulunmaktadir. 4 degistirilir. (e}
1A PER Calisan kablo degisinceye kadar
Y bilgilendirilir.
iD
6331 sayili Kanun madde Ergitme firini ve - Makinalarin bakim onanm N N
6,8,30. 3146 §ay|l| Kanun Enjeksiyon 2 Ay |IGU talimatlar hazirlanir X @ i B X
67 madde 2,125 Saghdi ve makinasinin bakim - . — 1 3 3 o 1 2 1 E los5| 15 1 - £ 2 5 3 30 o
3 [} ~ [ 3
Guvenligi Hizmetleri talimati 3Ay |MALE Talimatlar calisanlara teblig a S S o
Yénetmeligi D bulunmamaktadir. edilir. i
Talimata uygun IGU
3Ay |PER gbzetiminde bakim yapilir.
Ergitme firini ve ip
470.3 Sa.y”..l Kanun.EIUS'.Iaklna En]§k5|yon : Prosedir ekipmanlarinin teknik N N
Emniyeti YonetmeligiCb331 makinasinin 2 Ay |IGU 6zellikleri belirlenir X ® B X
68 | sayili Kanun madde 10,30. is| bakiminda enerijiyi — — 1 4 4 o 1 2 1 E o5 | 40 1 I £ 1 7 2 14 o
p=] [ () 3
Saglig) ve Givenligi Risk kes, kitle, etiketle | 3y |maLi  |Prosedir icin gerekli ekipmaniar a S S a
Degderlendirmesi Yénetmeligi prosediirii temin edilir.
uygulanmamaktadir. | 3 Ay |PER Talimata uygun IGU
gbzetiminde bakim yapilir.
iD
470.3 Sa.y”..l Kanun.EIUS'.Iakma Bakim onarim seyyar : Seyyar bakim onarim lambasi N N
Emniyeti Yonetmeligitb331 | =\ oo nga gy | 2AY |16V teknik ozellikleri b = @ n | @ =
69 |sayili Kanun madde 10,30. is Ampiillar : 1 2 2 |1 1 1 Elos| 3 1 Nl E 2 3 2 12| &
Sagligi ve Givenligi Risk ku”an”&aktadlr 3Ay |vALi  [UYeun seyyar bakim onarim a s s a
Dederlendirmesi Yonetmeligi ' lambasi temini
PER Galisan bilgilendirilir.
Kalip degisimi 1Ay [iD isyeri diizeni talimati verir.
6331 sayili Kanun madde 30, sirasinda havali - isyeri duzeni talimati hazirlar N N
31, 3146 sayili Kanun madde somun agma 2 Ay |IGU Takibi yapar ' X o > X
70 2, 12 i3 Ekipmanlarinin tabancasi . 2 3 6 & 1 2 1 g 1 15 1 ] g 2 4 2 16 oy
Kullaniminda Saglik ve kullaniimakta ve 2 Ay [MALI Talimati calisana tebli§ eder. [a} 6 6 [a]
Guvenlik Sartlari Yonetmeligil gelisi gtizel daginik
birakilmaktadir. 2Ay |PER Bilgilendirilir. Talimata uygun
calisma yurutar.
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Ek 1- Risk Degerlendirme Formu

FAALIYET TEHLIiKE 5x5 RiSK 3T RisK KINNEY RiSK HTEA RisK
[}
4
£ 5] = 7 |= ~l 3l als 7 |- ~ | = @
'g Bolim g 'E% 2 % E l? [} § 8 r? . § z 2 o [} § 2 = E [} §
= = = — g D 1 =~
x £ (28| E I 2 g | S|2|sg|slaa| S| S|s5]lcs|al2|8| 5|83 2|83] 3]s
c A lsc c W = x = i al= = [J] (= ~ ~ e i o |o*n - |=5 i [
X © S lews © T ] ‘@ = [ [} er| @ ] x - v - 9 (B 9
2 = T |5 > [ 8 i @ T a £ |5 3 o £ = o X a EIs<| - || o £
[ < |zg o = |2 T 2|l g|la|3|= ¢ |& T | @
o o 0 | X 2 :0 o m ) o |T o |5 :0
< Bant alti
] tablasi
— : Bant alti © © © <
71 g ® Makinanin x | R | O™ | personel | tablasinin |Uzuvkaybi | 4 | 3 |12 | El 2| 2| 3| €6 | 7| 2| E| 55| 4|6 |120] &
(=% kullaniimasi serit olmamasi (e} (e} (e} =
ur £ zimpara
h_l makinalari
H Ser. zim.
<
o Koruyucu Mak. parga
- . ekrani sigramasina < © © 5
72| g ® akinanin X | R | omayan | Ppersonel karsi | varalanma | 4 | 4 |16 | 2|2 2|3 |26 |7 |3 |&|E|4]|4a]7|12] &
(7)) =3 zimpara koruyucu 2 S
§ mak. ekran
N olmamasi
<' . Ser. zim.
o Serit mak.
e Makinanin 21mpara bantinin © © - X ©
73 ] (1] Kullaniimas! X | R.O. | makinasinin| Personel kopmasi Uzuv Kaybi | 2 4 8 g 2 2 3 g 1 15 3 = 2 2 5 7 70 g
(7)) 1= bantinin durumunda &l
§ kopmasi otomatik
N durmamasi
. . Serit
< serit zimpara
zimpara makinalarin
= E Makinanin makinalarin da acil E B o ] B
74 dh) © AD.| R da acil Personel Uzuv Kaybi | 4 4 16 | £ 3 2 4 ° 6 15 2 @ £ 6 5 4 120 £
=Y kullaniimasi durumda durum 3 3 — o 2
o E durdurulam butonunun
h-l amasi bulunmama
si
<
[} Kirik ve
— ) Kirik ve © © © <
75 a (1] Makinanin X R yipranmis Personel yipranmis Mesleli 3 4 12 £ 2 2 3 £ 3 7 6 S £ 4 4 8 128 £
(=% kullaniimasi koltuklar koltuklarin Hastaligi o o — o >
wr E kullaniimasi >
N
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Ek 1- Risk Degerlendirme Formu

DUZENLEYici ONLEYiCi FAALIYET

5x5 ARTIK RiSK

3T ARTIK RiSK

KINNEY ARTIK RiSK

HTEA ARTIK RiSK

o
4 é _
£ © E] ~ _ | - P 7 ) 5 5 B | = ~ |2 ‘0
a Kanuni Dayanak / £ == 10 0 o 0 0 g ) ] ] A e S| E g
9 : Mevcut Durum C = O ¥ - s o o |3 5 - o N L] A o 9 |FAl T |IFEAl @ 1]
x Standartlar / Talimatlar &9 95 . ~ o) 9 g |lam| & - @ o - 13 9 o |se| o [8e] ¢ ]
. E 5 BE Alinan Onlemler x 2 g a|lsa| % g a v Y S g alg?| o =7 g a
— -
0 ga | §5 s S| o |E|s=[ 3| ¢|eE|2|8|=x|a|c|e2 2|82 a]ct
o LT ] b} g |t 2 ] ] @ 3 = [ T | X 7]
c g8 ° (7 c |9 w | a c © 2 = c |z | & c
= “ O | X :0 ° wr (7] 0 w 0
Serit zimpara 1Ay |iD Tabla takiimasi talimati verir.
4703 sayil KanunMakina makinalarinda bant - Serit zimpara tablast teknik N N
Emniyeti YonetmeligiC331 alti tabla 2 Ay |IGU szelliklerini belirler X B @ x
71 (sayil Kanun madde 10,30. Is| bulunmamaktadir. - - 2 3 6 z 1 2 1 g 1 7 1 ~ g 2 4 2 16 2
Sagligi ve Guvenligi Risk Banttan sigrayan 3Ay [MALL Serit zimpara bant alti tablasl a S S a}
Degderlendirmesi Yénetmeligi talas calisana yaptirilir.
gelmektedir. 3Ay |PER Bilgilendirilir.
Serit zimpara 1Ay |iD Koruyucu ekran takilmasi
i talimati verir.
4703 sayili KanunMakina makinalarinda par¢a -
v o sigramasina karsin : Koruyucu ekran teknik N N
Emniyeti Yonetmeligith331 koruyucu ekran LAy |leu ozelliklerini belirler ] 2 2 =
72 |sayili Kanun madde 10,30. is 4 . 2 4 8 £ 1 2 1 € 1 7 2 S, £ 2 4 3 | 24| @
Saghgi ve Givenligi Risk | Pulunmamaktadir. - , o 2 g a
>aghigr v venlig - Banttan sicrayan 3 Ay |MALI Koruyucu ekranlari temin eder. o) O
Degerlendirmesi Yonetmeligi
talas calisana
gelmektedir. 3 Ay |PER Bilgilendirilir.
: Sensor sistemi takilmasi
Serit zimpara LAy |Ib talimati verir.
4703 sayili KanunMakina makinasi tek elektrik - Bant zimpara sensor sistemi N N N
Emniyeti YonetmeligiCl331 motoru ve bank 2 Ay |IGU szellikleri belirler X ‘D ‘D D
73 | sayili Kanun madde 10,30. is zimparadan : 1 4 4 3 2 1 Elos| 15| 1 2| E 1 5 2 | 10| &
Saghgi ve Guvenligi Risk | olusmaktadir. Asinan] 3 Ay |MALI  |Sensor sistemi makinaya takilir. o S S S
Dederlendirmesi Yonetmelidi | bantin kopma riski
bulunmaktadr. 3Ay |PER Bilgilendirilir.
iD
470.3 Sa.y”..l Kanun.EIUS'.Iakma Serit zimpara ; Acil durum butonu yeri ve N N
Emniyeti Yonetmeligitb331 | S kg act | TAY |16V teknik ozelliklerini belirler = @ @ =
74 |sayili Kanun madde 10,30. is durum butonu : 1 4 4 3 2 1 Elos| 15| 1 2| E 3 5 2 30| 2
Saghgi ve Gavenligi Risk - o S ar. | 3Ay [MALL  [Acil durum butonu taktini. e 'S G e
Degerlendirmesi Yonetmeligi '
3ay |PER (;-ah‘sanla-r-lfullamml hakkinda
bilgilendirilir.
1Ay |iD Koltuklarin de.gl§tlrl|m97$|,
onarilmasi talimati verir.
6331 sayill Kanun madde Kirik, yipranmis ve : Ergonomik koltuk teknik N N
10,30. i3 Saghgi ve Guvenligi r bélimleri bozuk LAy |leu Ozelliklerini belirler = 2 2 =
75 | oL S oo Ve BUVEniigh) ayar boiim en bozu = tl2f2|2]1|1|1]|E]os|3|6|a|E]2|2]|]5]|2|72
Risk Degerlendirmesi koltuklar 3ay AL Koltuklari temin eder, onarimini a2 c c a
Yénetmeligild kullanilmaktadir. \ saglar. 0 ‘O
PER
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2
£ 9] o~ 7 |s ~|lala| s| 2 1 ~ | = k7
@ - £ |c2 = ¥ SN slg |=|2| 83|83 S |2 [ S |E g
@ | Bolm E : [28] E 3 g 2 S| 8|8|8q| e |2 8]|<c|2|al8|5]|5g |33 85
: c S T c c T = ~ < - o al=" - o a - o) o o Alsg| = |2+ [ a
® = = £ 9 @ - = | 9| o or| @ [ © x| 2| T 9@ OLl & |[Bal o
o = 5 |5 > [ T ] < a | 3| a E|E~| = () E| = 9 | x o E|sZ| s [0T| o £
] ® < x
= < |ZE J i |5 & 215 |a| & 2|2 |32 NN 2
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77 a (1] X R olmayan Personel |koruyuculari| Uzuv Kaybi 4 4 16 ° 3 3 5 T 3 15 6 ~ R 4 5 5 100 h=
(=% kullaniimasi X =1 =] N =1 o
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K6i3i?;(lelszzlrt Kuacnuulgonr::i?nilzgr? nasil kullanacagini 2 Ay |iGu KKD kullnimini takip eder. X X " X x
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Isyerlerinde Kullaniimasi Uygulamada takip 3ay |MaLi Bilinglendirme faaliyetleri a a I a a
Hakkinda YénetmelikI edilmedikce diizenler.
kullanmamaktadir. | 5 Ay |per KKD kullanir. Bilgilendirilir.
. Makine koruyucularinin
. LAy | takilmasi talimatini verir.
470.3 S?y”..l Kanun.Ele.Iakma Bazi makinalarin : Koruyucularin takili olup
Emniyeti Yonetmeligith331 déner aksam LAy |leu olmadigini takip eder =] b= © =
77 |sayili Kanun madde 10,30. Is koruyucular - 1 4 4 2 1 3 2 o 1 15 6 S g 2 5 3 30 | &
Saghgi ve Guvenligi Risk cikartimistir 1Ay |[MALL Makine koruyucularini taktirir. o o o
Dederlendirmesi Yonetmeligi ’
1Ay |PER Bilgilendirilir.
Kinal iD
. Makinalarin
470.3 Sa.y”..l Kanun.EIUS'.Iakma kablolarinda kesikler ; Kablonun degistirilmesi N N
Emniyeti YonetmeligiLB331 bulunmaktadir LAy |leu prosedlrinl hazirlar = 2 2 =
78 | sayili Kanun madde 10,30. is X - - : 1 4 4 3 2 1 Elos| 4| 1 S £ 2 7 2 |28 2
Saglgi ve Givenligi Risk Elektrik bandi ile > Ay |maLD Elektrik kablosu bastan uca a c c a
o : . . kablo kesigi 4 degistirilir. o o
Degerlendirmesi Yénetmeligi kapatiimist
apatimigtir. 1av |pER Calisan kablo degisinceye kadar
Y bilgilendirilir(dikkat )
Kirik ve kapaksiz ip
elektrik panolar, . Degdismesi ve onarilmasi
3542 sayili Kanun madde 30 salterleri ile 1Ay |IGU gerekenleri belirler © © © ©
79 Elektrik I¢ Tesisleri calisiimaktadir. — 2 4 8 g 2 2 3 g 1 40 2 I3 g 2 8 3 48 g
Yénetmeligill Tamirden sonra 2 Ay |MALE Onarim ve degisimi
tekrar kirilma ihtimali gerceklestirir.
vardir. PER
is ekipmanlari ile 1ay |ip Ek!pman al|m| ve egitim
tasinmasi gereken talimati verir.
yuk beden guciyle 1A iU Gerekli is ekipmanlarini ve o N N o
80 6331 sayili Kanun madde 3000 taginmaktadir. is Y teknik 6zelliklerini belirler. 1 4 4 2 1 ) 1 g 1 15 1 n g 5 4 5 16 2
Elle Tagima Isleri Yénetmeligill — ekipmani temin . . ) ) - a 2 - 2 2
edilmeli ve birlikte 1 Ay |MALI Is ekipmanlari temin edilir. Fe) Fe)
yuk ta§l|mal'(ejg'jitimi 1Ay |pEr Birlikte yiik tagima egitimi
verlimelidir. verilir. Bilgilendirilir.
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6331 sayill Kanun madde . ; Dedisicek ve onarilacak el N N N
10,30. 3 gaél@ ve Givenligi Yipranmis, eskimis el 1 Ay |IGU aletleri belirler. = 2 2 2
81 | " Rick Degerlendirmesi aletleri it |l2)12(g]l 1|1t 1| &|los|3|6|a|E]1|4]2]|28]F§
Yénetmeligi bulunmaktadir. 1Ay |MALL Degigim ve onarimi tamamlar. o S 5 5
PER
iD
6331 sayill Kanun madde Tr|‘m_teswye sonrast ; Isyeri diizenli temizlik calisma N N N
10,30. i3 Saghgi ve Guvenligi aliminyum parcalar LAy |leu talimatina eklenir. = 2 a i
82 e o i - calisma masasinda 2 3 6 o 1 1 1 £ 1 3 3 o £ 2 2 2 8 €
Risk Degerlendirmesi . 2 2 2 g
Yénetmeligilm ve yerlerde MALI e 5 5 S5
birikmektedir.
Calisanlar talimata uyar.
1Ay |PER Duzenli temizlik yapar.
. Koruyucu ekran alim talimati
Parga sigramasina 1Ay |ID verir.
6331 sayill Kanun madde karsi koruyucu ekran ; Koruyucu ekranin teknik N N
10,30. I3 Sagh§i ve Gavenligi | PYlunmamaktadir. EI 1 Ay |IGU bzelliklerini belirler. = @ o X
83 "= < oUve aletleriyle vurarak 1|44 2]|1 2 1 El 1 71 2| % E]l 34| 2]|2]| 2
Risk Dederlendirmesi - - . . . 2 2 2 a
YénetmeligilD pa‘rga ylzeyleri 1 Ay |MALI Koruyucu ekran temin edilir. o) o)
temizlenmekte ve
sigramaktadir. 1Ay |PER E_kralln ku_II-a'n|m| konusunda
bilgilendirilir.
is ekipmanlari ile 1Ay |ip Eki‘pman al|m| ve egitim
tasinmasi gereken talimati verir.
yuk beden guclyle 1A iU Gerekli is ekipmanlarini ve o N N o
84 6331 sayili Kanun madde 3000 tasinmaktadir. Is Y teknik ézelliklerini belirler. 1 4 4 2 1 ) 1 g os | 1s 2 n g 5 4 5 16 2
Elle Tagima Isleri Yénetmeligil] — ekipmani temin . . _ . . 2 2 ! ~ 2 a
edilmeli ve birlikte 1 Ay |MALI Is ekipmanlari temin edilir. Fe) ¥e)
yuk ta§|ma 'egitimi 1Ay |pER Birlikte yiik tagima egitimi
verilmelidir. Y verilir. Bilgilendirilir.
. Kullaniminin takip edilmesi
" Callsanlgzr kisisell LAy |Ib talimatini verir.
oruyucu donanimlari
2323525:,2 Kuacnuugomn:?\?nilggr? nasil kullanacagini 2 Ay [iGu KKD kullnimini takip eder. X E E X
85 Sisyerlerig’de Kullamimas: tam bilmemektedir. T R 1 4 4 | 2|1 2 1 Elos| 15| 1 2l 5] 2 4 3|24 2
) ) Uygulamada takip 3Ay |MALE flinglendirme faallyetleri a S S fal
Hakkinda YonetmelikD edilmedikce dizenler.
kullanmamaktadir. | 5 ay |pER KKD kullanir. Bilgilendirilir.
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90 3 s ylratdlmesi X R.O gelisi glzel Personel cilde ve Kaybi 3 3 ° o 2 2 3 (@) 3 15 3 a [¢) 4 4 5 80 [¢)
>= > birakilmasi gbze temasi
=y

205



Ek 1- Risk Degerlendirme Formu

DUZENLEYici ONLEYiCi FAALIYET

5x5 ARTIK RiSK

3T ARTIK RiSK

KINNEY ARTIK RiSK

HTEA ARTIK RiSK

()
4 é _
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9 : Mevcut Durum C = O ¥ - s o o |3 5 - o N L] A o 9 |FAl T |IFEAl @ 1]
x Standartlar / Talimatlar 59 v . N ) o 5laa| 2| © 5 o | & 3 o 5 |se| 2 (8o ¢ =
. E 5 BE Alinan Onlemler x 2 g a|lsa| % g a v Y S g alg?| o =7 g a
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Q ga | §5 2 [ S|oa|E|s~| 3| ¢ | |2 |8|x|a|cE|=sS 8|82 alct
a ol ] b o |t b o o ® k) = 0o |& T | = [}
= (-] ° () c |o () a c ] 3 = c |z > | & c
.:Z:' 0 o | X 0 ° | @ 0 i 0
Acil durumlarda veya| 1Ay iD Isyeri diizeni talimati verir.
6331 sayili Kanun madde rut|n' kullanimda : Isyeri diizenleme ve diizenli
10,30. i3 Saghgi ve Guvenligi elektrik panolarinin LAy [lGu galisma talimati < =] < <
86 | 17°0: 13 2agligl ve LUVENIg | 46 h e malzeme S iU : 2l afls el |3|2|2| 14| 2| €] 3|8 2]|4]| ¢
Risk Degerlendirmesi e : . Isyeri diizenleme talimatini o 3 o o
Yénetmeligit istiflenmesinden 3 Ay [MALI o
9 dolayi erisim uygular.
kisithdir. 4Ay |PER Bilgilendirilir. Talimata uygun
calisir.
. Makine koruyucularinin
Kumlama Ay |Ib takilmasi talimatini verir.
4703 sayili KanunMakina makinasinin Ust - Koruyucularin takill olup N N N
Emniyeti YonetmeligiCl331 kisminda déner 1Ay |IGU olmadigini takip eder = ‘@ ‘@ 0
87 |sayili Kanun madde 10,30. is| aksam koruyuculari - 1 3 3 z 1 2 1 g 0,2 15 1 ™ g 1 3 2 6 g
Sagligi ve Givenligi Risk gikartilmistir. Bakim | 1 Ay |MALI Makine koruyucularini taktirir. o S S S
Degerlendirmesi Yonetmeligi | yapilmasi sirasinad
risk olusturmaktadir. 1 4 Ay |pgr Bilgilendirilir.
Kumlama makinasi ip
6331 sayih Kanun madde ] kullanim ) ; Makine kullanim talimati N N
10,30. i3 Saghgi ve Guvenligi talimatlarinda nemii LAy (leu glincellenir = 2 2 =
8g | 1Y 911g1 ve GUVENTIgH -y 0+ 251 malzeme , : — t|{s|s|2)1|2|1|E]1]|4|o5|3|E]2]|6]|]3]|3]|2
Risk Degerlendirmesi . Talimatlar galisanlara teblig a c c a
YénetmeligilD konulmamasi LAy |MALL ili 0 0
9 yonuinde talimat edilir.
bulunmamaktadir. 1Ay |PER Bilgilendirilir. Talimatlara uygun
calisilir.
1Ay |iD Makinanin Gstlinin kapatilmasi
i talimati verir.
4703 sayili KanunMakina Qahg: vilbI;ans‘éon - N N N
Emniyeti YonetmeligiCh331 yuzey isleme 1Ay |iGu ~ T T w
: makinasinin tsti 2 £ £ S
89 (sayili Kanun madde 10,30. Is aciktir. Cevresinde 1 3 3 & 1 2 1 5 102][ 15 1 ™ 5 1 3 2 6 5
Sagligi ve Guvenligi Risk | 2 0 07 /letieri | 3AY [MALL  |Makinin st kapagi temin edilir. 8 'S 'S G
Degerlendirmesi Yénetmeligi
bulunmaktadir.
3 Ay |[PER Bilgilendirilir.
iD
6331 sayili Kanun madde 300 Kullanilan kimyasal - Vibrasyon sivis! kullanim N N
Kimyasal Maddelerle bidonlari ortamda 1Ay |IGU talimat: dizenlenir X o > X
90 Galismalarda Saglik ve birakilmaktadir. - — — - 2 3 6 2 1 2 1 g 0,5 | 15 2 0 g 2 4 3 24 2
Giivenlik Onlemleri Hakkinda | Cevreye dokiilenler | 1 Ay |MALI Kimyasallara saglik ve giivenlik a S S a}
YénetmelikID mevcuttur. isaretleri takar.
Kimyasallarin tehlikeleri
LAy [PER konusunda bilgilendirilir.
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YénetmeligiOl levhalari yetersizdir. | 1 Ay |MALE Saglik ve gtivenlik isaretleri a S a} S
temin eder. ‘© O
1A PER Saglik ve glvenlik isaretleri hk.
Y bilgilendirilir.
is ekipmanlari ile 1Ay |ip Eki‘pman al|m| ve egitim
tasinmasi gereken talimati verir.
ylk beden gliclyle ; Gerekli is ekipmanlarini ve N N
6331 sayili Kanun madde 3000 tasinmaktadir. s 1Ay [lGu teknik 6zelliklerini belirler © ‘2 @ b=
. : : £ n £ B
92 Elle Tasima Isleri Yonetmeligil]  ekipmani temin . . ] 2 4 8 E 1 2 1 2 05| 15 2 - @ 2 4 2 16 =
edilmeli ve birlikte 1Ay [MALL is ekipmanlari temin edilir. o S o
yuk tasima egitimi Birlikte v T—
7 o ylik tasima egitimi
verilmelidir. LAY [PER | yerilir, Bilgilendirilir.
Vibrasyon 1Ay |iD Makine kapad takilmasi
. makinasinin st talimatini verir.
#4703 sayil Kanun[Makina kapadi Makine kapagdi teknik
Emniyeti Yonetmeligitb331 | | nma?ngktadw 24y iU 6zelliklerinF|? t?elirler 3 f: B X
93 |sayili Kanun madde 10,30. is| " ‘ ' : 13| 3|21 2|1 Elos|1is5| 1|2 E]2]|5]|2]2]|72
Cevresinde i 5 i i = 9] ’ ~N o S
Sagligi ve Guvenligi Risk maxinan icin 6 Ay |MALL Bellrlf}nen gzell|lfllerde makine A S S a
Degerlendirmesi Yénetmeligi | . maxinanin igine kapag! temin edilir.
dusebilecek malzeme
ve ekipmanlar vardir. 1 Ay PER Bilgilendirilir.
one d 1Ay |iD Isyeri diizeni talimati verir.
'lerin Gizerinde ve
6331 sayill Kanun madde kapadinin iginde 1A iGu isyeri diizenleme ve dizenli o N N
94 10,30. i3 Saghgi ve Guvenligi bakim, onarim, Y galisma talimati v. 1 4 4 =3 1 5 1 g os | 15 | os 10 g é
Risk Degerlendirmesi kumpas gibi 6lgim 1A MALE isyeri diizenleme talimatini 3 g ! ! o @ 2 5 2 20 3
Yénetmeligil elemanlar Y uygular. o O
bulunmaktadir. 1A PER Bilgilendirilir. Talimata uygun
Y calisir.
iD
6331 sayili Kanun madde CNC'lerin bakim 5 A iU Makinalarin bakim onarim
95 10,30. I3 Saghgi ve Givenligi talimat: Y talimatlari hazirlanir. ) 4 s g 3 é‘ o é‘ =
Risk Degerlendirmesi bulunmarmaktadir Av |MaALD Talimatlar calisanlara teblig o ! 2 a2 ! 40 ! N a ! ¢ g 14 éh
YoénetmeligiD ’ 3 Ay edilir.
Talimata uygun iGU
3Ay [PER gbzetiminde bakim yapilir.
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Ek 1- Risk Degerlendirme Formu

FAALIYET TEHLIiKE 5x5 RiSK 3T RisK KINNEY RiSK HTEA RisK
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z -~
£ 9] o~ 7 |s ~|l@sle|lal|a 1 ~ | = k7
3 e |le2 T ) o [ @ glg |a| 0| 8|8 ]|% e |2 |2 |E g
3 Béliim 5 5|58 = - 5 ° - | 0 o |5 | L4 | = 2 I B = 0 9 |32 7 |52 @ 9
. E s |ge| E z = g sl gleml (5l 8lS|z2|s|e|g|eg|2|esse]g
c a|Tsc c 0 = - = ] = als4 = ] o vl = o = o lo%| & |=% = -]
X © = o © ] ] = 7] [7] or [7] O X a [7] - 2 [T~ [7]
B = S |8 > [ I Lo} < a | 3| o E|E~| = () E| = 9 | x o £ |8 e| o £
[ |28 o < © ) o |t ] o @ 3 -] = g |5 3 | @
< =g ° b o | = c|s | & c - c |2 2 |z c
s 0 |x o|lg|®|a 0 g 0
Cok baglhkli
(7)) < CNC galisir to::n'\;(rim
g o Makinanin durumda calisir E E o 5 %
Al 9] [9] el [5]
96 % 5 Kullaniimas! X | R.O. depéai;?;i Personel dururda Olim 4 4 16 é 2 3 4 é 3 40 6 q E 4 7 7 196 é
T = ! parga
&h bakim degisimi,
bakimi
Matkap
® <' Matkap otomasyonu
g o Makinanin otomas- nduur:'uar‘rzwll © © = E
i + + n S 7]
97 g 5 kullaniimas X R yonduunrtr:nacn Personel butonunun Uzuv Kaybi 3 3 9 5 2 2 3 5 3 15 1 < S 4 5 8 160 X
T - butonu her yerden >
] erigilebilir
olmamasi
. Matkap
(7)) < Makine otomasyonu
0 o koruyucu- nun doner < <
i © ] © Q
98 & ] Makinanin X R |lari olmayan| Personel aksam ve | Uzuv Kaybi | 3 3 9 £ 3 2 4 ° 3 15 2 8 £ 4 5 8 |160| £
kullaniimasi - o =1 (] >
"] 2 matkap dislilerin = >
b [7) otomasyonu acikta
- birakilma-si
n< Elektrik Ciplak kablo
g v Makinanin panosunun Tum bulunmasi M ol ot ot B
99 w & X R kablolarin Olim 3 4 | 12| £ 2 2 3 | £ 1 40| 28| L] 3 7 5 |105] £
kullaniimasi agikta Calisanlar (@) [¢) [¢) =]
g9 kablolari bantla >
= = [ yamanmasi
=y
. Ergonomik
(7)) < olmayan
T o (sirthgi X x ~
o i 9 © [ ] []
o & £ Makinanin X R CNC Personel olmayan) Meslek 4 3 12 | £ 3 2 4 ) 3 15 6 N 2 5 4 6 | 120 £
pur kullaniimasi koltuklar Hastaligi [e] =] N =1 >
T O koltuklarin S S IS
I [7))) kullaniima-
- si
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Ek 1- Risk Degerlendirme Formu

DUZENLEYici ONLEYiCi FAALIYET

5x5 ARTIK RiSK

3T ARTIK RiSK

KINNEY ARTIK RiSK

HTEA ARTIK RiSK

[°)
F4 é _
£ © E] ~ ~ o |> _ —_ ] ) ~ 5 a | = ~ |2 ‘0
a Kanuni Dayanak / £ == 10 0 o 0 0 g ) ] ] A e S| E g
9 : Mevcut Durum C = O ¥ - s o o |3 5 - o N L] A o 9 |FAl T |IFEAl @ 1]
x Standartlar / Talimatlar 59 . N ) o 5laa| 2| © 5 o | & 3 o 5 |se| 2 (8o ¢ =
“'_ €5 %_t"g Alinan Onlemler x = 2 o |ls4l % 8 o - -~ ) o alo7| T =7 g a
S 53 | §§ | S| 8| e|E=|3|¢e|e|2|8|=|8|c|=2| 8|32 8¢
a £ g © ] g |t ] o @ 3 -] = g |5 X @
& ] 5| @& c |s |8 | | 8| 3|2 c | £ 2% £
,:Z:ﬂn o ¥ 0 3 | @ 0 L 0
iD
4703 sayil KanunMakina Gok baghkii CNC " -
iy o torna gahgir durumda ; Makine kullanim talimati
Emniyeti Yonetmeligilb331 arca degisimine izin LAy [lGu glncellenmelidir < = o < =
96 |sayili Kanun madde 10,30. is pvefmektijir Bk ' — 2|4 |s|E|t|3|2|F|t|4|3|8|E)2|7]2|228]|32
Saglig ve Givenligi Risk . 1Ay |MALE Durdurulmafia.n parca degisimi a a
o - U Lo onarim modunda engellenmelidir.
Dederlendirmesi Yénetmeligi kullamimaktad
ullaniimaxtadir. P Parca degisim talimatlarina
Y uyulmahdir.
Matkap ) iD
4703 sayili KanunMakina otomasyonunun acil " -
s o durum butonunun ; Acil durum butonu yeri ve N N N
Emniyeti YonetmeligiLb331 her yerden erigimi LAy |leu teknik ézelliklerini belirler = g n g g
97 say|l|vKavnun m?dde .1\1(.),3‘0. Is mimkin degildir. - _ 1 3 3 § 1 2 1 g 0,5 15 0,5 = o 1 5 1 5 g
5 Svag|||9|(;/le GU\l/i(fj_"gltRISIT_v_ Arka tarafina acil 3 Ay [MALI Acil durum butonu taktirir. ¥e) ¥e) o)
ederlendirmesi Yonetmeligi
durdurma butonu 3ay |PER Calisanlar kullanimi hakkinda
konulmakidir. Y bilgilendirilir.
. Makine koruyucularinin
. LAy [P takilmasi talimatini verir.
470.3 Safy”..' Kanun_EIUS'_Iakma Matkap otomasyonu ; Makine koruyucusu teknik N N
Emniyeti Yonetmeligitb331 | o %o 1 ediimistir, | 2 AY |16V szelliklerini belirler = @ @ =
98 |sayili Kanun madde 10,30. Is| o= " na?(mé - - , 1 3 3 |1 2 1 Elos| 15| 1 2| E 2 5 3 (3|2
Saglig) ve Givenligi Risk el 4Ay  |maLi Makine koruyucularini temin A 6 6 A
Degderlendirmesi Yénetmeligi Y Y : eder.
4 Ay |PER Bilgilendirilir.
Elektrik panosu iD
kablolari giplaktir.
6331 sayill Kanun madde Elektrik bandi ile 1A iU Panonun degistirilmesi o N N o
10,30. I3 Saghg: ve Givenligi kablo kesigi Y prosedlruni hazirlar. =] g o g =
99 ; o ; . 1 4 4 o 1 2 1 0,5 | 40 1 ~ 2 7 2 28 o
Risk Degerlendirmesi kapatilmistir. . ) o 2 2 2 a
YénetmeligilD Kablolar disaridan 2 Ay |MALI Elektrik panosu degistirilir. o) o)
temas edebilecek v
N . Pano degisinceye kadar
sekildedir. 1Ay [PER bilgilendirilir.
1A iD Koltuklarin degistirilmesi,
Ergonomik olmayan Y onariimasi talimati verir.
6331 sayill Kanun madde koltuklar 1Ay |iGu Ergonomik koltuk teknik o N N o
° F vow . s . . P . E w"n wn ;
=4 10,30'. 3 Savgl|g| vel Guvgnl|g| kuIIanvllmaktadw. 6zelliklerini belirler. 1 3 3 Z“ 1 > 1 g 0,5 15 1 '-’,\'l g 5 4 3 24 ‘Zh
=1 Risk Degerlendirmesi Sirthgr olmayan . Koltuklari temin eder, onarimini a2 c c a
Yénetmeligild hareketli koltuklar 3 Ay |MALL saglar. 0 ‘O
kullaniimaktadir.
3 Ay |PER Calisanlar bilgilendirilir.
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Ek 1- Risk Degerlendirme Formu

FAALIYET TEHLIiKE 5x5 RiSK 3T RisK KINNEY RiSK HTEA RisK
[}
z -~
£ 9] = I s le | a| =2 i ~ | = @
= > ~ ~ ~ ~ (=} o -
) Bolim E|Ss 2 ] E e [} § 8 o . § z 2 o [} § ’i:" = £ [} §
= - - o -~ 1 - ™
e £ 2 |28 £ S i & Slc|s|slda| 2|3 |s5|ls|al2|s| 5|88 |55 S| 5
! g a|sc £ T = g X | @ L[ alsyl = e lals|(~=|[S|s|[a]o™ =% £ | o
I = =8 s [} @ 5 = ) 0 or| @ o X = 0 OLl & |[Bal o
] [ s |5 > - T ] g a | 3| a E|E~| = o £l = 9 | X [} E|s—| s [g-| o £
[ < |zg o = |2 T 2|l g|la|3|= ¢ |& T | @
o} o 0 |x S 5| | @ o |* w | & 0
<' Telefonun
2 0 CNC dstiine tehlike o o
bl [7)] Makinanin konulmus olusturacak =] il < =] il
un jul un .
2 % 5 kullamimas X | R.O. telefon ve Personel sekilde CNC Yaralanma 4 1 4 3 3 1 3 g 3 3 6 " 3 6 3 4 72 g
T Vh kablosu ustine
=y konulmasi
Hidrolik
— <- Govde preslerin
-~ . topraklamas . govde < < < <
2] . 7] 0] o] ]
[ | yapillma- oprakla- um X X 3 R 4 7 6 168 £
o S wn Makinanin X | R ! am toprakl ol 4 | alw|l 2] 3|2]a]2]3]|4]s3
- - 9 kullaniimasi .| Galisanlar = =] 0 =] S
— mis hidrolik masi = = = =
o o presler bulunma-
masi
. Elektrik Elektrik
™0 % < ) kablolar . aksaminin 3 5 5 3
o ] Makinanin x | r | tavandan um tavandan Oliim s | a|l2o|2|3 35|83 |4a]|]e6|&|B]|e]|s]| 7|33
- S ()] kullaniimasi sarkan Calisanlar _ =] = ~ = =]
— hidrolik sarkitil > o o >
o Q. masi
presler
. Parga
< % < Koruyucu sigramasina x ¥
i © ©
=) ] Makinanin x | R | SKASZ | personel kars! Yaralanma | 4 | 3 | 12| E| 3| 2| 4| £ 3|15 3| @£ 7|6 ]| 6 |252] £
e ] 2 kullaniimasi hidrolik koruyucu (o] 3 — [e] 2
':-: o presler ekran
olmamasi
. Bakim Hidrolik
0 % < ) on?rlm preslerin ¥ ¥ ¥ %
o z ¥ Makinanin x | R | f@IMA T pergone | DAKIM Olim alalwe| 2234|3433 |2]|a4|6]|s|120]g
- <] [ kullaniimasi olmayan onarim =] =] [l =] =]
= hidrolik talimat > > >~ >
I n iaroli alimatinin
presler olmamasi
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Ek 1- Risk Degerlendirme Formu

DUZENLEYici ONLEYiCi FAALIYET

5x5 ARTIK RiSK

3T ARTIK RiSK

KINNEY ARTIK RiSK

HTEA ARTIK RiSK

()
F4 é _
£ © 03 ~ —_ a |'s ~ = ] =) ° 5 a | = ~ |2 a
a Kanuni Dayanak / £ == 10 0 o 0 0 g ) ] ] A e S| E g
9 : Mevcut Durum C = O ¥ - s o o |3 5 - o N o A o 9 |FAl T |IFEAl @ 1]
e Standartlar / Talimatlar 59 <5 . -~ [ Z o g |lam| & | < o o - > o o |se| =2 |8 § ]
. E 5 BE Alinan Onlemler x 2 g a|lsa| % g a v Y S g alg?| o =7 g a
— -
0 &0 | 55 s | 2| a|E|s=|=|¢|e|Z|8|x|al|ce]|=2 & (82 a]cE
a £ e © T =l = T = = X
- o S 0o |= S [} [} 7 o = [T B T | ¥ [}
90 o wr c C] wr a c ] = = c T H c
= .:2:-‘0 o |x o|lg| ™| @ o) (o o)
iD
6331 sayill Kanun madde Kablolu telefon CNC iGu N N N N
i T P - P - . Py . n |9 [%] [%]
o 10,30_. 3 Savgl|g| ve. Guve_nl|g| lizerinde erigimi 1 1 1 c 1 1 1 c 0,2 3 0,5 0 c 1 3 1 3 c
- Risk Degerlendirmesi kisitlayacak konumda . 2 2 °© 2 2
Yoénetmeligimo birakilmistir. MALL ‘0 o ‘o O
Telefon risksiz olarak
1 Hafta |PER konumlandirilir.
1A iD Makinalarin topraklanmasi
Y talimati verilir.
4703 sayili KanunMakina - Govde topraklamas! ve N
o~ Emniyeti YonetmeligiCl331 Hidrolik preslerin 1Ay |IGU yBntemini raporlar © ‘D X ©
© |sayili Kanun madde 10,30. is| gévde topraklamasi - 2 4 8 g 1 2 1 g 1 40 1 9 & 3 7 2 42 g
- Saghgi ve Guvenligi Risk bulunmamaktadir. 3 Ay [MALL Gévde topraklamasini yaptirir. S o
Dederlendirmesi Yonetmeligi
3 Ay |PER Calisanlar bilgilendirilir.
: Kablolarin kanaldan indirilmesi
Hidrolik preslerin LAy |ID talimati verir.
elektrik kablolar . Glvenli elektrik tesisati ulasim
™ 3542 sayili K_anun madde 30 tavandan 1Ay |IGU planini hazirlar X X X X
o Elektrik Ig Tesisleri sarkitilmistir. . 1 4 4 o 1 3 2 o 0,5 | 40 2 g o 2 8 2 32 o
A 6 igi i i ; Kablolar planlanan kablo a 2 2 2
Y6énetmeligild Sabitlenmemis 3 Ay |MALL A [s] 8] 8] 8]
kablolar risk kanallarindan gegirilir.
olusturmaktadr. 3Ay |PER Calisanlar bilgilendirilir.
1A iD Koruyucu ekran takilmasi
Y talimati verir.
4703 sayili KanunMakina Hidrolik pres - Koruyucu ekran teknik N N
< Emniyeti Yonetmeligil331 makinalarinda parga 1Ay |IGU 6zelliklerini belirler X @ @ X
© |sayili Kanun madde 10,30. Is| sigramasina karsin . 1 3 3 = 1 2 1 g 0,5 15 1 "',\1 g 2 6 3 36 z
- Saghgr ve Guvenligi Risk koruyucu ekran 3 Ay |MALL  |Koruyucu ekranlari temin eder. o S S e
Degerlendirmesi Yonetmeligi bulunmamaktadir.
3 Ay |[PER Bilgilendirilir.
iD
4703 sayilh KanunMakina . . . -
. : Bak tal t
. Emniyeti YonetmeligiCB331 Hidrolik preslerin 1Ay |icu akim onarim talimati ¥ <
: bakim onarim hazirlanir. © =] o o} =]
© | sayili Kanun madde 10,30. Is talimat: - — 2 4 8 g 1 3 2 2 1 40 2 2 g 2 6 2 24 2
L Sagligi ve Givenligi Risk 1Ay |MaALE Ta!|matlar calisanlara teblig A A
o ] U Ly bulunmamaktadir. edilir.
Degerlendirmesi Yonetmeligi
1 Ay |PER Talimatlara uygun calisilir.
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Ek 1- Risk Degerlendirme Formu

FAALIYET TEHLIiKE 5x5 RiSK 3T RisK KINNEY RiSK HTEA RisK
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£ g P P zls | ~| ~|®|S|5ls I R R ]
'g Bolim E|Ss 2 ] E e [} § 8 o . § z 2 o [} § 2 = £ [} §
= = = 4 B - 4 =) 1 -~
= E c 28| E 5 2 g | S(S|s|sléga|S|S|s5]ls|al2ls]| sl 2|33 5|5
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2 = T |5 > [ 8 i @ T a £ |5 3 o £ = o X a EIs<| - || o £
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5 © S | % Slo|3|w| @ S |T | @™ |8 S
Makine Kullaniimay
__<- lzerinde an bakim
© b . calisirken ekipmanlari © < © <
o 23 kTﬁ:,'ﬁfr:'al. x | R | dusebil- | Personel | ninhidrolik | Yaralanma [ 4 | 3 [ 12| E| 3| 2[4 | g3 |53 |a L3 |5]7 [tos5]&
wd S . ecek pres IS 2
o o ekipman Uzerinde
birakilmasi birakilmasi
Arkadan
. Arkasi gecgenlere
N 55 Ortamda cal erisime Ti meyecek g ] = g
o Lg raunr"ufmgr:;zima X | R.0. |kapatimami (;alluan:\Iar "e”zkei’l’;:e Vzwikayp [ 3 | 3 | o | £l 2|2 |3 | &1 |5s|3|2|2|2]|5]|6]|6]|E
ol S 4 s hidrolik s s a
T o presler arkasinin
kapatiimam
p
asl
— <- Hidrolik
© - ) preslerde Plastik © < < <
o 23 akinanin x | R | ergonomik | Personel | koltuklarn | K 4t s | Bl s |2 a8 s 5|6 |R|E]s a6 [120] &
- -E | olmayan kullaniimasi 9 2 2 =
o Q. koltuklari
@ .
< Makinalarin
E a -lf-?;:’ isletmede ~ ~
<)) ' i 4 ( © © [} [}
=) © 8 kh:ﬁ::wr:ﬁw:“all x | r matkap Qa:;ua:lar b°§a’i‘?:lire Yaralanma | 3 | 3 | o | Ef2 2|3 | E]3[15]c6 Rl2]| 3|6 |6 |108]2
"' c - makinalarini s g. . S S
[ yerlestiriime
i n konumlari R
o= si
=
[ . Dar alana
5 < yerlestirilmi Makinalarin
(Y s torna, ok yakin
=] L Maki fi lestiril © © 10 © ©
1+ akinanin reze yerlegtiriime
- £ £ £ £
iy © f. kullaniimas X R matkap ve Personel si, dar Yaralanma 4 3 12 5 2 2 3 5 3 15 3 M 5 3 6 5 90 5
E ] punto alanda
o= kaynak kullaniimasi
= makinasi
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Ek 1- Risk Degerlendirme Formu

DUZENLEYici ONLEYiCi FAALIYET

5x5 ARTIK RiSK

3T ARTIK RiSK

KINNEY ARTIK RiSK

HTEA ARTIK RiSK

o
4 é _
£ o == = | = 5 |s | ~ 2|35l a 7l | & |2 'z
- <9 ~ (=) =
5 Kanuni Dayanak / Mevcut Durum g E 3 E i0) o § _ﬁ L 10 § z S ':' § ’E’ S = §
& | standartiar / Talimatlar 8% | OF% ) Slz| 8| 5l8alzlS| 5l alnl| 8| 5|23 |55 8|5
. E 5 ‘v—"‘% Alinan Onlemler x 2 g a|lsa| % g a v Y S g alo?| o 2w g a
— -
3 E@ | 53 sl 3|S5 |eT| 3| 2|55 |8 |=|°|¢5|e=|¢2|8%2]¢
© 90 5| @& £ |5 | & £ 8 | 3| = 2 2 |z £
= .:2:"” (o] X :0 o w (7] :0 wr E 0
Kullaniimayan bakim | 1 ay iD isyeri diizeni talimati verir.
onarim ekipmanlari _
© 6331_say|ILK?nun rr_1_adde_u_ yerine 18y |icu Isy.er.| @;grjle{m kontrol ve o o »
10,30. I3 Saghg! ve Guvenligi | birakilmamaktadir. takibini yuratar. =} o] n = =]
o ; " . - - ; - 2 3 6 o 2 2 3 = 1 15 3 < o 2 5 4 40 o
] Risk Dederlendirmesi Hidrolik preslerin st . 8 o S 8
Yoénetmeligimo bélimlerinde gok MALL
sayida ekipman Bakim ve onarim eki
pmanlari
birakilmistir. 1Ay |PER yerine birakilir.
1Ay |iD Makinanin gevrgsmln )
. Hidrolik Presler kisitlanmasi talimati verir
4703 sayih KanunMakina arkadan erisime agik : Cevreleyici bariyer planlamasi
N | Emniveti Yonetmeligics331 s Skl oAy |iGu Y Yerp ~ N N N
- |galismaktadir. Makine yapar. =} = n g g
© |sayili Kanun madde 10,30. Is alisirken arkasinda - - 1 3 3 z 1 2 1 S 0,5 15 1 ~ S 1 5 2 10 S
-l Sagligi ve Giivenligi Risk Galis fviiaies 3ay |mMaALD Mal‘<|nan|n cevresi kafes A S S S
Degderlendirmesi Yénetmeligi dolagmak bariyerle kapatilir.
mumkanddar.
PER
Ergonomik olmayan | 1 ay |ip Koltuklarin degistirilmesi,
koltuklar Y onarilmasi talimati verir.
6331 sayili Kanun madde - -
kullaniimaktadir. - Ergonomik koltuk teknik N N N
o | 6/830.3146 sayih Kanun Plastik koltuklar LAy |leu szelliklerini belirler 3 ‘@ ‘@ @
=) madde 2,125 Saglig ve alismaya badll — 1 3 3 3 2 1 Elos| 15| 2 0 £ 1 4 2 8 £
- Guvenligi Hizmetleri Galismay 9 3ay |mMaALi Koltuklari temin eder, onarimini A < < <
" . olarak esneme ve saglar. o o ©
Yénetmeligid L
kirilma riski
bulunmaktadir. 3 Ay [PER Calisanlar bilgilendirilir.
1Ay |iD Isyeri diizeni talimati verir.
6331 sayili Kanun madde 300] Torn_a,_freze_, matkap P —
B . - gibi makinalar : Isyeri diizenleme planlamasini N N
o Isyeri Bina ve Eklentilerinde isletmenin farkli 1Ay |IGU apar X ‘D ‘D X
S | Almacak Saglik ve Givenlik bs'o'll'jmlerinde ver Z| par. — 1 3 I I 2 1 Elos| 15| 1 2l 5] 2 6 2 |24 | 2
- i s ) - ana uygun isyeri dizeni A c c a
Onlemlerine Il|ék|n Ydnetmelik darligindan 3 Ay [MALI saglanir. o O
dagilmistir.
4 Ay |PER Bilgilendirilir.
1Ay |iD Isyeri diizeni talimati verir.
6331 sayill Kanun madde Tornfi,-freze‘, matkap ; Isyeri diizenleme planlamasini N N
© | 10,30. i3 Saghg ve Guvenligi gibi makinalar LAy (IGU yapar. = ] @ X
- " Risk Deterlendirmesi birbirinin calismasini — 1 3 I I I 2 1 Elos| 15| 2|4 E| 2 6 2 24| 2
- Yén?atmeli“i[ﬂ] etkileyecek yakinlkta| 3 ay [MALD Plavna uygun igyeri diizeni Aa 6 6 A
9 konumlandiriimistir. saglanir.
4 Ay |PER Bilgilendirilir.
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o o® < Malzemeleri sl ) < < ol ® <
o N > o Ortamda bulunma X R n yukari Personel | merdivenin Olim 4 4 16 ﬁ 3 2 4 ﬁ 3 40 2 5 ﬁ 4 7 6 168 ﬁ
! - £ a taginmasi kisa ve 2 2 2 2
s ] yetersiz
X [a] olmasi
w5 . Yik
Ew E Ustiste kafeslerinin ~ N N o
=) m© : B I ) % 5 5 X
| 9= Makinanin x | R | SKEN 1 pergoner | Pirbirinin Olim 4| s |22 23|35 |B|3|4]|e6|[BB]s]|7|6/|20]
- - (o] kullaniimasi lanan yuk Ustline gok =} = ~ = =]
£Ea X 2 a a g
G = kafesleri sayida
= Y 8 depolanmasi
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Ek 1- Risk Degerlendirme Formu

DUZENLEYici ONLEYiCi FAALIYET

5x5 ARTIK RiSK

3T ARTIK RiSK

KINNEY ARTIK RiSK

HTEA ARTIK RiSK

o
4 é ~
= © g3 ~ I S ~| @]9 | 35| s 7 | = ~ = @
a Kanuni Dayanak / £ == L ) o o | W g 3 ] il g |2 S (= g
9 . Mevcut Durum € - 0 X - - o 0 |3 - - o N inl th o O |T~l ¥V |TEAl o ]
x Standartlar / Talimatlar 59 v . < | 2 o 5laa| 2| © = o | 4 ) o 5 |8e| = |89]| ¢ =
. E S At Alinan Onlemler x 2 g o |lsu| % g a s = S g dla7| o |2 g a
— -
© £EP | &3 s | B |a|E|&-[ 3| 2| e|2|8|x|a|cE|s2 2|82 a]cE
a 5 g3 5| @ el || 8| &|8|=2|% 2lE | 2% 2
F .:2:-‘0 o |x o|lg| ™| @ o) (o o)
Aliminyum alasim ip
6331 sayili Kanun madde klmyas?llarlmn ic Kimyasallarin givenli kullanim
O | 10,30. is Saghg ve Guvenligi kapagi agik LAy Ji6u prosedurlerini h. =] = = =
o ! R'. « Dederlendi - birakildigindan — - - 2 3 6 oy 1 3 2 =z 1 40 1 ? =z 2 7 2 28 2
- is Yueg(-ir er:.J.an;]em aliminyum ve alasim | 3 ay |MaALD Dokulen kimyasallar zeminden A A Aa A
onetmeligl kimyasallari zemine temizletir.
dékilmektedir. 2Ay |PER Kimyasallari prosedilre uygun
kullanir. Temizler.
Hurda aliminyum ve ip
6331 sayili Kanun madde ctruf malzeme imha - imha prosedurd hazirlar. Sureci N
N 6,8,30. 3146 sayili Kanun prosedirl yoktur. 1Ay |IGU takip eder ’ © @ X ©
4] madde 2,125 Saghgi ve Gelisi glizel —— — 2 4 8 g 1 2 1 g 1 40 1 9 2 3 5 4 60 g
w Guvenligi Hizmetleri isletmede bos 3Ay |MALE Prosedire uygun hurda ve curdf S a}
Yénetmeligido bulunan alanlarda imha edilir.
depolanmaktadir. | 3 5y |pgr Bilgilendirilir.
1Ay |iD Isyeri diizeni talimati verir.
Hurda malzeme,
6331 sayill Kanun madde makina ve 1A iGu Hurda malzeme, makina o N o o
2 10,30. Is Saghgi ve Guvenligi | ekipmanlarin gelisi Y stoklama prosediiri haz. 1 4 4 2 1 ) 1 g 1 15 2 o =3 5 s 5 20 2
- Risk Degerlendirmesi giizel isletmede bos > Ay |MALT Plana uygun isyeri diizeni 3 @ At 3 2
Yoénetmeligill bulunan alanlarda Y saglanir. 0
depolanmaktadir.
2 Ay |[PER Bilgilendirilir.
1Ay |iD Hareketli merdiven yaptirilmasi
Seyyar merdivenle talimati verir.
6331 sayih Kanun madde yliksege 2 A iU Merdivenin teknik 6zelliklerini o N N o
g‘ 10,30. is Saghgi ve Guvenligi cikilmaktadir. Y belirlemelidir. 1 4 4 =] ) ) ) g os | 40 ) ° 2 ) ; ) 28 =
- Risk Degerlendirmesi Yiksege gikarken 3ay |MALT Korkuluklu, hareketli merdiven 2 2 ' o 2 a
Yénetmeligild dusme riski Y yaptiriimalidir. o o
bulunmaktadir.
PER
Yik kafesleri ip
6331 sayill Kanun madde birbirinin Ustiine gok ; Guvenli istifleme prosediirt
© | 10,30. is Saghg ve Guvenligi sayida LAy |leu hazirlanir. © = © =
(0] ! Risk Dederlendi ] depolanmaktadir. - — 2 5 10 £ 1 3 2 2 1 40 2 I3 £ 2 7 2 28 2
e is Yneger er;-vlr[EQSI Sinir istifleme 2ay |MaALE Talimatlar calisanlara teblig o a S a
onetmeligi yiksekligi edilir.
asiimaktadir. 2Ay |PER Prosedure uygun galisilir.
Bilgilendirilir.
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Ek 1- Risk Degerlendirme Formu

FAALIYET TEHLIiKE 5x5 RiSK 3T RisK KINNEY RiSK HTEA RisK
o
4
£ © - = || = als | ~ | ~|@|S|5]|s i ~ | = i
‘n c = ] ) 1n in g 19 %) n (3] ik ) - oS ° |E G
9 Boliim = Elss = 2 @ - ! 0 o |5 L - 9 | 8 = C ) 9 |5~ 7 |IEA]l o 9
& € c |28 £ S 2 [ | 2| ¢ s5leaa| 2| S| 5]l s 2|9 5 |8 o [89] ¢ =
i c =] = c ° - (=7 x P o al=" - o a o> A o [ gls+ - |9~ 0 5
= © = = % [ 9 (7] o= i [T} 0] ow 17} Q ~ P ~ o (o] - i ]
= | s T ] = £ 0 = X 21 2 |52
] = s |2 > - ko [ k-] o E |5 -] o £ = 17} X [} E s~ s |2~| B £
[ o = ] T g |t 3 o @ 3 = I x ]
< =g ° b o | = c|s | & c - c |2 2 |z c
o O | X :0 o () (7} :0 w | e :0
Vw5 o .
Ew - Periyodik Folkliftin o o o
Lol © ii ii i i . [} [0} © (]
o ﬁ > Ortamda calisma | | p | kontrold Tam periyodik Oliim 4l alws|l el 23423 a0 1| L]s]| 8] 83202
- - E [e] yuratilmesi yapilmamis | Calisanlar |bakimlarinin 2 2 — [e] 2
g = % folklift yapilmamasi
XY
(a]
Vw5 I
Ew - Folklift disli . .
o Q © Makinanin Tim mekanizmas < g ] g
i £ 9] =] = ]
ﬂ E E ° kullaniimas X R Folklift Calisanlar inin agikta Uzuv Kaybi 3 4 12 5 2 3 4 X 3 15 2 & 5 4 8 5 160 X
g = % olmasi > >
X
(a]
- Elektrikli
) E g Folkliftte
O - geri yik
0 g 0 < Makinanin ) dusmesini é é n © é
m N > X R Folklift Personel .| Yaralanma 4 4 16 X 3 2 4 X 3 15 3 ] £ 6 5 7 210 x
- -— E [e] kullaniimasi engelleyici = =1 — (] >
TS a koruyucu s > >
=¥ g tertibatin
olmamasi
] Folklift ve
9% g kaldirma
Ew - Folklift ve araclannin o ~
< © i i s 8 : )
o | 9= o | ortamdabuunma | x| R I:;Tglar:q”; Qa:;ua:lar emniyetii |varalanma | 3 | 4 |2 | E 2|23 |1 |s|3|2|2|3|5]|7|tws]E
=S| =£ ? kullanma a £
T =Q araglari )
bV Q talimatinin
[a] olmamasi
- Igerigi belli
v g iginde ne olmayan
" £ % - oldugu belli kimyasal « o o o
(i i it ()] (] (] (]
o | 9> Ortamda calisma | | g o | olmayan ram siseleri; Meslek s | 4 f20| 23| 2|a| 26 a1 |88 7]|7]5]|2ms]|
i -_— E o] yuratilmesi siselerde Calisanlar icilmesi, Hastaligi 2 2 N 2 2
T =Q kimyasal yanlis
= Y 8 bulunmasi kimyasal
kullanimi
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Ek 1- Risk Degerlendirme Formu

DUZENLEYici ONLEYiCi FAALIYET

5x5 ARTIK RiSK

3T ARTIK RiSK

KINNEY ARTIK RiSK

HTEA ARTIK RiSK

o
4 é _
£ © E] ~ ~ | _ —_ 7 ) ~ 5 a | = ~ |2 ]
a Kanuni Dayanak / £ == 10 0 o 0 0 g ) ] ] A e S| E g
9 : Mevcut Durum C = O ¥ - s o o |3 5 - o N o A o 9 |FAl T |IFEAl @ 1]
x Standartlar / Talimatlar 59 v . N ) o 5laa| 2| © 5 o s 3 o 5 |se| 2 (8o ¢ =
“'_ €5 = Alinan Onlemler x = 2 o |ls4l % 8 o - -~ ) o alo7| T =7 g a
9 g4 | 55 8|82 2| ¢e|e|2|8|=]|8|¢c|=28 |82 28]c¢
a £ s c s | 3 T S o 7] s | B | £ g | % g | X 5]
c ] ° (7 c |9 w | a c © 2 = c |z | & c
.:2:"” O | X :0 ° wr (7] 0 w 0
iD
6331 sayili Kanun madde 30 — -
! ; P dik bakim talimati
w | 31, 3146 sayil Kanun madde | Folkliftin periyodik 1Ay |IGU t:l::/»;;ilhaz?rlng imati ve X X E 5
(] 2, 12 I3 Ekipmanlarinin bakimlari — —— 1 4 4 =z 1 3 2 2102|400 |05( « g 1 8 1 8 g
v Kullaniminda Saglik ve yaptiriimamistir. 1Ay |MALE Folkliftin periyodik bakimlari a a} S S
Guvenlik Sartlari Yénetmeligi] yaptirilir.
PER
1Ay |iD Mal‘<|ne koruyucu alim talimati
6331 sayili Kanun madde 30 UL
! : Makine k teknik
o | 31, 3146 sayil Kanun madde | Folklitlerin digli 2y |iGu 6Zae|:i”kferi°nri”g':ﬁ;‘|2‘: exnt x x N x
o) 2, 12 I3 Ekipmanlarinin mekanizmasi . - , 1 4 4 |1 3 2 2 los| 15| 1 2| E 2 8 2 [ 32| 2
o Kullaniminda Saglik ve aciktadir. 3Ay |MALE Makine koruyucusunu temin a a} S a}
Guvenlik Sartlari Yénetmeligil] eder.
3 Ay [PER Bilgilendirilir.
1Ay |iD y:rli(;ne koruyucu alim talimati
6331 sayili Kanun madde 30, Elektrikli Folkliftte - -
A, L ; Makine koruyucusu teknik N
m | 31, 3146_say|l| Kanun madde | geri yik dismesini 2 Ay |IGU szelliklerini belirler X B X ©
m 2, 12 I3 Ekipmanlarinin engelleyici koruyucu - . - 1 4 4 z 1 2 1 g 1 15 2 2 =z 2 5 7 70 g
o Kullaniminda Saglik ve tertibati 3Ay |MALE Makine koruyucusunu temin a S a}
Guvenlik Sartlari Yonetmeligi@ bulunmamaktadir. eder.
3 Ay [PER Bilgilendirilir.
iD
6331 sayili Kanun madde .
< | 6.830. 3146 sayili Kanun Folklift ve kaldirma |y 3Gy Talimati hazirlanir. o N ~
: oo araglarinin emniyetli S e n e 3
m madde 2,12[0s Saghgi ve kullanma talimat: - — 2 4 8 g 1 2 1 S 0,5 15 2 - S 2 5 2 20 z
L] Guvenligi Hizmetleri bl 1Ay |MaLE Ta!|matlar calisanlara teblig 6 6 a
YénetmeligitD : edilir.
1 Ay |PER Talimatlara uygun calisilir.
Kimyasallarin 1Ay |iD Kimyasallarin zararlari
1 arastirilmasi talimati verir.
MGBF'lari tirl talimati veri
6331 sayili Kanun madde 30. N - -
: bulunmamaktadir. ; Kimyasallarin listesi ve N
i Kimyasal Maddelerle icerigi belli olmayan |2 |'Y  |MGBFIan temin edilir ] a = 3
0 Calismalarda Saglik ve ‘;km? el o ele’;i . =min et 2| a|8 gt |21 |5t r|g|2|2|7]|2]|25]|2
™ | Guvenlik Onlemleri Hakkinda my | SIge 4 Ay |MALL Kimyasal siselerine S e e
YénetmelikD 'Sagrettai"n’(‘j?'Z isaretlemeler yapilir.
Kullanilan kimyasallarin sagliga
bulunmaktadir. 6 Ay [PER zararlari anlatilir.
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Ek 1- Risk Degerlendirme Formu

FAALIYET TEHLIiKE 5x5 RiSK 3T RisK KINNEY RiSK HTEA RisK
o
z -~
£ ] o~ 7 |s ~|l 3]l gl 2z 1 ~ | = @
7 ez g ) D@ slg |a|l@|e]7|8]?2 g |2 | 9 |E 2
9 Béliim = Elss = - e o S o o |5 s - 0 | ~ o f 0 0 |72l 7 [EA] o )
& € c |28 £ 7] Tz [ -~ | 2| 9 s5laal (S| 51|l a2y 5 |8 o [89] ¢ =
: c S T c c T = ~ < - o al=" - o a - o) o o Alsg| = |2+ [ a
® = = £ 9 @ - = | 9| o or| @ [ © x| 2| T 9@ OLl & |[Bal o
g = S |82 - e S = s | 8| a|E|ls~| 2| e[| E|=|2|x|a| |8 5|2 a| E
[ < |zg o = |2 T 2|l g|la|3|= ¢ |& T | @
o} © o | = i 5| | @ o |T (I 0
- Boya, tiner,
] E c Yanhg yag ve
Ew g depolanan sprey vb. o N N o
© © i i . ] 3 3 [
I ﬁ > Ortamda bulunma | x | R |POY2.tNe | personer [Malzemelerit o siim| 4 | s [ 20| £ 3| 3| 5| B 3 w0l 3| 8| E]|s| 8|6 240 &
- - E g. yag ve n acik, S E ) E s
C = sprey vb. merdiven
=¥ g malzemeler altina
depolama
<. Duzensiz Spiral, el
] £ birakililan matkabi, el o
N - i U © © © 9]
™ = c Ortamda calisma | | o | spiral, el Tam taslama |\ e 3 | a4 12| El 2| 2| 3| €3 |5 3| @ | €6 | 5| s |1s0] &
- [ = yuratilmesi matkabi, el | Calisanlar | makinalarini [e] [e] — (@] 2
0 e taslama n istemsiz
(o) makinalari calismasi
E < Basinci Havali
) == kesilmeden - ekipmanlari © © © <
I X = Ortamda calisma | | o |\ okilan Tam ngic |varalanma| 3 | 4 |12 ) 2| 23| €] 3|15 38| €]|s5]|5]| 5] 1252
-
- © G yuratilmesi havall Calisanlar kesmeden o o — o e
@ g ekipmanlar birakilma- si
] Kaynak
E < makinesinin
o S £ ) Kaynak N yanici, ) < 5 o 5 5
I X r kh:ﬁ::wr:ﬁw:“all x | R | makinasi Qa:;ua:lar parlayici | GokiuOlim| 4 | 5 |20 [ 2| 3 [ 3| 5 | B |6 |wof 3| Q|E|7 9|7 |4a]E
! g (] konumu s malzemeler S [a) - [a) [a)
c e yakin
o kullaniimasi
. Elektrikli el
< aletlerinin
£ - uzatma
o S £ ) Elektrikli el " ) % % © %
< X T Makinanin x | R | aletierinin Tam o kablolarive | gy 4l alw.| 2] 3| 24|23 |a|r|S8|c|a|7]|7 19|
- ] kullaniimasi CGalisanlar goklu =] =] — O =]
© kablolari o > = ~
0 s prizleri
(o) kablolari
yamali
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Ek 1- Risk Degerlendirme Formu

DUZENLEYici ONLEYiCi FAALIYET

5x5 ARTIK RiSK

3T ARTIK RiSK

KINNEY ARTIK RiSK

HTEA ARTIK RiSK

o
4 é ~
£ © 03 ~ ~ | _ —_ ] ) ~ 5 a | = ~ |2 ]
a Kanuni Dayanak / £ =3 ) 218 ) i g Tl e - A e S| E g
9 Mevcut Durum C = O ¥ - ] 0 |5 - ] N i L ) 0 173~ 7 |ZSA|l o o
x Standartlar / Talimatlar 59 3 . < | 2 o s laal 2| 2 = o | 4 n o 5 |8e| = |89]| ¢ =
. E 5 -;ﬁ% Alinan Onlemler x 2 g a|lsa| % g a SR S g als?| o |27 g a
— -
0 ga | §5 2 [ S|oa|E|s~| 3| ¢ | |2 |8|x|a|cE|=sS 8|82 alct
a =L L} 3 o |= 3 ] 7] @ 3 = 0o |& s | ]
= v o ° () c |o () a c ] 2 =3 c |z & | & c
.:Z:' ® o | x 0 ° () [ :0 = :0
1Ay |iD Malzemelerin depo yerinin
i & dedistirme talimati verir.
6331 sayili Kanun madde 30. Boya, tiner, yag ve - ~
; sprey vb. : Malzemelerin depolanacagi
© Kimyasal Maddelerle malzemelerin 2hy - |I6U sistemi belirler < = = =
M Galismalarda Saglik ve Kutul " K — - - — 2 5 10 £ 1 3 2 > 105100 1 2 & 2 8 2 32 &>
™ | Givenlik Onlemleri Hakkinda | <Ut4'ann agzi acic, g Ay |MALE Guvenli depolanmasi icin © a} a} a}
Yonetmelikl merdiven altina sistemi kurar.
depolanmaktadir. 3 A |pER Bilgilendirilir. Kimyasal kullanim
Y prosedlriine uyar.
iD
Dlizensiz birakililan - -
6331 sayih Kanun madde : ; El aletlerini glvenli kullanma N N
N 1 10,30. Is Saglig ve Givenligi spiral, el matkaby, el | 1 Ay |IGU talimati verir. = 2 2 b=
) e * . i taslama makinalari - - — 1 4 4 | 2|1 2 1 Elos| 15| 2|4 E| 2 5 2 20| 2
- Risk Degerlendirmesi istemsiz calismaya 5 A MALI Istemsiz galismay! 6nleyici a c c A
YénetmeligiD - Y aparatlar temini ‘© ‘©
sebep verebilir. p
Ekipman kullaniimadiginda
2 Ay [PER aparat takilir. Talimata uy.
) iD
#4703 sayil Kanun[Makina HaVZ" i:spn:neadrzsrm : Guvenli galisma talimati N N
© Emniyeti Yonetmeligith331 b?r:kllmaktadlr LAy |leu hazirlanir. Takibi yapilir ] ‘@ @ =
™ |sayill Kanun madde 10,30. is prasit : - : — 2 4 8 £ 1 2 1 £ 1|15 1 0 £ 2 5 3 (3|2
e Sagligi ve Gavenligi Risk Guvenli kullanma 1Ay |maLt Talimatlar galisanlara teblig o e e a
o : . . talimati 4 edilir O O
Degerlendirmesi Yonetmeligi bul Ktad .
ulunmamaktadir. 1av |PER Bilgilendirilir. Talimatlara uygun
Y calisilir.
1A iD Malzemelerin depo yerinin
Boya, tiner, yag ve Y degistirme talimati verir.
6331 sayill Kanun madde sprey vb. 3A iU Malzemelerin depolanacagi o o o o
% 10,30. i3 Saghgi ve Guvenligi malzemelerin Y sistemi belirler. 1 s s =] ) 3 ) 2 os 100 1 ° 2 ) 5 ) 36 =
- Risk Dederlendirmesi kutularin agzi agik, 5 A MALE Giivenli depolanmasi igin 2 2 ! n 2 a
Yonetmeligi[M merdiven altina Y sistemi kurar.
depolanmaktadir. sav |PER Bilgilendirilir. Kimyasal kullanim
Y prosediliriine uyar.
iD
6331 sayill Kanun madde E!ektnk li el ; Kablonun degistirilmesi N N
© | 10,30. i3 Saghg ve Guvenligi aletlerinde ve uzatmal] 1 Ay |IGU prosedlrini hazirlar. = &2 &2 =
< by - i - kablolarinda - 1 4 4 |1 2 1 Elos| 4| 1 2 £ 2 7 2 | 28| 2
- Risk Degerlendirmesi kablolarinda kesikler | 3 A MALI Elektrik kablosu bastan uca a c c a
YénetmeligilD Y degistirilir. 0 0
bulunmaktadir. 915
1A PER Calisan kablo degisinceye kadar
Y bilgilendirilir.
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Ek 1- Risk Degerlendirme Formu

FAALIYET TEHLIiKE 5x5 RiSK 3T RisK KINNEY RiSK HTEA RisK
[}
z -~
£ 9] o~ 7 |s ~|l@sle|lal|a 1 ~ | = k7
3 c2 m ) | @ glg |[&| 2|87 |8] 3 912 | o |E 9
] Boliim _ § S © = = ] - 1 o o B [ s @ N - f o 0 |5~ 7 |IEA] o @
& IS c |20 £ b § © -~ = 5 s lam < - 5 o 5 n 5} 5 wo| = |20 o =
! c A > c T = ~ = - g — - (] = ~ e g o > | 2n g
a c c bt X o o S o l|lo~ =" o
X © = 5 9 @ ] = ] o RY| & ? = b < 7l & |Ba| 2
] = s |5 > P T ] £ [ -] o E s~ = o £ = [} x [} E |- - |2~| 0 £
© a = © o o c o e o m h-] = ] - X )
& < |=E ° i 5| & £ |s w|ale|l 3| == c |2 2% c
o o 0 | X :0 o m (7] o |T o |5 :0
Bakim
< onarim el
£ Daginik aletlerinin
L] - E i isi U 0] © © x
< X T Makinanin x | R bakim personel | 981S190Zel | v pomal 3 | 3 | o [ Bl 2| 2| 3| E] 3|53 | B[ E]2|5]|3|3]|3
- 0 © kullaniimasi onarim isletmede (e} (e} — (e} a
0 e~ aletleri dolagmasi
(@] yerine
takilmamasi
<. Demir
] bakim
~N S E Bakim " © % © %
< X T Ortamda calisma | | ¢ | onanm ram onanM | varalanma | 4 | 3 (12| £ 3| 2| 4| |3 |55|2]|8| 26| 6| 3 |to8|
- 0 G ylratilmesi masasi Calisanlar | masasinin o 3 [¢) =
[+4] - keskin ve
(o) sivri koseleri
< .
> ik, catiak Mengenenin . . .
0 = Makinanin bakim 9 9 [ o ] [
< X C X R Personel |kisimda kirik| Uzuv Kaybi 4 4 16 X 3 2 4 X 6 15 2 @ £ 6 6 3 108 | X
- [ kullaniimasi onarim = =1 — (] >
0 (] masasi olmasina > > >
c ragmen
o kullanma
g_ Dokiim
)] kaliplarinin Kiriigan
< ac . ) tahta © 3 © <
< [ Makinanin X | R tahta isletme | planformiar [MaddiHasar] 4 | 3 |12 | €| 3 | 2| a | 2| 3|55 3| 8| 2|6 ]| 6| 6 |2t6|] &
- [ kullaniimasi platformlard da kall (@) = — o =]
=< a tagima P > >
] depolanma tasima
X
[} Kaliplarin
% Asiri indirme,
n ac ylksekte cikartma < < ° 5 <
< o] Ortamda bulunma X R depolanan Personel islemi ve Olim 5 4 20 2 3 2 4 2 6 40 2 @ g 6 8 6 288 2
o E‘ -4 dokium depolanmasi 2 S [a) 2
[] kaliplari , kalibin
4 disirilmesi
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Ek 1- Risk Degerlendirme Formu

DUZENLEYici ONLEYiCi FAALIYET

5x5 ARTIK RiSK

3T ARTIK RiSK

KINNEY ARTIK RiSK

HTEA ARTIK RiSK

o
4 é _
= © g3 ~ I S ~| @]9 | 35| s 7 | = ~ = @
a Kanuni Dayanak / £ == L ) o o | W g 3 ] il g |2 S (= g
9 Mevcut Durum € = 0 X & : o 9 |3 - - o N F ; o 9 |G| & |5 @ o
e Standartlar / Talimatlar 59 vl . < |Z o 5laa| 2| © o o | - ) o 5 |22 o |89 ¢ ]
. E < At Alinan Onlemler x 2 g o |lsu| % g a s = S g dla7| o |2 g a
— -
0 ga | §5 s [ B |0 | |5~ =|¢|e|Z|8|x|a]| &e]|s2 8|82 a]|cE
a - ol ] b o |t b o o ® S = 0o |& - | ¥ [}
i 90 o wr c C] wr a c ] = = c T 3 H c
.:2:"” O | X :0 ° wr (7] 0 w 0
Bakim onarim el 1Ay |[iD Isyeri diizeni talimati verir.
6331 sayili Kanun madde aletlerinin gelisi guizel - Tsyeri duzenleme ve duzenli N N N
- 6,8,30. 3146 sayili Kanun isletmede 1Ay |IGU calisma talimat x @ @ D
< madde 2,125 Sagligi ve dolasmakta, is = - 1 3 3 2] 1 2 1 Elos| 15| 2 el £ 1 5 2 |10 &
v Guvenligi Hizmetleri bitiminde el aletleri | 3 Ay [MALi Isyeri dlizenleme talimatini a S S S
YénetmeligilD yerine uygular.
takilmamaktadir. 4Ay |PER Bilgilendirilir. Talimata uygun
calisir.
1Ay |iD Keskin kdselerin tespit ve tamir
Demir bakim onarim talimati verir.
6331 sayill Kanun madde masasinin kullanma 5 A iGu Makinalarin tamir, dedisim o N N o
g 10,30. I3 Saghgi ve Guvenligi | ve yipranmaya bagli Y onarim planlarini hazirlar. 2 3 6 =3 1 5 1 g os | 15 1 in g ) 6 ) ” =
- Risk Degerlendirmesi eskimis, capakl ve 3A MALE Tamir, degisim ve onarim a 2 ! ~ 2 a
Yénetmeligill keskin kdseleri Y planini uygular. O O
bulunmaktadir. 3ay |PER Benzer durumlari bildirmesi
Y konusunda bilgilendirilir.
1A iD Masanin degistirilmesi veya
. Y onarilmasi talimati v.
6331 sayili Kanun madde Deml;t;zl:srlr:]g:anm iGu N N ~
) i3 Saghy tvenligi © a a :
o | 10:30 I3 Saghgr ve Guvenligi mengenenin S 2 |a|ls | €l 1|21 |E]os|is|1|2|E]2|6]|1]|12]3
- Risk Degerlendirmesi bulundugu kisimda 3ay |mMaL Tamir, degisim ve onarim o c c a
Yonetmeligild Y planini uygular. ‘© ‘©
kirik bulunmaktadir.
Benzer durumlar bildirmesi
3 Ay |PER konusunda bilgilendirilir.
. Tahta platformlarin
Dokim kaliplar LAy (Ib degistirilmesi talimati ver.
6331 sayih Kanun madde kiniigan veya kirik ; Plastik platform teknik N
< | 10,30. is Saghi ve Guvenligi | 2nta platformlarda | 1 Ay IGU | i jeri belirlenir 3 @ n | X X
< e o ; . tasinmaktadir. Celik . 2 3 6 o 1 2 1 £ 0,5 15 3 :\T o 1 6 4 24 o
- Risk Degerlendirmesi A ” . . . . 2 2 ~N a a
Yénetmeligil destekli plastik 3 Ay [MALI Plastik platformlar temin edilir. e}
platformlar
kullaniimahdir. PER
- ; Depolama alani temini talimati
Dékam kaliplari 5 LAy |ID verir.
6331 sayill Kanun madde katl ylksek raflarda ; Kalp raflarinin teknik
10 | 10,30. 13 Saghg ve Givenligi | dSPolanmaktadir. LAy |leu ozelliklerini belirler. © © o | = ©
< o o ) ] Yukseklik siniri 2 4 8 £ 2 2 3 £ 3 40 1 ~ £ 3 8 2 48 =
] Risk Degerlendirmesi . o (e} — (e} (e}
Yénetmeligil asiimistir. Raflarda 6 Ay [MALI Kalip raf sayisi arttirilir.
sik depolama
yapiimaktadir. 3ay |PER Calisana depolama talimati
verilir. Bilgilendirilir.
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Ek 1- Risk Degerlendirme Formu

FAALIYET TEHLIiKE 5x5 RiSK 3T RisK KINNEY RiSK HTEA RisK
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‘_; < P birikintisi >
X
[=] . )
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D = - ) kaliplarin ~ ~ ~
N c Kiflenmis N o] < © <
< Q3 Ortamda calisma | | o dokiim Tam korozyona | Meslek 4 | a6 223 a|l2]1|a|l3||c]|]s|6]|6 144 2
- o E yuratilmesi kaliplari Calisanlar karsi Hastaligi 2 2 — (@] 2
- korunmama
(]
¥ sl
Elektrik
=]
8 P
© oc Ortamda calisma raflarinin arkasinda ve E 5 o B B
< [ mea SallsT X | R |arkasindaki| Personel Olam 4 | alw|l 2| 3|[3|s5s|B]|3]|a|3|23|2]a]|s8]|s6|1902]E
- o E ylratilmesi clektrik kalipla 3 a [l 3 e
] temas
] panosu konumunda
¥ umu
olmasi
(] Yiksekte
) E malzeme
ol 80 . Yitksekte istif x x o | x
< c &g Ortamda bulunma X R malzeme Personel alaninda Olim 4 4 16 2 3 2 4 2 3 40 2 5 2 4 8 6 [192] 2
o O g depolanmasi korkuluk S S 2 S
= (] bulunmama
o sl
v qE) Korkuluk Seyyar
° B o bulunmayan merdivenin ~ ~ ™ o
- i . o] o] o] ]
n | €5 g | Omamdacaisma || g fkisaseyyar) oo | Yuksekte Olim s|al2o|2]|3|2]4]|2]|3[a]3|8|2]|s5]7]|s6]|200]032
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Ek 1- Risk Degerlendirme Formu

DUZENLEYici ONLEYiCi FAALIYET

5x5 ARTIK RiSK

3T ARTIK RiSK

KINNEY ARTIK RiSK

HTEA ARTIK RiSK

o
: :
£ © ) = 7 |'= ~|lale|lalsa i ~ | = G
'g Kanuni Dayanak / Mevcut Durum g c g 10 ‘? § 8 "? 10 § z § $ § ’E’ 3 = S
@ | standartlar / Talimatlar 8% | % . Sl 8| Sl83al22| 5|5 |@w| 8| 5|25 &85 8| 5§
! E = = Alinan Onlemler x - 2 al="| = o a - | =] e o alag7| o |2=| @ a
w £ *E = ] ] or| @ 0 x| = | 2| @ oLl ¥ |TA| O
0 £E@ | &35 a (B |0 | E|E~| 3|2 |E|=|8|x|[o]| &8s s |22 a|E
o LT ] b} g |t 2 ] ] @ 3 = [ T | X 7]
S o8e ° [ c |9 w | a c © 2 = c |z | & c
= (o] X 0 ° w (7] :0 w 0
. Kalip depo ve ; Su kaynadi tespiti ve 6nlenmesi
sogutma alanindasu| 1Ay [ID talimati verir.
6331 sayili Kanun madde b'rll.(n?ekt?dlr' Su ; Su kaynaklari igin énleyici N N
0 . U . Ly birikintisi tavan 2 Ay |IGU L . X B B ~
10,30. I3 Saghgr ve Guvenligi tespitleri belirler. 3 € n € =]
< X o ; . hasarindan veya 2 3 6 m 1 2 1 1 15 1 — 2 4 2 16 o
- Risk Degerlendirmesi . . Tedbirler uygulanilarak 2 2 2 3
; o enjeksiyon 3 Ay |MALL ygulanilarak su a S S a}
YénetmeligiD makinasindan ortamdan Kkaldirilir. ‘© ‘©
sizmadan 3Ay |PER [Bilgilendirilir.
kaynaklanabilir.
1Ay |iD Kaliplarin kiflenmeini 6nleme
i & ve saghk gozetimi
6331 sayih Kanun madde Kljgfclaingnzlrbg?ﬁu Korozyonun dnlenmesi igin
N 6,8,30. 3146 sayil Kanun olarak Izuflenmigtir 24y iU tedbir}ler elistirilir ¢ < b= = ©
S | madde 2,1200s Saghdive | ZE S tet:noé geTIGUIrTAr. 2| 4|8 | E|t|3|2]|2|os|4|2|2|2]|3|6]|3|54]E
- Guvenligi Hizmetleri - ISSI ok Brcadon 1Ay |MaALE Personele koruyucu asilama a a [e]
Yénetmeligitm s ‘;t et yaptirilir.
yapunimigtr. 3ay |PER Saglik gézetimine tabi tutulur.
Y Bilgilendirilir.
Raflarin hemen iD
arkasinda ve
6331 sayili Kanun madde kaliplarla temas 1Ay licu Elektrik panosunun glvenli o o N
9 [ 10,30. i3 Saghg ve Guvenligi [ k [ konumunu tespit eder. : : 2 ©
3 , o kIS g |c_||| ve Guvenligi onum_unda olan ‘ espit eder _ 1 4 4 § 1 3 ) gh 0,5 | 40 1 9 g 5 8 4 64 E
- isk Degerlendirmesi elektrik panosu 1A MALE Elektrik panosunun yerini 2 a 2 o
Yénetmeligill bulunmaktadir. Y degistirtir. O
Ortamda iletken
raflar bulunmaktadir.] 1Ay |PER Bilgilendirilir.
1A iD Korkuluk yaptirma talimati
Y verir.
6331 sayill Kanun madde 1Ay |iGu Korkulugun teknik 6zelliklerini o N N o
@ | 10,30. i3 Saghd ve Giivenligi | Yiiksekten diisme belirler =] 2 2 =]
13- . € [} £
E Risk Degerlendirmesi riski bulunmaktadir. . ! 4 4 § ! 2 ! 2 0,5 | 40 ! N 2 1 8 3 24 éh
YénetmeligilD 3 Ay |MALI Korkuluk yaptirir. 0O 0O
PER
1Ay |iD Merdiven yaptirilmasi talimati
Seyyar merdivenle verir.
6331 sayill Kanun madde ylksege 1Ay |iGu Merdivenin teknik ézelliklerini o N N N
(=) i [ o v . < - 0 0 0
h 10,3;)'. k]3 Sang|g| vel Guve?nhgl "(;Ikl|r;l’18ktadll”. belirlemelidir. : 1 4 4 zh 1 > 1 g 0,5 | 40 1 S g 1 7 1 7 g
- isk Degerlendirmesi Yuksege gikarken 3A MALL Korkuluk merdiven a 2 2 2
Yénetmeligild dusme riski \ yaptiriimalidir. 0 ‘O o
bulunmaktadir.
PER

230



Ek 1- Risk Degerlendirme Formu

FAALIYET TEHLIiKE 5x5 RiSK 3T RisK KINNEY RiSK HTEA RisK
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n _— Ortamda bulunma X R | X-ray Cihazi sonra Goklu Olim | 4 5 20 ° 2 3 4 ° 3 |100] 1 =3 ° 3 9 8 |216| £
- 8 ¥ Calisanlar | o) eiten g 2 "2 2
X
(=) onay
X alinmamasi
<. Yetkilen-
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1n =L Ortamda bulunma | x | r ] s@hsaniarn Tam kullanmlart | - votam| 5 | s | 2s | B 3| 3| s | | 6 [100] 1| 8| | 6| 9| 8 |4a32] T
- [ B~ erisebildigi | Calisanlar n =1 =1 © S S
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Ek 1- Risk Degerlendirme Formu

DUZENLEYici ONLEYiCi FAALIYET

5x5 ARTIK RiSK

3T ARTIK RiSK

KINNEY ARTIK RiSK

HTEA ARTIK RiSK

[}
4 é ~
£ © 03 ~ ~ o > ~ —_ ] o ° 5 a | = ~ |2 ]
2 Kanuni Dayanak / £ 3 ) o (O L T o I T g |2 S |= g
9 : Mevcut Durum C = O ¥ - s o o |3 5 - o N L] A o 9 |FAl T |IFEAl @ 1]
x Standartlar / Talimatlar 59 v . < | 2 g 5laa| 2| © 5 o | & 1) g 5 |e2| =2 |89 ¢ =
“'_ E X B Alinan Onlemler x s 5 alsul % 8 o : = ) 5 o |o E bt = E 5 a
‘0 £® | &5 » || o | E|E~| 3| 2| E|=|92|x2x|a]| E|s| 2 |eZ ol E
1 E g2 8| 3 g |t S ] ] | 3| = 9 |® 3 | &
F 24 o | @ K o ||| 2|7 £ |z & |5 £
£ S | S|2|&|@ 5 & 5
is ekipmanlari ile 1Ay |iD Ekipman al|m| ve egitim
tasinmasi gereken talimati verir.
ylik beden glicliyle 18y |icu Gerekli is ekipmanlarini ve o N N o
/ Ll - @ i -
E 6331 sayili I_(anu_n rj1adde 39 tas!nmaktadlr._ls teknik ézelliklerini belirler. 1 4 4 :a‘ 1 2 1 = 05| 15 2 0 = 3 4 2 24 :3.
v | Elle Tagima Igleri Yonetmeligill  ekipmani temin . . . . . a 2 2 3
edilmeli ve birlikte 1Ay |MALI Is ekipmanlari temin edilir. o) o)
yuk tasima egitimi Birlikte v PP
7 s ylik tasima egitimi
verilmelidir. LAY [PER | yerilir, Bilgilendirilir.
1Ay |iD Isyeri diizeni talimati verir.
Acil durumlarda veya _
6331 sayili Kanun madde 11, rutin kullanimda 1Ay |iGu Isyeri diizenleme ve duzenli N o
N L i i | talimat © 2 : ©
1n 12, 30. I3yerlerinde Acil malzeme k_asa_lan ve ?a |§n-1a“a imati : 5 4 s B 1 5 1 g 1 40 1 ° ‘37. 5 2 3 42 E
- Durumlar Hakkinda paket kolilerinden . Isyeri diizenleme talimatini o 2 a (@)
YénetmelikD dolayi erisim 1Ay [MALL uygular. O
kisithdir. Bilgilendirilir. Talimata uygun
1 Ay |PER
depolama yapilir.
iD
6331 sayili Kanun madde Mgigipnfﬁc;m:rfgc:/r;u’ - Calisma-dinlenme suresi N
0 6,8,30. 3146 sayil Kanun aketlemgi lemi 2Ay (leu planlamasi yapar < @ b= =
1 | madde 2,1200s Sagligi ve P 5! - 2|l afls |l |21t ]| E]l1]|is]| 28| 2|2|5]|4|4]|32
= - VR } sirasinda sabit ve : s} 2 2 2
Guvenligi Hizmetleri [ MALI . [a] [a]
. Lo yogun is ritmi ile O
YonetmeligiD cahisiimaktadir
2Ay |PER Calisma suresi planlamasina
uyar.
1 Hafta |iD TAE‘K ten onay alma talimati
verir.
X-ray Cihazi yeri 1 Hafta |iGu TAEK onayina kadar sistemi o
< . Gisti kapatir. © E © ©
i 2690 §ay|I|_|§_a|an Radyfl_syon deglstl!den sonra apa |r‘ : _ 5 5 10 g 1 3 5 ‘z" 1 100 1 ] £ 5 9 4 75 E
=l Glvenligi Yonetmeligi TAEK'ten onay 6 A MALL X-ray Cihazinin onay islemlerini o a — O o
alinmamistir. Y takip eder.
6 Ay |PER Calisan bilgilendirilir.
X-ray Cihazi yetkisi |1 Hafta |iD X-ray Cihazina ayri oda temini
bulunmayan talimati verir.
personelin : X-ray Cihazina erigimi
1 Hafta [IGU ] X =
n ; o ; :
n 2690 faylll.lf.anen. RadY?lsyon ulasabilecegi tal|ma‘tland|r|r. — : 5 5 10 @ 1 3 5 _3:. 1 100 1 ] @ 5 9 5 36 .5:}'
- Guvenligi Yonetmeligi ortamdadir. . X-ray'i tasir ve erisim sistemi o a — o 2
Paketleme islemi ayni 6 Ay |MALI kurdurur.
ortamda -
Calisanlar talimata uyar.
yapimaktadir. 6 Ay |PER Bilgilendirilr.
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FAALIYET TEHLIiKE 5x5 RiSK 3T RisK KINNEY RiSK HTEA RisK
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- [ B kullaniimasi . L =1 =] Ll =1 >
v g tuvaru sisteminin > [a) > >
bulunmama
X sI
<- Cok sayida
dogalgaz
© B o) Gaz ocadl tlpunin % 5 ° % X
n "—; 5 Ortamda bulunma X | R.O. | test labora- | Personel kapali Coklu Olim | 4 5 20 2 3 3 5 g 3 40 2 5 2 4 8 8 [256| 2
! v € tuvaru ortamda g2 a 2 32
(=) bulundurulm
X asi
0 < Sirekli tip
o = 0 Gaz ocadi baglama ve . © © © ©
In =5 Ortamda calisma | o | ¢ |ict jabora- | Personel cikarma Oliim 3| a2 e]l223|g]l1la]|3|&]c]2]|7]5]7]E%t
- o - yuratilmesi R . (o] (o] — [e] [e]
v C tuvaru isleminin
(=) yuritilmesi
X
o < Gaz
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©o —_ Ortamda calisma X R | test labora- | Personel |a sisteminin|  MeSIeK 4 4 16 | £ 3 2 4 L 3 15 2 R £ 3 5 6 | 90 | £
' [ = ylratdlmesi Hastaligi =] =] O [¢)
v c tuvaru bulunmama > >
(=) si
X

233



Ek 1- Risk Degerlendirme Formu

DUZENLEYici ONLEYiCi FAALIYET

5x5 ARTIK RiSK

3T ARTIK RiSK

KINNEY ARTIK RiSK

HTEA ARTIK RiSK

o
4 é ~
£ © 03 ~ ~ a |'s _ —_ ] o ~ 5 a | = ~ |2 ]
a Kanuni Dayanak / £ =3 ) 218 ) i g Tl e - A e S| E g
9 . Mevcut Durum € 0 X - s o 9o |3 - - o N A o 9 |FAl T |IFEAl @ @
x Standartlar / Talimatlar 59 . S| 2 o s laal 2| 2 = o 0 ) o 5 |85 =~ (89| ¢ =
o €5 f,—"‘g Alinan Onlemler x = g o |ls4l % 8 a - - ) 2 alsg?| T =7 & a
9 g4 | 55 s 2| 8| e|E=| 8| |e|2|8|=|8) ¢z 8 (8228]c¢
= £ g3 © ] g |t z o 7] @ o = 9 | & T | 9
= 9 o o | @& c |e » | a c s | B [ X c | £ a | & c
.:Z:' 0 o |x 0 ° | @ 0 ¥ 0
1 Hafta |iD Gaz. tesisati onayi alma talimati
G 51 test verir.
~ az ocadi - -
g |70 g onun ot 82| gratnanns [ 1 o |G st ey ke .
n g onay! alinmamis - - - — 2 5 10 £ 1 3 2 & 105100 1 a =z 2 8 2 32 &>
- Korunmasi Hakkinda = : ; Gaz tesisatinin onay islemlerini o a a a
Yénetmelik dogalgaz tesisati 3 Ay [MALI -
bulunmaktadir. takip eder.
3 Ay |PER Calisan bilgilendirilir.
1Ay |iD Gaz kagagi dgdektor sistemi
. kurulmasi talimati
7126 sayili Kanun madde Ek-9 Gaz ocag! test : Gaz kagadi dedektor sistemi N
N Binalarin Yangindan laboratuvarinda gaz| 3 Ay |IGU teknik 6zellikleri b. < = 2 b=
n kagagl dedektor — — - 2 5 10 £ 1 3 2 @~ 105 40 1 I g 2 8 2 32 o
= Korunmasi Hakkinda p ) : Gaz kagadi dedektor sistemi s} a 2 a
YénetmelikD sistemi 6Ay [MALD | 0 5
bulunmamaaktadir. urdurur.
6 Ay |PER Bilgilendirilir.
5 1Ay |iD Tuplerin isletme d|§|n§a
Gaz ocadi test konumlandiriimasi talimati
7126 sayili Kanun madde Ek-9| laboratuvarinda gok : Tuplerin depolanacagi sistemi N
0 Binalarin Yangindan sayida dogalgaz tipu 3hy |leu belirler I = 2 b=
1n g Y galgaz tup rer — 2|5 |w| €] 13|22 os|4a|1||E]2]8]2]|32|2
] Korunmasi Hakkinda kapall ortamda . Glvenli depolanmasi igin (o] S c S
YénetmelikD isletme iginde 5Ay [MALL sistemi kurar. 0
bulunduruimaktadir. sav |pER Bilgilendirilir. ihtiyag kadar tip
Y ortamda bulundurur.
iD
Gaz ocad test
6331 sayili Kanun madde laboratuvarinda : o . N
. A 1 | | . @
@ | 10,30. 3 Saghg ve Guvenligi | strekli tiip baglama 3Ay |IGU Galisma prosedirti dizenlenir ] g o = b=
n ; " . - - ) 2 4 8 £ 1 2 1 1 40 1 4 o 1 7 3 21 o
- Risk Degerlendirmesi ve gikarma iglemi . o 2 -S S
YoénetmeligiD prosediire baglanarak MALL O
azaltilabilir. Calisma prosediiriine uygun
5Ay |[PER A,
calisilir. Bilgilendirili
. 1A iD Havalandirma sistemi kurulmasi
Gaz ocag test Y talimati verir.
6331 sayili Kanun madde 300 laboratuvarinda - A -
B . o X . : Havalandirma sistemi teknik
o Isyeri Bina ve Eklentilerinde [havalandirma sistemi] 3 Ay [IGU 6zelliklerini belirler © © X X
© Alinacak Saglk ve Guvenlik bulunmamaktadir. — 2 4 8 g 2 2 3 g 1 15 2 a 2 2 5 4 40 2
™ |Onlemlerine Iliskin Yonetmelik] Gaz kacadi riskinin | 5 Ay |MALL Havalandirma sistemini a o
O yiiksek oldugu kurdurur.
bolimdar. 5Ay |PER Calisanlar bilgilendirilir.
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Ek 1- Risk Degerlendirme Formu

FAALIYET TEHLIiKE 5x5 RiSK 3T RisK KINNEY RiSK HTEA RisK
2
5 ~ = = - ~ ~ ~ % |- ~ | = ‘0
£ £ les o s |a|s 813 |3 8|%|8]|83 818 |3 |E g
3 Béliim 5 5|58 = - 5 ° - | 0 o |5 | L4 | = 2 I B = 0 9 |32 7 |52 @ 9
: £ 5 |agx £ 9 T 3 SISl |s|emd =S| e|lSs|als| 8| 8|88 2|28 8| o
N = a |t¢c c 151 = — = o = o |s4l 8 9 [a] ~ N b oo - |=0 P (=]
© — = © o T 7] = [] e 1 E - [] - 7] T []
i = S |52 - © = I 3 o £ |5 S o £ = [} = =} E |- - |2~| 0 £
[ < |zg o = |2 T 2|l g|la|3|= ¢ |& T | @
o} o 0 |x S 5| | @ o |* w | & 0
o <
- ] 3 Gaz ocagi Aydinlatman © © x ©
© -_— Orta_m_(_ja" gahsrna X R | test labora- | Personel In yetersiz | Yaralanma 3 3 9 £ 2 2 3 £ 3 15 1 = > 3 4 4 48 £
] c = yuratilmesi o o 2 (e}
v C tuvaru olmasi o
(=)
4
= Gay
ocadinda
“-i: L Cay | l?t i o
N 3 'S ocaginda . elekdtrirci © © > ©
o b2l Ortamda bulunma X R o isletme isiticinin [ Maddi Hasar] 3 3 9 = 2 2 3 £ 3 7 3 3 o 3 5 4 60 h=
- elektrikli . (o] o = [e]
[ 4 sabitlenmed o
0 Isitici .
= en yuksekte
(@] bulunmasi
< Cay
u_; . ocaginda
M E Cay goklu prizin ) o x o .
© b2l Ortamda bulunma X R ocaginda Personel elektirikli Olim 2 5 10 g 2 3 4 2 1 40 2 I3 g 3 8 3 72 g
o w 4 coklu priz isiticilarin S
= ustiinde yer
(@] almasi
X
\E . idari
< ‘5 ; ) ofislerin © © X ©
© b2l Ortamda bulunma X R | Idari ofisler | Personel |duzensiz ve | Yaralanma | 3 3 9 g 2 2 3 g 1 15 2 a & 5 4 3 60 g
o m (4 sikigik 8]
= olmasi
o
% idari
: . ofislerde
mw| 5= _ yangin ) % % % %
© s 3 Ortamda calisma |y | o |igari ofisler | Personel | sondirme Blim a | alw|l e 23]a]|l2]3]|a]|2|F|2]a]|7]|8]|22|¢
hrt [) ylritilmesi o = = N = =
w oY tapa > > > >
= bulunmama
(o) sl
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Ek 1- Risk Degerlendirme Formu

DUZENLEYici ONLEYiCi FAALIYET

5x5 ARTIK RiSK

3T ARTIK RiSK

KINNEY ARTIK RiSK

HTEA ARTIK RiSK

S T
£ o Es = | - als | | ~|%]l2|ala |- | &~ |& 'a
a Kanuni Dayanak / £ = 3 0| i g N 0 3 g z = = g |2 o = g
- Mevcut Durum C = 0 ¥ - ] 9 |3 - ] ] [ ~ ' ~| o 7]
& Standartlar / Talimatlar 5% v . < | 2 o 5laa| 2| © 5 o | & ) o 5 |8e| = |89]| ¢ =
I E X T E Alinan Onlemler x ] g Q|ls4l B 9 =] : ot e % a |o E = 5 E g 2
0 £E@ | &35 a (B |0 | E|E~| 3|2 |E|=|8|x|[o]| &8s s |22 a|E
8 | 85 s | & 2ls |&|&| 22|22 2lE | 2 |E 2
= z0 © S |2 Slo]|lg|w|@ S [T | @ |8 '
; Lambalarin tamiri talimatini
LAy |Ib verir
6331 sayili Kanun madde 300]| Gaz ocad! test - Calismayan lambalar tespit N N
- Isyeri Bina ve Eklentilerinde laboratuvarinda 2 Ay |IGU edilir. Rapolanir X B n @ x
© | Alinacak Saglik ve Guvenlik aydinlatma - - . 1|3 3|21 21| §los|s|os| x| &E]1]4]4]|16]3F
™ |Onlemlerine Tliskin Yonetmelik] yetersizdir. Lambalar| 3 Ay |MALI Galismayan lambalar tamir a S ” S a}
O bozuktur. ettirilir.
PER
Cay ocadinda ip
6331 sayih Kanun madde eIekt;Z(!:J;lEcmm 1 Hafta |iGu Elektrikli isiticinin konumunu o N N o
N | 10,30. i3 Saghd ve Guvenligi ) ) degistirtir. =] 2 L >
o . o ; i sabitlenmemis ve 1 3 3 o 1 2 1 0,5 7 3 o 1 5 3 15 m
- Risk Degerlendirmesi oklu elektrik prizleri . a 2 - 2 a
YénetmeligilD GOX P MALI e o)
Ust tarafinda yer
almaktadr. 1 Hafta [PER Bilgilendirilir.
Cay ocadinda ip
6331 sayih Kanun madde eIekt;Z(!:J;:Ecmm 1 Hafta |iGu Elektrikli isiticinin konumunu o o o o
oM _' aha U idi d"'t't'. ! ! ! :
o | 10:30. I3 Saghg ve Guvenligi | e mic ve egistirtir 1t s|s| 213|212 )os5|a|2|2|2]1]|s|2]1]32
] Risk Degerlendirmesi N ) . . 2 2 2 2
A o coklu elektrik prizleri MALI [s] 8] 8] 8]
Yonetmeligil .
Ust tarafinda yer
almaktadr. 1 Hafta [PER Bilgilendirilir.
idari ofisler 1Ay |iD Isyeri duizeni talimati verir.
6331 sayili Kanun madde duzensizdir. Cok dar - isyeri duzenleme ve duzenli N N
< 6,8,30. 3146 sayili Kanun alanda evrak dolabi, 1Ay |IGU calisma talimat X ‘D ‘D X
© madde 2,1200s Sagligi ve masa, ziyaretgi Al . 2 3 6 > | 1 2 1 Elos| 15| 1 o) E 2 4 2 | 16| @
b < isyeri diizenleme talimatini 2 2 ~ 2 2
Guvenligi Hizmetleri sandalyeleri ile sikisik] 3 Ay |MALI sY a S S a}
YénetmeligidD bir ortam uygular.
olusturulmustur. 4Ay |PER Bilgilendirilir. Talimata uygun
calisir.
1A iD Dolu yangin tipi konulmasi
L Y talimati verir.
6331 sayili Kanun madde 11, Idaggggzlfnl;ietzaggln 1A iGu Sayica ve Ozellikge yangin tipu o « N «
1n 12, 30. Byerlerinde Acil P Y ihtiyacini belirler. 2 2 o | € 2
©o bulunmamaktadir. 1 4 4 m 1 3 2 m 0,5 | 40 1 ~ 1 7 4 28 o
e Durumlar Hakkinda Bos vanain tipleri . . ) . . a a 2 2
YénetmelikD S yang p 2 Ay |MALI Dolu yangin tipleri temin edilir. o)
bulunmaktadir.
Kullanimi ve yerleri konusunda
3 Ay |PER bilgilendirilir.
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Ek 1- Risk Degerlendirme Formu

1S923.19q wauQ AISHNA
EREYE] -
¥ a 2
2
[ (o1-1) o
H pHIBHIGEIH ) ELE
£
(01-1) 19PPIS n
(ot-1)
™M
1B1j1se|0 eleH
1s90949Q WauQ 1néna
X
= ELEIET(] 514
Ol
o
G (oT-s0) MIdpIS ]
z
g
< (00T-1) 3°PPIS il
(ot-2’0) M1Iselo —
1S923.19q wauQ AISHNA
ﬁ (s-1) @2942a <+
i<l
o
= (€-1) 1°PPIS ~
(e-1) -
1A9znQ |043uo)y
1S90949Q WauQ =297
W ad%alaq ©
Ol
o
1n
x5 (s-1) 31°PPIS o~
(s-1) Mselo <
©
€
=
Oisrd) 1spia a
]
(]
T
g__§
Scc
eley isejo FELE £73
- 838
X E ‘S
u X
m _
= g
JopoH ?
[0
o
& 28
SEEE
Iwiuey FSEES
EB8©O
c- = Q
S 23
19AIleR4 URARWIO o
unny/unny
wning |PY <
=
~
= £ _
3 27
b GE
lwiuey © 3
TS5
o
m JIADY
8 e N syo

ON wisay - sty

99T

L9T

89T

69T

237



Ek 1- Risk Degerlendirme Formu

DUZENLEYici ONLEYiCi FAALIYET

5x5 ARTIK RiSK

3T ARTIK RiSK

KINNEY ARTIK RiSK

HTEA ARTIK RiSK

)
4 é -
£ e | 53 = | - als | | ~|%]l2|ala |- | &~ |& 'a
a Kanuni Dayanak / ~ 5 E == 0| i § [ m | 0 § z S| = § 2 2 |E §
& Standartlar / Talimatlar SYSULbLLLIT g @ 0 x 2|z ] - - = L > 1 1n ] L || & |85| 8 L
: =90 x 3 i ~ | 9| 0 |Q@m| < s |l S|l | 0| 9|83 (e8| 0| o
" 3 = BE Alinan Onlemler :__t o 5 o |lsil % 9 a : :« < o o |o ol % 0 o a
" 90 o | & c |s > | & c 8| 3| = c |8 2% c
= z@ o |x O|lg| & | @ 0 () 0
Hijyen sartlari 1Ay |iD Egitim planlamasi talimati
gozetilmemekte, Kirli verilir.
6331 sayili Kanun madde 16, — . .
o | 17,18 30alsanlern s | eRRRCRS | 24y Jiou e 2 x
© Saghgi ve Givenligi Bardiklari etmede il — 2 2 4 |z |1 2 1 Elos| 15| 2|4 E| 2 5 3 |3 |2
™ | Egitimlerinin Usul ve Esaslari dol Sk 6 Ay |MALI Egitim igin gerekli ihtiyaglari a S S a
Hakkinda Yonetmelik olasmaktadr. karsilar.
Hijyene dikkat
edilmemektedir. 6 Ay |PER Egitime katilir. Bilgilendirilir.
iD
~ icu
©o
- MALL
PER
iD
o icu
©o
- MALL
PER
iD
o icu
©o
- MALL
PER
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Ek 2 — Risk Degerlendirme Resimleri

Dogalgaz tlplyle enjeksiyon makinasinin isitiimas

Yanlis yonlendirilmis acil ¢ikis kapisi
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Ek 2 — Risk Degerlendirme Resimleri

Bantla yamanmis elektrik motoru ve iletken akiskan

Gelisi glizel istiflenmis aliminyum kilce ve hammadde

Paketleme bdlimi, yiksekte depo alani
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Ek 2 — Risk Degerlendirme Resimleri

“KKD'l

erin yanlig kullanimi

Kalip Depo alani, su birikintisi ve tahta platformlar
P el
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Ek 2 — Risk Degerlendirme Resimleri

Hurda alumlnyum ve alaglmlarln curufu

Dagdinik birakilmis havali somun agma tabancasi
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Ek 2 — Risk Degerlendirme Resimleri

Erisimi kisitlanmis ve yalitkan paspas

bulunmayan elektrik panosu

Dislileri muhafazaya alinmamis forklift
zincirleri

Bantla yamanmis elektrik baglantisi ve
aclk birakilmis sigorta kutusu
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Ek 2 — Risk Degerlendirme Resimleri

Yamali elektrik kablolari, diizensiz elektrik
tesisati

Sabitlenmemis, govde topraklamasi

apllmamis, koryyucusuz matkap

Tedbirleri alinmamis elektrik panosu
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Ek 2 — Risk Degerlendirme Resimleri

Makine ustliinde ve gevresinde yerine
birakilmayan bakim, onarim ekipmanlari

Daginik ve hasarli uzakta kablolari

Hijyenine dikkat edilmeyen KKD

kullanimi
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Ek 3 - Elmeri®®" Is Saghgi ve Gilivenligi Performans Gézetimi Formu
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Ek 4 - is Saghg ve Giivenligi Yonetim
Sistemi Performans Derecelendirmesi

0-zayif, 1-orta,

Konu iSG- YS Derecelendirmesi 2-yi
1. TUR
1. isletme sahibi/kidemli yénetici, bir is sagligi ve giivenligi politikasi 0

imzalamistir.

Planinin bir pargasidir.

8 2.  Bu politika isletmenin, gtivenli ve saglikli galisma kosullarinin muhafaza
; 5 edilmesi, uygulanabilir yasal gerekliliklere uyulmasi ve devamli iyilestirme 0
S C saglanmasi hususlarindaki iradesini teyit eder.
- O )
g % 3. Isciler, taseronlar ve halk, is saghgi ve glivenligi politikasina erisebilir. 0
.:é ﬁ 4. isyerinde bir ig giivenligi temsilcisi vardir (50 ve Ustiinde isci ¢alistiran
== isyerleri).
5 S sy ‘ ) :
Qo E’ 5. Isyerinde bir ISG Kurulu vardir (50 ve Ustlinde isgi caligtiran isyerleri).
8 © 6. lsyerinde bir is Giivenligi uzmani bulunur, isletmede calistirilabilir veya 2
— disardan hizmet alinabilir.
= 7. lsletme is saghg) hizmetlerini yetkin hizmet saglayicilardan ya da is sagligi 1
profesyonellerinden almaktadir.
—_ 8.  Yéneticiler, ustabaslari ve isciler ISG hakkindaki hak ve sorumluluklarini 1
% C_U bilirler; 6rnegin bunlar gérev tanimlarinda yazihdir.
o 33‘ 9. Yoneticiler ve ustabagslari is saglgi ve glivenligi konusundaki yasal
c S gereklilikleri ve gerekli glivenlik standartlarini bilirler, yasal gerekliliklere dair 1
E - uygun ve giincel bir liste mevcuttur.
g g 10. Yénetici ve ustabaslarinin ISG faaliyetleri icin yeterli zamani ve kaynag| 2
o B vardir.
g wn 11. Ustabaglari is ortami, makine ve arag-gereglerle ilgili is glivenligini devamli 1
o9 olarak izler.
> o
(2 ~ 12. Ustabaslari iscilerin glvenli ¢alisip cahsmadigini (glivenli galisma
ol g yoéntemlerinin kullaniimasi, koruyucu ekipman kullaniimasi, risk alma) devamli 1
izler.
o — 13. s sagligi ve giivenligi faaliyetleri yillik planlara dahil edilir. 1
g @ 3 14. Makine, arag-gereg ve malzeme alinirken is sagligi ve guvenligi g6z 6niinde
9 > = bulundurulur.
O = =
- Q E 15. Yeni prosesler ve isler planlanirken is sagligi ve guvenligi goz 6niinde 1
= @ ® |bulundurulur.
£ >0
(UD) © :g 16. Binalar, elektrik tesisati, havalandirma ve aydinlatma igin bakim ve servis 0
- E ‘5' ¢alismalari, glivenli olmalarini saglayacak sekilde yapilir.
™ o] 17. Araglar, kaldirma ekipmani, makine ve arag-gereglerin bakimi onlari giivenli 1
tutacak sekilde yapilir.
18. lisyerinde risk degerlendirmeleri yapilir, belirli araliklarla ve isyerinde 0
q>) . |degisiklikler planlandiginda ve uygulandiginda bunlar giincellenir.
(%) -
- — ‘» O |19. Isyeririsk degerlendirmeleri, hem her giin yapilan hem de bakim gibi arada 1
= 8 Q g sirada yapilan tum farkli faaliyet ve isleri kapsar.
L = g 5 20. Her tirll tehlike kapsam iginde tutulur: kazaya yol agan tehlikeler, fiziksel
X C o W |ve kimyasal maruziyetler, kas-iskelet sistemi rahatsizliklari ve psikososyal 0
2 % c 5 faktorler.
14 = % = 21. Kidemli yoneticiler, isgilere, is glivenligi uzmanlarina ve saglik hizmetleri 1
< g ® < [sunan kisilere risk degerlendirmesi siireci boyunca danigir.
o O
8 b4 22. Onleyici ve diizeltici faaliyetler risk degerlendirmesine dayali olarak 1
hazirlanmaktadir.
23. s sagligi hizmet saglayicisi, yasalara ve iyi uygulamalara uygun saglik 1
gbzetimi gerceklestirecektir.
x = 24. Yapilacak saglk gozetimi, isyerinde yapilan risk degerlendirmesinde tespit 1
—_— g edilen tehlikeler dikkate alinarak yapilacaktir.
’g "q',' 25. s sagligi hizmet saglayicisi dnleyici ve diizeltici faaliyetlerle ilgili tavsiyelerde 2
[75) g bulunur; bu tavsiyeler dikkate alinir.
T}
© 26. Saglik gozetimi igin yillik plan hazirlanmig; bu plan, isletmenin genel Yillik 1
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Ek 4 - is Saghg ve Giivenligi Yonetim
Sistemi Performans Derecelendirmesi

0-zayif, 1-orta,

Konu iSG- YS Derecelendirmesi 2-yi
1. TUR
27. Makine ve arag geregler zorunlu periyodik denetimlere tabi tutulur. Bu 1
" denetimlerin tutanaklari ve dizeltici faaliyeler kayit altina alinir.
% 28. Periyodik is glivenligi denetimleri yapilir, denetimlerin etkinligini 1
£ o gelistirebilmek amaciyla uygun kontrol listeleri ve standart yontemler kullanilir.
= E
So
= N 29. Formen ve isci temsilcileri denetimlere katilir. 2
& —
. 30. Onleyici ve diizeltici faaliyetler bu denetimler temelinde yapilir. 1
© -
31. s saglig ve guvenligi konusunda isgilerin fikirleri ve dnerilerini tespit 1
edebilmek icin anketler yapilir.
— |32. ise gelmemeyle sonuclanan tiim kazalar arastirilir. Kaza kayitlari tutular. 1
c % % istatistikler (son 3 yil)
E g % 33. Formen ve isci temsilcisi aragtirmaya katilir. 1
Do O = — T -
8= > 3 34. Arastirmanin amaci kazanin nedenlerini belirlemek ve iyilestirmeleri 2
O ©o U» |uygulamaktir; kimin suclu olabilecegini bulmak degil.
~ % E 35. lsciler, kaza benzeri tiim olaylarin arastirilmasi ve iyilestirmelerin
(1'd Uo) yapilabilmesi amaciyla tiim ramak kalalari ve tehlikeleri bildirmek konusunda O
tesvik edilir.
36. Uygulanabilir oldugunda 6nlemenin teknik yollari kisisel koruyucu 1
g donanimlardan 6nce gelir.
= 37. Sorun tespit edildiginde uygulamasi kolay ve mali agidan karsilanabilir 2
:E;n onleyici ve duzeltici faaliyetler hemen gerceklestirilir.
i 38. Daha zor ve pahali 6nleyici faaliyetlerin planlamasi yapilir ve bu planlar 1
E sirketin yillik planlarina dahil edilir.
; 39. sciler is saghgi ve giivenliginin iyilestiriimesinde girisimlerde bulunmaya 1
% tesvik edilir, bu girisimler degerlendirilir ve hemen geribildirimde bulunulur.
- -
He 40. Isletmedeki i sagligi ve guivenligi yonetimindeki iyilestirmelere olan
2] ihtiyacin belirlenebilmesi icin i¢ ve dig denetimler gerceklestirilir.
foe) 41. Isletmedeki is saglig ve giivenligi ydnetimindeki olasi iyilestirmelere dair 0
karar alinmasi amaciyla yonetim gézden gegirilir.
42. lIse yeni alinanlar isyerindeki is sagligi ve giivenligi konulari, is sagligi
hizmetleri, isyerinde en sik rastlanan tehlikeler, is¢gilerin hak ve 6devleri hakkinda 1
E bilgilendirilir.
o 43. Her isci yaptigl isin olasi tehlikelerinin farkinda olacak ve guivenli calisma 2
:.3 prosedurlerini kullanacak sekilde egitilir.
g 44, Iscilere isyerindeki is glivenligi politikas, yillik planlar, risk
£ degerlendirmeleri, olaylarin arastiriimasi konusunda isyeri toplantilarinda hem 1
= yazih (ilan tahtalar, vs.) hem sozlu bilgi verilir.
50
11}
o 45. sciler icin is sagligi ve giivenligi yasa ve mevzuati mevcuttur. 1
46. isciler arasindan segilen is giivenligi temsilcisi 6zel is giivenligi egitimine
katilmistir.
. Yangin ve patlama riski gibi potansiyel acil durum riskleri belirlenmistir ve
47. Y | iski gibi iyel acil d iskleri belirl isti 1
_ E ~ bu tarz olaylari 6nlemek amaciyla gerekli adimlar atiimistir.
= © = -
== . Isyerinde bir acil durum plani vardir ve acil durumlar igin belli araliklarla
&’ c = 48. | inde bir acil d | d ild lar igin belli araliklarl 1
S g tatbikatlar yapilir.
a 5 T 49. Acil durum gikislari erisilebilirdir ve uygun sekilde isaretlenmistir.
()]

50. isyerinde egitimli ilk yardim personeli ve uygun ilk yardim kitleri mevcuttur.

TOPLAM (%)

49
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