
Silahlı koruma ve güvenlik görevlilerinin 2025/1 sayılı KGHK Kararının 29 

uncu maddesi kapsamındaki ilave ödemeden faydalanabileceği hk. 

…  Başkanlığının ilgi yazısıyla, Koruma ve Güvenlik Görevlilerinin bazı günler silahlı, 

bazı günler silahsız veya bazı ayların tamamında silahsız olarak görev yaptığı belirtilmiş ve bu 

kapsamda görev yapan koruma ve güvenlik görevlilerinden geçerlilik süresi dolmamış Silahlı 

Özel Güvenlik Kimlik Kartına sahip olanlara 375 sayılı KHK' nın ek 9 uncu maddesine göre 

yararlanmakta olduğu ek ödeme oranlarına 2025/1 sayılı Kamu Görevlileri Hakem Kurulu 

Kararının 29 uncu maddesi kapsamındaki 8 puanlık ilave ödemenin verilip verilemeyeceği 

hususunda tereddüt hasıl olduğu belirtilmiştir. 

Bilindiği üzere, 27/8/2025 tarihli ve 32999 sayılı Resmi Gazete' de yayımlanarak 

yürürlüğe giren 2026 ve 2027 Yıllarını Kapsayan 2025/1 Karar No' lu Kamu Görevlileri Hakem 

Kurulu Kararının 3 üncü maddesinde,  "(1)  Bu Karar, 1/1/2026- 31/12/2027 tarihleri arasında 

uygulanır. (2) Bu Kararın uygulamasına ilişkin olarak ortaya çıkabilecek tereddütleri 

gidermeye ve uygulamayı yönlendirmeye, Cumhurbaşkanlığı Genel Sekreterliği, Çalışma ve 

Sosyal Güvenlik Bakanlığı, Hazine ve Maliye Bakanlığı ile Strateji ve Bütçe Başkanlığı görevli 

ve yetkilidir." hükmü, “Koruma ve güvenlik görevlilerinin ek ödeme oranı" başlıklı 29 uncu 

maddesinde, "Koruma ve güvenlik görevlisi kadro ve pozisyonlarında bulunan personelin, 375 

sayılı Kanun Hükmünde Kararnameye göre yararlanmakta oldukları ek ödeme oranına 13 

puan ilave edilir. Bunlardan silahlı olarak görev yapanların ek ödeme oranlarına ayrıca 8  

hükmü  yer  almaktadır.  375  sayılı  Kanun  Hükmünde  Kararnamenin  ek  9  uncu puan ilave 

edilir." maddesinde ise, "Aylıklarını 657 sayılı Devlet Memurları Kanunu ile 2914 sayılı 

Yükseköğretim Personel Kanununa göre almakta olan personele, 399 sayılı Kanun Hükmünde 

Kararnameye ekli (II) sayılı Cetvele dahil pozisyonlarda istihdam edilen sözleşmeli personele, 

subay, sözleşmeli subay, astsubay, sözleşmeli astsubay, sözleşmeli subay ve astsubay adayları 

ile uzman jandarma ve uzman erbaşlara, mali haklar kapsamında yapılan her türlü ödemeler 

dahil almakta oldukları toplam ödeme tutarı dikkate alınmak suretiyle aynı veya benzer kadro 

ve görevlerde bulunan personel arasındaki ücret dengesini sağlamak amacıyla, en yüksek 

Devlet memuru aylığına (ek gösterge dahil), ekli (I) sayılı Cetvelde yer alan kadro ve görev 

unvanlarına karşılık gelen oranların uygulanması suretiyle hesaplanan tutarda ek ödeme 

yapılır..." hükmü yer almaktadır. 

Bu itibarla, 6/5/2026 tarihinde Cumhurbaşkanlığı Genel Sekreterliği Personel ve 

Prensipler Genel Müdürlüğü, Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı, Hazine ve Maliye 

Bakanlığı ile Strateji ve Bütçe Başkanlığı temsilcilerinin katılımıyla gerçekleştirilen toplantıda, 

… Başkanlığı emrinde koruma ve güvenlik görevlisi olarak görev yapan personelden Silahlı 

Özel Güvenlik Kimlik Kartına sahip olanlardan kurumunca silahlı olarak görev yapmak üzere 

silahlı olarak çalışmanın gerekli olduğu yetkili merciince belirlenmiş bir görev mahallinde 

görevlendirilen personele, 2025/1 sayılı Kamu Görevlileri Hakem Kurulu Kararının "Koruma 

ve güvenlik görevlilerinin ek ödeme oranı" başlıklı 29 uncu maddesi kapsamında ilave 8 puan 

ödemenin yapılabileceği değerlendirmesine varılmıştır. 


