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Gencg (15-24)

Sektorlere Gore Ucretli Calisanlar

5.074.262 (34,3%)

KAYNAK: TUIK

*TUIK temel isglicii géstergelerinde mevsim etkisinden arindirdmus veriler kullandmustur.
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m CALISMA HAYATI ISTATISTIKLERI

ASGARI UCRET

BRUT ASGARI NET ASGARI ISVERENE
UCRET (TL) UCRET(TL) MALIYETI (TL)
10.008 8.506,80 11.759,40

2002-2023 YILLARI ARASINDA

Briit Asgari Ucret Net Asgari Ucret

-Nominal Artis Orani :

3.889,24 % 4.516,94 %

- Nominal Artis Orani :

Cinsiyete Gore Zorunlu Sigortali Orani
(%)

32,6%
® Erkek
® Kadin

67,4%

Zorunlu Sigortali  isyeri Sayisi

Sayisi
- Reel Artis Orani: - Reel Artig Orani :
2.170.445
212,07 % 260,49 % 17.393.928
KIDEM TAZMIiNATI TAVANI
1 Ocak 2023 - 30 Haziran 2023 dénemi icin 19.982,83 TL.
Enflasyon ve Net Asgari Ucret Artis Orani (%) (2002-2023)
A Bir Onceki Dé6nem Sonu Enflasyonu (%) A Net Asgari Ucretin Yillik Artis Orani (%)
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KAYNAK: CSGB, TCMB, TUIK
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*TCMB Enflasyon Hesaplay:cist ile asgari licretin bugtinkii degeri hesaplanirken 2002 Aralik-2023 Ocak dénemi degerleri kullandmustur.

** 2023 Ocak ayina kadar bir 6nceki yil sonu enflasyonu kullandmustur.
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ihinih iSCi SENDIKALARI |

16.163.549 2.330.988 60 229
Isci Sayisi Sendika Uyesi isci Baraji Gegen isci Sendikasi
Sayisi Sendika Sayisi Sayisi
isci Sendikalagma Orani (%) Cinsiyete Gore isci Sendika Uyelik Oranlan
(%)
2

13,86 13,84 4,40 ®Erkek ®Kadin @Bilinmeyen

14,32 14,26

14,13
4.920 (0,2%) —

524.728 (22,5%) —

12,38
PARPY LI\ S S A SR S\ \ S S\ \ S | S\

%& s’ 9! 9& o& 0! \& \/ %ﬂ z& %/
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Sektore Gore Sendikalasma Sayilar

@ Sendika Uyesi isci Sayisi @ isci Sayisi

Toplam is¢i sayisinin - % 7,19 u
kamu sektoriinde calisan sendika
uyesi isciler, % 6,51'i 6zel sektorde
calisan sendika Uyesi iscilerdir.
Sektor bilgisi bulunamayan sendika
uyesi iscilerin pay1 % 0,72'dir.

14.746.491

Kamu sektoriinde calisan iscilerin %
79,76'st  sendika Uyesidir.  Ozel
sektorde calisan iscilerin ise %7,13'U
sendika Uyesidir.

1458432 115.840
4
1.163.294 1.051.858
Kamu Ozel Bilinmeyen

KAYNAK: CSGB, Veriler, 2023 Ocak isci Tebliginden elde edilmistir.
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“Mm % iSCi SENDIKALARI II

iskollarina Gore Uye Sayisi

Genel isler | —GEe
vetal | 540735
Ticaret, buro, egitim ve giizel san... _ 292.527
Saglik ve sosyal hizmetler _ 251.734
Dokuma, hazir giyim ve deri _ 114.433
Banka, finans ve sigorta _ 103.529
Tasimacilik _ 95.651
Gida sanayi _ 87.120
Enerji [N 79553
Savunma ve glvenlik _ 77.731
Petrol, kimya, lastik, plastik ve ilag _ 65.541
Konaklama ve eglence isleri - 53.120
insaat - 52.618

Madencilik ve tas ocaklar - 43.098
Avcilik, balikgilik, tarim ve orman... - 42885
Cimento, toprak ve cam - 39.696
iletisim [l 28986
Adac ve kagit - 22.855
Gemi yapimi ve deniz tasimaciligi... - 19.501
Basin, yayin ve gazetecilik l 10.701

2023 Ocak isci Tebligine gére, en cok sendika lye sayisi "Genel isler", "Metal" ve "Ticaret, biiro, egitim
ve glzel sanatlar" iskollarinda bulunmaktadir. En az Uye sayisi ise "Basin, yayin ve gazetecilik" iskolunda
bulunmaktadir.

Uye Sayilarina Gore Konfederasyon

3.549 1.556 558 185

TURK-IS HAK-IS DisK BAGIMSIZ ULKEM-iS TUM-IS ANADOLU-IS  YENIDEN MisK

2023 Ocak Isci Tebligine gére, en cok sendika Ulye sayisina sahip olan konfederasyon, toplam (ye
sayisinin yaklasik % 54,5'ine sahip olan TURK-IS Konfederasyonudur.

KAYNAK: CSGB
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“¢““ KAMU GOREVLILERI SENDIKALARI-I
i

2.746.681 1.994.845 231
Kamu Gorevlileri Sayisi Sendika Uyesi Kamu Gérevlileri Kamu Gorevlileri Sendika
Sayisi Sayisl
% 2 Baraj Durumuna Gore Sendika % 2 Baraj Durumuna Gore ikramiyeden
Sayisi Yararlanacak Kamu Gorevlisi Sayisi
® % 2 Barajini Gegemeyen @ % 2 Barajini Gegen @ ikramiyeden Yararlanacak ®ikramiyeden Yararlanamayacak
P 81.828 —

1.913.017 —
— 188
Kamu Gorevlileri Sendikalasma Cinsiyete Gore Kamu Gorevlileri
Orani (%) Sendika Uyelik Oranlar (%)
72,63 Cinsiyet @Erkek ®Kadin
O,
67,65 66,79 — 42,6%
65,44
64,66
57,4% —
2018 2019 2020 2021 2022
Hizmet Koluna Gore Uye Sayilan
1,0
08
0,6
- - - _ I S 0’4
Egitim, Saglik ve Buro, Diyanet ve Yerel Tarim ve  Bayindirlik,  Enerji, Basin, Ulastirma  Kaltir ve
ogretimve  sosyal bankacilik vakif yonetim ormancilik insaatve sanayive yayinve hizmetleri sanat
bilim hizmetler ve hizmetleri hizmetleri hizmetleri koy madencilik iletisim hizmetleri

hizmetleri sigortacil... hizmetleri hizmetleri hizmetleri

Yapilan Pareto Analizine gore sendika lyesi kamu gorevlilerinin - %78'inin "Egitim, 6gretim ve bilim hizmetleri", "Saglik ve
sosyal hizmetler" ve "Biro, bankacilik ve sigortacilik hizmetleri" hizmet kollarinda tye olduklar gérilmektedir.

KAYNAK: CSGB, Veriler, 2022 Temmuz Kamu Gorevlileri Tebliginden elde edilmistir.
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IIIIIIII 1 KAMU GOREVLILERI SENDIKALARI-II

Hizmet Kollarina Gore Uye Sayilan

868.848

473.861

214.925

127 308 123 426

64.696
34.925 25.897 24.994 21.337 14.628

Egitim, Saglk ve Buro, Diyanet ve Yerel Tarim ve Bayindirlik,  Enerji, Basin, Ulastirma  Kaltar ve
Ogretimve  sosyal bankacilik vakif yonetim ormancilik insaatve sanayive yayinve hizmetleri sanat
bilim hizmetler ve hizmetleri hizmetleri hizmetleri koy madencilik iletisim hizmetleri
hizmetleri sigortacilik hizmetleri hizmetleri hizmetleri
hizmetleri

2022 Temmuz Kamu Tebligine gore, en ¢ok sendika Uyesi kamu gorevlisi sayisi, "EGitim, 6gretim ve bilim
hizmetleri”, "Saglik ve sosyal hizmetleri" ve "Buro, bankacilik ve sigortacilik hizmetleri" kollarinda
bulunmaktadir.

Uye Sayilarina Gore Konfederasyonlar

1.054.642
5%6.684
338 122977 102726
——_13854 7439 6.764 3.483 2.016 1.702 1377 843
& & o b ) o Dy e & & S < &
& oS & o W RS $,s RC &5 & s & %
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N @ St N W o S W

8 % © o N ool v
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2022 Temmuz Kamu Tebligine gore, en ¢ok sendika Uye sayisina sahip olan konfederasyon, toplam Uye
sayisinin yaklasik % 52,9'una sahip olan MEMUR-SEN Konfederasyonudur.

KAYNAK: CSGB
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Wm0 Tis SURECLERI-I

YETKIi

322
Yetki Tespit Sayisi %
Kasim, 2022
325
Yetki Belgesi Sayisi %

Kasim, 2022

Sektore Gore Kabul Edilen Yetki Tespit
Basvuru Sayisi, Kasim

Kamu
1] 205
Kasim
322
Ozel
117

Sektore Gore Ret Edilen Yetki Tespit Basvuru
Sayisi, Kasim

|
< Kamu
1 12
Kasim
17 ]
Ozel

5

KAYNAK: CSGB, En glincel idari kayitlar 2022 yili Kasim ayina aittir.

2.921
Yetki Tespit Sayisi
2022

2.830
Yetki Belgesi Sayisi
2022

Sektore Gore Kabul Edilen Yetki Tespit
Basvuru Sayisi, 2022

Kamu
1 1.581
2022 Yih
2.921
Ozel
1.340

Sektore Gore Ret Edilen Yetki Tespit
Basvuru Sayisi, 2022

Kamu
1] 108
2022 yih
179
Ozel

71
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iWmn Tis SURECLERI-II

IMZALANAN TOPLU iS SOZLESMESI

131 28.032
Kasim, 2022 imzalanan Tis N Isci Sayisi
Sayisi
2.520 899.726
2022 -  Imzalanan Tis Y isci Sayisi
Sayisi
Sektdre Gore imzalanan Tis Sayisi, Kasim
Sektor
63 — PN ®Kamu
© Ozel

Sektore Gore isci Sayisi ve Uye Sayisi, Kasim

@isci Sayisi @ Uye Sayisi

14.538 13.494

12.487

9.477

Ozel Kamu

Sektore Gore isyeri Sayisi, Kasim
Kamu 382

Ozel

164

KAYNAK: CSGB, En glncel idari kayitlar 2022 yili Kasim ayina aittir.

546 21.964
Y Isyeri Sayisi Y Uye Sayisi
15.116 709.225
> Isyeri Sayisi Y Uye Sayisi

Sektére Gore imzalanan Tis Sayisi, 2022

Sektor
®Kamu

® Ozel

Sektore Gore isci Sayisi ve Uye Sayisi, 2022
@isci Sayisi @ Uye Sayisi
582.053

453.396

317.673
255.829

Ozel

Kamu

Sektore Gore isyeri Sayisi, Kasim

Kamu 10.163

Ozel 4953
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STV

iy Tis SURECLERI-IN

YURURLUKTE OLAN TOPLU iS SOZLESMESi

5.859 1.583.218 % 9,80
Yarurlikte Olan Tis = Yararlanici Sayisi = Kapsama Orani
Sayisi

Sektore Gore Yiiriirliikte Olan Tis Sayisi Aktif Toplu ls Sozlesmesi

@Tis Kapsamindaki isci Sayisi @Yararlanici Sayisi

1.050.554

958.998
785.687

797.531

Ozel Resmi
RESMi ARABULUCULUK
Arabuluculuk Sonucu Sayisi, Kasim Arabuluculuk Sonucu Sayisi, 2022
®Uyusmazlikla ® Anlasma Saglandi ® Uyusmazlkla ®Anlasma Saglandi @ Kendi Aralarinda
2/ 63 —

118 —\

\— 887

KAYNAK: CSGB, En giincel idari kayitlar 2022 yili Kasim ayina aittir.



Calisma Genel Miidiirliigii / Ocak 2023

iWme Tis SURECLERI-IV

RESMi ARABULUCULUK
Sektore Gore Arabuluculuk Sonucu Sektore Gore Arabuluculuk Sonucu
Sayisi, Kasim Sayisi, 2022
® Kamu @ Ozel @ Kamu @ Ozel
34 619
268
i 2 8 40 43 5
— e -
Uyusmazlikla Anlasma Uyusmazlikla Anlasma Kendi
Saglandi Saglandi Aralarinda
GREV
0 17
Grev Sayisi % Grev Sayisi
Kasim, 2022 2022
Sektore Gore Grev Sayisi, iskollarina Gore Grev Sayisi, 2022
2022
12. Metal

2. Gida sanayi

15. Tasmaciik [ >
16. Gemiyapimive .. | >

Sektor yap
00zl A petol kimya, last... | >
oresmi & Basnyaymve ga.. [

17. Saglik ve sosyal ...

—_

20. Genel isler

—_

6. AJac ve kagit

—_

KAYNAK: CSGB, En glincel idari kayitlar 2022 yili Kasim ayina aittir.
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YUKSEK HAKEM KURULU TARAFINDAN KARARA BAGLANAN TiS SAYISI

1 63 1
Kasim, 2022  VYHK tarafindan Karara = Isci Sayisi S Isyeri Sayisi
Baglanan Tis Sayisi

247 30.544 . 6_06
2022 5 VYHKtarafindan Karara isci Sayisi N Isyent Sayis|
Baglanan Tis Sayis
Sektore Gore YHK Tarafindan Karara Baglanan Tis Sayisi, 2022
33—,
Sektor
® Ozel
®Kamu
\— 214
Sektore Gore isci Sayisi, 2022 Sektore Gore isyeri Sayisi, 2022

472

Ozel 28.315
am I 2.229

134

Ozel Kamu

KAYNAK: CSGB, En glncel idari kayitlar 2022 yili Kasim ayina aittir.
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ZORUNLU GIDA HARCAMASI VE YOKSULLUK SINIRI

Zorunlu Gida Harcamasi

BIRLESIK KAMU-iS 9.059,00

BiSAM 8.167,00 — :j

TURK-i$ 8.130,00

Yoksulluk Sinin

BiSAM 28.249,00

TURK-iS

BIRLESIK KAMU-iS 26.124,00

Bir Onceki Aya Gore Degisim Oranlari (%)

@ YOKSULLUK SINIRI @ ACLIK SINIRI

BiSAM TURK-IS BIRLESIK KAMU-i$

Metadoloji icin ilgili kurumlarin web sitelerine bakiniz.



KAYNAK ve ACIKLAMALAR

. Temel Isgiicii Istatistikleri, TUIK, Isglicii [statistikleri Kastm 2022 (Ocak 2023 de yayinlanan
mevsim etkisinden arindiridlmus glincel verileri icermektedir.)

- Sendikal istatistikler, CSGB dari Kayitlari, Isci Sayilart ve Sendikalarin Uye Sayilart Hakkinda Teblig
(Ocak 2023),
Kamu Gérevlileri Sendika Uye Sayilart Hakkinda Teblig (Tfemmuz 2022)
(Idari kayitlara iliskin istatistikler 01-30 Kasim 2022 tarihleri kapsamndaki verileri
icermektedir,)
- Calisma Hayatu istatistikleri, CSGB, Asgari Ucret istatistikleri
TUIK, Parasal Degerleri Giincelleme Aract (Asgari iicretin bugiinkii degeri
hesaplanirken 2002 Aralik-2023 Ocak dénemi degerleri kullanidmustur.
SGK, 4/a Kapsaminda isyeri ve Zorunlu Sigortal istatistikleri (Ekim 2022
tarihine ait verileri icermektedir.)

- TUIK Parasal Degerleri Giincelleme Araci, https://biruni.tuik.gov.tr/medas/donusum_hesap.zul

- Aclik Yoksulluk Stnur,, TURK-IS, BIRLESIK METAL-IS ve BIRLESIK KAMU-IS tarafindan yayinlanan Aralik Ayi
Aclik-Yoksulluk Raporlarindan alinmistir.

isgiiciine iliskin Tamamlayici Gostergeler:

- Zamana Bagli Eksik Istihdam: Referans haftasinda istihdamda olan, esas isinde ve diger isinde/islerinde
fiili olarak 40 saatten daha az siire calismts olup, daha fazla siire calismak istedigini belirten ve miimkdiin
oldugu takdirde daha fazla ¢calismaya baslayabilecek olan kisilerdir.

- Potansiyel isgiicii: Referans haftasinda ne istthdamda ne de issiz olan ¢alisma cagindaki kisilerden; is
arayan fakat kisa siire icerisinde isbast yapabilecek durumda olmayanlarla, is aramadigt halde calisma istegi
olan ve kisa stire icerisinde isbast yapabilecek durumda olan kisilerdir.

. Atul Isgiicii Oranu: Zamana bagli eksik istihdam, issizler ve potansiyel isgiiciiniin toplaminin isgiicii ve
potansiyel isgtictiniin toplamina oranudur.

- Zamana Bagl Eksik istihdam ve issizlerin Biitiinlesik Orani: Zamana bagli eksik istihdam ve issizlerin
toplamnin isglictine oranudur.

. Issiz ve Potansiyel isgiiciiniin Biitiinlesik Oranu : issiz ve potansiyel isgiiciiniin toplamun isglicii ve
potansiyel isgtictiniin toplamna oranudur.





