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Calisma yasamlar boyunca tlkemizin gelisimine bulylk katkisi olan
emeklilerimizin, emeklilik haklarini en iyi sekilde kullanabilmeleri,
devletin 6nde gelen gorevleri arasindadir. Sayilari 10 milyonu asan
emekli, dul ve yetimlerimiz, toplumun korunup gozetilmeye muhtag
oncelikli gruplari arasinda yer almaktadir.

AK Parti huklimetleri oncesine baktigimizda, sigortallarin sosyal
guvenlik haklarinin 5 ayr yasa ile diizenlendigi karmasik bir yapiyi
goruyoruz. Farkli sosyal guvenlik kanunlarina tabi olarak calisanlarin
hak ve yukumlilukleri arasinda norm ve standart birliginin olmayisi
yillarca elestirildi. Emekli Sandigi mensuplarinin aldigi saglik hizmetini
Bag-Kur’'lular alamadi. SSK'lilar ise adeta SSK hastanelerine mahkim
edildi. Sistem 1992'den itibaren acgik vermeye basladi ve bu aciklar
ilerleyen yillarda artarak devam etti.
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Emeklilerimiz icin Yaptiklarimiz ve intibak

Norm birliginin saglanmasi ve surdurulebilir bir sosyal glivenlik sistemi
olusturulmasi amaciyla sessiz devrim niteligindeki sosyal gulivenlik
reformunu yaptik.

Emekli Sandigi, Bag-Kur ve SSK'yi birlestirerek Sosyal Gulvenlik
Kurumu'nu (SGK) kurduk. Genel Saglk Sigortasi'ni 1 Ocak 2012'de
tim yonleriyle hayata gecirerek tim vatandaslarimizi saglik semsiyesi
altina aldik.

2002 yihndan once aylik almak icin sabahin erken saatlerinde banka
kuyruguna giren, saghk hizmeti almak icin gtinlerce hastane kapisinda
bekleyen emeklimiz, gecen 10 yilda evinde ayhgini alabilen, hastane
ve doktorunu secebilen bir konuma geldi.

iktidara geldigimiz 2002 yilindan bu yana emeklilerimizin hak ettikleri
yasam seviyesine ulasabilmeleri icin var gucimuzle calisiyoruz.
iktidarimiz déneminde emekli maaslarina enflasyonun (izerinde
artis vererek 6nemli oranda iyilestirdik. Sartlar elverdigi muddetce,
Ulkemizin yakaladigi refah duzeyini emeklilerimize yansitmaktan
kaginmadik.

Yillardir beklenen ve her platformda dillendirilen intibak diizenlemesini
hayata gecirdik. Yaklasik 2 milyon emeklimizin maaslarinda 342 TL'ye
varan iyilestirmeler yaptik. Bu sayede adaletsizligi giderdik.

Hazirlanan bu kitapcik, 10 yil boyunca emeklilerimiz ile dul ve yetimleri
icin yaptiklarimizin bir 6zeti niteligindedir. Bu vesile ile tlkemizin bu
gunlere gelmesinde biyuk katkilari olan emeklilerimize bir kez daha
stukranlarimi arz ediyorum. Emekli dul ve yetimlerimizden her zaman
yanlarinda oldugumuzu unutmamalarini istiyorum.
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1921 yilinda kurulan Eregli Amele Birligi, ilkemizin kanun ile kurulan ve
dyeligi zorunlu olan ilk sosyal guivenlik kurulusudur. Cumhuriyetin ilk
yillarinda, sosyal sigortalara benzeyen fakat kisiler ve riskler acisindan
cok dar kapsamli olmasina ragmen sayica oldukca fazla olan birtakim
emeklilik ve yardimlagma sandiklarinin kurulusunu éngéren kanunlar
cikariimistir.

Bu kapsamda;1926'da imalati Harbiye Teaviin ve Sigorta Sandig,
1934'de Devlet Demir Yollari ve Limanlar idaresinin Memur ve
Mistahdemleri Tekaiit Sandigi, 1935'de PTT Telgraf ve Telefon idaresi
Biriktirme ve Yardim Sandigi, 1937'de Ziraat Bankasi Memurlar Tekait
Sandigi, 1938'de T.C. Merkez Bankasi Memurlari Tekaut Sandigi
kurulmustur.

1936 tarihli ve 3008 sayili is Kanunu ile ilk kez Tirkiyede sosyal
sigortalarin  kurulusu ve sosyal sigortalara iliskin temel ilkeler
ongorilmustiir. Ancak Kanunda éngériilen sistem, ikinci Diinya
Savasinin araya girmesi nedeniyle 1945 yilina kadar olusturulamamistir.

Sosyal sigorta kollari ile ilgili ilk kanun, 27.06.1945 tarihli ve 4772 sayili
is Kazalari, Meslek Hastaliklari ve Analik Sigortalari Kanunu'dur. Bu
Kanunun yirirliige girmesi ile Is Kazalari, Meslek Hastaliklari ve Analik
Sigortasi uygulanmaya baslamistir.

4792 sayili isci Sigortalari Kurumu Kanununun 01.01.1946 tarihinde
yurarlige girmesiyle isci Sigortalari Kurumu kurularak 1945 yilina
kadar kurulan ¢ok sayidaki sandigin da birlestirilmesi saglanmistir.

isci Sigortalari Kurumu kuruldugu yil, ilk énce 4772 sayih is Kazalari,
Meslek Hastaliklari ve Analik Sigortalari Kanunu kapsama alinmistir.
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Sonrasinda ise, 1950 yilinda 5417 sayili ihtiyarlik Sigortasi Kanunu,
1951'de 5502 sayilh Hastalik ve Analik Sigortasi Kanunu ve 1957'de
de 6900 sayili Maluliyet, ihtiyarlik ve Olim Sigortasi Kanunu kabul
edilmistir.

Sosyal guvenlik alaninda deginilen bu duzenlemelerin disindaki
en 6nemli gelisme, 1961 Anayasasidir. 1961 Anayasasiyla, “sosyal
guvenlik” kavrami ilk kez ¢alisma hayati ve sosyal politikalara iliskin
anayasal terminolojiye girmistir.

Ulkemizde planli kalkinma dénemine 1963 yilindan itibaren basla-
nilmis, kalkinma planlarinda sosyal guvenlik; bireyleri, karsilasilabile-
cekrisklere karsi korumak amaciyla gelistirilen glivenceler sistemi ola-
rak kabul edilmistir.

Kalkinma planlari, sosyal givenlikle ilgili birbirine benzer hiikimler
tasimig; hatta ginimuzde yeni ve ¢ok 6nemli olarak sunulan bazi
diizenlemeler uzun siireden beri kalkinma planlarinda yer almistir.
Ornegin, sigortalilarin 6zel vyararlari ve durumlarn géz &niinde
bulundurulmak sarti ile sosyal glivenlik kurumlarinin tek cati altinda
birlestirilmesi fikrine ilk kez Birinci Bes Yillik Kalkinma Planinda (1963-
1967) yer verilmis ve devletin sosyal politikasi olarak kamuoyuna
aciklanmistir.

Tarihsel siireg icerisinde, isci statlisinde calisanlara iliskin sigorta
kollarina ait gesitli kanunlara dagilmis bulunan dizenlemeler, 506
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saylli Sosyal Sigortalar Kanunu'nda birlestirilmistir. 01.03.1965
tarihinde yiiriirlige giren bu Kanunla, isci Sigortalari Kurumu, Sosyal
Sigortalar Kurumu (SSK) adini almis, isci statiisiinde ¢alisanlarin sosyal
guvenlikleri alaninda yeni haklar getirilmistir.

01.01.1950 tarihinde yururlige giren 5434 sayih T.C. Emekli Sandigi
Kanunu ile sayilari 11'i bulan mevcut emeklilik sandiklari ortadan
kaldirilmis, calisanlardan ve isverenlerden prim alinmasi ilkesine dayali,
modern anlamda buitlncil bir sosyal glivenlik yapisi olusturulmustur.
Bu yapinin tek elden yurutilmesi icin de T.C. Emekli Sandigi Genel
Madirlaga kurulmustur.

Esnaf ve Sanatkarlar ve Diger Bagimsiz Calisanlar Sosyal Sigortalar
Kurumu (Bag-Kur) 02.09.1971 tarihli ve 1479 sayili Kanun ile kurulmus
olup, Kanunun sigortallkla ilgili hikimleri 01.10.1972 tarihinde
uygulamaya konulmustur.01.01.1986 tarihindenitibaren de buKanuna
tabi sigortalilara saglik sigortasi yardimlari verilmeye baglanmistir.

10.09.1977 tarihli ve 2108 sayili Muhtar Odenek ve Sosyal Givenlik
Yasasiyla kdy ve mahalle muhtarlarinin Bag-Kur kapsaminda zorunlu
sigortali olmalari saglanmistir. 04.05.1979 tarihli ve 2229 sayili
Kanunla herhangi bir sosyal glivenlik kurulusuna tabi olmayan Tuirk
vatandaslariyla ev kadinlarina Bag-Kur kapsaminda istege bagl
sigortali olma hakki verilmistir. Bu sigortalilarin da zorunlu sigortalilarla
ayni hak ve mukellefiyetlere tabi olmasi 6ngorilmustir.

1983 yilinda 2925 sayili Tarim iscileri Sosyal Sigortalar Kanunu
ve 2926 saylh Tarimda Kendi Adina ve Hesabina Calisanlar Sosyal
Sigortalar Kanunu kabul edilerek tarim kesiminde calisanlarin sosyal
glvenliklerinin saglanmasina doniik 6nemli diizenlemeler yapilmistir.



Emeklilerimiz igin Yaptiklarimiz ve intibak

Sosyal guvenlik sisteminin finansman sorunu; gelirleri azaltici ve
giderleri artirici gelisme ve uygulamalardan kaynaklanmaktadir. Gider
articl etkenlerin basinda erken yasta emeklilik uygulamalari ve prim
gelirleriile 6denen ayliklar arasindaki iliskinin zayif olmasi gelmektedir.

Diger ulkelerdeki sosyal guvenlik uygulamalarina bakildiginda
calisanlarin  emekli statlsiine gecebilmesi icin belirli bir yasi
tamamlamis olmalar gerekir. Ge¢mis yillarda tlkemizde uygulanan
poptlist yaklasimlar nedeniyle emeklilik yasi 1992 yilinda kaldirilmis
ve belirli bir sigortahlik stiresi ve 5000 giin prim 6deyen kadinlar 38
yasinda erkekler ise 43 yasinda emekli edilmistir.

Bu duzenleme sonucunda Ulkemiz, OECD ulkeleri arasindaki
karsilastirmalara gore en uzun sire emekli maasi 6deyen Ulkeler
arasinda yerini almistir.

Erken yasta emeklilik, sosyal guivenlik aciklarini da beraberinde
getirmistir.

1992 yilina kadar topladigi primler ile emekli ayhgini 6deyebilen SSK,
emeklilik yasinin kaldirilmasi sonucunda agik vermeye baslamis ve bu
aciklar katlanarak artmistir.

Ulkemizde; hizmet akdiyle calisanlarin 506, kendi nam ve hesabina
calisanlarin 1479, devlet memuru olarak c¢alisanlarin 5434, tarimda
hizmet akdiyle c¢alisanlarin 2925, tarimda kendi nam ve hesabina
calisanlarin 2926 sayili Kanunlara tabi olarak sosyal gulvenlikleri
saglanmaktaydi.
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Diger bir deyisle, sigortalilarin sosyal giivenlik haklari 5 ayri yasa ile
diizenlenmisti. Bu tarz bir sosyal glivenlik sistemi farkli sosyal glivenlik
kanunlarina tabi olarak calisanlarin hak ve yukumlulikleri arasindaki
norm ve standart birligini bozmaktaydi.

S6z konusu norm birliginin saglanmasi ve surdurulebilir bir sosyal
glvenlik sistemi olusturulmasi amaciyla sosyal guvenlik reformu
yapilmasi kacinilmaz oldu. 2006 yilinda Sosyal Sigortalar Kurumu
Baskanligi, T.C. Emekli Sandigi Genel Mudirligu ve Bag-Kur Genel
Madurlagd’'ni tek catida toplayan Sosyal Guvenlik Kurumu (SGK)
kuruldu.



Emeklilerimiz
Onceligimiz




WNeses
o Seyyanen Zam ile Bagladik

2002 oncesinde, emekli, dul ve yetimlerimizin ayliklari bir 6nceki ayin
Tuketici Fiyatlari Endeksi (TUFE) orani kadar artirihyordu.

2002 yilinda 58. Hukimet goreve baslar baslamaz, emekli ayliklarinda
enflasyon oraninin Ustiinde artis yapilmasi ve ayliklarin daha gergekgi
rakamlara yiikseltilmesi icin harekete gecti.

Ginunekonomikkosullarive butce dengelerigozetilerek, SSKemeklileri
ile Bag-Kur emeklilerinden 13 ila 24. basamaktan aylik alanlara 75 TL
seyyanen zam yapildi.

Bag-Kur emeklilerinden 12. basamaga kadar olanlar ile Bag-Kur tarim
emeklilerine de 100 TL esit oranda zam yapildi.

AK Parti hiikiimetinin ilk doneminde seyyanen yapilan bu zamla, SSK
emekli ayliginda % 30, SSK tarim ayliginda % 35, Bag-Kur ayliginda %
70, Bag-Kur tarim ayhginda % 152 artis saglandi.

e Emekli Ayliklarina Enflasyonun Uzerinde Zam

2002'den bugiine kadar sagladigimiz gliven ortami icinde uygulanan
politikalarla, her alanda gelisme saglandi ve bunun sonucunda
Ulkemizin refah seviyesi artti.

Ulastigimiz refah seviyesine paralel olarak yaptigimiz zamlarla, 2002
oncesinde gerceklesen yiiksek enflasyon karsisinda satin alma giicu
disen emeklilerimizin yasam standartlarini iyilestirdik.
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Emeklilerimiz icin Yaptiklarimiz ve intibak

2003 yihindan 6nce sadece enflasyon oranlarina gore ayliklari artirilan ve
reel olarak bir artis alamayan emeklilerimize, enflasyonun cok lizerinde
ayhk artisi verildi.

Emekli Ayliklari Kargilastirmasi 2002-2012

2002 (TL) 2012 (TL)

En dusik isci emekli aylig 257 886
En distk SSK tarim ayligi 216 799
En distk esnaf emekli ayligi 149 718
En dusik Bag-Kur tarim ayhgi 66 536
En dusik memur emekli ayhigi 377 1.084

2002’den Bugiine Emeklilerimizin Aldigi Kiimiilatif Zam Oranlari

SSK emeklisi % 245
SSK tarim emeklisi % 270
Bag-Kur esnaf emeklisi % 382
Bag-Kur tarim emeklisi %712
Memur emeklisi % 188

2002'den Giiniimiize Enflasyon Artisi: % 145,2
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9 Sosyal Givenlik Reformu

2006 oncesinde Ulkemizde kisilerin calisma statulerindeki farkliliklara
gore olusturulmus bir sosyal guivenlik sistemi vardi.

Emekli ayliginin hesaplanmasindan, saglik hizmetlerinden yararlanmak
icin aranan kosullara ve bunun karsihidginda sunulan saglik hizmetlerine
kadar, kisilerin tabi olduklar yasaya gore farklilasan uygulamalar
bulunuyordu.

2006 yilinda SSK, Bag-Kur ve Emekli Sandigi'ni tek ¢ati altinda toplayan
Sosyal Glivenlik Reformu yurirlige girdi.




Emeklilerimiz igin Yaptiklarimiz ve intibak

Reform ile tim vatandaslarimizin adil ve esit bir sekilde faydalanacagi,
strdirdlebilir  bir  sistem  kuruldu. Reform, sigorta hak ve
yukimlualdklerinin  esitlenmesini, mali olarak surdurilebilir tek bir
emeklilik sigortasi sisteminin kurulmasini ve nifusun tamamina esit,
kaliteli ve kolay ulasilabilir saglik hizmeti sunumunu sagladi.

e Emeklilere Ozel Genel Miidiirliik

Sigortali ve emeklilerimizin is ve islemlerinin tek bir genel mudurlik
blnyesinde yuritilmesinden kaynaklanan gecikmeler ve bu nedenle
yasanan sorunlar géz o6nune alinarak, emeklilik hizmetlerinin daha
etkin bir sekilde yuratulebilmesi, is ve islemlerin kontrol ve koordine
edilebilmesini saglamak amaciyla sadece emeklilere hizmet vermek
Uzere Emeklilik Hizmetleri Genel Midurltiga kuruldu.
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WNesos
e Banka Kuyruklari Tarih Oldu

Eskiden emekli ayligi 6demeleri sadece Ziraat Bankasi subeleri
aracihgiyla ve tek giinde yapiliyordu.

SSK, Bag-Kur ve Emekli Sandigi emeklileri, ayliklarini alabilmek icin
sabahin erken saatlerinde banka 6nlerinde kuyruga giriyordu.

Attigimiz adimlarla emekliler ve hak sahipleri icin banka kuyruklari tarih
oldu. Artik tim emeklilerimiz ve diger hak sahipleri, 22 banka ve PTT
subeleri araciligi ile maaslarini rahatca alabiliyor.
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Emeklilerimiz igin Yaptiklarimiz ve intibak

e isteyene Emekli Maasini Evinde Odiiyoruz

Emeklilerimize daha rahat ortamlarda aylik 6denmesini saglamak tizere
aldigimiz tedbirler ve gelistirdigimiz yeniliklere bir yenisi daha eklendi.

Ayhgini almak icin bankaya gitmek zorunda olan emeklimiz, diledigi
takdirde hicbir sart aranmadan ve herhangi bir Gicret 6demeden ayligini
evinde alabiliyor. Evde 6demeleri, PTT gorevlileri gerceklestiriyor.

2012 itibari ile talepte bulunan 5.596 emeklimize, ayliklar evlerinde
ddeniyor.
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e Emeklinin Satin Alma Gucunu Artirdik

Emeklilerimize yaptigimiz aylk artislariyla, bircok batili tlkeyi geride
biraktik. Satin alma glicli paritesine gore emeklilerimiz; Bulgaristan,
Danimarka, Letonya, Cek Cumhuriyeti, Malta, Macaristan, Estonya,
Slovenya, Polonya, irlanda, Fransa ve Yunanistan'da yasayan emeklilere

gore daha iyi bir konuma geldi.

) NII;:I:lvr::rl; Sat:;ii\ilima Satin Alma
Ulke Aylik Miktan Paritesi Giicii Paritesi
(Ulusal para Bazinda Emekli Ayliklari($)
birimine gdre) e,

Bulgaristan 136 1 151
Danimarka 1.716 10 168
Letonya 594 0 1.264
Cek Cumhuriyeti 27.240 18 1.507
Malta 1.359 1 1.865
Macaristan 342.000 170 2.008
Estonya 1.541 1 2177
Slovenya 2315 1 2.804
Polonya 8.738 2 3.581
irlanda 5.990 1 5.477
Fransa 7.297 1 6.422
Yunanistan 5.949 1 6.465
Tiirkiye 9.558 1 7.299
isvigre 13.920 2 7.338
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Emeklilerimiz igin Yaptiklarimiz ve intibak

Emeklilikte kademeli gecisin uygulandigi tilkemizde su anda kadinlar
49 erkekler ise 50 yasinda emekli olabiliyor. 2048'den itibaren emeklilik
yasl 65 olacak. Gelismis bati Ulkelerinde ise durum cok farkl. Belgika,
ingiltere, Finlandiya, Danimarka, irlanda ve Portekiz gibi bazi iilkelerde
emeklilik yasi su anda 65.

Emekli olunabilmesi icin aranan sigortalilik siresi ise Avusturya ve
Belcika'da 45 yil, Portekiz ve Likksemburg'da 40 yil, ispanya'da ise 35
yil. Ulkemizde emekli olunabilmesi icin aranan yas ve prim 6édeme
sartlarini Avrupa (Ulkeleriyle kiyasladigimizda, ¢alisanlarimiz Avrupa
uUlkelerine gore daha kolay sartlarla emekli olabilme hakkina sahip
oldugu gorilayor.

Emekli Sayilari 2012

SSK Emeklisi 5 milyon 966 bin
Bag-Kur Emeklisi 2 milyon 454 bin
Memur Emeklisi 1 milyon 878 bin
Primsiz Odemeler 105 bin

TOPLAM 10 milyon 403 bin
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Q Emeklilerimize Biitceden
Daha Fazla Pay

Emeklilerimize yapilan 6demelerin gayri safi yurtici hasilaya orani 2002
yilinda % 4,8 iken, bu rakam 2012 yilinda % 7,7’ye yukseldi.

Yine emekli ayligi 6demelerinin merkezi butce icindeki orani 2002
yilinda % 14 iken, bu oran 2011 yilinda % 29,1’e yikselmis, 2012 yilinda
ise % 30,3 olacagi 6ngorilmektedir.

Son onyilda, emeklilerimizin biitceden daha fazla pay almalari saglandi.
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Emeklilerimiz igin Yaptiklarimiz ve intibak

Emeklilerimiz OECD Ulkeleri Arasinda
Dordunci Sirada

Ulkelerin, emeklilerine kendi sistemlerinde ne kadar cok hak verdiklerini
ve ne derece emekli ayhdi sagladiklar hakkinda sonug¢ veren net
yenileme oranina gére emeklilerimiz, A.B.D., ingiltere, Fransa, Almanya
ve Japonya gibi gelismis Ulkelerin buyuk bir kismini geride birakarak
OECD ulkeleri arasinda dérdiincu sirada yer almaktadir.

Son onyilda, emeklilerimize bir¢cok gelismis Glkenin emeklilerine yaptigi
harcamadan daha fazla harcama yapildi.
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26

m Fis ve Fatura Toplamaya Son Verdik

2002 oncesinde emekli, dul ve yetimlerimiz, yaptiklari harcamalara
iliskin buyuk zorluklarla topladiklar fis ve faturalari, sosyal glivenlik
kurumlarina vererek vergi iadelerini alabiliyordu.

Emeklilerimizi fis toplamak ve bunlari yazmak icin kapi kapi gezdiren bu
uygulamaya son verildi. Vergi iadesi yerine emekli ayliklarinin % 4 ila %
5'i tutarinda ek 6deme verilmesi uygulamasina gegildi.

Boylelikle emeklilerimiz herhangi bir belge ibraz etmeksizin her ay
ayhklaniyla birlikte ek 6demelerini alabilir hale geldi.




Emeklilerimiz igin Yaptiklarimiz ve intibak

@ Vatandasa Mahallinde Hizmet

Onceden, Sosyal Sigortalar Genel Miiduirligii (SSK) emeklilerinin vefat
halinde, hak sahiplerine aylik baglanmasi veya SSK'linin emeklilik
sonrasi aylik duzeltilmesi gibi talepleri, sadece Ankarada Genel
Mudyirlikte yapiliyordu.

Bu durum, islemlerde gecikmelere sebep oldugu gibi mahallinde takip
imkani da bulunmuyordu.

Vatandas odakh hizmet anlayisi c¢ercevesinde emeklilerimize
mahallinde daha hizli hizmet verebilmek icin, merkezde ydurtilen
islemler, il ve ilcelerdeki sosyal guivenlik merkezlerine devredildi.
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SVeses
® Kontrol Muayenesi Cilesine Son

Malulliik ayligi baglanan emeklilerimizin belli periyotlarla girdikleri
kontrol muayeneleri, muayene siirecinin uzamasi nedeniyle cileye
donustyordu.

Alinan rapor kurum saglik kurullarinda onaylanana kadar, hak sahibinin
saglik yardimlari ve malulliik ayliginda kesinti yasanabiliyordu.

Yapilan degisiklikle muayene surecinde, hak sahiplerinin kurum saglik
yardimlarindan ve malullik ayliklarindan yararlanmalarina imkan
saglandi.

Emeklimiz, kontrol muayene tarihinden en az 45 giin 6nce sevk igin
Sosyal Guvenlik Kurumu’na basvurursa, 4 ay daha kesintisiz olarak ayhk
ve saglik hizmeti alabiliyor.

28



Emeklilerimiz igin Yaptiklarimiz ve intibak

@ Tum Hastaneler Emeklilerin Hizmetinde

Sosyal Guvenlik Reformu 6ncesinde isci emeklilerimiz sadece sinirli
sayidaki SSK hastanelerinden saglik hizmeti alabiliyordu.

SSKemeklilerinin saglik hizmetlerindeiyilestirme ve etkinlik saglanmasi
amaciyla, SSK saglk tesisleri 2005 yilinda Saglik Bakanligi'na devredildi.

SSK emeklilerinin  Saghk Bakanligi'na bagli tim hastanelerden
yararlanmasi ile baslayan iyilestirme, takip eden sirecte Universite ve
Ozel saglik tesisleri ile devam etti.

Saglk alaninda yapilan bu iyilestirmelerle Glkemizin bitin kamu ve
Ozel saglk kuruluslar, tim emeklilerimizin hizmetine sunularak saghk
hizmetlerine erisimleri kolaylastirildi.
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SVesos

2002 oncesinde SSK emeklileri, ilaglarini sadece SSK hastanelerindeki
eczanelerden alabiliyordu.

Hastaligi nedeniyle zaten magdur olan bu kisiler bir de ilag sirasinda
bekliyor ve ciddi zorluklar ile karsilasiyordu.

Uzun bekleyis sonrasinda, bazen recetede yazilan ilaglarin tamami
bulunamiyor ve hastadan daha sonra tekrar gelmesi isteniyor, Bag-Kur
ve memur emeklileriise sadece anlagmali eczanelerdenilag alabiliyordu.

Emeklilerimizin ila¢ aliminda karsilastiklari zorluk ve yasadiklari
magdduriyet, anlasmali serbest eczanelerden ila¢ alinmasinin miimkiin
hale getirilmesi suretiyle kolaylastirnldi.

Yatarak tedavi goéren emeklilerimiz, kendilerinden temin etmeleri
istenen ilac ve tibbi malzemeler nedeniyle sikinti yasiyordu.

Yatarak tedavi goren emeklilerimizin ihtiyaci olan ila¢ ve tibbi
malzemelerin  tedavi gordukleri saghk tesisince karsilanmasi
uygulamasina gecildi.

Uzun sireilag kullanilmasini gerektiren hastaliklarda, rapor ve recetenin
sadece bir kez yazilmasi saglanarak her seferinde hastaneye gitme
zorunlulugu kaldirildi.

Emeklilerimiz ayni rapor ve regete ile iki yil boyunca sadece eczaneye
giderek Uicer aylik miktarlarda ilaglarini alabiliyor.
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Emeklilerimiz igin Yaptiklarimiz ve intibak

@ Saglik Karnesi Cilesi Bitti

SSK, Bag-Kur ve Emekli Sandigi'ndan aylik alan emekli, dul ve
yetimlerden, saglik tesislerine miuracaatlarinda saglik karnesi
isteniyordu.

Saglk karnesinin sayfalari biten kisilerin, yeni karnelerini alabilmeleri
icin uzun kuyruklarda beklemeleri gerekiyordu.

2008 yilindanitibaren saglik karnesiibraz etme zorunlulugu kaldirlarak
tim emeklilerimizin sadece T.Ckimlik numarasi ile her tirli saghk
yardimini alabilmesi saglandi.
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m Katihm Paylari Ayliklardan Kesiliyor

SSK, Bag-Kur ve Emekli Sandigi'ndan aylik alan emekliler ve hak sahipleri
ile bunlarin bakmakla yikimli oldugu kisilerin, ilag alirken katilim payi
O0demeleri gerekiyordu.

Bu kisilerin ilag alimi sirasinda para 6deme zorlugu yasamamasi icin bir
calisma yapildi.

ilac katki paylarinin, bu kisilerin maaslarindan kesilmesi suretiyle katki
payindan dolayi yasanan magduriyete son verildi.

@ Yurtdisinda Tedavi imkani

Emeklilerimiz ile bakmakla yikimlu oldugu kisilerin yurtdisinda tedavi
gormelerinin 6nlndeki engeller kaldinlarak, 2004 yilindan itibaren
emeklilerimize yurtdisinda tedavi olma imkani getirildi.
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Emeklilerimiz igin Yaptiklarimiz ve intibak

@ Bolge Saglik Kurullari

Sigortalilarin ve hak sahiplerinin maluliyet degerlendirmelerinin
merkezde yapilmasi uygulamasina son verildi. 2009 yili basinda 13 ilde
bolge saglik kurullari olusturuldu.

1 Nisan 2009'da islemeye baslayan bolge saglk kurullari ile vatandas,
aylar alan sireclerden kurtularak mahallinden  basvurma ve
mahallinden sonug alabilme imkanina kavustu.

Boylece;

Her turlG maluliyet icin Sosyal Guvenlik Kurumu merkez teskilati ile
yazisma zorunlulugu kaldinidi.

Vatandaslarin bulunduklarn ilden saglik raporu alabilme imkanlari
saglandi.

Basvurularin  hizla sonuglandiriimasi suretiyle vatandaslarimizin
magduriyetleri nlenmis oldu.
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@ internetten Hizmet Dénemi

Emeklilik islemlerinin elektronik ortamda takip edilebilmesi amaciyla
uygulamaya konulan “e-evrak” sistemi ile SGK'ya yapilan taleplerin
internet ortaminda takibi saglandi.

Artik emeklimiz, isleminin hangi asamada oldugunu, sonuclanip
sonuc¢lanmadigini internetten takip edebiliyor.

Emeklilerimiz, ihtiya¢ duymalar halinde kendilerine 6denen aylik
miktarlarini ve ayliklarindan yapilan kesintileri internet ortaminda
gorintileyerek resmi gecerliligi olan barkotlu ¢ikti alabiliyor.

Emeklilerimiz ayrica, aylik aldiklar banka veya PTT subelerini, Kurum
unitelerine gitmeden internet ortaminda degistirebiliyor.

Emeklilerimiz, Kurumda kayitli adres bilgilerini de internet izerinden
degistirebiliyor.

GK

SOSYAL GUVENLIE KURUMI
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Emeklilerimiz igin Yaptiklarimiz ve intibak

INTERNETTEN ALINABILEN HiZMETLER

Maasin yattigi banka subelerinin degistirilmesi

Aylk veya yillik maas tutarlarini gosterir belgenin temini
Ayliklarindan yapilan kesintileri gosterir belgenin temini
Kurumda kayith adres bilgilerinin degistirilmesi

Ayliklarindan yapilan ilag, muayene ve optik giderleri katilim paylariile
Sosyal Glvenlik Destek Primi kesintilerinin 6grenilmesi

Kamu emeklileri agisindan Ug aylk olarak 6denen ayliklarin bir ayhk
0denmesi yonunde tercih degisikligi yapilmasi

“Emekli Ayligi Hesaplama” programi ile baglanacak aylk miktarinin
ogrenilmesi

Tahsis islemleri hakkinda ilgililerin kisa mesaj (SMS) ile bilgilendirilmesi
Saglik provizyon sorgulamasi
ikramiye hesabi

Emeklilik sartlar ve tarihinin hesaplanmasi
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@ Bag-Kur'lulara Basamak Satin Alma imkani

2003 yihindayapilandiizenlemeile Bag-Kur’lu vatandaslarimiza basamak
satin alma imkani verilerek, bunlara daha fazla aylik baglanmasi imkani
getirildi.

Basamak satin alan vatandaslarimizin ayliklarinin hesaplanmasinailiskin
usul ve esaslarda, Yargitay Hukuk Genel Kurul Kararina goére degisiklik
yapildi.

Basamak satin alan emeklilerimizin ayliklari yapilan duzenleme
cercevesinde yeniden hesaplandi ve 4.461 emeklimize fark 6demesi
yapildi.
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Emeklilerimiz igin Yaptiklarimiz ve intibak

@ Emeklilerimizin Prim Borglarini Yapilandirdik

Emeklilerin 6demesi gereken sosyal guvenlik destek prim borglari
ile emeklilere yersiz olarak yapilan aylik 6demeleri degisik tarihlerde
getirilen diizenlemeler ile yapilandirdik.

Bu sayede, emeklilerimizin bor¢larini daha kolay sartlarda 6demelerine
imkan saglandi.

@ Memur Emeklilerine Aylik Odeme

2003'te yapilan dizenleme ile 5434 sayi Emekli Sandigi Kanunu
kapsamindaki emekli, dul ve yetimlerin ayliklarinin 6deme takvimi
yeniden dizenlendi.

3 ayda bir pesin olarak 6denen ayliklarin, talepte bulunanlara bir aylik
olarak 6denmesine baglandi.
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2008 yilinda Halk Bankasi ile yapilan protokolle Bag-Kur sigortalilarinin
yapilandirilan prim borclarini kredi ile 6deyerek emekli olmalan
saglandi.

2011 yilindayeniden yapilandirilan prim borglarinin Ziraat Bankasi’'ndan
kredi kullanarak 6denmesi ve bu sayede aylik baglanmasi saglandi.

Bu uygulama sayesinde yaklasik 200 bin vatandasimiz emekli oldu.

SGK tarafindan verilen ve sigortalilarimizi dogrudan etkileyen
hizmetlerin basinda emekli ayligi baglama islemleri geliyor.

Ayliklarin en kisa siire icinde baglanmasi, 6zellikle isinden ayrilmasi
nedeniyle gelirden yoksun kalan ve baglanacak emekli ayligi kendisi
icin tek gelir kaynagini olusturacak olan sigortali agisindan biyiuk 6nem
tasimaktadir.

Bu durum dikkate alinarak, hazirlanan bir program ile sigortahlarin
tahsis talepleri ile aylik baglama islem tarihleri esas alinarak Uniteler
bazinda ortalama aylik baglama stireleri takibe alindi.

Aylik baglama sirelerinin kisaltilarak yasanan madduriyetlerin
onlenebilmesi icin yapilan idari diizenlemeler ile daha 6nce 3 ayi gecen
ayhk baglama sureleri 30 guinlin altina disuruldi.
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@ SGK Bir Telefon Kadar Yakininizda

Bakanligimiz blnyesinde faaliyet gosteren “Alo 170" hatti ile sosyal
glvenlik alaninda emeklilerimizin karsilasabilecekleri sorunlarin
¢6zumune iliskin yardim hizmeti sunuyoruz.

24 saat hizmet veren ¢agri merkezi ile emeklilerimiz, kendileriyle ilgili
her turll bilgiye, SGK’ya gitmeksizin telefonla ulasabiliyor ve talep ve
onerilerini cagri merkezi araciligiyla yetkililere iletebiliyor.

Emeklilerimiz, Turkiye'nin her yerinden tim telefonlardan 170
numarasini Ucretsiz arayarak bu hizmetten faydalanabiliyor.
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@ Vatandas Odakli Kamu Hizmeti

Son 10 yilda bir¢ok alanda oldugu gibi sosyal glvenlikte de islemler
basitlestirilerek blrokrasi ve kirtasiyecilik azaltildi.

Vatandas beyanini esas alan, etkin, verimli, hesap verilebilir bir kamu
yonetimi olusturularak sigortali ve emeklilerimize sunulan hizmetler
icin hangi belgelerin istenecedi, nereye basvurulacagi ve islemin hangi
asamalardan sonra ka¢ guinde sonuclanacagina dair hizmet envanteri
hazirland.

Emeklilerimiz, yapacaklari islemler icin hangi belgelerin gerektigi,
isleminin kag glinde sonuglanacady, sikayet durumunda hangi mercilere
basvuracaklari konularinda bilgi sahibi olmalar saglanarak, yapilan
islemin vatandas tarafindan kontrol edilebilir bir hale getirilmesi
saglandi.
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@ SGK Hizmet Binalari Yenileniyor

Emeklilerimize ve tiim vatandaslarimiza daha iyi hizmet verebilmek
icin, SGK il mudarliklerini yeniledik. Hizmete ulasimi kolaylastirmak
amaciyla, 2012 sonu itibariyle 410 Sosyal Guivenlik Merkezi actik.

Binalarimizin icyapisini da vatandaslarimizin daha kolay ve rahat
hizmet alabilmeleri icin modern bir sekilde tasarladik. islemlerin sira
numarasi ile yapilmasini saglayarak kuyruklar bitirdik.

@ Bankada Unutulan Paralarin iadesinde Kolaylik

Emekli, dul ve yetimlerin 6 ay suireyle cekilmeyen ayliklarin bankalarca
SGK'ya iade surecinde, gecikmeden kaynaklanan madduriyetler
yasaniyor ve ¢ekilmeyen aylidin iadesi ancak talepten sonraki ayda
yapilabiliyordu.

Bankalarin iade edilmesi gereken paralari SGK hesaplarina internetten
aktarmalari saglanarak, ¢cekilmeyen ayliklarin ayni ay icinde 6denmesi
saglandi.
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@ Emeklilerin Key Odemelerini Yaptik

3320 sayili Konut Edindirme Yardimi Yapilmasi Hakkinda Kanun
uyarinca 01.01.1987 ila 31.12.1995 tarihleri arasinda; calisanlar ile
evi olmadigina dair beyanda bulunan emekliler adina yatinlan ve
uzun yillardir 6denmesi beklenen konut edindirme yardimi tutarlari;
emeklilerimize, vefat edenlerin ise mirascilarina 6denerek bu konuda
yasanan magduriyet giderildi.

@ Nufus Kayitlarina Dogrudan Erisim

Nifus ve Vatandaslik isleri Genel Midurligi ile isbirligi yapilarak,
aylik alan kisilerden vefat veya evlenme nedenleriyle ayligi kesilmesi
gerekenlere ait kayitlarin, es zamanli alinmasi saglandi.

Aylik alanlar ile ayliklarinin kesilmesi gerekenlerin T.C. kimlik numaralar
karsilastirilarak, yersiz 6demelerin Online gecildi. Ayrica, aylhgin
kesilmesi icin dilekce ile basvuru uygulamasi kaldinlarak, ayhklarin
otomatik olarak kesilmesi saglandi.

Nufus bilgilerine SGK'nin dogrudan erisimi saglanarak, aylik baglanmasi
icin miracaat eden vatandasimizin nifus idaresine giderek vukuatli
nifus kayit 6rnegi ¢cikarttirmasi, bunu SGK'ya getirmesi uygulamasina
son verildi. Hak sahiplerinin evrak tamamlamak icin resmi daireler
arasinda kosusturmasina gerek kalmadi.
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@ SGK’dan Mesajiniz Var

Gahsma hayatlarini  sona erdirerek,
emekli olmak isteyen vatandaslarimiza
aylhklarinin  baglandigina dair  SMS
gonderilmesi uygulamasina gecildi.

Vatandaslarimiz, emekli olduklari bilgisini
artik SGK'ya gelmeden cep telefonuna
gelen mesajla 6grenebiliyor.

Emeklilerimiz igin Yaptiklarimiz ve intibak

@ Memurlara Mahallinde Hizmet Dénemi

Memur emeklilerinin daha dnce istanbul, izmir, Bursa, Adana, Samsun,
Diyarbakir, Erzurum ve Afyonkarahisar Sosyal Guvenlik il Midurltkleri
ile merkez teskilati tarafindan yuritilmekte olan banka nakli, aylik
tercihi, maas bordrosu verilmesiislemleri 01.06.2012 tarihinden itibaren
81 il Mudurligiine devredilerek, emeklilere bulunduklari yerde hizmet

verilmesi donemi baslatildi.

%!



Maqgdurun
Yaninda Olduk




Emeklilerimiz igin Yaptiklarimiz ve intibak

0 900 gun Karsiligi Oliim Ayhg

SSK ve SSK tarim sigortalilanimizin vefati halinde, geride kalan hak
sahiplerine aylik baglanabilmesi icin 1800 gin prim 6deme sarti
isteniyordu.

Anayasa mahkemesi kararindan sonra yapilan yasal diizenlemeyle prim
O0deme baraji yari yaritya dusuruldu. 5 yil sigortalilik stiresi ve 900 giin
prim 6deme sartiyla hak sahiplerine aylik baglanmasi imkani getirildi.

e Sehit Yakini ve Gazilere Yeni Haklar

Sehit yakinlar, gaziler ve ter6r magdurlarinin sorunlari ¢ozilerek
beklentileri blyik 6lctide karsilandi.

Bu kapsamda, bakima muhtag gazilerimize vazife malulligi ayligina ek
olarak asgari Ucret tutar kadar 6deme yapilmakta iken, bu tutar asgari
Ucretin iki katina ¢ikarild.

Ayrica, trafik ve yol glivenligi ile tutuklu ve hukimli sevk ve nakillerini
saglamakla gorevli olanlarin, bu gorevleri sirasinda meydana gelen
olim ve maluliyet durumlari 2330 sayili Nakdi Tazminat ve Aylik
Baglanmasi Hakkinda Kanun kapsamina, terérle miicadele kapsaminda
operasyonlara gidis ve donuslerde meydana gelen her turli yaralanma,
sakatlanma ve 6lum halleri de 3713 sayili Terorle miicadele Kanunu
kapsamina dahil edildi.
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e Malul Cocuklara Aylik Farki

Malul olmasi nedeniyle Sosyal Givenlik Kurumu'ndan yetim ayhgi
alanlara 6denen yetim ayliklari ile 2022 sayili Kanuna goére 6zurlulere
baglanan ayliklarin mukayese edilmesi uygulamasina gecildi.

Uygulama ile SGK tarafindan 6denen 6zirlu yetim ayhginin, 2022 sayili
Kanuna gore ayni durumda olan 6zurliye 6denen ayliktan diisiik olmasi
halinde aradaki fark SGK tarafindan 6denecek. Bu sayede ayni durumda
olan 6zirlilere ayni miktarda aylik verilmesi saglandi.

o Egitim Ogretim Yardimini Artirdik

Harp malulligu ve vazife malulligl ayhgr alanlar ile sehitlerimizin
cocuklarina her yil 6denen egitim-6gretim yardimlari artinidi.

2012-2013 8gretim yili icin; ilkdgretim 6grencilerine 1.073 TL, Lise 6-
rencilerine 1.610 TL, Yiiksekdgrenim dgrencilerine 2.147 TL, Ogrenim
yardimi yapild.

Ogrenim 2002-2003 2012-2013 Artis
Durumu Ogretim Yili Ogretim Yili Orani
ilkégretim 215 1073 399.1%
Lise 430 1610 274.4%

Yuksekogrenim 646 2147 232.4%
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e Ucretsiz Seyahatin Kapsamini Genisglettik

Terorle micadele kapsaminda; malulolanlarile
sehitlerin ve malullerin esleri, ana ve babalari
ile bakmakla yikiumli olduklari ¢ocuklarina
da Ucretsiz seyahat etme hakki verildi.

Ucretsiz seyahat hakki yurt icinde; Tirkiye
Cumhuriyeti Devlet Demiryollari, Denizyollar
Sehir Hatlan ile belediye toplu tasima
araglarinda  kullanilabiliyor.  Belediyeler
tarafindan kurulan tasima sirketleri ile 6zel
firmalara belediyelerce yaptirilan toplu
tasimalar da Ucretsiz tasima kapsaminda yer
aliyor.
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G Depremzedelere Aylik Hakki

Kitahya'nin Simav ilgesi ve Van'da meydana gelen depremlerde malul
kalan sigortalilara ve 6lenlerin ise ayliga mistahak dul ve yetimlerine 30
glin hizmet karsiliginda aylik baglanmasi icin yasal diizenleme yapildi.

Bu kapsamda 2012 sonuna kadar 183 kisiye aylik baglanarak sosyal
glvenlik kapsamina alindi.




Emeklilerimiz igin Yaptiklarimiz ve intibak

e Yas Magdurlarina lade-i itibar

Yiksek Askeri Sura kararlan ile Turk Silahli Kuvvetleri'nden ilisigi
kesilenlere riitbelerinin iade edilebilmesi icin yasal diizenleme yapildi.

Bu sayede, silahli kuvvetlerden ihrag edilenlerin sosyal guvenlikleri
saglanarak itibarlari iade edildi.

Bu kapsamda, muracaat eden 751 kisiye aylik baglandi.

e Muhtaglik Sartini Kaldirdik

Erbas ve erlerimizden sehit olanlarin anne ve babalarina aylk
baglanmasi icin aranan malulliik ve muhtaclik sarti kaldirilarak sehit
anne ve babalarinin yasadiklari magduriyet giderildi.

Ayrica yapilan dizenleme ile anne ve babalara baglanan ayliginin
toplam tutarinin 16 yasindan buyuk isciler icin belirlenmis asgari
Ucretin altina dismemesi saglandi.

e Hizmet Suresi Yetmeyenlere Aylik Hakki

Memuriyet gorevinde vefat eden, ancak aylik baglanmasi icin 10 yillik
hizmeti bulunmayanlarin dul ve yetimlerine 5 yillik hizmet karsiliginda
ayhk baglanmasi imkani getirildi.

Bu sekilde magduriyet yasayan 8.000 kisiye aylik baglanarak sosyal
guvenlikleri saglandi.
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Q) Teror Magauru Sivillere Aylik

Teror magduru sivillerden malul olanlara calisma guicu kayip oranlari
esas alinarak asgari Ucretin net tutan Gzerinden belirli oranlarda aylik
baglanmasi saglandi.

Olenlerin hak sahiplerine ise ayliga mistahak olmalar sartiyla ayhk
baglanmasi imkani tanindi.

Madgdurlarin  bu haktan yararlanabilmeleri icin yetkili saglik
kuruluslarindan rapor alarak maluliyetlerini belgelemeleri ve ilgili
valiliklerce sakatlanma ya da 6lim olayina iliskin zarar tespit komisyon
karari ile diger belgeleri Sosyal Guvenlik Kurumuna gondermeleri
gerekiyor.

Aralik 2012 tarihi itibariyle yurirlikte bulunan 16 yasindan buyukler
icin tespit edilen otuz glinlik asgari Ucretin net tutar esas alinmak
suretiyle; Calisma gucu kaybi U¢linclii derece olanlara 403 TL, ikinci
derece olanlara 538 TL, birinci derece olanlara ise 673 TL 6deniyor.
Olenlerin mustahak hak sahiplerine de 673 TL aylik veriliyor.
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m Faizsiz Konut Kredisi

“Toplu Konut Fonu’'ndan Sehit Ailelerine, Malulleriile Dul ve Yetimlerine
Acilacak Faizsiz Konut Kredisi Yonetmeligi“ne gore verilen hak sahipligi

belgesinden yararlanacaklarin kapsami genisletildi.

Terorle micadelede malul duruma diserek aylik baglananlar ile sehit
olan er ve erbaslarin, dul ve yetimlerinin faizsiz konut kredisinden
yararlandinimasi saglandi.
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Bag-Kur Yetimlerinin Ayliklarinin
Durdurulmasina Son Verdik

Bag-Kur'dan yetim ayhdi alan 18 yasini doldurmus kiz ¢ocuklarinin
olum ayhklari her yil durdurularak, sigortali calismadiklarini ve
evlenmediklerini kanitlayan belgeyi SGK'ya iletmeleri isteniyordu.
Belgenin SGK'ya ulagmasinin ardindan ayliklari tekrar baslatiliyordu.

Sosyal guvenlik kuruluslarinin tek cati altinda birlestirilmesi ile birlikte
kontroller Kurum bilinyesinde yapilmaya baslandi.

Yetim kizlarnmizdan hicbir belge istenmeksizin, ayliklarinin kesintisiz
devami saglandi.

Ana Babaya Iki Dosyadan
Aylik Hakki

Sosyal guvenlik reformundan 6nce vefat eden cocuklarindan dolayi
birden fazla dosyadan aylik hakki dogan anne ve babalara sadece bir
dosya uzerinden aylik 6demesi yapilmaktaydi.

Sosyal guvenlik reformunun yirirlige girmesi ile birlikte anne ve
babalara vefat eden ¢ocuklarindan dolayi iki dosya Uzerinden aylik
baglanmasi imkani getirildi.
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@ Bag-Kur Yetimlerine Ceyiz Parasi

Bag-Kur'dan yetim ayligi almakta
olan kiz cocuklarina evlenmeleri du-
rumunda ¢eyiz parasi verilmemek-
teydi. Sosyal glivenlik uygulamala-
rinda norm ve standart birligi sag-
lamak amaciyla Bag-Kur yetimle-
ri de kapsama alinarak, evlenmeleri
durumunda aldiklari aylklarinin 24
kati tutarinda ¢eyiz parasi alabilme-
lerine imkan saglandi.

Terdr ve Harp Maluli Gazilerin
Saglik Haklarini Genislettik

Terérle muicadelede gazi olanlar, [
harp malulligu ayhgr alanlarin sa-
dece kendileri ve esleri saglik hiz-
metlerinden  yararlanabiliyordu.
Sosyal guivenlik reformu ile birlik-
te bunlarin bakmakla yikimli ol-
duklari anne ve babalari ile cocuk-
lari da genel saglik sigortasi kapsa-
mina alinarak, saghk yardimlarin-
dan yararlanmalari saglandi.
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Huzurlu Bir Emeklilik
Herkesin Hakki




Emeklilerimiz igin Yaptiklarimiz ve intibak

0 SSK ve Bag-Kur'lulara Emekli ikramiyesi

Memuriyet hizmetinden sonra SSK veya BAG-KUR'dan emekli olanlara
memuriyet hizmet siresi icin ikramiye 6denmesinin sarti Emekli
Sandigi'ndan emekli olmak idi. Farkli statlilerde hizmetleri olanlara
birlestirilmis hizmet sureleri Uzerinden aylk baglaniyor ancak son
statUleri devlet memuru olmayanlar emekli ikramiyesi alamiyordu.

Konu 3 kez Anayasa Mahkemesine gitti ve en son yapilan diizenleme ile
bu konuda yasanan magduriyet giderildi.

Memuriyet hizmeti olup, SSK ya da Bag-Kur emeklisi olanlara, kidem
tazminati6denmesisartlarina paralel olarak emekliikramiyesi 6denmesi
saglandi.

e Basarili Sporculara Aylhk Bagladik

Daha oOnce Olimpiyat, Dinya veya
Avrupa sampiyonalarinda sadece
ferdi olarak birinci olanlara aylik
baglanmakta iken,  yaptigimiz
dizenleme ile bu miusabakalarda
ferdi ya da takim halinde birinci, ikinci
ve Uc¢linci olan sporcular ile bunlarin
O0limu halinde hak sahiplerine ayhk
baglanmasi imkani getirildi. Ulkemizi
uluslararasi  platformda basariyla
temsil edenlerin sosyal guvenlikleri
saglanmis oldu.
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e Gecici Kby Korucularina Aylik Bagladik

2007 yihna kadar gegici kdy korucusu olarak goérev yapmalarina
ragmen, bu gorevlerinden ayrilanlarin emekli ayhgr alma imkanlari
bulunmuyordu.

2007'de yaptigimiz duzenleme ile o tarihe kadar gorevde olan gegici
koy korucularindan goérevlerinden ayrilanlara, hizmetlerinden dolayi
ayhk baglanmasi veya tazminat 6denmesi imkani tanidik. Vefatlar
durumunda da bunlarin dul esleri de ayni haktan yararlandirildi.

Gegici koy korucular ile ilgili olarak 2012 yilinda yaptigimiz ikinci
diizenlemeile de 2007'den 6nce gorevden ayrilmisolanlara, vefatlarinda
ise dul eslerine aylik ya da tazminat 6denmesini sagladik.

Ayrica, gegici kdy korucusu olan ¢ocugunun vefat etmesi nedeniyle
ayhk baglanan babaya, kendisinin de kdy koruculugu gorevinden
dolayi ayliga hak kazanmasi durumunda, her iki ayligi da alabilmesi
imkani getirildi.

Emekli Sandigi Emeklisi Belediye
Baskanlarina Makam Tazminati

Emekli Sandigina tabi belediye baskanhgi gorevi yapmis olanlara
makam tazminati verilmemekteydi.

2003 yilinda yaptigimiz yasal diizenlemeyle Emekli Sandigindan emekli
olan belediye baskanlarina makam tazminati 6denmesi saglandi.
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e Seref Ayliklarini Artirdik

1005 sayili Kanun kapsaminda istiklal Madalyasi verilmis olanlar ile Kore
Savasi ve Kibris Baris Baris Harekatlarina katilmis gazi ve dul eslerden
sosyal glivencesi olmayanlara baglanan ayliklarin seviyesi, asgari licret
duzeyine cikarilarak, ayliklarin yukseltilmesi saglandi.

e Memurlara Derece ilavesi

Gecmis yillarda bir derece uygulamasindan 657 sayili Kanuna tabi
gorevde olmamalari nedeniyle yararlanamayan memur ve emeklilerine
15.01.2005 tarihinde bir derece verilerek ayliklarinda iyilestirme yapildi.
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o Kolluk giiclerine 100 TL Odeme

Emniyet ve MIT mensuplari ile carsi ve mahalle bekgcilerine, emekli
olduktan sonra ¢calismamalari kaydiyla heray 100 TL ek 6deme yapilmasi
saglandi.

e Astsubaylara Kademe Ilerlemesi

Daha once 1. derece 4. kademeye gelemeyen, uzman jandarma ve
astsubaylara, hizmet surelerinin yeterli olmasi kosuluyla 1. derecenin 4.
kademesine ulagsma imkani saglandi.

Ayrica, gorevdeyken bir tst 6grenimi bitirenlerin durumu aylklarina
yansitilarak intibak yapildi.
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e Bazi Gérev Unvanlarinin Ayliklari Artirildi

Bakanlik teskilatlarinin yeniden yapilandiriimasi ¢cercevesinde cikarilan
kanun hikmiinde kararnameler ile kariyer uzmanlarinin ek gosterge ve
makam tazminatindan yararlandiriimasi saglandi.

Vergi denetmenleri vergi mifettisi, ilkogretim mifettisleri ise il egitim
denetmeni seklinde yeniden yapilandirildi.

Mulki idare Hizmetleri Sinifinda yer alan Valilerin ek gésterge rakamlar
ile makam ve temsil tazminati gosterge rakamlari yukseltildi.

Diyanet isleri Baskanhdi personelinin 6zliik haklari yeniden diizenlendi.

Yangin ve sondurme islerinde gorevli personel ile carsi ve mahalle
bekcisi olarak gorev yapan personelin hizmet sinifi degistirildi.

Tdm bunlarin sonucunda, bu unvanlara haiz emekli, dul ve yetimlerin
ayliklari, getirilen diizenlemeler dogrultusunda artirildi.

@ TSK Personeline Kadrosuzluk Tazminati

Emeklilik hakkini elde eden ve bekleme siirelerini doldurmadan kendi
istegi ile emekli olan kidemli albaylarin kadrosuzluk tazminatindan
yararlandinimalari saglanarak ayliklari artirildi.
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m Ek Gostergeleri Artirdik

Birinci sinif mulki idare amirlerinin ek gosterge rakamlar yukseltildi.
Yapilan diizenleme dogrultusunda buralardan emekli olanlarin ayliklar
da artinildi.

@ Il idare Kurulu Uyelerine Ek Gosterge

657 sayili Devlet Memurlar Kanunu’nda yapilan degisiklikle, il idare
kurulu Gyesi Bakanlikil mudurlerinin tamamiile yalnizca Ankara, istanbul
ve izmir illerindeki diger Bakanlik il Muddirlerinin ek gdstergeleri 3600
olarak degistirildi. Uygulama sayesinde bunlarin emeklilerinin ayliklari
da yukseltildi.
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Gurbetcilerimizi
Unutmadik




SVesos

1978 yilindan 6nce yurtdisinda calisan vatandaslarimizin calistiklar
Ulkelerin sosyal guvenlik mevzuati ile Turkiye'deki sosyal guvenlik
mevzuati arasindaki emekli ayligina hak kazanma kosullarinda
farkliliklar vardi.

Bumagduriyetinyanisirave tlkemizinigcinde bulundugu dovizsikintisini
da azaltmak amaciyla 1978 yilinda dénemin huikimeti gurbetci
vatandaslarimiza yurtdisindaki surelerini bor¢lanma imkani getirdi.
2012 wyil itibariyle yurtdisi sirelerini borclanan gurbetcilerimizden
yaklasik 400 bini aylik hakkina kavustu.

Aradan gecen siire¢ icinde bu Kanunun uygulamasinda bazi sorunlar
yasandi. Yasanan sorunlarin giderilmesi amaciyla yurtdisi bor¢lanmalari
3201 sayili Kanunla yeniden diizenlendi ve dolar Uzerinden yapilan
borclanmanin “TL" Gzerinden yapilmasi saglandi.

Yapilan duzenleme ile gurbetgilerimizin asgari Ucret ile bunun 6,5
kati arasinda diledikleri tutar lizerinden borclanabilmelerine imkan
saglandi.

Eski uygulamada, yurtdisi bor¢clanmasi yapan vatandaslarimizin aylk
baglanmasi icin SGK'ya bizzat bagvurmasi sarti araniyordu.

Yurtdisindaki vatandaslarimiza hem maddi kilfet getiren hem de
zaman kaybina neden bu uygulamaya son verildi.

Aylik baglama taleplerinin SGK'ya posta yolu ile de gonderilebilmesi
imkani saglanarak yasanan magduriyet giderildi.
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e Yeni Tarihli Yurtdigi Hizmet Belgesine Son

Yurtdisi bor¢lanmasi yapacak olan vatandaslarimizdan, borg¢lanma
yaptiklari tarih itibariyle yeniden dizenlenen yurtdisi hizmet belgesi
istenmesi uygulamasina son verildi.

Vatandaslarimizin ibraz ettigi belgelerin diizenlenme tarihine
bakilmaksizin bor¢lanma islemlerinin yapilmasi saglandi.

e Yasam Belgesi internette

Bulgaristan ayliklarini SGK araciligi ile alan emeklilerin, Bulgaristan’a
iletilmek Gzere yilda iki kez hayatta olduklarina dair belge getirmeleri
gerekiyordu.

Bu belgenin (yasam belgesi) SGK'nin Web sayfasi araciligi ile temini
saglanarak, Bulgaristan'dan  alinan ayliklarin, belge teminindeki
gecikme nedeniyle kesilmesinin dniline gecildi.
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e Prim Transferi Kapsami Genisletildi

3201 sayih Kanun'a gore daha onceden yalnizca 4 (a) kapsamindaki
sigortalilara taninan; yurtdisi bor¢clanmasina iliskin tahakkuk edilen
borclarini isvicre’den transfer edilen primlerinden mahsup edilmesi
imkani 4 (b) kapsamindaki sigortalilara da taninarak, bor¢clanma
tutarlarinin transfer olunan primlerden mahsup edilmesi saglandi.

e Hizmeti Vatandasin Ayagina Goéturduk

Merkez teskilati tarafindan yapilan tim yurtdisi bor¢lanma ayliklarina
ait islemler ile Turkiye-Almanya Sosyal Guivenlik S6zlesmesi'ne ait aylik
baglama islemleri tasraya devredilerek, hizmet vatandasin ayagina
gotaralda.
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0 Ulke Temsilciliklerine Ozel E-Posta

Yurtdisinda yasayan vatandaslarimi-
zin yurtdigi temsilciliklerimize yaptiklan
basvurularin, hizli bir sekilde sonuclan-
dirilmasi icin 25 Ulke temsilciligine 6zel
e-posta adresleri faaliyete gecirildi.

Ulkeler arasi yazismalardan kaynakla-
nan gecikmeler dnlenerek gurbetgileri-
mizin islemlerinin en kisa stre icinde so-
nuglandiriimasi saglandi.

e Kimlik Numarasi ile Aylhlk Odeme

Almanya ve Bulgaristan ile yapilan protokollere gore, tilkemizde ikamet
eden ve bu ulkelerden SGK aracihdi ile aylik alanlar icin bir bilgisayar
programi gelistirildi.

Vatandaslarimizin ilgili banka subelerine herhangi bir belge ibraz
etmeksizin sadece T.C. Kimlik numarasiyla aylklarini ilgili Glkeden
gonderildigi ayda alabilmeleri saglandi.
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Borclanma Yapan Aylik Sahiplerine
Calisma Hakki

3201 sayili Kanuna gore yurtdisi borclanmasi yaparak kendilerine aylik
baglananlarin Turkiye'de calismaya baslamalari halinde ayliklarinin
kesilmesi uygulamasina son verildi.

Yapilan yasal dizenleme ile bor¢lanma yaptiktan sonra yurt icinde
calismaya baslayanlarin da sosyal guvenlik destek primi 6deyerek
calismalari ve ayliklarinin kesilmemesi imkani getirildi.

@ Soydaglarimiza Bor¢clanma Hakki

Bulgaristanda uygulanan asimilasyon politikasi nedeniyle zorunlu
olarak ulkemize go6¢ eden soydaslarimiz, varliklarinin bir¢cogunu
Bulgaristan'da birakmak zorunda kalmisti.

Yasal diizenleme ile Bulgaristan gé¢menlerinin Turk vatandasi olmadan
once Bulgaristan'daki sigortahlik siirelerini bor¢clanma imkani getirildi.

Borclanmaimkaniylabirlikte bu surelerile aylik baglanan soydaslarimizin
sosyal guvenlikleri saglandi.

Yaklasik 45 bin soydasimiz bu diizenleme kapsaminda bor¢lanma
hakkindan yararlandi.

66



Emeklilerimiz igin Yaptiklarimiz ve intibak

Almanya ile imzalanan sosyal guvenlik sozlesmesinin hastalik
hikimlerinden sadece iscilerimiz ve emeklileri yararlanmaktayd:.

Uc sosyal giivenlik kurumunun SGK catisi altinda birlestirilmesiyle her
U¢ kurumdan saglk yardimi alanlar genel saglik sigortasi kapsamina
alindi. Buna paralel olarak Alman irtibat kurumu ile anlagmaya varilarak
esnaf ve memurlarimiz ile bu kapsamda emekli olanlarla bunlarin
bakmakla ytkimli olduklari kisilerin, Turkiye-Almanya Sosyal Glvenlik
Sozlesmesi'nin saglik sigortasindan yararlanmasi saglandi.

Bu diizenleme ile AlImanya'ya giden tiim sigortalilar ile tim emekliler
ve bunlarin bakmakla yakamlu olduklar kisiler saghk yardimi hakkina
kavusmus oldu.
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0 Saglik Yardimi icin Otomatik Aktivasyon

Sigortali ve emeklilerimiz ile bunlarin bakmakla yukimli oldugu
kisilerin saglik yardimlarindan otomatik olarak faydalanabilmesi icin
Saglik Provizyon ve Aktivasyon Sistemi uygulamaya konuldu.

Bu sayede, emekli olan vatandaslarimiz ile bakmakla yikimla olduklar
kimselerin saglik aktivasyonlari, yol masrafina katlanip sosyal guivenlik
merkezlerine gelmelerine ve kuyruklarda beklemelerine gerek
kalmadan otomatik olarak acihyor.

© Yersiz Sagik Giderleri Aftedildi

2008 yilindan once kendi emekliligi kapsaminda saglik yardimi almasi
gerekirken, esi ya da ¢ocuklari Gzerinden saghk yardimi alan emeklilere
yersiz saglik hizmetialdigiicin borg ¢ikartilmisti. Yersiz saglik giderlerinin
tahsilinden vazgecilerek, bu borglar affedildi.
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e Bag-Kur Emeklisine Emzirme Odenegi

Sosyal guivenlik reformundan Once,
haklarinda analik sigortasi uygulan-
mayan Bag-Kur emeklilerine, emzirme
o0denegi verilmesi saglandi.

Diizenleme ile bagimsiz calismalarin-
dan dolayi aylk alan kadinlar ile aylik
alan erkegin sigortali olmayan esinin
dogum yapmasi halinde 89 TL tutarin-
da 6denek verilmeye baslandi.

SSK ve Bag-Kur Emeklisi Belediye
Bagskanlarina Tazminat

Belediye bagkanligi yapmasina ragmen SSK ve Bag-Kur'dan emekli olan
belediye baskanlari, makam tazminatindan yararlanamiyordu.

Bu durumdaki belediye baskanlarina, aranilan sartlari yerine getirmeleri
kaydiyla makam tazminati ve buna bagli olarak temsil veya gorev
tazminati verilmesi sagland.

SSK ve Bag-Kur emeklisi belediye baskanlarina 2012 yilinin ikinci
doneminde, baskanlik yaptiklari belediyenin statiisiine gore 644 TL ile
1.718 TL arasinda degisen miktarda tazminat 6dendi.
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e Bagimsiz Calisanlara is Kazasi Geliri

Sosyal glivenlik reformunun yurirlige girdigi tarihten sonra is kazasina
maruz kalan ya da meslek hastaligina tutulan Bag-Kur’lulara surekli is
goremezlik geliri baglanmasi imkani getirildi.

Sadece hizmet akdine tabi c¢alisanlar icin gecerli olan surekli is
goremezlik geliri uygulamasina bagimsiz ¢alisanlar dahil edilerek norm
ve standart birligi saglandi.

Surekli Is Goremezlik Geliri Alan Hak
Sahiplerine Gelir Baglandi

Daha 6nce surekli is goremezlik
derecesi % 50'nin altinda olan ve
olim nedeni is kazasiyla baglan-
tili olmayanlarin hak sahiplerine
olum geliri baglanmiyordu.

Sosyal guivenlik reformuyla birlik-
te surekli is goremezlik geliri alr- ©
ken 6lenlerin is gdremezlik dere-
cesine bagh kalinmadan hak sa-
hiplerine gelir baglanmasi imka-
ni getirildi.
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0 Olim Ayhigi Sartlarinda Kolayhk Sagladik

Sosyal guvenlik reformundan 6nce 6lim ayhdi baglanmasi igin
memurlarin 10 yillik, esnaflarin ise 5 yillik hizmetlerinin olmasi sarti
araniyordu.

Yapilan diizenleme ile 6lim ayligi baglanmasiicin 1800 giin sarti yeterli
gorilerek sosyal glivenlik reformundan once sigortaliligi sona erdikten
sonra vefat eden esnaflarin hak sahiplerine askerlik bor¢lanmasi hakki
verildi ve aylik baglanmasi imkani getirildi.

il M

A

e 65 Yasin Ustiindeki Anne ve Babaya
Aylik Hakki

Olen sigortalinin 65 yasindan biiyiilk muhta¢ durumda olan ana ve
babasina, 6lim tarihinde sigortaliya 6denen ayligin tamaminin 6denip
0denmedigine veya artan hisse bulunup bulunmadigina bakilmaksizin
aylhk baglanmasi saglandi.
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9 izinsiz Hacze Son Verdik

Emeklilerimizin c¢esitli nedenlerle borglan karsihginda ayhklarina
konulmakta olan hacizlerin, emeklilerimizi zorda biraktigi g6z 6niinde
bulundurularak, yapilan yasal diizenlemeden sonra emeklilerimizin izni
olmadan ayliklarina haciz konulamamasi saglandi.

@ Yersiz Odemelerde Siire Siniri

Emeklilere yersiz olarak yapildigi tespit edilen ayliklarin geri alinmasina
sure siniri getirildi.

SGK'nin hatasindan kaynaklanan yersiz 6demelerde geri istenecek
ayhklar 5 yil ile sinirlandinlidi.

Eski uygulamada, emeklinin kusuru olmamasina ragmen 10 yillik stireye
iliskin borg, emeklilerden isteniyordu.

m Yersiz Odemelerde Faizi Kaldirdik

SGK'nin hatali islemlerinden kaynaklanan yersiz aylik 6demeleri
nedeniyle olusan borclarin 3 ay icinde 6denmesi halinde faizsiz
o0denecegine iliskin uygulamada degisiklik yapildi. Faiz alinmayacak 3
aylk stre 24 aya cikanld.

Boylelikle, kendilerinden kaynaklanmayan nedenlerden dolay! faiz
o0demek zorunda kalan emeklilerin magduriyeti giderildi.
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@ Zaman Asimi Uygulamasi Degistirildi

Sosyal glvenlik reformundan 6nce, is kazasi ve meslek hastaliklari
ile 6lim sigortasindan hak kazanilan gelir ve ayliklar, bes yil icinde
istenmezse zaman asimina ugruyordu.

Maaslar da talep tarihinden gecerli olmak lGizere 6deniyordu.

Yapilan diizenleme ile hak sahibi olmalarina ragmen, 5 yil gectikten
sonra gelir veya aylik baglanmasi talebinde bulunanlara, en fazla 5 yil
geriye gidilerek ge¢cmis ayliklarinin 6denmesi saglandi.

@ Tersine intibak

Sigortalhdi 2000 yilinda baslayanlarin malul olmalari veya vefat etmeleri
durumunda baglanan ayliklari, 2000 yilindan dnce aylik baglananlara
nazaran daha dustikt{.

Yapilan duzenleme ile aylik hesaplama sistemi degisti. Bunlarin ayliklari
icin de 2000 yilindan 6nce baglanan ayliklar icin 6ngdrilen alt sinir esas
alindi ve ayliklari 2000 yili 6ncesinde baglanan ayliklarin seviyesine
cikarildi.
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@ Ozuriilere Kolay Emeklilik

Dogustan veya goreve giristen 6nce en az % 40 oraninda 6zirli olan
kamu gorevlilerine erken emeklilik hakkr tanindi.

Ayrica, goreve girdikten sonra ¢alisma guiciinde % 40 ila % 59 arasinda
kayip olan kamu gorevlilerine de 5760 ila 6480 glin prim 6demeleri
sartiyla aylik baglanmasi imkani getirildi.

Dogustan 6zirlu olan veya ilk defa Bag-Kur'a kayit oldugu tarihten
once gecirdigi bir kaza yada hastalik sonucu ¢alisamaz duruma diisen
Bag-Kur’'lular 25 yil prim 6deyerek, 60 yasinda emekli olabiliyordu.

Sosyal Glivenlik Reformu ile bu durumdaki Bag-Kur’'lular icin yas sarti
kaldirildi, prim giin sarti da 6zurlilik derecelerine gore farkhlastirlarak
daha erken emekli olmalarina imkan saglandi.
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@ Dogum Borclanmasi

Sosyal Glivenlik Reformu ile do-
gumdan Once hizmet akdine
tabi calismasi nedeniyle sigor-
taliigr bulunan kadin sigortali-
larin dogum nedeniyle calisa-
madiklari surelerinin, en cok iki
dogum icin ve her dogum icin
ikiser yillik, toplamda 4 yillik su-
relerini bor¢lanarak giin sayila-
rni tamamlamalarina ve daha
erken emekli olmalarina imkan
saglandi.

@ Ozurlii Cocugu Olan Annelere ilave Giin

Oziirlti cocugu bulunan annelerin omuzlarindaki yiiki hafifletmek ve
cocuklarina daha fazla vakit ayirabilmelerini saglamak amaciyla erken
emekli olabilme imkani tanind.

Baska birinin strekli bakimina muhtag¢ derecede malul cocugu bulunup
emeklilik talebinde bulunan kadinlarimiza, 2008 yilh Ekim ayindan
sonra gecen prim 6deme glin sayilarinin doértte birinin prim 6deme
gln sayilarina eklenmesi ve eklenen bu sirelerin emeklilik yasindan
indirilmesi suretiyle daha erken emeklilik imkani getirildi.
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@ Kismi Zamanl Calisanlara Erken Emeklilik

Ay icerisinde otuz glinden az calisan iscilere, primi yatmayan eksik
surelerini herhangi bir stire siniri olmaksizin bor¢lanabilme imkani
getirildi.

Borclanma imkani ile birlikte ay icinde otuz gunden az calisanlar,
diledikleri takdirde ge¢miste eksik olan glinlerini bor¢lanarak emeklilik
icin aranan giin sayilarini tamamlama imkanina kavustu.

@ & Tensis Donemi Basladi

Sigortalilar adina bir hakkin tayin ve tespitine esas belge niteligi tasiyan
tahsis talep ve beyan taahhit belgesinin e-devlet sifresi lizerinden
Kuruma gonderilmesi uygulamasini baslattik.

Bu uygulama ile hizmet akdine
tabi ya da bagimsiz olarak calisan
sigortalilarimiz, SGK'ya muracaat
etmeden aylik baglanmasi talep-
lerini internet Gzerinden gonde-
rerek daha kisa siirede aylik bag-
lanmasi imkanina kavustu.
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Bag-Kur Emeklisinin Saglk Primi Kesintisinde
Kolayhk

Bag-Kur'dan emekli ayhdi almakla birlikte Bag-Kur sigortalliklari
suresince en az 10 yil saghk primi 6dememis olanlarin ayliklarindan %
10 oraninda kesinti yapiliyordu. Kesinti 10 yillik siireyi tamamlamalarina
kadar devam ediyordu.

10 yillik strenin hesabinda sadece Bag-Kur'a tabi surelerin dikkate
alinmasina iliskin uygulama degistirildi.

Diger sosyal glivenlik kanunlara gore gegcen hizmet surelerinin de 10
yil hesabina dahil edilmesi saglanarak, emeklilerimizin yasadiklan
magduriyet giderildi.
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Intibak Hayaldi Gercek Oldu

2009'dan beri kuresel mali krizin yasandigi bazi Glkelerin sosyal glivenlik
sistemlerinde geriye gidis yasand..

Emeklilik yaslar yukseltilirken sosyal yardimlarda kesintilere gidildi ve
emekli ayliklari sabitlendi. Boyle bir donemde, emeklilerimizin yillardir
bekledigi intibak yasasini ¢ikardik.

8 Mart 2012'de Resmi Gazete'de yayimlanan Kanun ile 2000 yilindan
once 2,7 milyon kisiye baglanan ayliklar yeniden hesaplandi.

2008 yilina kadar gegen sirede gerceklesen biyiime oranlarinin %75'i
emekli ayliklarina yansitildi.

intibak diizenlemesi ile isci emeklilerimizden
324 bin emeklimizin ayligi 50 ila 100 TL,

416 bin emeklimizin ayhgi 100 ila 150 TL,
298 bin emeklimizin aylig1 150 ila 200 TL,
253 bin emeklimizin ayligi 200 ila 250 TL,

30 bin emeklimizin ayhgi ise 250 TL'nin Gzerinde artti.

Yapilan intibak sonucunda azami 342 TLye varan artislar yasanarak
2000 yihindan 6nce baglanan en yiiksek emekli ayligi 1.900 TL'ye ulast.

Getirilen dizenleme ile 1/4/2002-30/06/2002 tarihleri arasinda Bag-
Kur'dan aylk alan 12 bin emeklimiz de intibak kapsamina alindi. Bu
emeklilerimizin ayliklarinda 27 TL ila 178 TL arasinda artis yapild.
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SORULARLA INTIBAK

1. intibak Nedir?

Oncelikle belirtmek gerekir ki, intibak tiim emeklilerin maaslarinin
artinlacagi genel bir zam degildir. Bu nedenle bitiin emekliler icin
intibak beklemek ve talep etmek dogru degildir.

Kelime anlami olarak intibak; uyumlastirma anlamina gelmektedir.

Sosyal guvenlik sisteminde ise intibak; emeklilik icin gerekli olan
sartlardan yas, prim 6deme siresi ve 6denen primlerin miktari esit
oldugu halde, sirf farkli tarihlerde emekli olundugu icin farkh aylik
hesaplama sistemlerinden olusan aylik farkliliklarinin giderilmesidir.

Bu nedenle ayliklar arasinda bu sebeplerden dolayr bir farkhhk
olusmayan emekli gruplari yéninden intibak uygulamasi s6z konusu
degildir.
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2. SSK'da Ka¢ Emekli Grubu Var?

SSK emeklileri; 1.1.1982 o6ncesi emekliler, 1.1.1982-31.12.1987 arasl
emekliler, 1987/Stiper Emekliler, 1.1.1988- 31.12.1999 arasi emekliler,
2000-2008 arasi emekliler ve 2008 sonrasi emekliler olmak Uizere 6
gruba ayrihyor.

Bu gruplarin kendi icindeki farkliliklar da dikkate alindiginda 13 farkli
emekli grubu bulunuyor.

2000 yili 6ncesinde gruplara gore bazen calisilan son 3 yil, bazen son
5 yil, bazen de son 10 yillik primler esas alinarak gdsterge sistemi
uygulandi.

2000 yihindan itibaren ise tim c¢ahsmalarin aylik hesaplanmasinda
kullanildigi ve primlerin gelisme hizi ve enflasyon(TUFE) ile
glincellendigi bir sisteme gecildi.

Her bir donemde farkh bir sistemde hesaplanan ayliklar arasinda dogal
olarak farkliliklar olustu.

Bu farkliliklar nedeniyle, emeklilerimiz yoninden intibak talepleri
glindeme geldi.
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3. SSK Tarim Emeklileri Neden intibaka Dahil Edilmedi?

2925 sayil Kanuna tabi olan ve kamuoyunda SSK tarim olarak bilinen
sigortalilar ayda 15 guin, yilda da 180 giin karsiiginda asgari Ucret
Uzerinden prim 6demekte ve 3600 glinle emekli olmaktadir.

SSK tarim ayhklari 2000 yilindan ©6nce go6sterge tablosundan
baglanmakta olup, en duisiik aylik baglama oranlari % 60'tir.

Gosterge sistemi nedeniyle tarim ayliklari en disiik gosterge ile en
disuk ayhk baglama orani olan % 60 esas alinarak hesaplandigindan,
2000 oncesi baglanan en dusik tarim ayhginin 2012 Aralik dénemi
itibariyle karsihgi ek 6deme dahil 798 TLdir.

2000 yilindan sonraki siireler icin ayliklar glincelleme esasina gore
hesaplanmaya baslanmistir.

Bu yonden degerlendirildiginde 2000 yili 6ncesi tarim emekli ayliklari
yoniinden bir esitsizlik ve 2000 6ncesinde emekli olanlar aleyhine bir
durum s6z konusu degildir.

Ayrica yapilan seyyanen zamlar nedeniyle bu grubun ayliklarinda
2002-2012 arasinda nominal olarak % 269, reel olarak ta % 51 artis
gerceklesti.
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4. BAG-KUR Esnaf Emeklileri Neden intibaka Dahil Edilmedi?
Bag-Kur'da 2008 yilina kadar basamak sistemi uygulandi.

Bag-Kur'da gerek 2008%e kadar basamak sisteminin devam etmesi,
gerekse 01.07.2003 tarihinden sonra baglanan bdtin ayliklarin
01.07.2003 tarihinde vyurlrlikte bulunan gelir tablosuna gore
hesaplanmasi nedeniyle ayliklar arasinda o6nemli bir farklilasma
olusmadi.

Bu nedenle bu grubun intibaka dahil edilmesi mimkiin olmadi.

Ancakyaptigimizincelemede; 6denecek primlerin de fazla artmamasini
saglamak icin gelir tablosu artislarinin yillik olarak degil de ikiye
bolinerek yapildigi 01.04.2002 tarihli gelir tablosundan emekli olan
yaklasik 12 bin kisi yonlinden bir dengesizlik oldugu fark edildi.

Bu nedenle, yapilan intibak calismasinin kapsamina 01.04.2002-
30.06.2002 tarihleri arasinda 01.04.2002 tarihinde yurirlikte bulunan
gelir tablosundan emekli olanlarda dahil edildi.

Bu kisilerin aylik seviyelerinde de aradaki farkliigi telafi edecek
bir iyilesme saglandi. Bu da esitsizlige karsi hassasiyetimizin bir
gostergesidir.
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5. BAG-KUR Tarim Emeklileri Neden intibaka Dahil Edilmedi?

intibak ihtiyaci, aylik baglama sistemlerinin degistirilmesinin sonucu,
ayhklarnn farkhlasmasindan ortaya ¢ikmaktadir.

Oysa Bag-Kur tarim ayliklarinda ¢cok 6nemli bir sistem degisikligine gi-
dilmemis ve 2008 yilina kadar ayni basamak sistemi uygulanmaya de-
vam etmistir.

Bu nedenle de bu ayliklar ydninden bir intibak ihtiyaci bulunmamak-
tadir.

Ayrica seyyanen yapilan zamlar sayesinde 2002-2012 yillari arasinda
bu grubun asgari ayliklarinda nominal olarak % 712, reel olarak ta %
231 artis gergeklesmistir.
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6. Memur Emeklileri Neden intibaka Dahil Edilmedi?

Su anda emekli gruplari icerisinde aylik genel seviyesinin en iyi oldugu
grup memur emeklileridir.

Memur emeklilerinin ayliklari unvanlarina, kidemlerine ve ek
gostergelerine gore hesaplaniyor.

Dolayisiyla bu sartlari ayni olan memurlarin ayliklari arasinda bir farkhhk
bulunmuyor.

Es duzeydeki bir memura yapilan iyilestirme, kisi emekli olsa bile
mutlaka ona yansitiliyor.

1999 yilinda emekli olan mudur ile 2010 yihnda emekli olan muddur
arasinda kidemleri esit ise aylik farki bulunmuyor.

Bu nedenle bu grup icin intibak sartlari olusmamustir.
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intibak yénteminde; 2000 éncesi SSK emeklilerinin mevcut gdsterge
rakamlarinda herhangi bir degisiklik yapmadan gosterge sistemine
gorealtsinirayligiuygulamadan 1999 Aralik ayiicin ayliklarthesaplandi.

Hesaplanan ayliklar, 2000 yilindan 2008 yilina kadarki yillik TUFE'nin
tamami ve gelisme hizinin % 75'i ile carpilarak 2008 Ocak ayina
uyumlulastirildi.

2008 Ocak ayindan intibak dizenlemesinin yirirlige girecegi 2013
Ocak ayina kadar da ayliklara yapilan artis oranlari yansitildi.

Odenmekte olan mevcut ayliklar ile intibak sonucu hesaplanan ayliklar
mukayese edilerek, yluksek olan aylik sigortaliya 6denecek.

Bu yontemle 2000 oncesi emeklilerin de refahtan pay almasi saglandi.

2000 sonrasi emekliler hangi yil emekli olmuglar ise kismi ayliklari o yila
kadar gelisme hizinin tamamindan faydalanmaktadir.

intibakta ise 2000 éncesi emeklilerin 1999 yilinda hesaplanan ayliklari
2008 yilina kadar gelisme hizinin %75’inden faydalandirilacaktir.

Ornegin; 2004 yilinda emekli olan emekli sadece 2000, 2001,2002 ve
2003 yillarinin gelisme hizindan faydalanmaktadir.

Oysa intibakta 2000 6ncesi emekliler 2008 yilina kadar gecen bdtin
yillarin yani 8 yilin gelisme hizinin %75'inden faydalanacaktir.

Gelisme hizinin tamaminin verilmesi halinde, 3600 glinden ve
asgariden prim yatiranlarin ayliklarinda bile artis meydana gelecekti.
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Bu durumda zaten sistem tarafindan alt sinir aylidi uygulanarak
desteklenmis olan ayliklar bir kez daha desteklenerek artirilacak, bu da
2000 oncesi alt sinirdan aylik alanlar ile 2000 sonrasi alt sinirdan aylik
alanlar arasinda 2000 Oncesi lehine yeni bir dengesizlik olusturacakti.

9. intibak Kapsami Nicin 2000 Yili Oncesinde Emekli Olanlar ile
Sinirh Tutuldu?

SSK emekli ayliklar arasindaki farklilasmanin nedeni aylik hesaplama
sisteminde yillar icinde yapilan degisikliklerdir. Bu kapsamda en kokli
degisiklik 2000 yilinda 4447 sayili issizlik Sigortasi Kanunu ile yapildi.

2000 yilina kadar uygulanan, ¢alismalarin sadece son 5 veya 10 yilinin
dikkate alindigi gosterge sistemi terk edilerek, sigortalilarin bitln
calisma hayati boyunca 6dedigi primlerin dikkate alindigi ve primlerin
TUFE ve gelisme hizinin tamami ile giincellendigi bir sisteme gecildi.

2000 yihndan 6nce ¢alismasi olup, 2000 yilindan sonra emekli olanlara
ise gosterge ve 4447 sayih Kanunla gelen sistemin birlesmesinden
ortaya ¢ikan karma sistemde aylik hesaplanmaktadir.

2000 sonrasi sistemde, 2000 6ncesi calismalara ait kismi aylik ile 2000
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sonrasi 6denen primler, aylik baglama tarihine kadar TUFE ve gelisme
hizinin %1000 ile glincelleniyordu.

2000 oncesi baglanan ayliklar ise sadece aylik artislariyla artirihyor ve
gelisme hizindan faydalandiriimiyordu.

Bu durum 2000 Oncesi ve sonrasi emekli ayliklari arasinda bariz bir
farklilasma olusturdu.

Getirilen sistemle, 2000 Oncesi emeklilerden sistem tarafindan
desteklenmeden kendi c¢alismalariyla ayliga hak kazananlara,
blylmeden pay verilmektedir.

Sorunun bulyigi ve 6nemli kismi bu doneme ait oldugundan yapilan
diizenleme 2000 oncesi emekli olanlar ile sinirli tutulmustur.

intibak diizenlemesi bir zam degildir. Bu nedenle de biitiin aylklarin
kayitsiz ve sartsiz artmasi gibi bir durum da s6z konusu degildir.

2000 yilindan 6nce emekli olup aylik alan yaklasik 2,7 milyon kisi
bulunmaktadir. Gelisme hizinin %75'inin  uygulanmasi suretiyle
yapilacak intibaktan emeklilerimizin %70’i faydalanacaktir.

Ancak, bu faydalananlarin %75'i yaslilik ayligi almaktadir. Yaslilik aylig
alanlarin ise % 88'i artistan faydalanacaktir.

Kapsam disinda kalan %30 ‘un %76's1 6lum ayhdi alan hak sahipleri ile
malullik ayhgr alanlardir.

Malulltk ayliklari 1800 giin, 8lum ayliklari ise 900 giin veya 1800 giin
Uzerinden baglaniyor. Bu ayliklar, cok disiik glin sayilari ile baglanan
ve sistem tarafindan daha once desteklenmis ayhklardir.

Kapsam disinda kalanlar ¢ok dusik primler 6deyerek 5000 gunun
altindaki yashhk ayligr alanlar ile malulliik ve 6lGm ayligi alanlardir.
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Bunlar yoninden de zaten 2000 Oncesi ve sonrasi arasinda bir
farkhlagsma dolayisiyla bir intibak ihtiyaci bulunmuyor.

Burada esas alinmasi gereken yashlk ayliklandir ki, bunlarin %88'i
artistan faydalandiriimistir.

1987 yilinda 1400 gostergeden emekli ayligi alanlara 5000 gostergeye
kadar gosterge satin alma hakki verildi. Bu haktan yaklasik 63 bin kisi
faydalandi.

Bugtin itibariyle bu kapsamda aylik alan 39 bin kisi bulunuyor. Ancak
1987 yilinda super emeklilik ile ilgili yapilan diizenlemenin Anayasa
Mahkemesi tarafindan esitlige aykiri bulunarakiptal edilmesi nedeniyle,
bu gruptakilerin aylklari dondurulmustur.

Bu grupta yer alan kisiler Gist géstergelerden aylik aldiklari icin bunlar
da s6z konusu intibak artislarindan ylksek oranlarda faydalanacaktir.

intibak sonucu artislar 1 TL den baslayip, 2013 Ocak ayinda enflasyon
tahminine gore 342 Tl'ye kadar ¢ikmaktadir. En yuksek artis miktari
oransal olarak % 22,3’e tekabul etmektedir.

Asgariden prim yatiranlar ve gostergesi asgari olanlar icin artislar prim
glin sayisi 5240 glinden itibaren baslayacak ve artarak devam edecektir.

Artis miktarlari 6denen prim miktari ve prim gln sayisina gore
belirlenmekte olup, sistemde ¢ok kalan ve sisteme ¢ok katki veren ve
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dolayisiyla gostergesi ve aylik baglama orani yiiksek olanlar ylksek
artis alacaktir.

Bu bir zam olmadigindan duistk aylk alanlara ylksek, yuksek aylik
alanlara duslk artis verilmesi gibi bir distiince burada s6z konusu
degildir. O zaman hakki olana hakki teslim edilmemis olur.

ORNEK GUN VE GOSTERGELERE GORE iNTIiBAK FARKI

Giin Gosterge Degeri

Sayisl 9475 9860 10175 10225 12925 15175

85TL 125TL

3600

5000 - 21TL 46 TL 49TL 135TL  159TL

6000 40 TL 74 TL 100TL  103TL 157TL 185TL

7400 116TL  128TL 138TL  139TL  191TL 225TL

9000 141TL  154TL 165TL  166TL 226TL 263TL
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13. Malulliik ve Oliim Ayliklarinda Ayhik Baglama Orani Nigin % 60
Olarak Alindi?

Gosterge sisteminde malulliik ve 6lim sigortasinda, riskin niteliginden
dolayr daha dusuk prim 6deme gun sayilari karsihginda ayhk
baglanmakta ve aylik baglama oranlari guin ve yas kosullarindan kismen
bagimsiz olarak belirlenmektedir.

Nitekim gosterge sisteminde malulliik sigortasinda aylik baglama orani
% 70 olup glinden ve yastan artirim ve indirim yapilmamaktadir.

Oliim sigortasinda sigortalinin 5000 giinden eksik giinleri icin indirim
yapilmamakta, ancak gin ve yastan dolayr aylik baglama oranlari
artinlmaktadir.

2000 yilindan sonra getirilen aylik baglama sistemlerinde de 6lim ve
malulllik sigortasinda benzer diizenlemeler yapilmistir.

Bu iki sigorta kolundan baglanan ayliklarin %70 aylk baglama oraniile
hesaplanmasi halinde asgariden baglanan ayliklarda yaklasik 100 TL
artis meydana gelmekte, 2000 6ncesi ve sonrasi asgariden baglanan
malullik ayliklarinda esitsizlik olmaktadir.
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14. intibak Sonucu Hesaplanan Maliyet Tutari Nedir?

1,9 milyon emeklimizin aylklarinda artis getiren intibak
diizenlemesinin 2013 yili maliyeti 2,7 milyar TL dir.

S6z konusu maliyetin uzun dénemli projeksiyona gore ek maliyetin
onlimuizdeki 20 yil icin 25 milyar TL olacagi 6ngorilmektedir. Diger
bir ifade ile intibak iyilestirmesinden dogan ek maliyetin giderilmesi
icin 2034 yilina kadar 25 milyar TL ilave 6deme yapilacaktir.

INTIBAK MALIYET PROJEKSIYONU (4- a ve -b)

ONhO\ 0O N RN ON RO D

MALIYET (MILYARTL)
OO O = = NNNNN W

201320142015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030 2031 2032 2033 2034
YILLAR

m \IALIYET (MILYARTL)

Yillara Gore intibak Maliyeti

YILLAR 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2013-2034

TOPLAM

Maliyet | o7 | 96 | 25 | 23 | 22 | 20 | 18 | 16 | 14 | 12 | 10 | (iyarm)

(MilyarTL)

YILLAR 2024 | 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029 | 2030 | 2031 | 2032 | 2033 | 2034

Maliyet

(MilyarTL) 09 0.7 0.6 0.4 0.3 0.3 0.2 0.1 0.1 0.1 0.1 25.1
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15. intibak Calismalar Kapsaminda Neler Yapildi?

intibak calismalari cercevesinde, 2 milyon 564 bin dosya arsivlerden
indirilerek tek tek incelendi.

Eski yillarda baglanan ayliklarin hesaplanmasina iligkin bilgiler
bilgisayar ortaminda olmadigindan, intibak hesaplamasina esas
verilerin dosyalari incelenerek bilgisayara aktarimi saglandi.

16. intibak Farklari Ne Zaman Odenecek?

intibak diizenlemesine iliskin Kanun 1 Mart 2012 tarihinde kabul
edilmis ve ylrurluk tarihi 2013 Ocak ayi olarak dngorilmustur.

Bu nedenle, intibak farklari 2013 Ocak ayindan itibaren 6denmeye
baslayacak. Birikmis intibak farki 6demesi s6z konusu olmayacak.
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