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	T.C.
TÜRKİYE İŞ KURUMU GENEL MÜDÜRLÜĞÜ
………… Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü

	



YABANCI İŞÇİYE
Sayı  :  










TEBLİGAT
Konu: İdari Para Cezası (……….)

İDARİ PARA CEZASI TEBLİGATI

(6735 sayılı Uluslararası İşgücü Kanunu’nun 23/3’üncü ve 5326 sayılı Kabahatler Kanunu’nun 17/7’nci maddeleri gereğince düzenlemiştir.)

Yabancının Adı Soyadı
:

Yabancı Kimlik No.

:

Yabancının İşv . Adı Soyadı
:
Yabancının İşyeri Unvanı    
:
Yabancının İşyeri Adresi
:
Yabancının Tebligat Adresi
:
Dosya No.


:
Teftiş/Tespit Tarihi

:

İdari Para Cezası

:

GEREKÇE : Yukarıda unvan ve adresi belirtilen işyeriyle ilgili……………….…(bu kısma gönderilen tutanak ve denetim raporunun tarih sayısı yazılacak)……………        ………….., 6735 sayılı Uluslararası İşgücü Kanunu’nun  ……… maddesine ………………. ……………

…………………  ………………………  …………………   …………………     …. ……... 

muhalefet ettiğiniz tespit edilmiştir.

6735 sayılı Uluslararası İşgücü Kanunu’nun ……… maddesine göre .………...…. (………….…Türk Lirası) idari para cezası verilmiştir.  

SONUÇ: Yukarıda belirtilen idari para cezası ile ilgili olarak;

1- İdari para cezasının tebliğ tarihinden itibaren 5326 sayılı Kabahatler Kanunu’nun 27/1’inci maddesi uyarınca en geç 15 gün içerisinde yetkili Sulh Ceza Hakimliği nezdinde itiraz edilebileceği, itiraz halinde itiraz dilekçesinin bir örneğinin İl Müdürlüğümüze verilmesi/gönderilmesi gerektiği, bu süre içinde itiraz edilmemesi halinde idari para cezasının kesinleşeceği,

2- İdari para cezasının kanun yoluna başvurulmadan önce 5326 sayılı Kanunun 17/6’ncı maddesine göre peşin ödenmesi halinde cezanın ¼’ü oranında peşin ödeme indiriminden yararlanılabileceği (idari para cezası tebligatının tarafınıza tebliğ tarihini izleyen günden itibaren 15 gün içinde)

3- İdari para cezasını peşin ödeyemediğiniz takdirde indirimsiz miktar üzerinden 5326 sayılı Kanunun 17/3’üncü maddesine göre cezanın tebliğ tarihinden itibaren bir aylık kanuni ödeme süresi içerisinde, Müdürlüğümüze başvurmanız ve talebinizin uygun bulunması halinde, ilk taksiti peşin ödemek suretiyle bir yıl içinde ve dört eşit taksit olarak, faiz uygulanmaksızın ödeme hakkınızın bulunduğu, taksitlerin zamanında ve tam olarak ödenmemesi halinde kalan kısmının tahsil edileceği,
4- İdari para cezasının tebliğinden itibaren bir ay içinde İl Müdürlüğümüzün ……………… Şubesi IBAN:………………………..… no’lu Kurum Cari Hesabına ödenerek ödendi makbuzunun bir örneğinin Müdürlüğümüze verilmesi/gönderilmesi gerektiği,

5- İdari para cezasının bir ay içinde ödenmemesi halinde,  6183 sayılı Amme Alacaklarının Tahsil Usulü Hakkında Kanun hükümlerine göre takip ve tahsil için yetkili vergi dairesine (……….Vergi Dairesi) intikal ettirileceği,

6- Gerek taksitlendirmenin gerekse peşin ödemenin kanun yoluna başvurma hakkınızı etkilemeyeceği,

tebliğ olunur.

Sulh Ceza Hakimliğine başvurulması halinde, Kurumu temsil yetkisi ………………………… adresinde yerleşik ………… Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü’ne ait olup, tebligatın belirtilen adrese yapılması gerekmektedir.
Bilgilerinizi ve gereğini rica ederim.

Vr:



                                                                                                    İl Müdürü
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