TURKIYE CUMHURIYETI

ILE
LUKSEMBURG BUYUK DUKALIGI
ARASINDA

SOSYAL GUVENLIK SOZLESMESI

Tiirkiye Cumhuriyeti Devleti ile Liiksemburg Biiyiik Diikalig1 (bundan sonra “Akit Taraflar”
olarak anilacaktir.) sosyal gilivenlik alaninda asagidaki konularda isbirligi yapilmasi
hususunda anlagsmislardir.



I.BOLUM
GENEL HUKUMLER
Madde 1
Tanmimlar
1. Bu s6zlesmenin uygulanmasinda;

a) “Mevzuat” terimi, 2 nci maddede belirtilen sosyal giivenlik rejimleri ve kollarma iliskin
kanun, tazik ve yonetmelikleri,

b) “Yetkili Makam” terimi,

—Tiirkiye Cumbhuriyeti bakimindan: Caligma ve Sosyal Giivenlik Bakanhig: ile diger ilgili
Bakanliklari,

—Liiksemburg Biiyiik Diikalig1 bakimindan: Sosyal Giivenlik Bakanini,

c) “Yetkili Kurum” terimi, 2 nci maddede belirtilen mevzuatlarin uygulanmasindan sorumlu
kurum veya kurumlari,

d) “Sigortalilik Siireleri” terimi, tabi olduklar1 mevzuatla sigortalilik siireleri olarak
tanimlanan veya kabul edilen tamamlanmis olan veya tamamlanmis sayilan prim 6deme
stirelerini veya calisma siirelerini veya mesleki faaliyet siireleri ile bu mevzuatla sigortalilik
stirelerine denk sayildig1 6l¢giide biitiin esdeger siireleri,

e) “Aylik, Gelir ve Yardim” terimi, 2 nci maddede belirtilen mevzuatlarda 6éngérilen tim
aylik, gelir ve yardimi,

f) “Ikamet” terimi, stirekli bulunulan yeri,
0) “Gegici Ikamet” terimi, gecici bulunulan yeri,

h) “Aile Fertleri” terimi, aylik, gelir veya yardimlarin verildigi mevzuat veya 15 nci
maddede belirtilen durumlarda, bu kimselerin ikamet ettikleri Akit Taraf (lkesinin
mevzuatiyla aile fertleri olarak tanimlanan veya kabul edilen veya hane fertleri olarak
belirlenen kimseleri,

i) “Hak sahibi” terimi, aylik, gelir veya yardimlar hangi mevzuata gore yapiliyor ise, o
mevzuata gore haksahibi olarak tanimlanan veya dyle kabul edilen kimseleri,

J) “Aile Yardim” terimi, yetkili tarafin uyguladigi mevzuatta 6ngériilen her tiirlii ayni ve
nakd1 yardimlari,

ifade eder.

2. Bu maddede tanimlanmayan herhangi bir terim, uygulanacak mevzuatta hangi anlamda
kullanilmis ise, o anlami ifade eder.



Madde 2
Maddi Uygulama Alam
1. Bu s6zlesme asagidaki mevzuatlara uygulanir.
A. Tiirkiye bakimindan:

1) iscileri kapsayan Sosyal Sigortalar Kanunu ile Tarmm Iscileri Sosyal Sigortalar Kanunu
(maliilliik, yaslilik, 6liim, is kazas1 ve meslek hastaliklari, hastalik ve analik)

2) Devlet memurlarmin emeklilik haklarmi diizenleyen Tiirkiye Cumhuriyeti Emekli Sandig:
Kanunu (maliilliik, yashlik ve 6liim)

3) Esnaf ve Sanatkarlar ve Diger Bagimsiz Calisanlar Sosyal Sigortalar Kurumu Kanunu ile
Tarimda Kendi Adma ve Hesabina Calisanlar Sosyal Sigortalar Kanunu (maliilliik, yashlik ve
olim)

4) 506 sayili Sosyal Sigortalar Kanununun Gegici 20 nci maddesine tabi olan sandiklarla ilgili
mevzuat. (maliilliik, yashlik, 6liim, is kazas1 ve meslek hastaliklari, hastalik ve analik )

5) Bir hizmet akdine tabi olarak ¢alisan sigortalilar agisindan uygulanan Issizlik Sigortasi
Kanunu

B. Liiksemburg Biiyiik Diikahig1 bakimindan:

1) Hastalik-Analik Sigortasina;

2) Is Kazalar1 ve Meslek Hastaliklar1 Sigortasina;

3) Memurlarm Ozel Rejimleri disindaki Yaslilik, Maluliyet ve Oliim Ayliklar1 Sigortasima;
4) Issizlik Yardimlarma;

5) Aile Yardimlarina.

2. Akit Taraflar 1 inci fikrada belirtilen mevzuati degistiren, yeniden diizenleyen veya bu
mevzuat yerine gegen ya da bu mevzuata ek hiikiimler getiren her tiirlii mevzuat degisikligini

3 ay icerisinde birbirlerine bildirirler. Bu sozlesme, s6z konusu bildirimden itibaren 6 ay
icinde diger Akit Taraf bir itirazda bulunmadig: takdirde bu degisikliklere de uygulanir.

3. Bu sdzlesmenin yeni bir sosyal giivenlik rejimine veya yeni bir sosyal sigorta koluna dair
mevzuata uygulanmasi, taraflar arasinda bu amagla bir sdzlesme imzalanmasi yolu ile
gerceklestirilir.

4. Bu sozlesme, sosyal destek yardimlarina ve savastan zarar gorenlere verilen yardimlara
uygulanmaz.



Madde 3
Kisisel Uygulama Alam

Bu s6zlesmenin hiikiimleri, her iki Akit Taraf mevzuatindan birine veya her ikisine evvelce
tabi olmus bulunan veya akit taraflardan birinin mevzuatina halen tabi olan kisiler ve bunlarin
aile bireyleri ile hak sahiplerine uygulanir.

Madde 4
Islem Esitligi

Akit Taraflardan birinin Ulkesinde ikamet eden ve bu sdzlesme hiikiimlerinin uygulandigi
kimseler, 2 nci maddede sozii edilen mevzuatin hak ve yiikiimliiliikklerine bu Akit Tarafin
vatandaslar1 ile ayn1 kosullarda tabidirler.

Madde 5
Yardimlarin ihrac

Akit Taraflardan birinin mevzuat1 uyarinca baglanan aylik veya gelirler, aylik veya gelir
sahibinin diger Akit Taraf iilkesinde ikamet etmesi nedeniyle, hi¢c bir sekilde kesilemez,
degisiklige ugratilamaz, durdurulamaz, iptal edilemez ve haczedilmez.

Madde 6
Istege Bagh Sigortalihk

Akit Taraflardan birinin Ulkesinde ikamet eden kimseler, 2 nci maddede sozu edilen
mevzuatin slirekli istege bagli sigortasina, bu Akit Tarafin vatandaslariyla ayni kosullarda,
gerektiginde, diger Akit Taraf iilkesinde ge¢cmis sigortalilik siireleri de gdz Oniine alinarak,

kabul edilebilirler.
Madde 7
Yardimlarin Birlesmemesi

1. Bu sozlesmenin hiikiimleri, iki Akit Tarafin mevzuatlar1 uyarmnca aym tiirden bir¢ok
yardim veya aymi sigortalilik siliresine veya esdeger siireye ait olan bir¢ok yardimdan
yararlanma hakki veremez ve bu yardimlar1 devam ettiremez. Bununla birlikte, bu hiikiim, bu
sozlesmenin III {incli Boliimiiniin II nci Kismi ile 29 uncu maddenin (b) fikrasi hiikiimlerine
uygun olarak verilen maluliyet, yasllik, 6liim ve meslek hastalig1 yardimlarmna uygulanmaz.



2. Bir Akit Tarafin mevzuati ile 6ngoriilen kesinti, durdurma veya iptal hiitkimleri, bir
yardimin diger sosyal giivenlik yardimlar1 veya baska gelirlerle, ya da bir mesleki faaliyetin
icras1 nedeniyle birlestirilmesi durumunda, diger Akit Tarafin mevzuatina gore kazanilan
yardimlar, gelirler veya o iilkede icra edilen bir mesleki faaliyet sz konusu oldugunda dahi
ilgiliye uygulanir.

I1. BOLUM
UYGULANACAK MEVZUAT
Madde 8
Genel Kurallar
Bu s6zlesmede aksine bir hiikiim yoksa;

1. Bir Taraf iilkesinde tcretli calisan bir kisi, bu ¢aligmalar1 ile ilgili olarak, diger Taraf
ulkesinde ikamet etmesi ya da isverenin veya isverenin isyeri merkezinin diger Taraf
iilkesinde bulunmasi halinde dahi, ¢alistig1 Taraf iilke mevzuatina tabi olur.

2. Faaliyetini bir Taraf iilkesinde icra eden bagimsiz ¢alisan, diger Taraf {ilkede ikamet etse
dahi, faaliyetini yiiriittiigii Taraf iilke mevzuatina tabi olur.

3. Akit Taraflardan birinin memurlar1 veya benzeri personelleri kendilerini ¢alistiran idarenin
bagli oldugu Taraf iilkenin mevzuatina tabi olurlar.

Madde 9
Gegici Gorevlendirme

1. Akit Taraf tlkesinde istihndam edilen bir ticretli ¢alisan, isvereni tarafindan belirli bir igin
ifas1 i¢in diger Akit Taraf iilkesine gecici gorevli olarak gonderilirse, bu kimse ayni isverenin
iicretli ¢alisami sifatin1 korudugu takdirde, 12 ay1 gegmemek kosulu ile birinci Akit Taraf
iilkesinin mevzuatina tabi olur. Calisma siiresinin 12 ay1 asmasi halinde, ikinci Akit Tarafin
yetkili makammin veya bu makam tarafindan tayin edilen kurumun 6nceden onaylamasi ile
birinci Akit Tarafin mevzuati yeni bir 12 ay i¢in uygulanmaya devam eder.

2. Akit Taraflardan birinin llkesinde bir mesleki faaliyet icra eden bagimsiz calisan,
faaliyetini gecici olarak diger Akit Taraf iilkede gergeklestirmek amaci ile bu iilkeye gittigi
takdirde, 12 ay1 gegmemek kosulu ile birinci Akit Taraf {ilkesinin mevzuatina tabi olur.
Calisma stiresinin 12 ay1 asmasi halinde, ikinci Akit Tarafin yetkili makaminin veya bu
makam tarafindan tayin edilen Kurumun onceden onaylamasi ile birinci Akit Tarafin
mevzuati yeni bir 12 ay i¢in uygulanmaya devam eder.



Madde 10
Uluslararas1 Tasimacihik Isletmeleri Personeli

1. Bir igyerinin, baskas1 hesabina veya kendi adina karayolu, havayolu, demiryolu ile ya da i¢
sularda uluslararasi yolcu veya mal tasimacilig1i yapan ve isyeri merkezi diger Akit Taraf
iilkesinde bulunan, dolasan veya sefer yapan personelinden olan kimse, bu Tarafin
mevzuatina tabi olur.

2. Anilan igyerinin merkezinin bulundugu Taraf disindaki Akit Taraf tilkesinde bir sube veya
daimi temsilciligi tarafindan calistirilan kimse bu sube veya daimi temsilciligin bulundugu
Tarafin mevzuatina tabi olur.

Madde 11
Gemi Adamlan

1. Akit Taraflardan birinin bayragini tagsiyan gemide ¢alisanlar, bu Akit Tarafin mevzuatina
tabi olurlar.

2. Akit Taraflardan birinin limaninda veya karasularinda iicretli calisan ve gemi
miirettebatindan olmayan bir kimse, diger Akit Taraf iilke bayragmi tasiyan bir geminin
yiikleme, bosaltma veya tamir islerinde c¢alisir ya da bu islere nezaret ederse, hakkinda
limanin veya karasularmin bulundugu Taraf iilkenin mevzuati uygulanir.

Madde 12
Diplomatik Misyonlar ve Konsolosluk Gorevlileri

8 inci maddenin 1 inci fikrasinin hiikiimleri diplomatik misyonlarin veya konsolosluk
servislerinin hizmetinde bulunan personele ve bu misyon ve servis gorevlilerinin hizmetinde
bulunan 6zel hizmetlilere uygulanir. Bununla birlikte, bu kimseler, sayet gonderen iilkenin
uyrugunda iseler bu iilkenin mevzuatinin uygulanmasini tercih edebilirler. Hizmete giris tarihi
itibariyle gecerlik kazanan bu se¢im, bu tarihten itibaren gegen ii¢ aylik siire zarfinda
yapilmalidir.

Madde 13
Istisnalar

Akit Taraflarin yetkili makamlari, mutabik kalmak suretiyle, bazi ¢alisanlar veya c¢alisan
gruplar1 igin bu s6zlesmenin 8 — 12 nci maddeleri hiiktimlerine istisnalar getirebilirler.



I11. BOLUM
OZEL HUKUMLER
l. KISIM
HASTALIK VE ANALIK YARDIMLARI
Madde 14
Sigortalhilik Siirelerinin Birlestirilmesi

Akit Taraflardan birinin mevzuatina gore yardimlardan yararlanmak i¢in belirli sigortalilik
stirelerinin tamamlanmis olmas1 gerekiyorsa, bu Tarafin yetkili kurumu, diger taraf iilkesinde
gecmis olan sigortalilik siirelerini, ayn1 zamana rastlamamak kosulu ile, kendi mevzuatina
gore gecmis gibi degerlendirir.

Madde 15
Diger AKkit Taraf Ulkede Cahsma veya Gecici ikamet

1. Isverenleri tarafindan belli bir isin icrasi icin gegici gdrevle diger Akit Taraf iilkesine
gonderilen sigortali sahsin ve yanlarinda ikamet eden aile fertlerinin durumlar1 tedaviyi
gerektirdigi zaman, kayith bulunduklar1 Akit Taraf yetkili kurumunun nam ve hesabina,
hastalik veya analik sigortasi yardimlarindan, yararlanirlar.

2. Akit Taraflardan birinin mevzuatia gore yardimlara hak kazanmak icin gerekli kosullari
tastyan sigortali ile bakmakla yiikiimlii bulunduklar1 aile fertleri, diger Akit Taraf iilkesinde
gecici olarak ikamet ettikleri sirada, saglik durumlar1 derhal (acil) tedaviyi gerektirdigi zaman,
kayitl bulunduklar1 Akit Taraf yetkili kurumu nam ve hesabina hastalik veya analik sigortasi
yardimlarindan, yararlanirlar.

3. Akit Taraflardan birinin mevzuatina gore yardimlara hak kazanmak i¢in gerekli kosullari
tagtyan sigortali ile bakmakla yiikiimlii bulunduklar1 aile fertleri, Akit Taraf yetkili
kurumunca saglanan hastalik veya analik sigortasi yardimlarindan yararlanmakta iken, kendi
iilkesine dondiigii takdirde bu yardimlardan yararlanmaya devam ederler. Ancak ilgili,
iilkesine donmeden nce yetkili kurumun iznini almak zorundadir. Izin talebi, ilgilinin saglik
durumunun iilkesine ddnmesine uygun olmadig1 hakkinda rapor verilmesi halinde ret olunur.

S6z konusu izin elde olmayan sebeplerden dolay1 6nceden almmamus ise, yetkili kurumca bu
izin sonradan da verilebilir.

4. Yardimlara hak kazanilip kazanilmadigi, yardimlarm siiresi ve yardimlardan yararlanacak
aile bireyleri sigortalinin tabi oldugu iilke mevzuatina gore, yardimlarin kapsami ve ifa sekli
ise, yardimlardan yararlanacak kimsenin gegici olarak ikamet ettigi iilke mevzuatina gore
belirlenir.



Madde 16
Sigortalinin Aile Bireylerinin Saghk Yardimlan

1. Sigortali bulundugu iilke mevzuatina gore saglik yardimina hak kazanmig olan sahsin diger
Taraf iilkesinde ikamet eden aile fertleri, ikamet ettikleri lilkenin mevzuatina gore saglk
yardimlarina hak kazanmamis olmalar1 kosulu ile hastalik, analik sigortasiyla saglanan
yardimlardan yararlanirlar.

2. Bu maddenin 1 inci fikrasinda sozii edilen aile fertleri, yetkili kurumun bulundugu Taraf
ulkeye gecici olarak gittiklerinde saglik yardimlarindan, bu Taraf iilke mevzuatindaki
hiikiimlere gore yararlanirlar.

3. 1 inci ve 2 nci fikrada belirtilen saglik yardimi1 masraflar1 yetkili kurumca karsilanir.

4. Yardimlara hak kazanilip kazanilmadigi yetkili kurumun mevzuatina gore, aile fertleri,
yardimlarin kapsami ve ifa sekli ise aile fertlerinin ikamet ettigi ililke mevzuatina goére
belirlenir.

Madde 17
Ayhk Sahiplerinin Saghk Yardimlan

1. Her iki Akit Taraf mevzuatina gére 6denmesi gereken ayliklar veya gelirlerden yararlanan
aylik-gelir sahibi ve aile fertleri, saglik yardimlarindan iilkesinde ikamet ettigi Akit Tarafin
mevzuatina gore, yalniz bu tarafin mevzuatma gore bir aylik veya gelir aliyormus gibi
yararlanir. S6z konusu yardimlar masrafi, ikamet edilen iilke kurumuna aittir.

2. Akit Taraflardan birinin mevzuatma gore aylik veya gelir alan ve diger Akit Taraf
iilkesinde ikamet eden bir kimsenin ve aile fertlerinin, ayligi 6deyen Akit Taraf mevzuati
uyarinca hak kazandiklar1 saglik yardimlari, aylig1 6deyen Akit Taraf yetkili kurumunun nam
ve hesabina ikamet mahallindeki kurumca saglanir

3. Her iki Akit Taraf mevzuatina gore aylik veya gelir baglanmis olan kimseler ile Akit
Taraflardan yalniz birinin mevzuatina gore aylik veya gelir baglanmis olan kimselerin ve
bunlarin bakmakla yilikiimlii bulunduklar: aile fertlerinin, diger Akit Taraf iilkesinde gecici
olarak ikamet ettikleri sirada, durumlar1 derhal (acil) yardim yapilmasini gerektirdigi zaman,
yetkili kurumun hesabina saglik yardimlarindan yararlanirlar.

4. Bu maddenin 2 nci fikrasina istinaden, saglik yardimlarma hak kazanilip kazanilmadigi
aylig1 6deyen Akit Taraf mevzuatma gore, yardimlarin kapsami, ifa sekli ile yardimlardan
yararlanacak aile fertlerinin tespiti ise aylik almakta olan kimsenin tilkesinde ikamet ettigi
AKkit Tarafin mevzuatina gore belirlenir.



Madde 18
Analik Yardimlar

Sigortali bir kimse veya aile fertleri, iki Akit Tarafin mevzuatlar1 uyarinca analik
yardimlarindan yararlanmaya hak kazanmalar1 halinde, s6zlesmenin 14 tincii maddesinde

s0zu edilen surelerin toplami goz 6niine alinir ve dogumun meydana geldigi Akit Taraf lilkesi
mevzuat1 uygulanir.

Madde 19
Yardimlarin Yenileme Siiresi

Bir Akit Taraf mevzuati, yardimlarin verilmesini bir yenileme siiresine bagladiginda, diger
Akit Taraf ulkesinde verilen yardimlar, idari anlagsmayla belirlenen kosullara gore, birinci
Akit Tarafin mevzuat1 baglaminda verilen yardimlar gibi degerlendirilir.

Madde 20
Protezler, Biiyiik Cihazlar ve Biiyiik Masraf Gerektiren Saghk Yardimlan

Idari Anlasmaya ekli listede gdsterilen protezlerin, biiyiik cihazlarin ve diger bilyiik masraf
gerektiren saglik yardimlarinin saglanmasi, acil haller harig, yetkili kurumun iznine baglidir.

Madde 21
Hastahk ve Anahga Bagh Isgoremezlik Odenekleri

1. Bir Akit Tarafin mevzuat1 uyarinca hastalik ve analik sonucu meydana gelen isgdremezlik
yardimlari, ilgili diger Akit Taraf iilkesinde gegici olarak ikamet ettigi sirada da ddenir.

2. Nakdi yardimlar dogrudan ilgilinin bagh oldugu yetkili kurum tarafindan verilir.

Madde 22
Gider Iadesi

1. Bu soOzlesmenin, 15, 16, 17 nci maddenin 2 ve 3 iincii fikralari, 20, ve 39 uncu
maddelerinde dngoriilen hallerde yapilan saglik yardim masraflar: yetkili kurumlarca yardimi
yapan yetkili kurumlara 6denir.



2. Geri 6deme sekli yetkili makamlar arasinda bir idari Anlasmada belirlenecek usullere gore
belirlenir ve yapilir. Taraflarin yetkili makamlar1 bagka geri 6deme sekilleri konusunda
anlagabilirler veya ilgili kurumlar arasinda geri 6demeden vazgegebilirler.

1. KISIM
MALULLUK, YASLILIK VE OLUM AYLIKLARI
Madde 23
Sigortalilik Siirelerinin Birlestirilmesi

1. Bir sigortalinin, birbirini izleyen siirelerde veya miinavebeli olarak iki Akit Tarafin
mevzuatina tabi olmasi durumunda, yardim hakkinin kazanilmasi, korunmasi veya yeniden
elde edilmesi i¢in her bir Tarafin mevzuatma goére tamamlanmis sigortalilik siireleri,
cakismamalar1 kosuluyla birlestirilir.

Ilgilinin, bu maddenin uygulanmas: sonucu yardima hak kazanamadigi durumlarda taraflar,
sosyal gilivenlik s6zlesmesi imzalamis bulunduklar tigiincii bir iilkedeki sigortalilik siirelerini
de, ayn1 zamana rastlamamak kosulu ile birlestirirler.

2. Akit Taraflardan birinin mevzuatina gére yardimlardan yararlanma hakki, bir 6zel rejim
kapsaminda bir meslekte veya belirli bir meslekte veya iste belirli bir siirenin
tamamlanmasia bagl ise, sadece ilgili rejim kapsaminda gecen siireler veya boyle bir rejimin
olmamasi durumunda ayni meslekte veya ayni iste tamamlanmis siireler, eger uygunsa diger
Akit Taraf mevzuati kapsaminda bir yardim hakkmin belirlenmesinde dikkate alinir. Ancak,
diger Akit Taraf iilkesinde boyle bir hizmetin bulunmamasi halinde, genel rejime tabi olarak
gecen sigortalilik siireleri de bu siirelerle birlestirilir.

3. Akit Taraflardan birinin mevzuatma gore yardim hakkmin kazanilmasi sartlarinin
tespitinde, diger Taraf lilkedeki ilk ise baslama tarihi de dikkate alinir.

4. Akit Taraflardan birinin mevzuati, bazi sigortalilik siirelerinin dikkate alinmasini ilgilinin
bu mevzuat uyarinca 6nceden belirlenmis bir donem sigortali olmasi kosuluna bagliyorsa,
ilgilinin diger Akit Taraf mevzuatina tabi sigortalilik siireleri géz Oniine alinir. Yukaridaki
hilkmiin uygulanmasi, ilgilinin son olarak tabi oldugu ve talebinin yapildig1i mevzuat
hiikiimlerine gére tamamlamis olmasi kosuluna baghdar.

5. Akit Taraflardan birinin mevzuati, yardimlara iligkin hakkin dogmasini, riskin
olusmasindan dnce belirli bir sigortalilik siliresinin tamamlanmasina bagliyor ve bazi hal ve
sartlarm bu donemi uzattigina hilkkmediyorsa, bu hal ve sartlar diger Akit Taraf Ulkesinde
olugsmas1 halinde de ayn1 sonucu dogurur.
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Madde 24
Ayliklarin Hesaplanmasi

1. Akit Taraflardan birinin mevzuatina gore ayliklardan yararlanma hakki 23 iincii madde
hitkmii uygulanmaksizin gerceklesiyorsa, bu Tarafin yetkili kurumu 6denmesi gereken aylik
miktarin1 yalniz bu Tarafin mevzuatina gore gecen sigortalilik siirelerini nazara alarak
belirler.

Bu Kurum, asagidaki 2 nci fikra hilkiimlerinin uygulanmasiyla olusacak aylik miktarimi da
belirler.

Sadece yliksek miktar isleme konur.

2. Bir kimse, Akit Taraflardan birinin mevzuatina gore, ayliga ancak 23 iincli maddede
ongoriilen siirelerin birlestirilmesi suretiyle hak kazaniyorsa bu Tarafin yetkili kurumu ayhigi
asagida belirtildigi sekilde hesaplar:

a) Bu Taraf Ulkenin yetkili kurumu, iki Taraf iilkenin mevzuatlarina tabi gegen sigortalilik
stirelerini sadece kendi mevzuatina tabi olarak ge¢mis gibi kabul ederek talep sahibinin talep
edebilecegi ayligin nazari miktarini hesaplar.

b) Yukaridaki (a) bendinde belirtilen nazari miktarin tespitine esas unsurlar, yalniz yetkili
kurumun uyguladig1 mevzuata tabi olarak gegen sigortalilik siirelerinin goz oniine alinmasiyla
olusmaktadir.

¢) Bu Taraf tilkenin kurumu daha sonra, bu nazari miktardan hareketle, kendisinin uyguladigi
mevzuata tabi sigortalilik siiresinin, iki Taraf lilkenin mevzuatlarina tabi olarak gegen toplam
sigortalilik siiresine oraninda kesin aylig1 hesaplar.

Madde 25
Bir Yildan Az Sigortalilik Siireleri

1. 24 iincii madde hiikiimlerine bakilmaksizin, bir Akit Tarafin mevzuatina gore gecen
sigortalilik siirelerinin toplam uzunlugu bir yili bulmuyorsa ve yalniz bu siireler dikkate
alindiginda bu mevzuata gore hi¢cbir hak dogmuyorsa, bu Tarafin kurumu anilan siirelere gore
yardim saglamak zorunda degildir.

2. Bu durumda, diger Akit Taraf iilke yetkili kurumu, bu maddenin 1 inci fikrasinda belirtilen
stireleri kendi mevzuatina gore gegmis siireler gibi degerlendirilerek, ayligi hesaplar.
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1. KISIM
CENAZE YARDIMI
Madde 26
Sigortahilik Siirelerinin Birlestirilmesi ve Cenaze Yardimlarimi Odenmesi

1. Ucretli veya bagimsiz bir ¢alisan, bir aylik veya gelir sahibi veya bir aile ferdi, yetkili
makamin bulundugu tilkede degil de diger Akit Taraf {lilkesinde vefat ettiginde, vefat, yetkili
makam iilkesinde meydana gelmis gibi kabul edilir.

2. Yetkili kurum, ilgili diger Akit Taraf {ilkesinde bulunuyor olsa dahi, uyguladigi mevzuat
uyarinca cenaze yardimini vermekle yilikiimliidiir.

3. iki Akit Tarafin mevzuat1 uyarinca baglanan bir aylik veya gelir sahibi kimse veya bir aile
ferdinin 6limi halinde, aylik veya gelir sahibinin ikamet ettigi yerin kurumu, yukaridaki
hiikiimlerin uygulanmasinda yetkili kurum olarak kabul edilir.

4. Bu sozlesmenin uygulanmasinda, her iki Akit Tarafin mevzuati uyarinca cenaze
yardimindan yararlanma hakki bulunuyorsa,

a) Yardim, yalniz 6liimiin meydana geldigi Akit Taraf mevzuatina gore 6denir, veya,

b) Oliim Akit Taraflarin iilkeleri disinda meydana gelmisse, yardim, yalniz yardimdan
yararlanma hakkina konu teskil eden 6liim olayindan 6nce kisinin son defa mevzuatina tabi
oldugu Akit Taraf mevzuatina gore 6denir.

IV. KISIM
MESLEK HASTALIKLARI VE IS KAZALARI YARDIMLARI
Madde 27
Her Iki AKkit Taraf Ulkesinde Aym Riske Maruz Kalma

1. Her iki Akit Taraf mevzuatina gére meslek hastaligi sebebiyle 6ngoriilen yardimlar, en son
Akit Taraf topraklarinda yapilan bir faaliyet olmasi ve bu faaliyetin bir meslek hastaligi
dogurmaya elverisli olmas1 ve ilgilinin Akit iilke mevzuatinda Ongoriilen kosullar1 yerine
getirmesiyle saglanir.

2. Akit Taraflardan birinin mevzuatina gére meslek hastalifi yardimlarindan yararlanma
hakki, hastaligin ilk kez bu iilkenin kendi topraklarinda meydana gelmis olmasi kosuluna
bagli bulunuyorsa, bu kosul bu hastaligin ilk kez diger Akit Tarafin iilkesinde meydana
gelmis olmasi halinde de yerine getirilmis sayilir.

3. Akit Taraflardan birinin mevzuatina gére meslek hastalifi yardimlarindan yararlanma
hakki, hastaligin, boyle bir hastaliga neden olabilecek son faaliyetin sona ermis olmasmdan
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sonra belirli bir siire icerisinde meydana gelmis olmasi kosuluna bagli bulunuyorsa, bu
Tarafin yetkili kurumu, bu hastaligin diger Akit Taraf iilkesinde ne zaman meydana geldigini
tetkik ederek, diger Akit Tarafin iilkesinde icra edilen ayni nitelikteki faaliyetleri, bu
faaliyetler kendi mevzuatina gore icra edilmis gibi degerlendirir.

4. Akit Taraflardan birinin mevzuati, dogrudan veya dolayli olarak yardim hakkini meslek
hastaliginin meydana gelmesine yol agan bir faaliyetin belirli bir siire zarfinda icra edilmis
olmasi kosuluna bagliyorsa, o tarafin yetkili kurumu, birlestirme isleminin yapilmasinda
boyle bir faaliyetin diger Akit Tarafin {ilkesinde icra edildigi siireleri de degerlendirir.

Madde 28
Diger Akit Taraf Ulkede Tkamet veya Gegici ikamet

1. Is kazasina ugrayan veya meslek hastaligma tutulan ve diger Akit Taraf iilkesinde ikamet
eden veya gecici ikamet eden kimseler, yetkili kurumun hesabma, oturduklar1 veya
bulunduklar1 iilke mevzuati kapsaminda kabul edilerek, saglik yardimlarindan yararlanirlar.

2. Nakdi yardimlar hususunda ise, 21 inci madde hiikkmii benzer sekilde uygulanir.

3. Bu maddenin 1 inci fikrasindaki uygulamadan dogan maliyetlerin 6denmesinde 22 nci
maddedeki hukimler benzetme yoluyla tatbik edilir.

Madde 29
Meslek Hastah@inin Agirlasmasi

Akit Taraflardan birinin mevzuati uyarmca meslek hastaligi tedavisi géren veya gérmiis bir
kimse meslek hastaliginin ilerlemesi durumunda, ayni tiirdeki meslek hastaligi i¢cin diger Akit
Taraf mevzuati uyarinca Ongorilmiis olan yardimlardan asagida belirtilen kurallar
cergevesinde esdegerde yararlanir.

a) Sayet bir kimse, diger Akit Taraf topraginda, meslek hastaligina veya hastaligin
ilerlemesine elverigli olan bir isi icra etmemisse ilk Akit Taraf yetkili kurumu, yapilan
yardimlari, uygulamakta oldugu mevzuat hiikiimlerine uygun olarak, hastaligin ilerlemesini
dikkate alarak ustlenir.

b) Sayet bir kimse, diger Akit Taraf {ilke topraginda anilan tiirdeki isi icra etmis ise, ilk Akit
Taraf yetkili kurumu, yapilan yardimlari, uygulamakta oldugu mevzuat hiikiimlerine uygun
olarak, hastaligin ilerlemesini dikkate almadan iistlenir. Diger Akit Tarafin yetkili kurumu ise,
bu kimseye uygulamakta oldugu mevzuat hiikiimlerine uygun olarak yakalandigi meslek
hastaligmin ilerlemesinden 6nce yapilan para yardimi ile hastaligin ilerlemesinden sonra
yapilmasi gereken yardim arasindaki fark kadar bir ek yardimda bulunur.
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Madde 30
Isgoremezlik Oraninin Tespiti

Bir ig kazas1 veya meslek hastaligi durumunda, is goremezlik derecesinin belirlenmesi igin
Akit Taraflardan birinin mevzuatinda daha Once meydana gelen is kazasi ve meslek
hastaliklarinin dikkate alinmasi 6ngdriilmiis ise, bu diger Akit Tarafin mevzuatinda 6nceden
meydana gelmis is kazasi veya meslek hastaliklarinin da dikkate alinmasini gerekli kilar.

V. KISIM
ISSIiZLIK YARDIMLARI
Madde 31
Sigortalhilik Siirelerinin Birlestirilmesi

Eger Akit Taraflardan birinin mevzuati, yardim hakkinin kazanilmasi, muhafazasi veya
thyasini, sigortalilik siirelerinin tamamlanmasina bagliyorsa, bu mevzuati uygulayan kurum,
gerektigi takdirde, hizmet birlestirmesi i¢in, eger sigortalilik siireleri birinci Akit Tarafin
mevzuatinda tamamlanmis ise, sigortalilik siireleri olarak degerlendirilmis siireler olmasi
sartiyla diger Akit Tarafin mevzuatinda tamamlanmus sigortalilik siirelerini hesaba katar.

Madde 32
Asgari Calisma Siiresi

1. 31 inci maddenin hiikiimlerinin uygulanmasi, ilgilinin son olarak yardim talebinde
bulundugu Akit Tarafin mevzuatina tabi olmas1 ve isini kaybettigi tarihten once kesintisiz 120
giin prim 6demesi veya ¢alismasi sartina baghdir.

2. 31 inci madde, ilgili kisinin hatast olmaksizin daha uzun siirecek bir isin siiresinden 6nce
bitirilmesi veya sona erdirilmesi durumunda 120 giinliik siire aranmaksizin uygulanir.

Madde 33
Onceki Tazminatlandirilmis Siirelerin Hesaba Katilmasi

Yetkili kurum, ihtiya¢ halinde, yardimlarin baglanmasi siiresini tespit etmek i¢in, yardim
talebinden 6nceki 12 ay boyunca diger Taraf iilkenin kurumunca ddenen yardimlarin 6denme
surelerini hesaba katar.
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Madde 34
Aile Bireylerinin Hesaba Katilmasi

Eger Akit Tarafin mevzuati, yardimlarin tutarinin aile bireylerinin sayisina gore degismesini
ongoriiyorsa, bu Akit Tarafin yetkili kurumu diger Akit Tarafin topraginda ikamet eden aile
bireylerini de hesaba katar.

V1. KISIM
AILE YARDIMLARI
Madde 35
Sigortalhilik Siirelerinin Birlestirilmesi

Bir Akit Tarafin mevzuati, aile yardimlar: hakkini sigortalilik siireleri ya da ikamet siirelerinin
tamamlanmis olmasina bagliyorsa, bu mevzuati uygulayan kurum, bu amagla, diger Akit
Tarafin mevzuatina goére gecmis sigortalilik siireleri ya da ikamet siirelerini birlestirmek
amaciyla, bu siireler kendi iilkesi mevzuatina gére gecmis silirelermis gibi, gerektigi Olclide
dikkate alir.

Madde 36
Aile Yardimlarimin Saglanmasi

Bir Akit Taraf iilkesinde ikamet eden g¢ocuklar, bu Akit Tarafin mevzuatiyla ongoriilen
yardimlara hak kazanirlar. Bu yardimlar, ¢gocuklarm ikamet ettigi yerin kurumu tarafindan bu
kurumun uyguladig1 mevzuata gore 6denir ve masraflar bu kuruma aittir.

IV. BOLUM
CESITLi HUKUMLER
Madde 37
Idari Onlemler ve Is Birligi Usulleri

1. Akit Taraflarin yetkili makamlar1 bu s6zlesmenin uygulanmasinda gerekli idari 6nlemleri
alirlar.

2. Akit Taraflarin yetkili makamlar1 bu sdzlesmenin uygulanmasinda alman Onlemler
konusunda birbirlerine miimkiin olan en kisa zamanda gerekli bilgileri verirler ve bu
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sozlesmenin uygulanmasini etkiledigi Ol¢iide ulusal yasalarinda yapilan degisiklikleri
bildirirler.

3. Akit Taraflarin yetkili makamlar1 bu sdzlesmenin uygulanmasimi kolaylastirmak {izere
irtibat kuruluslari tesis ederler.

4. Bu sozlesmenin uygulanmasina iligkin her sorun i¢in Akit Taraflarin yetkili makamlar1 ve
kurumlar1 sanki bu sorunlar kendi ulusal yasalarii etkiliyormus gibi birbirlerine yardimci
olurlar. Bu idari yardimlagma parasiz yapilir.

5. Bu sozlesme uyarinca bir Akit Tarafa diger Akit Tarafca hakkinda bildiride bulunulan
kisilere iliskin her nevi bilgi, bu s6zlesmenin uygulanmasinda gizlilik degeri tasir ve ancak bu
sozlesmenin ve onun uygulandigi mevzuatin uygulanmasinda kullanilabilir.

Madde 38
Primlerin Tahsili

1. Akit Taraflardan birinin bir kurumuna borglu olunan primlerin tahsili, diger iilke {izerinden,
bu Ulkenin benzer bir kurumuna 6édenecek primlerin tahsil edilmesinde uygulanan sireg
izlenerek ayni glivence ve Onceliklerle yapilabilir.

2. Bu maddenin uygulanma usulleri yetkili makamlar arasinda yapilacak idari anlasma ile
dizenlenir

Madde 39
idari ve Tibbi Kontrol

1. Akit Taraflardan birinin yardimlarindan yararlanan ve diger Akit Taraf iilkesinde oturan
kimselerin idari ve tibbi kontrolii yetkili kurumun talebi {izerine oturma yeri kurumu
tarafindan bu kurumun uyguladig1 mevzuatta dngoériilen usuller dahilinde yapilir.

2. Akit Taraflardan birinin talebi {izerine diger Tarafin yetkili kurumu talep sahibinin veya
yardimlarindan yararlanan kimsenin maldlligi ile ilgili olarak tibbi mahiyetteki her nevi
bilgiyi ve elindeki her nevi belgeyi parasiz olarak gonderir.

3. Bununla birlikte, yetkili kurumlarin ilgili kimsenin tetkikini istedikleri bir hekime yaptirma
haklar1 saklidir.

4. Sayet tibbi kontroller Akit Taraflardan birinin mevzuatinin uygulanmasi geregince zorunlu
ise, bu kontroller ilgili kiginin ikamet ettigi ya da gegici ikamet ettigi yerin kurumu tarafindan
gerceklestirilir ve bu kontrollerin masrafi bunlar1 talep eden kuruma aittir.

Bununla birlikte tibbi kontroller her iki Tarafin mevzuatinin uygulanmasi geregince zorunlu
ise masraflar, ikamet edilen ya da gecici ikamet edilen yerin kurumuna aittir.
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Madde 40
Resmi Dillerin Kullanilmasi

1. Bu s6zlesmenin uygulanmasinda Akit Taraflarin makamlar1 ve kurumlari, kendi dilleri ile
haberlesebilirler.

2. Bir dilek¢e veya belge diger tarafin resmi dili ile yazilmis oldugu gerekgesiyle
reddolunamaz.

Madde 41
Giderlerden ve Tasdikten Bagisikhik

1. Bir Akit Tarafin mevzuatina gore ibraz olunan evrak veya diger belgeler, har¢, damga
resmi, konsolosluk veya yonetime iligkin giderlerden tamamen veya kismen bagisiksa, bu
bagisiklik diger tarafin mevzuatina gére veya bu sézlesme uyarinca ibraz olunan evrak veya
diger belgelere de uygulanir.

2. Bu sozlesmenin uygulanmasinda ibraz edilecek her tiirlii belge, elgilik ve konsolosluk
makamlarinin tasdikinden bagisiktir.

Madde 42
Bir Talep veya Itiraz Basvurusunun Verilmesi

Akit Taraflardan birinin mevzuatina gore bu Akit Tarafin bir kurumuna belli bir siire zarfinda
gonderilmesi gereken talepler, basvurular veya itirazlar, bunlarin diger Akit Tarafin bir
kurumuna ayni siire i¢inde verilmis olmasi halinde, birinci Tarafin kurumuna verilmis sayilir.

Madde 43
Uciincii Kisinin Sorumlulugu

Bir kimse Akit Taraflardan birinin mevzuati uyarinca diger Akit Tarafin iilkesinde meydana
gelen veya meydana gelmesine neden olunan bir zarar-ziyan i¢in yardim gérmekte ise,
yardimlar1 6demekle yilikiimlii kurumun zarar1 tazmin etmekle ylikiimlii tiglincii kisilere kars1
haklar1 asagidaki sekilde diizenlenir;

a) Yardimlar1 o6demekle yilikiimli kurum kendisine uygulanan mevzuat uyarinca,
yararlanicinmn {giincii kisiye karsi sahip oldugu haklarda onun yerine gecer ve diger Akit
Taraf bu yerine ge¢meyi tanir,

17



b) Yardimlar1 6demekle yiikiimlii kurum {igiincii kisiye karsi dogrudan riicu hakkina sahipse,
diger Taraf bu hakki tanir.

Madde 44
Haksiz Yere Odenen Miktarlarin Geri Alinmasi

Bu sozlesmenin uygulanmasinda maliilliik, yaslilik veya 6liim yardimlarinin 6denmesi veya
yeniden gozden gecirilmesi sirasinda Akit Taraflardan birinin yetkili kurumu bir yararlaniciya
hakettigi bir meblag1 asan miktarda 6deme yapmissa, bu kurum, yararlaniciya miitekabil
yardimlar1 6demekle yiikiimlii olan diger Akit Tarafin kurumundan fazladan 6denen miktari,
bu kimseye 6deyecegi miktarlardan kesmesini talep edebilir. Bu sonuncu kurum, bu sekilde
kestigi meblag1 diger tarafa transfer eder. Eger bu tiir geri alma islemi yapilamiyorsa,
asagidaki fikralar hiikiimleri uygulanir;

a) Akit Taraflardan birinin kurumu, yardimlardan yararlanan bir kimseye hak ettiginden fazla
bir meblag o6demisse, bu kurum, uyguladigi mevzuatta Ongoriilen kosullar ve smirlar
dahilinde, yararlaniciya yardim saglamakla yiikiimlii diger Akit Tarafin kurumundan, fazla
0deme konusu olan miktari, bu kimseye ddedigi meblaglardan kesmesini talep edebilir. Bu
sonuncu kurum kesintiyi -bu fazladan 6deme sanki kendisi tarafindan yapilmis gibi- kendi
mevzuatinda Ongoriilen kosullar ve sinirlar dahilinde yapar ve bdylece kestigi meblagi
alacakli kuruma transfer eder.

b) Akit Taraflardan birinin kurumu, yararlaniciya mevzuatina gére avans 6demisse, bu kurum,
diger Tarafin kurumundan yararlanictya bu kurumun aym siire i¢in bor¢clu oldugu
meblaglardan 6denen avans tutarmi kesmesini talep edebilir. Bu sonuncu kurum kesintiyi
yapar ve boylece kesilen meblag1 alacakli kuruma transfer eder.

Madde 45
Verilen Sosyal Yardimin Tazmin Edilmesi

Akit Taraflardan birinin kurumu, diger Akit Tarafin mevzuati uyarinca para yardimi hakkinin
bulundugu bir donem zarfinda sosyal yardim yaptig1 takdirde, son Tarafin yetkili kurumu bu
miktar1 uyguladigi mevzuatta ongoriilen sartlar ve sinirlar dahilinde 6dedigi ayliklardan tahsil
eder ve alacakli kuruma transfer eder.
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Madde 46
Odemede Kullanilacak Para

1. Bu sozlesme uyarinca saglanacak yardimlara iligkin 6demeler, yetkili kurumun para birimi
ile yapilir ve bu sekilde yapilan 6deme, yetkili kurumu 6deme yilikiimliiliigiinden tiimiiyle
kurtarir.

2. Bu sozlesmenin uygulanmasina iliskin olarak yapilacak toplu meblaglarin transferi, transfer
sirasinda Taraflar arasinda bu konuda yiiriirliikkte bulunan idari anlagmaya uygun bicimde
yapilir.

Madde 47
Anlasmazhklarin Coziimii

1. Bu sdzlesmenin uygulanmasi ve yorumlanmasi ile ilgili Akit Taraflar arasinda ortaya ¢ikan
tiim anlagsmazliklar, Taraflar arasinda dogrudan yapilacak goriigmeler yoluyla ¢ézlimlenir.

2. Sayet anlagmazlik, gorlismelerin basladigi tarihten itibaren alt1 ay i¢inde neticelendirilemez
ise, uyusmazlik, liyeleri taraflarca ortak olarak belirlenecek bir hakem kuruluna gétiiriiliir. Bu
konuda takip edilecek prosediir ayn1 yontemle belirlenir.

3. Anlagmazlik, bu sézlesmede Ongoriilen diisiince ve temel ilkelere uygun olarak Hakem
Kurulu tarafindan neticelendirilir. Hakem kurulunun verecegi kararlara uyulmasi zorunlu ve
mutlaktir.

V. BOLUM
GECICi VE SON HUKUMLER
Madde 48
Gecici Hukumler
1. Bu sozlesme, yiiriirliige girmesinden 6nceki bir donem i¢in hi¢bir hak dogurmaz.

2. Bu sozlesmenin yiiriirliige girmesinden dnce bir Akit Tarafin mevzuatina gore gecen bir
sigortalilik stiresi, bu sozlesme hiikiimlerine gore dogan haklarin belirlenmesinde
degerlendirilir.

3. Bu sozlesmenin 26 nc1 maddesi hiikiimleri hari¢ olmak ve bu maddenin 1 inci fikrasi
hiilkmii sakli kalmak kaydiyla, bu sdzlesme uyarinca bir hak, sozlesmenin yliriirliige
girmesinden dnce gerceklesmis olan bir riskle ilgili olsa dahi, dogar.
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4. Yalniz bu sézlesme uyarinca 6denmesi gereken herhangi bir yardim, ilgilinin bu sozlesme
hikimlerine uygun olarak talepte bulunmasi halinde, 6nceden tasfiye edilen haklar, bir toptan
O0demeye yer verilmemis olmasi kaydiyla, bu sdzlesmenin yiiriirliik tarihinden gecerli olarak
6denecektir.

5. Bu maddenin 4 ve 6 nc1 fikralarinda sozii edilen talep bu sézlesmenin yiriirliik tarihinden
itibaren iki yil i¢inde yapilirsa, bu sozlesmeye goére dogan haklar, Akit Taraflarin
mevzuatlarindaki hakkin diigmesine veya zaman asimina ugramasina iligkin hiikiimleri, ilgili
hakkinda uygulanmaksizin, o tarihten itibaren kazanilir. iki yil gectikten sonra yapilan
taleplerde ise talep tarihi esas alinir.

6. Bu sozlesmenin yiirtirliige girdigi tarihten dnce kendilerine aylik veya gelir baglanmis olan
ilgili kimselerin haklari, istekleri iizerine, bu s6zlesme hiikiimleri de dikkate alinarak, yeniden
gbzden gecirilir. Bu haklar re’sen de gozden gegirilebilir. Boyle bir gdozden gegirme higbir
suretle ilgili kimseye daha 6nce taninmis olan haklarin azaltilmasina yol agmaz.

Madde 49
Onay ve Yurarluk

1. Bu sozlesme Akit Taraflarin i¢ mevzuatlarindaki usuller dahilinde onaylanacak ve onay
belgeleri en kisa zamanda teati edilecektir.

2. Sozlesme, onay belgelerinin teati edildigi ay1 izleyen {igiincli aym birinci giiniinde
yiiriirliige girecektir.

Madde 50
Sozlesmenin Siiresi
Bu s6zlesme siiresiz olarak yiirtirliikkte kalacaktir.

Akit Taraflardan biri, diger Akit Tarafa alt1 ay dnceden yazil bildirimde bulunmak suretiyle
sozlesmeyi feshedebilir.

Madde 51
Kazamilmis Haklarin Korunmasi
1. Bu sozlesmenin feshi halinde, sdzlesme uyarinca kazanilmis olan haklar gecerliligini korur.

2. Feshin hiikkim ifade ettigi tarihten Once gegen sigortalilik siireleri c¢ercevesinde
kazanilmakta olan ve heniiz karara baglanmamis yardim haklar1 fesih nedeniyle sona ermez
ve bunlarla ilgili karar alinmasi amaciyla Akit Taraflar derhal goriismelere baslarlar. Bu
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konuda ihtilaf olur ise 47 nci madde hiikiimlerine gore ¢éziimlenir. Bu haklarin ileriye yonelik
korunmasi sdzlesme yoluyla veya boyle bir sézlesme yoksa ilgili kurumun uyguladigi
mevzuata goére belirlenir.

Bu Sézlesme 20 Kasim 2003 tarihinde Luksemburg’da her iki metin de ayni derecede gegerli
olmak iizere Tiirk¢e ve Fransizca olarak diizenlenmistir.

TURKIYE CUMHURIYETI LUKSEMBURG BUYUK
HUKUMETI ADINA DUKALIGI ADINA

21



