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ILO 2022 D¿nya ĶSG G¿n¿  

Her yēl 28 N san'da d¿zenlenen 

D¿nya Ķĸ Saĵlēĵē ve G¿venl ĵ  G¿n¿, 

t¿m d¿nyada ĸ kazalarēnēn ve 

meslek hastalēklarēnēn ºnlenmes n  

destekl yor. ILO 2022 D¿nya Ķĸ 

Saĵlēĵē ve G¿venl ĵ  G¿n¿ônde, saĵlēk 

ve g¿venl k k¿lt¿r¿ne yºnel k sosyal  

 

 

 

 

 

d yaloĵu gel ĸt rmeye odaklanēyor. 

D¿nyanēn dºrt b r yanēndan 

deney mler n  ve uygulamalarēnē 

paylaĸmak ­ n h¿k¿met l derler n , 

ĸveren ve ĸ­  tems lc ler n  ve 

uzmanlarē b r araya get ren etk nl ĵ n 

detaylarēna ulaĸmak ­ n tēklayēnēz. 

B rleĸ k Krallēkôtan Ger­ek Ķĸ Kazasē 
¥rnekler  

IOSH her ay s tes nde B rleĸ k Krallēk 

Ķĸ Saĵlēĵē ve G¿venl ĵ  Kurumu 

(Health and Safety Execut ve - 

HSE)ôden elde ett ĵ  ĸ kazasē 

haberler n  paylaĸēyor. Kaza 

sonucunda ver len cezalara ve 

alēnmasē gereken ºnlemlere l ĸk n 

b lg ler n de yer aldēĵē N san ayē ­ nde 

paylaĸēlan ­er klere aĸaĵēdak  

l nklerden ulaĸab l rs n z. 

 

Hurda metal ger  dºn¿ĸ¿m tes s nde 

yaĸanan ºl¿ml¿ ĸ kazasē haber  ­ n 

tēklayēnēz. 

F lm set nde yaĸanan ºl¿ml¿ ĸ 

kazasē haber  ­ n tēklayēnēz. 

 

K myasal ¿ret m yapan b r fabr kada 

yaĸanan ĸ kazasē haber  ­ n 

tēklayēnēz. 

 

Nakl ye f rmasēnda yaĸanan ºl¿ml¿ ĸ 

kazasē haber  ­ n tēklayēnēz. 

 

S¿permarkette yaĸanan ĸ kazasē 

haber  ­ n tēklayēnēz  

  

ILOôya gºre d¿nyada her yēl tahm n  2,78 m lyon ­alēĸan ĸ kazasē veya 

ĸle lg l  hastalēklar sebeb yle hayatēnē kaybed yor. 374 m lyon ­alēĸan 

se ºl¿mc¿l olmayan ĸ kazasē yaĸēyor.  

Poz t f b r saĵlēk ve 
g¿venl k k¿lt¿r¿ 

oluĸturmak ­ n b rl kte 
hareket ed n 

https://www.ilo.org/global/topics/safety-and-health-at-work/events-training/events-meetings/safeday2022/lang--en/index.htm
https://www.ioshmagazine.com/2022/04/04/ps2-million-corporate-killing-fine-imposed-metal-recycler-incident-waiting-happen
https://www.ioshmagazine.com/2022/04/25/production-agency-fined-over-fatal-film-set-shooting
https://www.ioshmagazine.com/2022/04/20/chemical-firms-ps480k-fine-after-vapours-ignite-causing-workers-burns
https://www.ioshmagazine.com/2022/04/13/gateshead-transport-and-haulage-business-fined-ps200k-fatal-container-fall
https://www.ioshmagazine.com/2022/04/04/ps1-million-fine-sainsburys-following-covid-queuing-accident


 

 

189 Sayēlē ñEv Ķĸ­ ler  Ķ­ n Ķnsana 
Yakēĸēr Ķĸò Sºzleĸmes 

 

D¿nyadan 

Haberler 
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15. Saĵlēklē Ķĸyerler  Ķy  Uygulama 
¥d¿ller n n Kazananlarē A­ēklandē  

EU-OSHA, ĸyerler nde kas- skelet 

s stem  hastalēklarēnē ºnlemek 

amacēyla y  uygulama ºrnekler n  

takd r ed yor. Kazananlar, saĵlēk 

sektºr¿nden metal sektºr¿ne kadar 

­eĸ tl  sektºrlerde Avrupa ­apēnda 

sek z ĸ rket ve kuruluĸtan oluĸuyor. 

 

G y leb l r dēĸ skeletler veya 

yen l k­  ­alēĸma yºntemler  g b  

kas- skelet saĵlēĵēnē y leĸt ren 

s¿rd¿r¿leb l r ve aktarēlab l r ĶSG 

yºnet m  yaklaĸēmlarēnē serg leyen 

y  uygulama ºrnekler nde  ĸveren 

ve ­alēĸanlar ĸb rl ĵ  yapēyor. 

 

2020-22 yarēĸmasē, halen devam 

eden ñSaĵlēklē Ķĸyerler  Y¿k¿ 

Haf flet rò kampanyasē kapsamēnda 

ger­ekleĸt . Ķy  Uygulama ¥d¿ller , 

en y  uygulamalarē paylaĸarak ve 

teĸv k ederek ĸyerler nde g¿venl k 

ve saĵlēĵēn faydalarēnē vurguluyor.  

 

Haber b¿lten ne ulaĸmak ­ n 

tēklayēnēz.  

 

T¿m kazanan ºrnekler n l stes ne 

ulaĸmak ­ n tēklayēnēz.  

ILO T¿rk ye Of s  tarafēndan 

Haz ran 2021 yēlēnda baĸlatēlan 

B lg lend rme ve Farkēndalēk 

Kampanyasēnēn k nc  tekn k 

toplantēsēnda ev ĸ­ ler  send kalarē 

talep ve ºner ler n  d le get rerek ev 

ĸ­ ler n n sorunlarēnēn ­ºz¿m¿ ­ n 

ILOônun 189 Sayēlē ñEv Ķĸ­ ler  Ķ­ n 

Ķnsana Yakēĸēr Ķĸò Sºzleĸmesôn n 

mzalanmasē ve uygulanmasē 

­aĵrēsēnda bulundu. 

 

Haber n detaylarē ­ n tēklayēnēz. 

 

189 Sayēlē Ev Ķĸ­ ler  Ķ­ n Ķnsana 

Yakēĸēr Ķĸ ILO Sºzleĸmes ne Ķl ĸk n 

Broĸ¿rôe er ĸ m ­ n tēklayēnēz. 

  

https://osha.europa.eu/en/about-eu-osha/press-room/good-practice-awards-showcase-strong-commitment-preventing-and-managing-musculoskeletal-disorders
https://healthy-workplaces.eu/en/get-involved/good-practice-awards
https://www.ilo.org/ankara/news/WCMS_844065/lang--tr/index.htm
https://www.ilo.org/ankara/publications/WCMS_843427/lang--tr/index.htm
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D¿nyadan 

Haberler 

Stres Farkēndalēk Ayē  

ñStres, d ĵer duygularē maskelemek 

­ n kullandēĵēmēz b r kel me olab l r. 

Ona o kadar gen ĸ b r anlam 

y¿kl¿yoruz k , baskēdan sēkēntēya, 

rahatsēzlēktan ºfkeye ve daha pek 

­ok ĸey  kapsēyor g b  gºr¿n¿yor.ò 

IOSH óStres Farkēndalēk Ayēô 

kapsamēnda stres kel mes n n 

anlamēnē detaylē b r ĸek lde ncel yor. 

Stres ve baskē kel meler n n zaman 

zaman b rb r  yer ne kullanēlab ld ĵ ne 

d kkat ­eken IOSH, stres n hayatēn 

doĵal b r par­asē olan baskēdan farklē 

olduĵunu vurguluyor. Haber n 

devamēna ulaĸmak ­ n tēklayēnēz. 

 

Ķĸyer nde stres  ºnleme ve yºnetme 

konusunda yºnet m taahh¿d¿n¿ nasēl 

gºstereb l r? 

¶ Stres yºnet m pol t kasē gel ĸt r n 

¶ Stres ºnleme ve yºnetme 

konusunda hedefler n z  bel rley n, bu 

hedeflere l ĸk n stratej ler ve temel 

performans gºstergeler  oluĸturun 

¶ Ķĸyer nde stres farkēndalēĵēnē 

artērmak ve/veya s¿rd¿rmek ­ n 

programlē faal yetler d¿zenley n 

¶ Yºnet m kademeler  le b rl kte, 

­alēĸan stres deĵerlend rmeler  ­ n 

r ske dayalē zamanlama yapēn 

¶ Strese baĵlē hastalēk neden yle 

devamsēzlēklarē kayded n, gºzden 

ge­ r n ve raporlayēn 

 

Konu le lg l  detaylē b lg  almak ­ n 

tēklayēnēz. 

D¿nya Saĵlēk G¿n¿ 2022: 

¢alēĸanlarēnēzēn Geleceĵ n  Korumak  

Her yēl WHO tarafēndan N san 

ayēnda kutlanan D¿nya Saĵlēk G¿n¿ 

bu yēl tem z hava, su ve y yeceĵe 

odaklanarak 'Gezegen m z, 

saĵlēĵēmēz' temasēyla kutlandē. WHO 

bu ºzel g¿n kapsamēnda herkes n 

ñGezegen m z  ve saĵlēĵēmēzē 

korumak ­ n ne yapab l r z?ò d ye 

d¿ĸ¿nmes n  st yor. 

IOSHôun ĶSG Profesyoneller ne 

yºnel k bu konudak  ºner ler n  

okumak ­ n tēklayēnēz. 

D¿nya Saĵlēk G¿n¿ s tes ne ulaĸmak 

­ n tēklayēnēz.  

https://iosh.com/news/what-do-we-mean-by-stress/
https://iosh.com/news/top-tips-to-help-reduce-stress-in-the-workplace/
https://iosh.com/news/world-health-day-2022-protecting-your-employees-future/
https://www.who.int/campaigns/world-health-day/2022
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D¿nyadan 

Haberler 

$İÎÙÁÄÁÎ 

(ÁÂÅÒÌÅÒ 

ÂĘÌİÍİ ÓÏÎÁ 

ÅÒÄÉȢ  

3ąÒÁÄÁ 

9ÁÙąÎÌÁÒ ÖÁÒȦ 



 

 

ILOônun yen  raporuna gºre, COVID-

19 k¿resel salgēnē, ĸ­ , ĸveren ve 

h¿k¿met arasēnda etk l  ĸb rl ĵ n n bu 

kr zde ve gelecekte olasē kr zlerde 

hayat kurtarab lecek ĶSG ºnlemler n  

uygulamanēn en y  yolu olduĵunu 

gºster yor. 

 

Rapora gºre, k¿resel salgēnēn 

yarattēĵē karmaĸēk durumla baĸa 

­ēkmak ­ n yapēlanlardan ders almak, 

ĸ kazalarē ve meslek hastalēklarē 

neden yle m lyonlarca ºl¿m¿n 

ºnlenmes ne yardēm edeb l r; bu da, 

sosyal d yalogun COVID-19 kr z  

esnasēnda ºnlemler n hēzlē ve etk l  

b ­ mde uygulanmasēna nasēl katkēda 

bulunduĵunu gºster yor. 

 

Haber n detaylarēna ulaĸmak ­ n 

tēklayēnēz.  
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ILO: ôôSosyal D yalog, ĶSGôy  
G¿­lend rmen n Anahtarēdērôô  

Avrupa, M kro ve K¿­¿k Ķĸletmelerde 
Ps kososyal R skler  Baĸarēyla 

Yºnet yor  

 

Fazla ĸ y¿k¿, zaman baskēsē ve 

talepkar m¿ĸter ler, k¿­¿k ĸ rketler 

­ n en yaygēn ps kososyal r sklerd r. 

COVID-19, ­alēĸanlarēn yaĸamlarē ve 

ĸletmeler  ¿zer nde de olumsuz 

etk lere neden oldu. ESENER 2019 

anket sonu­larēnē tamamlayan bu 

rapor, k¿­¿k ĸletmeler n yen  ve 

ortaya ­ēkan ps kososyal r skler  nasēl 

yºnett ĵ n  ncelemekted r. 

 

Ayrēntēlē ¿lke raporlarē, Dan marka, 

Almanya, Ķspanya, Hērvat stan, 

Hollanda ve Polonya'dak  yºnet c ler 

ve ­alēĸanlarla yapēlan gºr¿ĸmelerden 

elde ed len bulgularē anal z 

etmekted r. 

ñAvrupa m kro ve k¿­¿k 

ĸletmeler nde ps kososyal r skler n 

yºnet m : ESENER 2019'dan n tel 

kanētlarò baĸlēklē rapora ve altē ¿lke 

raporuna ulaĸmak ­ n tēklayēnēz.  
  

https://www.ilo.org/ankara/news/WCMS_843866/lang--tr/index.htm
https://osha.europa.eu/en/publications/managing-psychosocial-risks-european-micro-and-small-enterprises-qualitative-evidence-third-european-survey-enterprises-new-and-emerging-risks-esener-2019


 

 

Yayēnlar 
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Bel­ ka'da b r m lyondan fazla 

m¿ĸter yle H zmet Sektºr¿ (AB 

d¿zey nde k ĸ sel ve ev h zmetler  

sektºr¿ olarak da adlandērēlēr), 

kurulduĵu 2004 yēlēndan bu yana 

ºneml  hale gelm ĸt r. Bununla 

b rl kte, sektºrde ­alēĸanlar son 

zamanlarda g derek daha fazla ĶSG 

sorunuyla karĸē karĸēya kalmaktadēr. 

 

Yen  b r makale, ĶSG sorunlarēna 

genel b r bakēĸ saĵlēyor ve eĵ t m ve 

y  uygulamalar dah l olmak ¿zere 

­alēĸanlarēn refahēnē y leĸt rmeye 

yºnel k ºner ler ­er yor. 

  

 

ñBel­ ka'dak  H zmet Sektºr¿nde Ķĸ 

Yer nde Refahò baĸlēklē makaleye 

ulaĸmak ­ n tēklayēnēz. 

Bel­ ka K ĸ sel ve Ev H zmetler nde 
¢alēĸanlarēn Saĵlēk ve G¿venl ĵ n  

Ķy leĸt r yor   

 

ABD K myasal G¿venl k Kurulu 

(CSB), yaklaĸēk k  yēl ºnce b r kaĵēt 

fabr kasēnda meydana gelen 

ºl¿mc¿l b r olayla lg l  yen  b r 

g¿venl k v deosu yayēmladē. 

IOSHôun paylaĸtēĵē v deoyu 

zleyerek sēcak ­alēĸmalarda d kkat 

ed lmes  gereken saĵlēk ve g¿venl k 

unsurlarē hakkēnda b lg  almak ­ n 

tēklayēnēz.  

Kaĵēt Fabr kasēnda ¥l¿mc¿l Yangēn  

https://osha.europa.eu/en/publications/well-being-work-service-voucher-sector-belgium
https://www.ioshmagazine.com/2022/04/26/new-safety-video-fatal-2020-fire-packaging-plant


 

 

Ķĸyer nde otomasyon g¿n ge­t k­e 

artēyor. Ancak, teknoloj dek  bu 

lerlemeler yen  fērsatlar oluĸtururken, 

aynē zamanda ĶSGôn n  geleceĵ  ­ n 

yen  zorluklar da sunuyor. 

  

EU-OSHA, d j talleĸme ¿zer ne 

ger­ekleĸt rd ĵ  4 yēllēk araĸtērma 

programēnēn b r par­asē olarak, ĸ 

yer nde gºrevler n otomasyonu ­ n 

yapay zek© (AI) ve gel ĸm ĸ robot k 

t¿rler n  ve tanēmlarēnē ele alan b r 

rapor yayēmladē. Rapor ayrēca 

end¿str yel ve depolama 

robotlarēndan saĵlēk sektºr¿ndek  

yapay zeka yazēlēmlarēna kadar 

sektºrler ve gºrevler arasēndak  

mevcut ve potans yel kullanēmlarē 

har talēyor ve AB ve ulusal d¿zeydek  

pol t ka ve stratej lere genel b r bakēĸ 

sunuyor. 

  

ñGel ĸm ĸ robot k, yapay zeka ve 

gºrevler n otomasyonu: tanēmlar, 

kullanēmlar, pol t kalar ve stratej ler ve 

ĸ saĵlēĵē ve g¿venl ĵò baĸlēklē 

raporun detaylarēna ulaĸmak ­ n 

tēklayēnēz.   

SAYFA 10 ULUSLARARASI ķĸBķRLķKLERķ B¦LTENķ 

Ķĸyerler nde Gel ĸm ĸ Robot k ve Yapay 
Zeka  

Yayēnlar 

https://osha.europa.eu/en/publications/advanced-robotics-artificial-intelligence-and-automation-tasks-definitions-uses-policies-and-strategies-and-occupational-safety-and-health


 

 

Yayēnlar 
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¢ocuklarda ve gen­lerde olduĵu 

kadar gen­ ­alēĸanlarda da de kas-

skelet s stem  hastalēklarē (KĶSH'ler) 

end ĸe ver c  derecede y¿ksek. 

Okullarē ĶSG konularēna dah l etmek, 

hastalēklarēn ºnlenmes ne yardēmcē 

olab l r. Saĵlēk ve g¿venl ĵ  eĵ t me 

entegre etmek, ºĵrenc ler ­ n 

ºnleme k¿lt¿r¿ gel ĸt rmede esastēr. 

  

Yen  b r rapor, saĵlēĵē teĸv k eden 

okullar, Avrupa'da nsanlarē harekete 

teĸv k etme ve KĶSH'ler  ºnlemek ­ n 

y  uygulama ºrnekler  yaklaĸēmlarē 

sunuyor. Rapor, baĸarē faktºrler n  

sunmakla b rl kte okullarēn erken 

dºnemde uzun vadel  ºnlemeye 

nasēl katkēda bulunab leceĵ n  

ncelemekted r. 

  

ñKas-Ķskelet Saĵlēĵēnē Destekleyen 

Daha Ķy  Okullarò baĸlēklē raporu 

okumak ­ n tēklayēnēz.  

Kas- skelet S stem  Saĵlēĵē Okulda 
Baĸlēyor  

Pandem yle Artan Anks yete ve 
Depresyon  

WHOônun son raporuna gºre 

pandem  neden yle d¿nya genel nde 

anks yete ve depresyon yaĸayan 

k ĸ ler n sayēsēnda %25 artēĸ oldu. 

Bu durumdan ºzell kle kadēnlar ve 

gen­ler etk lend . Konu le lg l  

detaylē b lg  almak ­ n tēklayēnēz.  

https://osha.europa.eu/en/publications/better-schools-promoting-musculoskeletal-health
https://www.ioshmagazine.com/2022/04/11/pandemic-responsible-25-increase-anxiety-and-depression-worldwide-who-study-finds


 

 

COVID-19 pandem s  toplumumuza 

benzer  gºr¿lmem ĸ deĵ ĸ kl kler 

get rerek yaĸama, ­alēĸma ve 

etk leĸ m kurma ĸekl m z  etk led . 

Saĵlēk, sosyal ve ekonom k ac l 

durumlara hēzla yanēt vermek ve 

vatandaĸlarēnē ve ĸletmeler n  

korumak ­ n Avrupa B rl ĵ , 

uzmanlaĸmēĸ Ajanslarēnēn b l msel 

b lg  ve tavs yeler n  d kkate aldē.  

  

Bu baĵlamda, AB Ajanslarē B l msel 

Tavs ye Aĵē (EU-ANSA) "COVID-19 

deney m nden ders ­ēkarmak: EU-

ANSA Ajanslarēnēn kr z zamanlarēnda 

kanēta dayalē pol t ka oluĸturmayē 

desteklemek ­ n ĸb rl ĵ n  ve 

hazērlēklarēnē g¿­lend rme" raporunu 

yayēmladē. Ajanslarēn 

ger­ekleĸt rd ĵ  COVID-19 le lg l  

faal yetlere l ĸk n anketlere dayanan 

bu ortak rapor, kanēta dayalē pol t ka 

oluĸturmayē desteklemek ­ n zaman 

baskēsē altēnda ve bel rs zl ĵ n 

ortasēnda r sk deĵerlend rmeler  ve 

b l msel tavs yeler ¿retmen n 

zorluklarēnē anal z ed yor. 

  

Ayrēca, AB kurumlarēnēn pandem ye 

yanēt vermede Avrupa Kom syonu'nu, 

AB ¦ye Devletler n  ve b r­ok paydaĸē 

desteklemek ­ n g¿­ler n  nasēl 

b rleĸt rd ĵ n  ve ĸb rl ĵ  ­ nde 

­alēĸtēĵēnē gºsteren ºrnekler de 

­er yor. 

  

Rapora ulaĸmak ­ n tēklayēnēz.  

   

SAYFA 12 ULUSLARARASI ķĸBķRLķKLERķ B¦LTENķ 

AB Ajanslarē B l msel Tavs ye Aĵē - 
COVID-19 Deney m  

Yayēnlar 

https://www.efsa.europa.eu/en/corporate-pubs/220413eu-ansa

