IS TANIMI

Isgiicii Piyasasina Gegisin Desteklenmesi Projesi
Yazihim Gelistirme Damismani (FRIT2-MOLSS-WB-BDH-010)

Arka Plan

Isgiicii Piyasasina Gegisin Desteklenmesi Projesi, Diinya Bankasi tarafindan yonetilen ve Avrupa
Birligi tarafindan finanse edilen bir projedir.

Proje, Gegici Koruma Altindaki Suriyelilerin (GKAS), Uluslararasi Koruma Bagvuru Sahibi ve
Uluslararas1 Koruma Statiisii Sahibi Kisiler (“UK”) ve T.C. Vatandaslarinin istihdam edilebilirliklerini
artirmak ve isgilicii piyasasina erigsimi kolaylastirmak amaciyla, Caligma ve Sosyal Giivenlik Bakanligt
(CSGB), Tiirkiye Is Kurumu (ISKUR) ve Kizilay tarafindan yiiriitiilmektedir.

Kapsam ve Amac¢

Bu is Tanmimmin amaci, Gegici Koruma Altindaki Suriyeliler ve Tiirk Vatandaslari igin Istihdam
Destegi Projesi kapsaminda 2020 yilinda galismalarina baglanmis olan yeni Caligma Izni Otomasyon
Sisteminin yeni yonetmelikler ¢ercevesinde siire¢ tabanli gelistirilmesi kapsaminda ihtiya¢ duyulan
yazilimlarin gelistirilmesi ve kodlanmasi, bu yazilimlarin Kurumun diger bilgi islem projeleri ile
entegrasyonu igin caligmalar yiriitilmesi ve teknik destek sunulmasi igin 1 (bir) kisi Yazilim
Gelistirme Danismaninin gérev almasina ihtiya¢ duyulmaktadir.

1-

Yazilim Gelistirme Damismaninda Bulunmasi Zorunlu Nitelik ve Beceriler

Fakiiltelerin dort yillik lisans boliimlerinden ya da bunlara denkligi Yiiksekogretim Kurulunca
kabul edilmis yurt disindaki yiliksekdgretim kurumlarindan mezun olmak.

JAVA bilgisine sahip ve bu kapsamda en az 1 yil tecriibe sahibi olmak.
Yazilim tasarim desenleri (design patterns) konusunda bilgi ve tecriibe sahibi olmak.
Temel SQL bilgisine sahip olmak.

Javascript, Jquery, Ajax Teknolojileri, CSS, XML, HTML, XHTML gibi Web Teknolojileri
konusunda bilgi sahibi olmak.

Git vb. versiyon kontrol yazilimlart hakkinda bilgi sahibi olmak.

Erkek adaylarin askerlik gérevini yerine getirmis olmalar1 veya en az 2 yil askerlik ile ilgili tecil
stiresinin bulunmasi.

Tercihen Bulunmasi Beklenen Nitelik ve Beceriler

Cok katmanli uygulama mimarileri, JEE ve web uygulamasi gelistirme teknolojileri (Angular,
React, Vue vb.), ORM (Hibernate, JPA), Spring (Spring Boot, Spring Security, Spring Data, Spring
MVC, Spring REST) veya benzer teknolojiler ile bir proje gelistirilmesinde gérev almis olmak.

Servis tabanli mimariler, XML web servisleri, REST web servisleri, kurumsal entegrasyon
mimarileri konusunda bilgi ve tecriibe sahibi olmak.

Java unit testing (JUnit) konusunda bilgi ve tecriibe sahibi olmak.
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UL, UX standartlari, kullanic1 deneyimi hakkinda bilgi ve deneyim sahibi olmak.

Yaygin kullanima sahip CSS yazilim katmanlar1 (CSS frameworks) hakkinda bilgi ve deneyim
sahibi olmak (Bootstrap, Tailwind, Semantic Ul vb.).

Kullanic1 kimliklendirme ve yetkilendirme yontem ve teknolojileri (OAuth2, Single SignOn,
Elektronik Imza, Mobil Imza) hakkinda bilgi sahibi olmak.

Mobil uygulama ve gelistirme teknolojileri hakkinda bilgi ve tecriibe sahibi olmak.
Gérevler ve Sorumluluklar

Sistem ve gelistirme ¢aligmalari ile ilgili ortaya ¢ikabilecek gorevleri yapmak ve galigmalara destek
vermek.

Proje kapsaminda, Yabancilarin Calisma Izinleri Otomasyon Sistemi’nde ihtiya¢ duyulan ara yiiz
tyilestirmesi ve kullanict memnuniyetinin artirilmasi i¢in gerekli arastirmalar1 yapmak ve yazilimin
gelistirilmesini saglamak ve bu yazilimm Kurumun diger bilgi islem projeleri ile entegrasyonu i¢in
caligmalar yiiriitmek ve Yazilim Gelistirme Uzmanlarina/Danigmanlarina teknik destek sunmak.

Calisma Izni Otomasyon Sisteminin Yeni Yonetmelikler Cercevesinde Siire¢c Tabanli Gelistirilmesi
kapsaminda ihtiya¢ duyulan yazilimlarin gelistirilmesi ve kodlanmasi, bu yazilimin Kurumun diger

bilgi islem projeleri ile entegrasyonu i¢in ¢aligmalarda gorev almak.

Proje kapsaminda gelistirilen modiiller kullanima agildiktan sonra, sézlesme siiresi igerisinde
sistemin yazilimina iliskin bakim ve onarim destegini saglamak.

Proje kapsaminda gorev alan diger yazilim gelistirme danismani ve personelleri, Sistem yoneticileri
ile igbirligi ve koordinasyon halinde olmak ve gerekli durumlarda destek vermek.

Aylik Is-Zaman Programinda iiretilmesi planli isler/ciktilar hakkinda, aylik faaliyet/cikt1 raporu
hazirlamak ve Teknik Birim Koordinatdriine sunmak.

Proje kapsaminda yapilacak olan toplantilara gerekli oldugunda katilim saglamak, gerekli ilave
raporlamalar1 yapmak.

Idare’nin proje kapsaminda verecegi diger gorevleri yiiriitmek.

Calisma Siiresi

Yazilim Gelistirme Danismaninin gorev siiresi, 01.06.2023 tarihinde baslayip 31.12.2024 tarihine kadar
ya da Projenin kapanig uzatmasia denk gelen ileri bir bagka tarihe kadar 6ngoriilmektedir.

Nihai danigmanlik hizmeti siiresi ve diger damismanlik hizmeti sartlar;, Danisman ile Idare arasinda
tanzim edilecek sdzlesme ile belirlenecektir.



