PROGRAMLI TEFTISLERE ILISKIN BILGILER
Programli teftigler, “risk esasli”, “iskolu/sektor esasli” veya “alan esasli” olarak planlanmakta,
teftislerde ““en riskli isletmeler, ¢alisma sartlar1 ve sektorler” tizerinde odaklanilmakta, teftis
sirasinda ise igyerlerindeki Oncelikli riskler ve oncelikli hedef gruplar tizerinde durulmaktadir.

Programli teftisler belirli bir 6n hazirlik, planlama, izleme ve degerlendirme igerisinde
yiiriirliige konularak denetimlerin kapsami1 ve hedefleri dogrultusunda sosyal taraflarin siirece
dahil edilmesi, egitim, bilinglendirme faaliyetleri yiiriitiilmesi nedeniyle 6nleme amacina
hizmet eden teftis faaliyetleri niteligindedir.

Temel yaklasim; ahenk igerisinde diizenlenmis, giivenlik kiiltiirii lizerine oturtulmus bir ¢calisma
hayatinin ekonomik ve sosyal yasama katki saglayacagindan hareketle, sosyal taraflarin
bilinglendirilmesi ve g¢alisma hayatinin sorunlar1 iizerine farkindalik arttiracak faaliyetlere
agirlik verilmesidir. So6z konusu temel yaklasim ve oncelikler ¢ercevesinde rehberlik ve yol
gostericiligi esas alan Onleyici nitelikteki riskli alan ve sektorlere yonelik programlandirilmig
teftisler belirlenen amag ve hedeflere ulasmak icin en 6nemli ara¢ olarak kullanilmaktadir.

A-) ISIN YORUTUMU YONUNDEN

a) Izinsiz Aracilik ve Yetkisiz Gegici Is Tliskisi ile Is¢i Temini Saglayan Isyerlerine Yonelik
Programh Teftisi:

Orta Vadeli Program (2023-2025)’da yer alan “Gegici is iliskisi kurma faaliyetini kurumsal
olarak ytiriiten igyerlerine yonelik denetimler gerceklestirilecek ve ilgili faaliyetler kayit altina
alinacaktir.” tedbiri ile Hazine ve Maliye Bakanliginin Kayit Dis1 Ekonomiyle Miicadele Eylem
Plan1 (2023-2025) kapsaminda “Kayit dis1 faaliyet gosteren 6zel istihdam biirolarina yonelik
denetim mekanizmalarmin gii¢lendirilmesi saglanacaktir.” eylemi geregi “izinsiz Aracilik ve
Yetkisiz Gegici Is Iliskisi ile Isci Temini Saglayan Isyerlerine Yonelik Programli Teftisi”
yuriitiilmesi planlanmustir.

Bu ¢ergevede yiiriitiilen Programl1 Teftisin konular1, 4857 sayili Is Kanunu’nun 7’ nci maddesi
ile 4904 say1l1 Kanun, Ozel istihdam Biirolar1 Y&netmeligi ile Ozel Istihdam Biirolart Genelgesi
(2016/1) kapsaminda;

a) Izinsiz aracilik,

b) Yetkisizi gecici is iliskisi faaliyeti,
hususlar1 olusturmaktadir.



Programl teftis sonucunda:

- Bu programli teftis kapsaminda; 124 isyeri denetlenmis olup, bu teftisler sonucunda 80 adet
rapor diizenlenmistir. Ayrica 2022 yilinda aymi konu ile ilgili olarak yapilan programli
teftislerden raporu 2023 yilinda yazilan 3 isyeri ile birlikte bu programli teftis konusu
kapsaminda toplam 127 isyeri denetlenmis ve sonucunda 83 adet rapor diizenlenmistir. S6z
konusu teftislerde:

- Teftisi yapilan igyerlerinde 4.911 kadin, 11.941 erkek ve 48 geng isci olmak iizere toplam
16.900 is¢iye ulagilmstir.

-Yapilan teftisler sonucunda 41 igyeri hakkinda 115.696.762 TL idari para cezasi uygulanmasi
istenilmistir.

- Ayrica programli teftis kapsaminda bu isyerleri tarafindan ise yerlestirilen yabanci uyruklu
kisilerin 6735 sayili Uluslararas1 Isgiicii Kanunu kapsaminda, ise yerlestirildikleri
isverenliklerde, calisma izinlerinin bulunup bulunmadig1 da incelenmis ve konu ile ilgili gerekli
is ve islemler yapilmistir.




B- IS SAGLIGI VE GUVENLIGI YONUNDEN

a) Biiyiik Endiistriyel Kazalarin Onlenmesi ve Etkilerinin Azaltilmasi Hakkinda Yonetmelik
hiikiimleri kapsaminda olan isyerlerinde Is Saghg ve Giivenligi Programh Teftisi

Belirlenen Teftis Konulari

Biiyiik Endiistriyel Kazalarin Onlenmesi ve Etkilerinin Azaltilmasi Hakkinda Yonetmelik
kapsaminda yer alan isyerlerinde; Y&netmelik’te ve Bilyiik Endiistriyel Kazalarla Ilgili
Hazirlanacak Giivenlik Raporu Tebliginde yer alan Giivenlik Y6netim Sisteminin (GYS)

1- Organizasyon ve personel

2- Biiyiik kaza tehlikelerinin belirlenmesi ve degerlendirilmesi

3- Isletim kontrolii

4- Degisimin yonetimi

5- Performansin izlenmesi

6- Denetleme ve inceleme

Unsurlar kapsaminda teftisler yliriitilmiistiir

- Bu programli teftis kapsaminda 2023 yilinda 259 isyerinin teftisi tamamlanmaistir.

- S6z konusu igyerlerinde 5.644 kadin, 68.699 erkek ve 4 geng olmak tizere toplam 74.347 galisana
ulagilmistir.

- 50 igveren hakkinda toplam uygulanan idari para cezasi miktari1 4.789.292 TL dir.

b) Kimya, Mobilya, Agac Uriinleri, Geri Déniisiim, KAgit ve Kagit Uriinleri, Depolama ve
Ambarlara, Kaucuk ve Plastik ile Tekstil Sektorlerinde Is Saghg ve Giivenligi Programh
Teftisi

Belirlenen Teftis Konulari

Teftisler, kimyasal maddelerle caligmalarda giivenlik, yangin, parlama ve patlama konulari
kapsaminda yiiriitilmiistiir.

- Bu programli teftis kapsaminda 2023 yilinda 1.480 isyerinin teftigi tamamlanmistir.

- S6z konusu igyerlerinde; 45.856 kadin, 110.139 erkek, 7 geng ve 1 ¢ocuk olmak {izere toplam
156.003 ¢alisana ulagilmistir.

- 457 igveren hakkinda toplam uygulanan idari para cezasi miktar1 24.700.454 TL dir.

- Calisanlar i¢in hayati tehlike olusturan husus tespit edilmesinden dolayr 6 isyerinde isin
durdurulmasi yoniinde karar alinmistir.




c) Maden Isyerlerinde Is Saghg ve Giivenligi Programh Teftisi

Belirlenen Teftis Konulari

Maden lsyerlerinde Is Saglig1 ve Giivenligi Yonetmeligi hiikiimleri, Saglik Raporlar1 ve Is Saghig
ve Giivenligi Egitimlerini kapsayacak sekilde teftisler yiiriitiilmiistiir.

- Bu programli teftis kapsaminda 2023 yilinda 367 isyerinin teftisi tamamlanmaistir.

- S6z konusu isyerlerinde 1.387 kadin, 56.683 erkek ve 1 geng olmak tizere toplam 58.071 ¢alisana
ulasilmistir.

- 228 igveren hakkinda toplam uygulanan idari para cezast miktar1 77.025.438 TL dir.

- Calisanlar icin hayati tehlike olusturan husus tespit edilmesinden dolay1 25 igyerinde isin
durdurulmasi yoniinde karar alinmistir.

¢) Yapi isyerlerinde Is Saghg ve Giivenligi Programh Teftisi

Belirlenen Teftis Konulari

Yapi isyerlerinde asagida belirtilen konular kapsaminda teftisler gerceklestirilmistir;
— Yiiksekte Calisma

— Is Ekipmanlar

— Yangin, Parlama ve Patlama
— Elektrikle Temas

— Diisen Cisimler

— Barinma ve Dinlenme Yerleri
— Kazi Calismalari

- Bu programli teftis kapsaminda 2023 yilinda 888 isyerinin teftisi tamamlanmaistir.

- S6z konusu isyerlerinde 1.326 kadin, 26.566 erkek olmak iizere toplam 27.892 calisana
ulagilmistir.

- 522 igveren hakkinda toplam uygulanan idari para cezas1 miktar1 54.965.843 TL ’dir.

- Calisanlar i¢in hayati tehlike olusturan husus tespit edilmesinden dolayr 62 isyerinde isin
durdurulmasi yoniinde karar alinmistir.




d) Diger Programh Teftisler

Belirlenen Teftis Konulari

2022 yilina ait muhtelif programli teftislerden, ¢esitli nedenlerde 2022 yilinda tamamlanamayan
ve raporu 2023 yilinda yazilan teftislere ait istatistikler:

- 2023 yilinda 122 igyerinin teftisi tamamlanmuistir.

- S6z konusu isyerlerinde 8.886 kadin ve 20.922 erkek olmak {izere toplam 29.808 calisana
ulasilmistir.

- 48 igveren hakkinda toplam uygulanan idari para cezasi miktar1 3.856.764 TL dir.

Ayrica is saghigl ve gilivenligi yoniinden gergeklestirilen tiim programli teftislerde yukarida
belirtilen konulara ek olarak;

- 2015/4 Sayil1 Genelge ekinde yer alan Teftis Rehberi’nin Birinci Kitap Birinci Kisim Dérdiincii
Boliim Madde 3.6’da belirtilen; is giivenligi uzman, isyeri hekimi ve diger saglik personeli,
risk degerlendirmesi, ¢alisan temsilcisi ve is saghigi ve giivenligi kurulu,

- Kayit dis1 istihdam, yabanci ¢alisanlar, cocuk isgiler, esitlik ilkesi, korumali igyerleri

konular1 da kapsama alinmistir.




