TURKIYE CUMHURIYETI HUKUMETI
ILE
KUZEY KIBRIS TURK CUMHURIYETI HUKUMETI
ARASINDA

SOSYAL GUVENLIK ANLASMASI

Turkiye Cumhuriyeti Hikimeti ile Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti Hiikiimeti (bundan sonra
"Akit Taraflar" olarak anilacaktir.), sosyal giivenlik alaninda iligkileri diizenlemek amaciyla
asagidaki konularda mutabik kalmiglardir.



I.BOLUM
GENEL HUKUMLER

Madde 1
Tammlar

(1) Bu Anlagmada kullanilan terimler, asagidaki sekilde tanimlanmistir:

a)

b)

d)

9)

h)

)

k)

Ulke:
Tiirkiye bakimindan, Tiirkiye Cumhuriyeti,
Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti bakimindan, Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti,

Mevzuat: Bu Anlasmanin 2 nci maddesinin birinci fikrasinda belirtilen hususlara
iliskin yasal diizenlemeler,

Yetkili Makam:

Tiirkiye Cumhuriyeti bakimindan, Calisma ve Sosyal Gilivenlik Bakanligi,

Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti bakimindan, ¢alisma islerinden sorumlu Bakanlik
ve/veya diger ilgili Bakanliklar,

Yetkili Kurum: Mevzuati uygulamakla gérevli kurum veya kurumlar,

Sigortali: Mevzuatin uygulandigi veya uygulanmis oldugu kimse,

Sigortalihik Siiresi: Mevzuata gore yardim veya ayliklara hak kazanmada dikkate
alinan siire,

Yardimlar ve Ayhklar: Akit Taraflardan her birinin mevzuatina gére 6denen
ayliklar ile yapilan nakdi ve ayni yardimlar,

Yararlanici: Mevzuata gore yardim ve ayliklara hak kazanan kimse,

Aile Bireyi: Akit Taraflarin mevzuatina gore aile bireyi olarak tanimlanan veya
oyle kabul edilen kimse,

Geride Kalanlar: Akit Taraflarin mevzuatma gore hak sahibi olarak tanimlanan
veya Oyle kabul edilen kimse,

ikamet: Sirekli ikamet,

Bulunma: Gegici ikamet,



m) Acil Hal: Ani gelisen hastalik, kaza, yaralanma ve benzeri durumlarda, olaymn
meydana gelmesini takip eden ilk 24 saat iginde tibbi miidahale gerektiren durumlar
ile ivedilikle tibbi miidahale yapilmadig:i takdirde hayati tehlikenin veya telafisi
imkansiz sonuglarin dogacagi kabul edilen durumlar.

(2) Bu Anlagmada tanimlanmayan her bir terim, Akit Taraflarin mevzuatinda hangi
anlamda kullanilmis ise o anlami ifade eder.

Madde 2
Mevzuat Kapsami

(1)  Bu Anlagma, her iki Akit Tarafin sosyal giivenlik mevzuatina iliskin asagida belirtilen
hususlardaki diizenlemelerini kapsar:

A. Tiirkiye Cumhuriyeti bakimindan;

a) Hizmet akdi ile galisanlar agisindan malulliik, yashlik, 6liim, hastalik, analik, is
kazasi, meslek hastaligi, genel saglik ve issizlik sigortalari,

b) Hizmet akdine bagli olmaksizin bagimsiz calisanlar agisindan malulliik, yaslilik,
Oliim, analik, is kazasi, meslek hastaligi ve genel saglik sigortalari,

¢) Kamu gorevlileri agisindan malulliik, yashilik, 6liim ve genel saglik sigortalari.
B. Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti bakimindan;

a) Hizmet akdi ile ¢alisanlar agisindan malulliik, yaslilik, Oliim, is kazasi, meslek
hastaliklari, hastalik, analik, igsizlik sigortalari,

b) Bagimsiz ¢alisanlar a¢isindan malulliik, yaslilik, 6liim, is kazasi, meslek hastaliklari,
hastalik, analik sigortalari,

¢) Kamu idarelerinde ¢aliganlar agisindan malulliik, yaslilik, 6liim, hastalik sigortalar.

d) 30/96 sayili Sosyal Giivenlik Kurumlarina Tabi Hizmetlerin Hesaplanmasi Yasast’nin
2 nci maddesinde belirtilen emeklilik yasalarma tabi c¢alisanlar agisindan malulliik,
yashlik, 6liim, is kazasi, meslek hastaliklar1, hastalik, analik sigortalar1.

@) Bu Anlasma, bu maddenin birinci fikrasinda belirtilen mevzuat1 degistiren, yeniden
dizenleyen veya bu mevzuat yerine gecen ya da bu mevzuata ek hukiumler getiren her tirli
mevzuata da uygulanir.



(3)  Bu Anlasmanin, yeni bir sosyal giivenlik rejimine veya yeni bir sosyal sigorta koluna
dair mevzuata uygulanmasi, Akit Taraflar arasinda bu amagla yeni bir anlasma imzalanmasi
yolu ile gergeklestirilir.

Madde 3
Kisisel Kapsam

Bu Anlasma hiikiimleri, Anlagsmada aksine bir hiikiim bulunmadik¢a, Akit Taraflardan
birinin veya her ikisinin mevzuatina halen tabi olan veya daha 6nce tabi olmus bulunanlar ile
bunlarin aile bireylerine ve geride kalanlaria uygulanir.

Madde 4
Islem Esitligi

Akit Taraflardan birinin sosyal giivenlik mevzuatmin uygulanmasinda diger Akit Taraf
vatandaglari, bu Anlagsmada aksine bir hiikiim bulunmadikg¢a, birinci Akit Taraf vatandaslar1
ile esit muamele goriirler.

Madde 5
Yardim ve Ayhklarin ihraci

Bu Anlagsmada aksine bir hiikiim bulunmadik¢a, Akit Taraflarca saglanan yardimlar ve
ayliklar, yararlanicilarin diger Akit Taraf iilkesinde ikamet etmeleri nedeniyle azaltilamaz,
durdurulamaz veya iptal edilemez. Bunlarin {i¢lincii bir iilkede ikamet etmeleri halinde
yardimlar ve ayliklar, 6demeden sorumlu Akit Tarafin mevzuatina uygun olarak 6denir.

Madde 6
Yardim ve Ayhklarda Durum Degisikligi

(1) Bir Akit Taraf mevzuatina gore saglanan bir yardim veya ayligin azaltilmasi,
durdurulmasi, degistirilmesi veya iptalini gerektiren bir durumun diger Akit Tarafta ortaya
cikmasi halinde de ilk Akit Taraf kendi mevzuatini uygular.

2 Ancak, bu Anlagmanin 22 nci maddesinin ikinci fikrasi ile 27 nci maddesinin birinci
fikrasinm (b) bendine gore baglanan yardim ve ayliklarda bu hiikiim uygulanmaz.



1. BOLUM
UYGULANACAK MEVZUATIN BELIRLENMESI

Madde 7
Genel Kural

Bu Anlagsmada aksine bir hiikiim bulunmadik¢a, Akit Taraflardan birinde veya her ikisinde
ticretli veya bagimsiz ¢alisan bir kisi, istihdam edildigi veya bagimsiz faaliyette bulundugu
Akit Tarafin mevzuatina tabi olur.

Madde 8
Gegici Gorevlendirme

(1) Akit Taraflardan birinin iilkesinde istihdam edilen kisi, isvereni tarafindan belirli bir
isin ifas1 icin diger Akit Tarafa gorevli olarak gonderilirse, bu kimse ayn1 igverenin
icretli calisan1 sifatmi korumasi kaydiyla, 24 ay1 ge¢memek kosulu ile ilk Akit
Tarafin mevzuatina tabi olmaya devam eder.

(2) Akit Taraflardan birinin tlkesinde bagimsiz olarak ¢alisan kisi, gecici olarak
faaliyetini siirdiirmek tizere diger Akit Tarafa gittigi takdirde, 90 giine kadar ilk Akit
Tarafin mevzuatina tabi olmaya devam eder.

(3) Her iki Akit Tarafin yetkili makam veya yetkili kurumlarinin 6nceden onayinin
almmasi sartiyla birinci fikradaki siire toplam 60 aya, ikinci fikradaki siire ise toplam
180 giine kadar uzatilabilir.

Madde 9
Uluslararas1 Tasimacilik isletmeleri Personeli

Merkezi bir Akit Tarafta bulunan ve kendi adina veya bagkasi hesabina karayolu, demiryolu,
havayolu ya da denizyolu ile uluslararast yolcu veya mal tasimaciligi yapan bir isyerinin
dolasan veya sefer yapan personeli, bu Akit Tarafin mevzuatna tabi olur.

Madde 10
Gemi Miirettebati ve Gemide Calisanlar

(1) Akit Taraflardan birinin bayragini tasiyan gemide ticretli veya bagimsiz c¢alisan bir
kimse, bu Akit Tarafin mevzuatina tabi olur.

(2) Akit Taraflardan birinin limaninda veya karasularinda istihdam edilen ve gemi
miirettebatindan olmayan bir kimse, diger Akit Tarafin bayragini tagiyan bir geminin
yiikkleme, bosaltma veya tamir islerinde ¢aligir ya da bu islere nezaret ederse, hakkinda
limanin veya karasularmin bulundugu Akit Tarafin mevzuat1 uygulanir.



Madde 11
Diplomatik Misyonlar ve Konsolosluk Gorevlileri

(1) Akit Taraflardan birinin diplomatik misyon veya konsolosluk mensuplari ile bunlarin
0zel hizmetlerinde c¢aligmak iizere diger Akit Tarafa gonderilenler, gonderen Akit
Tarafin mevzuatina tabi olur.

(2) Diplomatik misyon veya konsolosluklarda g¢alismak {izere mahallinden istihdam
edilenler, ikamet edilen Akit Tarafin mevzuatina tabi olur. Ancak, bu kisiler, istihdam
eden Akit Tarafin vatandasi iseler calismaya basladiklar1 tarihi takip eden ii¢ ay
igerisinde istihdam eden Akit Tarafin mevzuatinin uygulanmasini tercih edebilir. Her
iki Akit Tarafin vatandasligina sahip olanlar da bu tercih hakkindan yararlanabilir.

(3) Akit Taraflardan birinin diplomatik misyon veya konsolosluk mensuplarmin 6zel
hizmetlerinde c¢alismak tizere mahallinden istihdam edilenler, ikamet edilen Akit
Tarafin mevzuatima tabi olur.

Madde 12
Istisnalar

Akit Taraflarin yetkili makamlari, bir kisi veya kisi gruplar1 hakkinda uygulanacak mevzuat
bakimindan bu Anlasmanin 7 ila 11 inci maddelerine istisna teskil eden hiikiimler {izerinde
anlasabilir.

I11. BOLUM
OZEL HUKUMLER

1. KISIM
SAGLIK, HASTALIK VE ANALIK YARDIMLARI

Madde 13
Sigortalilik Siirelerinin Birlestirilmesi

Akit Taraflardan birinin mevzuatina gére ayni ve/veya nakdi yardimlardan yararlanmak icin
belirli sigortalilik siirelerinin tamamlanmig olmasi gerekiyorsa bu Akit Tarafin yetkili
kurumu, diger Akit Tarafin mevzuatina tabi olarak ge¢mis olan sigortalilik siirelerini, ayni
zamana rastlamamak kosulu ile kendi mevzuatina gére gegmis siireler gibi degerlendirir.



Madde 14
Diger AKkit Tarafta Caliyma veya Bulunma

(1)  Isverenleri tarafindan belli bir isin icrasi icin gegici gorevle diger Akit Taraf iilkesine
gonderilen sigortali sahis ve yanlarinda ikamet eden aile bireyleri, durumlar1 tedaviyi
gerektirdigi zaman, isyeri merkezinin bulundugu Akit Tarafin nam ve hesabina saglik,
hastalik ve analik sigortasi yardimlarindan yararlanirlar.

(2)  Akit Taraflardan birinin mevzuatina gore sigortali olarak calisan kimseler ile
yanlarinda ikamet eden aile bireyleri, diger Akit Taraf {ilkesinde bulunduklar1 sirada saglik
durumlar1 acil tedaviyi gerektirdigi zaman, sigortali olduklar1 Akit Tarafin nam ve hesabina
saglik, hastalik ve analik sigortast yardimlarindan yararlanirlar.

(3)  Akit Taraflardan birinde sigortali olarak calisanlar ile yanlarinda ikamet eden aile
bireyleri; saglik, hastalik ve analik sigortasi yardimlarindan faydalanmakta iken diger Akit
Tarafta saglanan yardimlardan faydalanmak Uzere soz konusu Akit Tarafa gitmeden 6nce
yetkili kurumun iznini almak zorundadir. Yetkili kurum gerektigi hallerde, tam tesekkiillii
devlet hastanelerinden verilen heyet raporuna binaen bu izni verebilir.

(4)  Yardimlara hak kazanilmasi, yardimlarin siiresi ve yardimlardan yararlanacak aile
bireyleri, sigortalinin tabi oldugu Akit Taraf mevzuatia gore; yardimlarin kapsami ve ifa
sekli ise, yardimlardan yararlanacak kimsenin bulundugu Akit Taraf mevzuatina gore
belirlenir.

Madde 15
Sigortalinin Aile Bireylerinin Saghk Yardimlar

@ Bir Akit Taraf mevzuatina gore saglik yardimina hak kazanmis olan sigortalinin diger
Akit Tarafta ikamet eden aile bireyleri, ikamet ettikleri Akit Tarafin mevzuatina gére saglik
yardimlarma hak kazanmamis olmalar1 kosulu ile sigortalinin kayith oldugu Akit Tarafin nam
ve hesabina, ikamet ettikleri Akit Tarafta saglik yardimlarindan yararlanir.

(2)  Bu maddenin birinci fikrasinda s6zii edilen aile bireyleri, yetkili kurumun bulundugu
Akit Tarafta bulunduklar1 sirada veya ikametlerini naklettiklerinde, bu Akit Taraf mevzuatina
gore saglik yardimlarindan yararlanir.

(3)  Yardimlara hak kazanilmasi, yardimlarin siiresi ve yardimlardan yararlanacak aile
bireyleri, sigortalmin tabi oldugu Akit Taraf mevzuatina gore; yardimlarin kapsami ve ifa
sekli ise, yardimlardan yararlanacak kimsenin bulundugu Akit Taraf mevzuatina gore
belirlenir.



Madde 16
Aylik Sahiplerinin ve Aile Bireylerinin Saghk Yardimlan

(1)  Akit Taraflardan yalniz birinden aylik alanlar ile bunlarin aile bireylerinin saglik
yardimlari, bu Akit Taraf¢a karsilanir.

(2)  Akit Taraflardan yalniz birinden aylik alanlardan diger Akit Tarafta ikamet edenler ile
bunlarm aile bireylerinin saglik yardimlari ilk Akit Taraf nam ve hesabina diger Akit Tarafta
karsilanir.

3) Bu maddenin ikinci fikrasinda belirtilen aylik sahipleri ile bunlarin aile bireyleri,
aylig1 6deyen Akit Tarafta bulunduklar1 sirada saglik yardimi alma hakkina sahiptirler.

()] Her iki Akit Taraftan aylik alanlar ile bunlarin aile bireyleri, ikamet ettikleri Akit
Tarafin mevzuatma gore saglik yardimlarindan yararlanir.

(5)  Bu maddenin birinci ve dordiincii fikralarinda belirtilen aylik sahipleri ile bunlarin
aile bireyleri, diger Akit Tarafta bulunduklar1 swrada, saglik durumlar1 acil tedaviyi
gerektirirse ikamet ettikleri Akit Tarafin nam ve hesabma saglik yardimi alma hakkina
sahiptirler.

(6) Bu maddenin ikinci ve besinci fikralarina gore yardimlara hak kazanilmasi,
yardimlarin siiresi ve yardimlardan yararlanacak aile bireyleri, aylik sahibinin tabi oldugu
Akit Taraf mevzuatma gore; yardimlarin kapsami ve ifa sekli ise, yardimlardan yararlanacak
kimsenin bulundugu Akit Taraf mevzuatina gore belirlenir.

Madde 17
Ortez, Protez ve Bilyiik Masraf Gerektiren Diger Saghk Yardimlar

Ortez, protez ve biiyiik masraf gerektiren diger saglik yardimlari, acil haller diginda, yetkili
kurumun iznine baghdir. Bu tiir yardimlarmn listesine, Idari Anlasmanin ekinde yer
verilecektir.

Madde 18
Nakdi Yardimlar

Nakdi yardimlar, sigorta vakasmin meydana geldigi tarihte tabi olunan Akit Taraf mevzuatina
gore belirlenir.



Madde 19
Gider Iadesi

Bir Akit Taraf yetkili kurumu; 14, 15, 17 ve 24 tincti maddeleri ile 16 nc1 maddesinin besinci
fikrasina gore saglanan yardimlarin fiili tutarmni, diger Akit Tarafin yardimi saglayan yetkili
kurumuna Idari Anlasmada belirlenen sekilde dder.

2. KISIM
YASLILIK, MALULLUK VE OLUM

Madde 20
Sigortalhilik Siirelerinin Birlestirilmesi

(1) Her bir Akit Taraf, aylik hakkini kendi mevzuatinda gegen sigortalilik siiresini esas alarak
belirler.

(2) So6z konusu siirenin ayliga hak kazanmak i¢in yeterli olmamasi halinde, bu Akit Taraf,
diger Akit Tarafin mevzuatma tabi olarak gegen sigortalilik siirelerini kendi mevzuatina
gore gecmis siireler ile birlestirir. Sigortalilik siirelerinin birlestirilmesinde diger Akit
Tarafta gecen ve cakisan stireler dikkate alinmaz.

(3) Bu maddenin birinci veya ikinci fikrasinin uygulanmasi sonucu, sigortalinin ayliga hak
kazanamadig1 durumlarda, Akit Taraflarin her birinin yetkili kurumu kendi mevzuatia
gore gecen sigortalilik siirelerini, bu Akit Tarafin sosyal giivenlik anlagsmas1 imzaladig1
ticlincii tilkelerde gegen sigortalilik stireleriyle de cakismamasi kosuluyla birlestirir.

(4) Akit Taraflardan birinin mevzuatina gore aylik hakki, bir 6zel rejim kapsaminda belirli
bir siirenin tamamlanmasina bagl ise, diger Akit Tarafta ayni rejim kapsaminda gegen
stireler de dikkate almir. Diger Akit Tarafta boyle bir rejimin olmamasi durumunda bu
stireler, genel rejim kapsaminda gegen siirelerle birlestirilir.

(5) Sigortalilik siirelerinin tespitinde bir ay 30 giin, bir y1l 360 giin olarak kabul edilir.

Madde 21
Bir Yildan Az Sigortahlik Siiresi

(1) Bir Akit Tarafin mevzuatina gére tamamlanan sigortalilik siirelerinin toplami 12
aydan az ise, bu mevzuata gore sadece bu sigortalilik siiresine bagli aylik hakki
olmas1 durumu harig, aylik baglanmaz.

(2) Diger Akit Tarafin yetkili kurumu, birinci fikrada gegen siireleri kendi mevzuatina
tabi gecen siirelerle birlestirebilir.



Madde 22
Ayliklarin Hesaplanmasi

(1)  Akit Taraflardan birinin mevzuatma gore ayliklardan yararlanma hakki, bu
Anlagmanin 20 nci maddesinin ikinci veya tgilincii fikra hiikiimleri uygulanmaksizin
kazaniliyorsa, bu Akit Tarafin yetkili kurumu, 6denmesi gereken aylik miktarini, yalniz kendi
mevzuatina gore gegen sigortalilik siirelerini dikkate almak suretiyle belirler.

2 Aylik hakki, bu Anlagmanin 20 nci maddesinin ikinci veya tiglincii fikra hiikiimlerinin
uygulanmasi suretiyle kazaniliyorsa, aylik hesab1 asagidaki sekilde yapilir:

a) Yetkili kurum, her iki Akit Tarafin, gerektiginde tiglincii iilke mevzuatina gore gegen
biitlin sigortalilik siirelerini, sadece kendisinin uyguladigi mevzuata gére gegmis gibi
degerlendirerek teorik miktar1 hesaplar.

b) Ayligin ger¢cek miktarini ise kendi mevzuatinda gegen siirenin toplam siireye oranini,
teorik miktarla garpmak suretiyle bulur.

(3)  Yetkili Kurum, sadece kendi mevzuatina gére ddenen kazang veya primleri dikkate
alarak 6denecek ayligin miktarini hesaplar.

3. KISIM
CENAZE YARDIMI

Madde 23
Sigortalilik Siirelerinin Birlestirilmesi ve Cenaze Yardimi Odenmesi

@ Akit Taraflardan birinin mevzuatina gore cenaze yardimma hak kazanilmasi, bir
sigortalilik siiresinin tamamlanmasi kosuluna bagh ise bu Akit Tarafin yetkili kurumu,
gerekiyorsa diger Akit Tarafta ge¢mis olan sigortalilik siirelerini kendi mevzuatma gore
geemis siirelerle birlestirir. Sigortalilik siirelerinin birlestirilmesinde diger Akit Tarafta gegen
ve cakisan siireler dikkate alinmaz.

(2)  Akit Taraflardan birinin mevzuatina goére sigortali bulunan bir kimse, diger Akit
Tarafta oldiigi takdirde, sigortali oldugu Akit Tarafta 6lmiis gibi kabul edilir ve hak sahipleri

cenaze yardimma hak kazanir.

(3) Her iki Akit Tarafin mevzuatina gore cenaze yardimindan yararlanma hakki
bulunuyorsa, sadece dlen kiginin ikamet ettigi Akit Tarafin mevzuati uygulanir.

(4)  Oliimiin iigiincii bir iilkede meydana gelmesi halinde, sigortali veya aylik sahibinin
6lmeden Once en son tabi oldugu Akit Tarafin mevzuati uygulanir.
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4. KISIM
IS KAZALARI VE MESLEK HASTALIKLARI

Madde 24
Ayni Yardimlar

(1)  Akit Taraflardan birinde ikamet eden veya bulunan ve is kazas1 veya meslek hastaligi
ayni yardimlarindan yararlanma hakki bulunan sigortali kimse, ikamet ettigi veya bulundugu
Akit Tarafin mevzuatina gore, sigortali oldugu yetkili kurum nam ve hesabina sadece bu
sigorta koluna ait saglik yardimlarindan yararlanir.

(2)  Protez, ortopedik cihazlar ve biiyiik masraf gerektiren diger saglik yardimlari i¢in, bu
Anlagmanim 17 nci maddesinin hiikiimleri uygulanir.

(3)  Bu maddenin birinci fikrasinin uygulanmasindan kaynaklanan masraflarin iadesi igin
bu Anlasmanim 19 uncu maddesinin hiikiimleri kiyas yoluyla uygulanir.

Madde 25
Nakdi Yardimlar

Nakdi yardimlar, sigorta vakasinin meydana geldigi tarihte tabi olunan Akit Taraf mevzuatina
gore belirlenir.

Madde 26
Meslek Hastaliklarina Iliskin Ozel Durumlar

(1) Meslek hastaligr yardimlari, meslek hastaliginin olusmasina neden olan mesleki
faaliyetin en son icra edildigi Akit Tarafin mevzuatina gore yapilir. Bu Akit Taraf, meslek
hastaligina neden olan faaliyetin ilk kez diger Akit Tarafta baslamis olmasi durumunda da
yardimlar1 saglar.

(2)  Bir Akit Tarafin mevzuatina gére meslek hastaligi yardimma hak kazanilmasi, meslek

hastaligina neden olan mesleki faaliyetin belli bir siire yapilmasi kosuluna bagh ise, diger
Akit Tarafta ayni tiirde gegen siireler de dikkate alinir.
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Madde 27
Meslek Hastahiginin Agirlasmasi

Akit Taraflardan birinin mevzuatina gére meslek hastaligi nakdi yardimmdan yararlanan
sigortalinin, diger Akit Tarafta ikamet ettigi siirede bu hastaliginin agirlagsmasi halinde,

a) Sigortali, diger Akit Tarafta anilan hastaligi agirlastiracak bir faaliyet icra etmemisse,
yardimi saglayan Akit Tarafin yetkili kurumu, uyguladig1 mevzuat hiikkiimlerine gore
agirlasmay1 dikkate alarak yardimlar tstlenir.

b) Sigortali, diger Akit Tarafta anilan hastaligi agirlastiracak bir faaliyet icra etmisse,
yardimi saglayan Akit Tarafin yetkili kurumu, agirlasmayi1 dikkate almaksizin
yardimlar1 6demeye devam eder. Diger Akit Tarafin yetkili kurumu ise, kendi
mevzuatina gore agirlasmadan Once ve sonra 6denmesi gereken yardim miktarlar:
arasindaki farki dder.

5. KISIM
ISSIZLIK YARDIMLARI

Madde 28
Sigortalilik Siirelerinin Birlestirilmesi

@ Akit Taraflardan birinin mevzuatina gore yardimlardan yararlanma hakki sigortalilik
stirelerinin tamamlanmasi kosuluna bagli bulunuyorsa, bu Akit Tarafin yetkili kurumu, diger
Akit Tarafin mevzuatina tabi olarak gecen sigortalilik siirelerini ilgili donem i¢in issizlik
O0denegi alinmamis olmak kaydiyla- ayn1 zamana rastlamamak kosuluyla degerlendirir.

2 Yardimlarin miktari, siiresi ve 6deme sekli, yararlanicinin son olarak sigortali oldugu
Akit Tarafin yetkili kurumunun uyguladigi mevzuata gére belirlenir. Yardim siiresi, yetkili
Akit Taraftaki hak etme kosullar1 dikkate alinarak, issizin bu Akit Taraftaki prim 6deme giin
sayisinin o lilkede hak etme i¢in gerekli prim ddeme giin sayisina oranlanmasi suretiyle
hesaplanir. Yardimlar, yetkili kurum tarafinin mevzuatina gore saglanir.

(3)  Bu Anlagsmanin 5 inci maddesi hiikiimleri, issizlik sigortasi yardimlarina uygulanmaz.
IV. BOLUM
CESITLI HUKUMLER

Madde 29
Idari Onlemler ve isbirligi Usulleri

(1)  Akit Taraflarin yetkili makamlari, bu Anlagsmanin uygulanmasi i¢in gerekli idari
duzenlemeleri yapar.
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(2)  Akit Taraflarin yetkili makamlari, bu Anlasmanin uygulanmasinda alinan 6nlemler
konusunda birbirlerine miimkiin olan en kisa zamanda gerekli bilgileri verir ve bu
Anlagmanin uygulanmasimi etkiledigi 6l¢iide ulusal mevzuatindaki degisiklikleri bildirir.

3 Akit Taraflarin yetkili makamlari, bu Anlasmanin uygulanmasini kolaylastirmak tizere
irtibat kurumlarini belirler.

()] Bu Anlagmanin uygulanmasina iliskin her sorun i¢in Akit Taraflarin yetkili makamlar1
ve kurumlari, sanki bu sorunlar kendi ulusal yasalarini etkiliyormus gibi birbirlerine yardimci
olur. Bu idari yardimlasma ticretsiz yapilir.

(5)  Diger Akit Tarafta ikamet eden veya bulunan kisilerin tibbi kontrol muayenesi, ilk
Akit Tarafin yetkili kurumunun talebi tizerine ve bu kurumun hesabina yapilir.

Madde 30
Kisisel Verilerin Korunmasi

(1) Bir Akit Tarafin mevzuatinda aksi belirtilmedigi siirece, Akit Taraflarin yetkili
makamlar1 veya irtibat kurumlari, bu Anlagsmanin ve Anlasmayla ilgili mevzuatin
uygulanmas1 amaciyla kigisel verileri paylasirlar.

2 Bir Akit Tarafin yetkili makam veya kurumu tarafindan alinan kisisel veriler, 6zel
hayatin korunmasi ve kisisel bilgilerin gizliligine iliskin mevzuatina tabidir.

Madde 31
Diplomatik Temsilciliklerin Yetkisi

Akit Taraflarin diplomatik temsilcileri ve konsolosluk yetkilileri, kendi vatandaslarmin bu
Anlagmadan dogan menfaatlerini korumaya yonelik islemler i¢in diger Akit Tarafin yetkili
makamlari, yetkili kurumlar1 ve irtibat kurumlarindan dogrudan bilgi talebinde bulunabilir.

Madde 32
Giderlerden ve Tasdikten Bagisikhik

(1)  Akit Taraflarin kendi mevzuatinda yer alan vergi, resim veya harglara iligkin herhangi
bir istisna, muafiyet veya indirim, bu Anlasmanin uygulanmasi amaciyla diger Akit Tarafta
diizenlenmis belge veya bildirimlere de uygulanir.

(2)  Bir Akit Tarafin resmi makamlarinca diizenlenmis belge veya bildirimlerin, diger
Akit Tarafta ayrica onaylanmasina gerek yoktur.
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Madde 33
Yazih Taleplerin Verilmesi

Q) Bu Anlagma kapsamindaki bagvurular, her iki Akit Tarafa da yapilabilir.

(2)  Akit Taraflardan birinin yetkili makamina, yetkili kurumuna veya irtibat kurumuna
yapilan bagvuru veya itirazlar, ayni tarih itibartyla diger Akit Tarafa da yapilmis saylir.

(3)  Bu maddenin birinci ve ikinci fikralarinda belirtilen durumlarda talebi alan Akit
Taraf, gerektiginde bagvuru veya itirazlari diger Akit Tarafa gecikmeksizin iletir.

Madde 34
Zararlarin Tazmini

(1)  Bir Akit Taraf, ikinci Akit Tarafta meydana gelen bir zarardan dolay1 yardim veya
aylik saglamigsa ve ikinci Akit Tarafin mevzuati uyarinca iiglincii kisilere karsi tazmin
hakki varsa, bu hak birinci Akit Tarafa geger. Akit Taraflar tazmin hakki konusunda kendi
mevzuatini uyguluyormus gibi yardimlasirlar.

(2)  Aym zarardan dolay1 her iki Akit Taraf i¢in de tazmin hakki doguyorsa, tigiincii
kisi, tazminat1 Akit Taraflarin yetkili kurumlarindan birine 6deyebilir. Akit Taraflar, alinan
tazminat1 6dedikleri yardimlarin oranina gore aralarinda paylasirlar.

Madde 35
Yersiz Odenen Meblaglarin Geri Ahnmasi

(@) Akit Taraflardan birinin yetkili kurumu, yararlaniciya yersiz 6deme yapmissa veya
avans 6demisse, bu yetkili kurum, ayn1 yardimi saglayan diger Akit Taraf yetkili kurumundan

yersiz 6denen meblag veya avansin geri alinmasini talep edebilir.

(2) Diger Akit Tarafin yetkili kurumu, bu yersiz 6deme veya avansi, ilgililerin yetkili
kurumdan alacagi varsa bu alacaklarindan mahsup ederek birinci Akit Tarafin yetkili

kurumuna transfer eder.

Madde 36
Primlerin Tahsili

(1) Bir Akit Tarafin yetkili kurumu, diger Akit Tarafin yetkili kurumundan, o Akit
Tarafta ikamet eden ve kendisine sigorta prim borcu bulunanlardan alacaklarmin

tahsil edilmesini talep edebilir.

(2) Diger Akit Tarafin yetkili kurumu, ilk Akit Tarafin yetkili kurumunun prim borcu
alacagini, kendi mevzuatinda 6ngoriilen usullere gore tahsil eder ve ilk Akit Tarafin

yetkili kurumuna transfer eder.
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Madde 37
Odemelerde Kullanilacak Para Birimi

(1) Bu Anlagma uyarinca yararlanicilara yapilacak aylik ve yardimlara iligkin ddemeler,
O0demeyi yapan Akit Tarafin para birimi ile yapulir.

(2)  Ayni yardimlara iliskin masraflar, yardimi yapan Akit Tarafin para birimi ile
belirlenir. Masraflar1 karsilamakla yiikiimlii yetkili kurum, kendi para birimiyle ddemeyi
yapar.

3) Alacakli Akit Tarafin yetkili kurumu, yaptig1 yersiz 6demeleri kendi para birimi
cinsinden talep eder. Alacagi tahsil eden Akit Tarafin yetkili kurumu ise s6z konusu meblagi
kendi para birimi ile tahsil ve transfer eder.

Madde 38
Anlasmazhklarin Coziimlenmesi

Bu Anlagmanin yorumlanmasinda ve uygulanmasinda ortaya ¢ikan her tiirlii anlasmazlik,
Akit Taraflarin yetkili makamlar1 veya yetkili kurumlar1 arasinda goriismeler yoluyla
cozimlenecektir.

V. BOLUM
GECICi VE SON HUKUMLER

Madde 39
Gecici Hukumler

@ Bu Anlasma, yiiriirlige girmesinden 6nceki donem i¢in higbir yardim veya aylik hakki
dogurmaz.

2 Bu Anlagmanin yiiriirliige girmesinden once bir Akit Tarafin mevzuatina gore gecen
sigortalilik siireleri, bu Anlasma hiikiimlerine gére dogan haklarm belirlenmesinde dikkate
almir.

(3)  Bu Anlagma uyarinca 6denmesi gereken herhangi bir yardim veya aylik, ilgilinin bu
Anlagmanin yiiriirliige girmesinden itibaren iki yillik siire i¢inde talepte bulunmasi halinde bu
Anlasmanin yiiriirliik tarihinden gecerli olmak iizere ddenir. Iki y1l gectikten sonra yapilan
taleplerde, talep tarihi esas alinir.

Madde 40
Anlasmanin Tadili

Bu Anlasma, Akit Taraflarin kendi aralarinda mutabakat saglamasi suretiyle degistirilebilir.
Degisiklikler, 44 tincii maddede belirtilen usule uygun sekilde yiiriirliige girer.
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Madde 41
Anlasmanin Siiresi ve Feshi

Bu Anlasma, siiresiz olarak akdedilmistir. Ancak, Akit Taraflardan biri, diplomatik kanallar
iizerinden, diger Akit Tarafa en az alt1 ay dnceden yazili bildirimde bulunarak yil sonu
itibariyla Anlagmay1 feshedebilir.

Madde 42
Kazanilmis Haklarin Korunmasi

Bu Anlagmanin feshi halinde;
a) Anlasmadan dogan kazanilmis haklar saklidir,

b) Yardim ve ayliklarla ilgili heniiz karara baglanmamis tiim islemler, bu Anlasma
hiikiimlerine gore sonuglandirilir.

Madde 43
Yiiriirlikten Kaldirilan Anlasma

Tirkiye Cumhuriyeti ile Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti arasinda 9 Mart 1987 tarihinde
imzalanarak 1 Aralik 1988 tarihinde yiiriirliige giren “Tiirkiye Cumhuriyeti ile Kuzey Kibris
Tirk Cumhuriyeti Arasinda Sosyal Giivenlik Anlagsmasi” ile 8 Ocak 1998 tarihinde
imzalanarak 1 Ocak 2000 tarihinde yiirtirliige giren Tirkiye Cumhuriyeti ile Kuzey Kibris
Tiirk Cumhuriyeti Arasindaki Sosyal Giivenlik Anlasmas1 Ile Ilgili Ek Anlasma bu
Anlagmanin yiiriirlige girdigi tarihten itibaren yiirtirliikten kKalkar.

Madde 44
Onay ve Yurarluk

Bu Anlasma, her iki Akit Tarafin ulusal mevzuatinda 6ngdriilen onay siirecine tabidir. Akit
Taraflar, Anlasmanin yiiriirliige girmesi i¢cin gerekli i¢c onay siirecini tamamladigini
birbirlerine diplomatik yollarla bildirirler. Anlasma, son yazili bildirimin alindig1 tarihi
izleyen ti¢lincili aym birinci giinii yiirlirliige girer.
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Usuliine uygun olarak yetkili kilinmig imzacilar, yukarida yazili hususlari tasdiken bu
Anlasmay1 imzalamiglardir.

Bu Anlagma 23 Subat 2017 tarihinde Ankara’da iki niisha halinde Tiirkge olarak
imzalanmustir.

Turkiye Cumhuriyeti Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti
Hiikiimeti Adina Hiikiimeti Adina
Dr. Mehmet MUEZZINOGLU Hamza Ersan SANER
Caliyma ve Sosyal Giivenlik Bakani Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakam
(imza) (Imza)
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