Programh Teftisler

Calisma ortami ile ¢aligma sartlarinin sistematik olarak iyilestirilmesi amaglanan
programli teftisler; igveren ve calisanlar bilinglendirerek farkindalik olusturulmasina katki
saglarken sektorel olarak belirlenen sorunlara ¢oziim gelistirmeyi destekleyerek onleyici bir
yaklagimla planli ve kapsamli bir stire¢ dahilinde igyerlerindeki eksikliklerin giderilmesine
imkan tanir. Bu sayede is¢i haklarinin korunmasina, calisma standartlarini yiikseltmekle birlikte
sirdiiriilebilirligin  saglanmasina, daha giivenli, saghkli ve adil bir calisma ortami

olusturulmasina katki saglar.

Is teftisi faaliyetleri, ¢arpan etkisiyle genis bir alana ulasarak yaygin bir iyilestirme
saglamak tizere programli teftislere agirlik verilerek yiiriitiilmektedir. Bu dogrultuda hazirlanan
programli teftisler; belirlenen amag¢ ve hedefler cercevesinde gerekcelendirilmekte, Bakan

Olur’una sunulmakta ve hazirlanan uygulama esaslarina gore uygulanmaktadir.

Programli teftis yiiriitiilecek alan ve sektorler belirlenirken orta ve uzun vadeli stratejik
planlar, daha 6nce gerceklestirilen teftis faaliyetleri sonucu elde edilen bilgi, birikim ve
tecriibeler, ge¢mis yillarda meydana gelen is kazalari ve meslek hastaliklari, isglicii
piyasasindaki degisimler, glincel akademik calismalar ve yil icerisinde Baskanligimiza ¢alisma
hayatinin paydaslarindan ulasan talepler birlikte analiz edilerek belirlenmektedir.

Programli teftis yiriitiilmesine karar verilen sektorlere 6zgii belirlenen hedefler, mevcut
risklerin isg¢iler lizerindeki etkileri, muhtemel mevzuata aykiriliklar ve bunlara iliskin tedbirler,
teftislerin etkinliginin artirllmasina yonelik faaliyetler, teftis kapsamina dahil edilebilecek
isyeri ve calisan sayilar1 ile programh teftiste gorev alacak miifettis kaynagi gibi Olgiitler
degerlendirilerek uygulama esaslar1 belirlenmektedir.

Genel Calisma Plani’na uygun olarak hazirlanan programli teftis uygulama esaslarinda;
teftisin gerekce ve amaclari, belirlenen hedefler, calisma takvimi, teftise alinacak isyerlerinin
belirlenme kriterleri ile teftis usul ve esasina iligkin hususlar detayl bir sekilde belirtilmektedir.

Gergeklestirilen programl teftisler degerlendirilerek konulan hedeflerin ne olgiide
gerceklestirildigi, yapilan ¢aligmalarla elde edilen bilgiler ve kazanilan deneyimlerin yani1 sira
konuya iliskin gelecege yonelik tavsiye ve faaliyetleri iceren genel degerlendirme raporlar
hazirlanarak taraflarin istifadesine sunulmak {izere Baskanligin internet sayfasinda
yayimlanmaktadir.

1. Isin Yiiriitiimii Yoniinden Yiiriitiilen Programh Teftisler

Calisma ve dinlenme siireleri, yillik izinler ve benzeri calisma kosullarina iliskin
denetim faaliyetleri; ulusal mevzuat hiikiimleri ile uluslararasit normlar gercevesinde Calisma
ve Sosyal Giivenlik Bakanligi Rehberlik ve Teftis Bagkanlig1 biinyesinde gorev yapan is
miifettisleri tarafindan yiirtitiilmektedir.



Bu kapsamda gerceklestirilen programli teftisler, is¢ilerin ¢alisma kosullarinin yasal
sinirlar igerisinde siirdiiriilmesini, isverenlerin yiikiimliiliiklerini mevzuata uygun bigimde

yerine getirmesini ve kayit disi uygulamalarin 6nlenmesini amacglamaktadir.

Yapilan incelemeler sonucunda, caligma siireleri, fazla mesai uygulamalari, ara
dinlenmeleri, hafta tatili ve yillik ticretli izin haklar1 gibi konularda mevzuata aykiriliklar tespit
edilmesi halinde gerekli idari ve rehberlik faaliyetleri yiiriitilmektedir. Bu sekilde hem is¢ilerin
haklarinin korunmasi hem de isyerlerinde diizenli ve siirdiiriilebilir ¢alisma iligkilerinin
giiclendirilmesi hedeflenmektedir.

Programh Teftis Hazirlik Siireci

2024 yili Ocak-Mart aylarinda programli teftisin hazirlik asamasi gerceklestirilmis,
egitim ve toplant1 faaliyetleri ylriitilmiis; Nisan ve Aralik aylar1 arasinda teftisler
gerceklestirilerek ilgili isyerlerine dair teftis raporlar1 diizenlenmis ve 2025 yili Subat-Mart
aylarinda programli teftislere ait genel degerlendirme raporlart hazirlanmstir.

Tablo 1. Programli Teftisler Calisma Takvimi (Isin Yiiriitiimii)

Hazirhk Asamasi

e Arastirma faaliyetleri Ocak 2024

e Bilgilendirme ve bilinglendirme faaliyetleri Subat-Mart 2024
Teftis Asamasi

e Teftislerin yliriitiilmesi Nisan-Aralik 2024

e Raporlarin yazimi Mayis 2024-Ocak 2025

Analiz ve Degerlendirme
e Degerlendirme toplantilari ve istatistiklerin Subat-Mart 2025

analizi

Yiiriitiilen Programl Teftisler

Isin yiiriitiimii kapsaminda; ulusal market, restoran, konaklama, tekstil, maden, ¢agri
merkezi, geri donlisim ve tarim olmak tizere 8 farkli sektorde tiim Grup Bagkanliklari
tarafindan programli teftisler yiiriitilmiustiir.

1.1 Cagr1 Merkezlerinde 1Y Programh Teftisi

Programli teftisler kapsaminda 54 ilde bulunan 212 farkli isyerinde yiiriitiilen
denetimlerde 93.119 isciye ulasilarak tespit edilen hususlara iligkin igverenlere mevzuata uyum
saglamalar1 konusunda rehberlik yapilmistir.



Teftisi yapilan ¢cagri merkezlerinin biiyiik bir kismi orta ve biiyiik 6l¢ekli isyerlerinden
olusmaktadir. Toplam 212 igyerinin is¢i sayilarina gore dagilimi incelendiginde; 1 ila 9 is¢i
caligtiran isyerlerinin oran1 %4,25 (9 igyeri), 10 ila 49 is¢i galistiran isyerlerinin oran1 %15,57
(33 igyeri), 50 ila 249 isci calistiran isyerlerinin oran1 %40,09 (85 isyeri) ve 250 ve lizeri is¢i
calistiran igyerlerinin oran1 %40,09 (85 isyeri) olarak belirlenmistir.

Cagr1 merkezlerinde ¢alisan iscilerin biiyiik bir cogunlugunu kadin is¢iler olusturmakta
olup erkek is¢ilerin sektorde kadinlara kiyasla daha az temsil edildigi goriilmiistiir. Teftis edilen
igsyerlerinde toplam c¢alisan sayist 93.119°dur. Bu c¢alisanlarin 62.684’{inii (%67,51) kadin
is¢iler, 30.255’1ni (%32,49) ise erkek is¢ciler olusturmaktadir.

Cagr1 merkezi olarak faaliyet gosteren isyerlerinde yapilan incelemeler sonucunda,
caligsanlarin bolimlere gore dagilimi belirlenmistir. Calisanlarin biiyiik bir kism1 operasyon
biriminde (miisteri temsilcisi, takim lideri vb.) gorev yapmakta olup daha kii¢iik bir kesim ise

idari birimlerde (yonetim, muhasebe, finans, insan kaynaklar: vb.) istihdam edilmektedir.

Yapilan analizlere gore, operasyon biriminde ¢alisan is¢i sayisit 87.284 olup, toplam
calisanlarm %93,73’iinii olusturmaktadir. Idari birimlerde gdrev yapan is¢i sayisi ise 5.835
olup, toplam calisanlarin %6,27’sini kapsamaktadir.

Isverenlerin tespit edilen noksanlik ve aykiriliklar1 giderecegi yoniindeki siire talebi ile
miifettiglerin siire taleplerini uygun gérmesi sonucunda, igverenliklere makul siireler verilerek

tespiti yapilan mevzuat eksikliklerinin giderilmesi saglanmaistir.

4857 Sayil1 Is Kanunu kapsaminda yapilan teftislerde, cesitli is hukuku ihlalleri tespit
edilmistir. En sik rastlanan ihlaller arasinda fazla calisma hiikiimlerine aykiriliklar, {icretlerin
zamaninda ve eksiksiz 6denmemesi, yillik izin uygulamalarinda hatalar ve ¢alisma siirelerine
iliskin diizenlemelere uymama yer almstir. Ozellikle fazla ¢alisma iicretinin ddenmemesi (119
igyeri) ve yillik izinlerin yasaya uygun sekilde kullandirilmamasi (111 igyeri) en yaygin ihlaller
arasinda dikkat ¢cekmistir.

Teftisin ikinci asamasinda ise ¢ogu isyerinin tespit edilen eksiklikleri giderdigi
goriilmiistiir. Thlallerin bilyiik boliimii (6rnegin galisma belgesi, esit davranma, izin kayitlari
vb.) tamamen diizeltilirken; az sayida isyerinde (6rnegin fazla mesai, iicret eksikligi, calisma
stireleri ihlalleri gibi) sorunlarin devam ettigi belirlenmistir.

Genel olarak degerlendirildiginde, teftis siireci isyerlerinin mevzuata uyum diizeyini
artirmis, ancak bazi alanlarda (6zellikle iicret ve calisma stireleri) kalici iyilestirmelere ihtiyag
oldugunu ortaya koymustur.

Teftisler sonucunda, mevzuata aykiriliklarin giderilmesiyle iscilere 6nemli tutarlarda
O0deme yapilmasi saglanmistir. Bu kapsamda toplam 42.958 isciye ¢esitli alacaklart 6denmis
olup, yapilan 6demelerin briit toplam1 180.636.991,72 TL olmustur.



Gergeklestirilen teftisler sonucunda tespit edilen mevzuata aykiriliklar1 gidermeyen 8
isverene toplam 4.124.035 TL tutarinda idari para cezas1 uygulanmis olup en fazla yillik ticretli

izin hiikiimlerine aykiriliktan idari para cezasi Onerilmistir.

Teftisler sonucunda mevzuata aykiriliklarin giderilmesiyle birlikte 42.958 is¢iye iliskin
yapilan diizeltmeler neticesinde kamuya toplam 83.693.781,37 TL kaynak aktarimi
saglanmistir. Bu tutarin 45.987.512,07 TL’si Sosyal Giivenlik Kurumu (SGK) primlerinden,
37.706.269,30 TL’si ise gelir vergisi ve damga vergisinden olusmaktadir.

4857 sayili Is Kanunu kapsaminda tespit edilen mevzuata aykirilik ve noksanliklarin
%98,46 oraninda isverenlikler tarafindan giderildigi belirlenmistir.

1.2 Geri Doniisiim Sektériinde IY Programh Teftisi

Programli teftisler kapsaminda; Ankara, Antalya, Kocaeli, istanbul, Tekirdag, Izmir,
Bursa, Balikesir, Bilecik, Kiitahya, Canakkale, Adana, Mersin ve Osmaniye illerinde bulunan
51 farkli isyerinde yiiriitiilen denetimlerde 4.773 isciye ulasilarak tespit edilen hususlara iliskin

isverenlere mevzuata uyum saglamalar1 konusunda rehberlik yapilmistir.

Teftis kapsamina alinan isyerlerinin faaliyet alanlarina gére dagilimi incelendiginde, en
yiiksek oranin metal geri doniisiim tesislerine ait oldugu goriilmektedir. Toplam isyerlerinin
%29’unu (15 igyeri) metal geri doniisiim tesisleri olustururken, bunu %25 oraniyla (13 isyeri)
plastik geri dontisiim tesisleri takip etmektedir. Kagit ve karton geri doniisiim tesisleri %16 (8
isyeri), cam geri doniisiim tesisleri %10 (5 igyeri), elektronik atik geri doniisiim tesisleri %8 (4
isyeri) ve karma atik igleme tesisleri ise %12 (6 isyeri) oraninda temsil edilmistir.

Programli teftis kapsamina alinan toplam 51 isyerinin biiyiikliiklerine gore dagilimi
incelendiginde, en biiyiik payin orta 6lcekli isyerlerine ait oldugu goriilmektedir. Buna gore,
50-249 is¢i calistiran orta 6lgekli 42 isyeri (%82) teftis kapsamina alinmistir. Bunun yani sira,
10-49 is¢i calistiran kiigiik 6lgekli 6 isyeri (%12) ve 250 ve iizeri is¢i ¢alistiran biiyiik dlgekli 3
isyeri (%6) denetlenmistir.

Operasyon (Uretim) Boliimlerinde ¢alisan is¢i say1s1 3.970 kisi olup toplam calisanlarin
%83,18’ini olusturmaktadir. Idari Béliimlerde gorev yapan is¢i sayist ise 803 kisi olup toplam
calisanlarin %16,82’sini kapsamaktadir. Bu veriler, geri doniisiim sektoriiniin yogun emek
gerektiren bir yapiya sahip oldugunu ve calisanlarin biiylik kisminin dogrudan iiretim
stireclerinde yer aldigini ortaya koymaktadir.

Isverenlerin tespit edilen noksanlik ve aykiriliklar1 giderecegi yoniindeki siire talebi ile
miifettislerin siire taleplerini uygun gdérmesi sonucunda, igverenliklere makul siireler verilerek
tespiti yapilan mevzuat eksikliklerinin giderilmesi saglanmistir. Verilen siire sonunda
giderilmeyen mevzuata aykiriliklar i¢in ilgili hak ve alacak tutarlar is iligkisinin taraflarina ve
ilgili kurumlara bildirilmistir.



Tespit edilen mevzuata aykiriliklar sonucunda uygulanan idari para cezalarinin toplami
2.156.499 TL olarak kaydedilmistir. Bu tutar, ¢esitli ihlal tiirlerine gére dagildiginda, {icrete
iliskin yasal diizenlemelere aykiriliklar i¢in 640.300 TL, yillik {cretli izin hiikiimlerine
aykiriliklar i¢in toplam 919.021 TL, calisma siirelerine iliskin hiikiimlere aykiriliklar igin
toplam 537.222 TL ve postalar halinde ¢alisma hiikiimlerine aykiriliklar i¢in 58.956 TL olarak

uygulanmuistir.

Teftisler sonucunda giderilen mevzuata aykiriliklar sayesinde is¢ilere toplam
13.887.454,18 TL briit 6deme yapilmasi saglanmistir. Bu 6demeler, isgilerin haklarinin
korunmasia dogrudan katki saglamis ve kamuya da ilgili prim ve vergilerin aktarilmasina
imkan tanimigtir. Odemelerin dagilimi ise iscilere yapilan iicret ddemeleri 454.434,57 TL, fazla
caligma tcretleri 8.464.070,64 TL, hafta tatili iicretleri 1.365.048,43 TL ve ulusal bayram ile
genel tatil ticretleri 3.603.900,54 TL olarak gerceklesmistir.

Teftisler sonucunda isgilere yapilan 6demeler iizerinden kamuya toplam 7.828.764,52
TL kaynak aktarilmistir. Bu tutarin 5.710.352,24 TL’si SGK primleri, 2.118.412,28 TL’si ise

gelir vergisi ve damga vergisinden olugsmaktadir.

4857 sayili Is Kanunu kapsaminda tespit edilen mevzuata aykirihik ve noksanliklarin

%81,64 oraninda igverenlikler tarafindan giderildigi belirlenmistir.

1.3 Konaklama Sektoriinde IY Programh Teftisi

Programli teftigler kapsaminda; Adana, Canakkale, Kocaeli, Sakarya, Afyonkarahisar,
Denizli, Konya, Samsun, Ankara, Edirne, Kiitahya, Sanlurfa, Antalya, Eskisehir, Manisa,
Tekirdag, Aydin, Gaziantep, Mersin, Trabzon, Balikesir, Istanbul, Mugla, Van, Bolu, Izmir,
Nevsehir, Yalova, Bursa, Kayseri, Ordu, Zonguldak illerinde bulunan 852 farkli isyerinde
yiirlitiilen denetimlerde 169.917 isciye ulasilarak tespit edilen hususlara iliskin isverenlere

mevzuata uyum saglamalar1 konusunda rehberlik yapilmistir.

Isci sayisina gore isyeri dagilimi incelendiginde, 0-30 is¢i calistiran 39 isyeri (%5), 31—
50 is¢i calistiran 111 isyeri (%13), 51-100 isci calistiran 173 isyeri (%20), 101-250 isci
caligtiran 325 isyeri (%38), 251-500 is¢i calistiran 134 igyeri (%16), 501-1000 is¢i ¢alistiran
63 isyeri (%7) ve 1001 ve iizeri is¢i ¢alistiran 7 igyeri (%1) bulunmaktadir. Verilere gére en
yiksek orana 101-250 is¢i calistiran igyerleri sahipken, en diisiik oran 1001 ve {izeri is¢i
caligtiran igyerlerine aittir.

Odeme tiirlerine gore yapilan toplam &demeler incelendiginde, 16.651 isciye
42.296.974,84 tutarinda iicret, 44.332 is¢iye 266.976.976,46 TL tutarinda fazla caligma iicreti,
14.758 isciye 37.275.474,42 TL tutarinda ulusal bayram ve genel tatil iicreti, 22.332 isciye
66.966.289,66 TL tutarinda hafta tatili ticreti, 170 is¢iye 456.198,36 tutarinda prim, 71 is¢iye



399.356,07 TL tutarinda ikramiye ve 972 is¢iye 3.810.814,31 TL tutarinda diger ddemeler
yapilmistir. Toplamda 99.286 is¢iye 418.182.084,12 TL briit 6deme gerceklestirilmistir.

Ayrica 4857 sayili Is Kanunu ile 6735 sayili Uluslararasi Isgiicii Kanunu’nun ilgili
maddelerine istinaden igverenlikler hakkinda toplam 43.450.718,00 TL idari para cezasi
uygulanmasi1 Onerilmis, ilgili hak ve alacak tutarlar1 ise is iliskisinin taraflarma ve ilgili
kurumlara bildirilmistir.

Bu 6demeler sonucunda 146.899.348,28 TL sigorta primi ve 109.335.671,61 TL vergi
olmak tizere toplam 256.235.019,89 TL kamuya aktarilmistir.

4857 sayili Is Kanunu kapsaminda tespit edilen mevzuata aykirilik ve noksanliklarin

%82 oraninda isverenlikler tarafindan giderildigi belirlenmistir.

1.4 Tarim Isyerlerinde IY Programh Teftisi

Programli teftisler kapsaminda; Adana, Afyon, Ankara, Antalya, Aydin, Balikesir,
Bursa, Diizce, Eskisehir, Izmir, Kirsehir, Konya, Manisa, Mersin, Ordu ve Sakarya illerinde
bulunan 45 farkli isyerinde yiiriitiillen denetimlerde 5.864 isciye ulasilarak tespit edilen
hususlara iliskin isverenlere mevzuata uyum saglamalar1 konusunda rehberlik yapilmistir. Bu
isyerlerinden 23’{inilin 51-100 arasinda, 17’sinin 101-250 arasinda, 5’inin ise 251 ve iizerinde
is¢i sayisina sahip oldugu tespit edilmistir.

Programli teftis sonucunda 45 isyerinde 5.864 iscinin ¢alisma kosullar teftis konular1
dahilinde incelenmistir. Isverenlerin tespit edilen noksanlik ve mevzuata aykiriliklar:
giderecegi yoniindeki siire talebi ile miifettislerin siire taleplerini uygun gérmesi sonucunda,
isverenliklere makul siireler verilerek tespiti yapilan mevzuat eksikliklerinin giderilmesine
olanak saglanmistir. Bu kapsamda, tespit edilen noksanlik ve mevzuata aykiriliklar1 gideren 25
isverenlik hakkinda herhangi bir idari para cezasi Onerilmezken verilen siire sonunda
giderilmeyen noksanlik ve mevzuata aykiriliklar i¢in 19 isverenlik hakkinda idari para cezasi

uygulanmuistir.

Tespit edilen noksanlik ve mevzuata aykiriliklarin; %30’unu kadin ¢alisanlarin gece
postalarinda caligtirilmasi, %14’tinti yillik izin uygulamasi, %13’linii iicretle ilgili hususlar,
%12’sini hafta tatili ve genel tatil iicreti, %10’unu calisma siiresi, %9’ unu fazla ¢alisma ticreti,
%5’in1 ¢alisma kosul ve sozlesme sekil sartina aykirilik, %3’iinii gece siiresi ve gece
calismalari, %2’sini 4857 sayili Is Kanunu’nun 76’nc1 maddesine muhalefet konu basliklari
olusturmaktadir.

Giderilen mevzuata aykiriliklar i¢in 509 isciye 1.312.619,30 TL ticret, 957 isciye
6.626.411,01 TL fazla mesai iicreti, 1.340 isciye 2.139.229,30 TL ulusal bayram ve genel tatil
ticreti, 719 isciye 3.163.548,57 TL hatfta tatili licreti, 6 is¢iye 276.536,12 TL diger 6deme olmak
iizere toplam 3.531 isciye 13.518.344,70 TL alacagin ddettirilmesi saglanmistir. Bu 6demeler



sonucunda 7.469.517,95 TL sigorta primi ile 3.141.580,64 TL verginin kamuya aktarilmasi

saglanmustir.

Programli teftisi kapsaminda giderilmedigi belirlenen 27 noksanlik ve mevzuata
aykiriliklar i¢in toplam 655.314,00 TL idari para cezasi uygulanmasi dnerilmistir.

Tespit edilen mevzuata aykirilik ve noksanliklarin %92 oraninda isverenlikler
tarafindan giderildigi belirlenmistir.

1.5 Tekstil Sektoriinde IY Programh Teftisi

Programli teftisler kapsaminda; Ankara, Bartin, Bursa, Cankiri, Corum, Denizli,
Istanbul, Kastamonu, Kayseri, Kirikkale, Kocaeli, Ordu, Sakarya, Samsun, Tekirdag, Tokat ve
Usak illerinde bulunan 350 farkli igyerinde yiiriitiillen denetimlerde 88.211 is¢iye ulasilarak
tespit edilen hususlara iliskin isverenlere mevzuata uyum saglamalar1 konusunda rehberlik

yapilmistir.

Teftise alinan igyerlerinin galisan sayisina gore dagilimi su sekildedir: Calisan sayis1 0—
50 olan igyerlerinde 14 isyeri (%4,0), 51-100 ¢alisani olan isyerlerinde 47 isyeri (%13,4), 101—
150 calisan1 olan igyerlerinde 55 isyeri (%15,7), 151-200 calisan1 olan igyerlerinde 57 isyeri
(%16,3), 201-250 calisam1 olan isyerlerinde 49 isyeri (%14,0), 251-300 calisan1 olan
isyerlerinde 30 isyeri (%38,6), 301-350 calisan1 olan isyerlerinde 28 isyeri (%8,0), 351-400
caligsani olan igyerlerinde 15 igyeri (%4,3), 401-450 calisan1 olan isyerlerinde 25 igyeri (%7,1),
450-999 ¢alisani olan igyerlerinde 25 isyeri (%7,1) ve 1000°den fazla ¢alisani olan igyerlerinde
5 igyeri (%1,4) bulunmaktadir.

Programli teftis sonucunda 350 isyerinde 88.211 is¢inin ¢calisma kosullari teftis konular
dahilinde incelenmistir. Isverenlerin tespit edilen noksanhik ve aykiriliklar1 giderecegi
yoOniindeki siire talebi ile miifettislerin siire taleplerini uygun gérmesi sonucunda, isverenliklere
makul siireler verilerek tespiti yapilan mevzuat eksikliklerinin giderilmesi saglanmistir. Verilen
stire sonunda giderilmeyen mevzuata aykiriliklar icin idari yaptirim Onerilmis, ilgili hak ve

alacak tutarlar ise is iliskisinin taraflarina ve ilgili kurumlara bildirilmistir.

Programli teftisler kapsaminda 35.968 calisana toplam 135.737.149,94 TL o6deme
yapilmasi saglanmistir. Odemelerin dagilim ise su sekildedir: Ucret kapsaminda 8.911 galisana
21.761.436,07 TL, fazla calisma iicreti kapsaminda 14.633 calisana 86.742.520,15 TL, hafta
tatili caligma ticreti kapsaminda 2.089 calisana 3.505.277,07 TL, genel tatil calisma ticreti
kapsaminda 10.031 ¢alisana 18.089.449,79 TL, prim kapsaminda 20 ¢alisana 43.500,00 TL ve
diger 6demeler kapsaminda 284 ¢alisana 5.594.966,86 TL 6denmistir. Toplamda tiim 6demeler
135.737.149,94 TL ye ulagsmaktadir.

Bu 6demeler sonucunda 66.420.732,53 TL sigorta primi ve 37.281.510,89 TL vergi
olmak tizere toplam 103.702.243,42 TL kamuya aktarilmistir.
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Teftisler sonucunda giderilmeyen mevzuata aykiriliklar sonucunda 143 igverenlik
hakkinda 16.440.135,00 TL idari para cezasi Onerilmistir. Ayrica 6735 sayili Uluslararasi
Isgiicii Kanunu’nun 23’iincii maddesine aykir1 olarak 2 isyerinde izinsiz yabanci uyruklu isci
calistirlldiginin tespit edilmesi nedeniyle isverenlikler hakkinda 92.567,00 TL, izinsiz ¢alisan
yabancilar hakkinda ise 37.006,00 TL idari para cezasi Onerilmistir.

4857 sayili Is Kanunu kapsaminda tespit edilen mevzuata aykirilik ve noksanliklarin
%095 oraninda isverenlikler tarafindan giderildigi belirlenmistir.

1.6 Yeralt1 Maden isyerlerinde I'Y Programh Teftisi

Programli teftigler kapsaminda; Ankara, Aydin, Balikesir, Bilecik, Bursa, Canakkale,
Denizli, Izmir, Kiitahya, Manisa, Mugla ve Zonguldak illerinde bulunan 80 farkli isyerinde
yiriitiilen denetimlerde 18.008 is¢iye ulasilarak tespit edilen hususlara iligkin isverenlere

mevzuata uyum saglamalar1 konusunda rehberlik yapilmistir.

Teftis yapilan isyerlerinden %2,50’si mikro (2 isyeri), %35°1 kiiclik 6lcekli (28 isyeri),
%43,75’inin orta 6lcekli (35 isyeri), %18,75°1 ise bliylik olgekli (15 isyeri) isyerlerinden

olusmaktadir.

Programli teftis sonucunda 80 igyerinde 18.008 is¢inin ¢alisma kosullar teftis konulari
dahilinde incelenmistir. Teftisi gerceklestirilen 80 isyerinden 1 isyerinde herhangi bir mevzuata
aykirilik tespit edilememis, kalan 79 isyerinden 14 isyerinde siire verme uygulamasina
gidilmeyerek tek asamali olarak, 65 igyeri icin birinci teftiste tespit edilen mevzuata aykirilik
ve noksanliklar1 giderilmesine iligkin siire verme uygulamasina gidilerek ikinci asama teftis

gergeklestirilerek sonuclandirilmistir.

4857 sayili Is Kanunu kapsaminda yapilan teftislerde, toplam 576 mevzuata aykirilik
tespit edilmis olup isverenler tarafindan bunlarin 406’s1 giderilirken 170’1 giderilmemistir. En
cok ihlal, 61 olayla fazla ¢alisma iicretleri ve ¢alisma siirelerine iliskin hiikiimler kapsaminda
goriillirken, is s6zlesmesi hiikiimlerine aykirilik, ticret hesap pusulasi, hafta tatili ticreti ve yillik
ticretli izin uygulamalar1 gibi maddelerde de 6nemli diizeyde giderilme saglanmigtir.

Yapilan teftisler sonucunda is¢ilerin mevzuattan ve sozlesmelerden dogan haklari
kapsaminda; 1.777 is¢iye 9.211.090,91 TL tutarinda eksik 6denen iicret alacaginin, 6.840 isciye
83.694.245,27 TL tutarinda fazla ¢alisma iicreti alacagmin, 3.730 is¢iye 9.786.063,15 TL
tutarinda genel tatil ¢alisma iicreti alacaginin, 143 isciye 1.405.849,39 TL tutarinda hafta tatili
licreti alacaginin, 745 isciye 7.013.247,76 TL diger licret niteligindeki alacak olmak tiizere
toplam 111.110.496,48 TL tutarindaki alacagin is¢ilere ddettirilmesi saglanmastir.

Bu 6demeler sonucunda 38.274.193,78 TL sigorta primi ve 3.122.263,55 TL vergi
olmak tizere toplam 41.396.457,33 TL kamuya aktarilmistir.



Programli teftis kapsaminda 4857 sayili Is Kanunu’nun ve 6735 sayili Uluslararasi
Isgiicii Kanunu’nun ilgili maddelerine istinaden isverenlikler hakkinda toplam 29.880.046,00
TL idari para cezasi uygulanmasi Onerilmis, ilgili hak ve alacak tutarlar1 ise is iliskisinin

taraflarina ve ilgili kurumlara bildirilmistir.

4857 sayili Is Kanunu kapsaminda tespit edilen mevzuata aykirilik ve noksanliklarin
%70 oraninda isverenlikler tarafindan giderildigi belirlenmistir.

1.7 Yerel Lokanta Isyerlerinde IY Programh Teftisi

Programli teftisler kapsaminda; Adana, Afyonkarahisar, Ankara, Bursa, Denizli,
Eskisehir, Gaziantep, Istanbul, Izmir, Kayseri ve Konya illerinde bulunan 545 farkl isyerinde
yiiriitiilen denetimlerde 18.611 is¢iye ulasilarak tespit edilen hususlara iligkin isverenlere

mevzuata uyum saglamalar1 konusunda rehberlik yapilmistir.

Yapilan teftisler sonucunda iscilerin mevzuattan ve sozlesmelerden dogan haklar
kapsaminda; 18.114 ¢alisana toplam 215.127.597,81 TL tutarindaki alacagin odettirilmesi

saglanmistir.

Programli teftis kapsaminda 4857 sayili Is Kanunu’nun ve 6735 sayili Uluslararasi
Isgiicii Kanunu’nun ilgili maddelerine istinaden isverenlikler hakkinda toplam 26.575.333,00
TL idari para cezasi uygulanmasi Onerilmis, ilgili hak ve alacak tutarlar1 ise is iliskisinin

taraflarina ve ilgili kurumlara bildirilmistir.

4857 sayili Is Kanunu kapsaminda toplam 24.714.149 TL tutarinda, 6735 sayili
Uluslararast Isgiicii Kanunu kapsaminda ise 1.861.184 TL idari para cezasi uygulanmistir.

Bu kapsamda; iicret ve 0deme yiikiimliiliklerine dair aykiriliklar 18.245.738 TL,
caligma stireleri, ara dinlenmesi, gece ¢alismasi ve ¢ocuk is¢ilige iligkin aykiriliklar 3.439.641
TL, teftis ve denetim yikiimliiliikklerine aykiriliklar 2.009.715 TL, ¢alisma izni, bildirim ve
sosyal giivenlik yiikiimliiliiklerine iliskin aykiriliklar (Uluslararas: Isgiicii Kanunu) 1.861.184
TL, izin ve yillik izin uygulamalarina iliskin aykiriliklar 1.141.882 TL, caligma kosullarina
iliskin belge diizenlememe ve s6zlesme yiiklimliiliiklerine iligskin aykiriliklar 133.190 TL idari

para cezas1 uygulanmistir.

Teftisler sonucunda is¢ilere yapilan Odemeler iizerinden kamuya toplam
122.937.620,27 TL kaynak aktarilmistir. Bu tutarin 79.397.191,65 TL’si SGK primleri,
43.540.428,62 TL’si ise gelir vergisi ve damga vergisinden olusmaktadir.

4857 sayili Is Kanunu kapsaminda tespit edilen mevzuata aykirilik ve noksanliklarin
%86 oraninda isverenlikler tarafindan giderildigi belirlenmistir.

1.8 Ulusal Zincir Market Isyerlerinde I'Y Programh Teftisi

Programli teftisler kapsaminda; Ankara, Bursa, Konya, Antalya, Istanbul, Samsun ve
Izmir illerinde bulunan 358 farkl1 isyerinde yiiriitiilen denetimlerde 13.055 is¢iye ulasilarak
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tespit edilen hususlara iligkin igverenlere mevzuata uyum saglamalar1 konusunda rehberlik
yapilmistir.

Odeme tiirlerine iliskin veriler incelendiginde, toplam briit &deme tutarinin
171.238.549,92 TL oldugu goriilmektedir. Bu kapsamda, 176.857,73 TL tutarinda iicret,
165.412.474,30 TL tutarinda fazla ¢aligsma f{icreti, 2.707.485,17 TL tutarinda hafta tatili licreti,
1.961.495,28 TL tutarinda ulusal bayram ve genel tatil iicreti, 18.921,72 TL tutarinda prim ve
961.315,72 TL tutarinda diger 6demeler yapilmistir.

Yapilan denetimler sonucunda tespit edilen ihlaller ve uygulanan idari para cezalari
incelendiginde, calisma siirelerine iliskin hiikiimlere aykiriliklar kapsaminda; calisma
stirelerine iligkin yonetmeliklere muhalefet eden isyerlerine toplam 3.800.856,00 TL ara
dinlenmesini uygulamayan igyerlerine toplam 1.989.339,00 TL ve is¢ileri geceleri 7,5 saatten
fazla ¢aligtiran igyerlerine toplam 473.850,00 TL idari para cezasi uygulanmistir. Postalar
halinde ¢aligma hiikiimlerine aykiriliklar kapsaminda ise ¢alisma siirelerine iliskin
yonetmeliklere muhalefet eden isyerlerine toplam 117.912,00 TL idari para cezas1 verilmistir.
Ayrica, 6331 sayili Is Saglhigi ve Giivenligi Kanunu’na aykiriliklar kapsaminda is saglhigi ve
giivenligi ile ilgili cesitli yonetmeliklere muhalefet eden 1 isyerine 319.488,00 TL idari para
cezast uygulanmistir. Tiim bu ihlaller sonucunda uygulanan toplam idari para cezasi tutari
6.701.445,00 TL olmustur.

Bu 6demeler sonucunda 49.216.370,20 TL sigorta primi ve 46.187.822,82 TL vergi
olmak iizere toplam 95.404.193,02 TL kamuya aktarilmistir.

4857 sayili Is Kanunu kapsaminda tespit edilen mevzuata aykirilik ve noksanliklarin

%66,73 oraninda igverenlikler tarafindan giderildigi belirlenmistir.

1.9 1Y Yoniinden Yiiriitiilen Programh Teftislere Iliskin Genel Istatistikler

2024 yilinda calisma kosullar1 yoniinden; ulusal market, restoran, konaklama, tekstil,
maden, ¢cagr1 merkezi, geri doniisiim ve tarim olmak tizere sekiz farkl sektorde gerceklestirilen
programli teftislerle hedeflenen isyeri ve is¢i sayisina ulasilmistir. Bu teftisler, farkhi
sektorlerdeki calisma kosullarinin iyilestirilmesi ile ¢alisma hayatina iliskin mevzuatin

uygulanma diizeyinin artirilmasi ve igverenlere rehberlik yapilmas1 amaciyla yiiriitiilmiistiir.

2024 yil1 iginde 1Y yoniinden yiiriitiilen programli teftisler kapsaminda iilke genelinde
farkli illerde faaliyet gdsteren sekiz sektdrde toplam 2.493 isyeri denetlenmistir. Isyerlerinin
sektorlere gore dagilimi Sekil 4°te belirtilmistir.
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Sekil 1. IY Yoniinden Gerceklestirilen Teftislerin Sektérlere Gore Dagilimi

Programli teftisler kapsaminda denetlenen isyerlerinde ulasilan 411.558 is¢inin
sektorlere gore dagilimi Sekil 5’te yer almaktadir.
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Sekil 2. IY Yéniinden Ulagilan Iscilerin Sektérlere Gore Dagilimi

Proaktif teftis yaklasimiyla yliriitilen programli teftislerde; c¢aligma hayatinin
paydaslarina yonelik rehberlik ve bilgilendirme faaliyetleri yiiriitiilerek, dogrudan idari
yaptirirm uygulamak yerine is¢i hak ve alacaklarinin yerine getirilmesine imkan taninarak

%85’1n lizerine iyilesme orani elde edilmistir.

Bu kapsamda programli teftisler sonucunda toplam 257.656 isciye ¢esitli alacaklar
kapsaminda 1.259.438.664 TL tutarinda briit 6deme yaptirilmasi ve bu is¢i alacaklari nedeniyle
kamuya toplam 721.809.171 TL aktarilmasi saglanmis olup tespit edilen mevzuata aykiriliklar
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icin 130.113.098 TL idari para cezas1 uygulanmistir. Bu tutarlarin sektorel dagilimi Sekil 6’da
gosterilmistir.
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Sekil 3. IY Programli Tefiis Sonuclarimin Sektorlere Gore Dagilimi

2. Is Saghg ve Giivenligi Yoniinden Yiiriitiillen Programh Teftisler

Is teftisinin dayanagmin uluslararasi bir sézlesme olmasi sebebiyle, is saglig1 ve
giivenligi denetimlerinde hem ulusal hem uluslararas1 yaklagimlarin ve uygulama 6rneklerinin

dikkate alinmasi Onem arz etmektedir.

Uluslararas1 Calisma Orgiitii (ILO), son yillardaki calismalarinda sosyal adaleti
giiclendirerek insana yakisir isi tesvik etmeye O6zel onem vermekte; tiim diinyada igyeri
sayisinin fazlaligina karsin, bu isyerlerinin denetimi i¢in ayrilan kaynaklarin sinirli olduguna
vurgu yapmaktadir.

Ulkemizin de taraf oldugu ILO’ nun temel sézlesmeleri arasinda yer alan “Is Saghigi ve
Giivenligi ve Caligma Ortamna Iliskin 155 Sayili Sézlesme”, is saghg ve giivenligi
yonetiminde yapilmasi gereken iyilestirmelere yonelik temel ilkeleri ve metodolojiyi ortaya
koymaktadir. Bununla baglantili olarak “Is Saghgi ve Giivenligini Gelistirme 187 Sayili ILO
Cerceve Sozlesmesi” ise ig sagligi ve glivenligi alaninda sistem yaklagimina 6ncelik verilmesini
ongormektedir.

ILO’nun s6zlesme, tavsiye ve ilke kararlarinda is teftislerinin etkinligi ve verimliligi
icin belirli kaideler tanimlanmis; denetimlerin oncelikle en ciddi ve en yiiksek riskleri tastyan
alanlara yonlendirilmesi gerektigi vurgulanmistir. Bu ¢ergevede, iilkemizde yiiriitiilen ISG
programli teftislerinde, mevcut kaynaklarin etkin kullanimi ve teftisin etki alaninin artirilmasi
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amaciyla kaza 6liim oram yiiksek olan ve "¢ok tehlikeli" sinifta yer alan basta yapi, maden,
kimya ve metal sektorlerinde faaliyet gosteren isyerlerine 6ncelik verilmektedir.

Bu yaklagim, hem uluslararasi diizenlemelerle uyumlu hem de is saglig1 ve giivenligi
kiiltliriiniin gelistirilmesi yoniinde siirdiiriilebilir bir denetim politikas1 izlenmesi agisindan
onem tasimaktadir. Boylece, teftis kaynaklari stratejik bicimde kullanilarak en yiiksek faydanin
saglanmas1 hedeflenmektedir.

Bu amagla yalnizca sahada yliriitiilen teftigler ile degil ayn1 zamanda sanayinin yogun
oldugu sehirler basta olmak {izere sektor temsilcileri, sosyal taraflar ve ilgili tiim paydaslarin
katilim sagladigi bilgilendirme ve bilinglendirme toplantilari da diizenlenerek sektore 6zgii
riskler, is kazalar1 ve koruma tedbirleri konusunda rehberlik edilmektedir.

Programl Teftis Hazirlik Siireci

2024 yil1 Ocak-Mart aylarinda programli teftisin hazirlik asamasi gerceklestirilmis, egitim ve
toplanti faaliyetleri yiiriitiilmiis; Nisan ve Aralik aylar arasinda teftisler gerceklestirilerek ilgili
isyerlerine dair teftis raporlar1 diizenlenmis ve 2025 yili Subat-Mart aylarinda programl

teftislere ait genel degerlendirme raporlar1 hazirlanmistir.

Tablo 2. Programli Teftisler Calisma Takvimi (Is Saghg ve Giivenligi)

Hazirhk Asamasi
e Aragtirma faaliyetleri Ocak 2024
e Miifettislere 6zgii mesleki gelisim toplantilari ~ Subat 2024
e Bilgilendirme ve bilinglendirme faaliyetleri Mart 2024
Teftis Asamasi
e Teftislerin yiiriitiilmesi ve raporlarin yazimi Nisan-Aralik 2024

Analiz ve Degerlendirme
e Degerlendirme toplantilari ve istatistiklerin Ocak-Subat 2025

analizi

Yiiriitiilen Programl Teftisler

Isyerlerinde is saglig1 ve giivenligi uygulamalarinin yiiriirliikkteki mevzuat hiikiimlerine
uygunlugunu degerlendirmek ve taraflara rehberlik etmek amaciyla; maden, insaat, metal, gida,
tekstil, kauguk ve plastik, mineral, geri doniisiim ve depolama sektorleri, is saglig1 ve giivenligi
organizasyonu teftigleri ile biiylik endiistriyel kazalarin 6nlenmesi ve etkilerinin azaltilmasi
hakkinda yonetmelik kapsaminda bulunan isyerleri dahil olmak iizere 11 farkli sektdrde tiim
Grup Baskanliklari tarafindan programli teftisler ytiriitiilmiistiir.
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2.1 Biiyiik Endiistriyel Kazalarin Onlenmesi ve Etkilerinin Azaltilmas1 Hakkinda
Yonetmelik Kapsaminda Yiiriitiilen ISG Programh Teftisi

Programli teftisler kapsaminda; Adana, Ankara, Antalya, Artvin, Aydin, Balikesir,
Bilecik, Bursa, Canakkale, Cankir1, Denizli, Erzurum, Eskisehir, Giresun, Hatay, Istanbul,
Izmir, Kayseri, Kirikkale, Kocaeli, Konya, Kiitahya, Malatya, Manisa, Mersin, Mugla,
Nevsehir, Rize, Ordu, Osmaniye, Sakarya, Samsun, Sivas, Tekirdag, Trabzon, Yozgat ve
Zonguldak olmak tizere toplam 37 ilde bulunan 246 farkli isyerinde yiiriitiilen denetimlerde
59.984 calisana ulasilarak tespit edilen hususlara iligkin mevzuata uyum saglamalar1 hususunda
igverenlere rehberlik yapilmistir.

6331 sayili Is Saglig1 ve Giivenligi Kanunu kapsaminda iki asamali olarak yiiriitiilen
programli teftislerin ilk asamasinda, en fazla aykirihigm “Is Ekipmanlarinin Kullaniminda
Saglik ve Giivenlik Sartlar1 Yonetmeligi” (2.290 adet) ile “Biiyiik Endiistriyel Kazalarin
Onlenmesi ve Etkilerinin Azaltilmasi Hakkinda Yénetmelik” (1.350 adet) hiikiimleri
kapsaminda oldugu tespit edilmistir. Genel olarak, programli teftisler sonucunda tespit edilen

toplam 6.993 mevzuata aykiriligin % 93 oraninda isverenliklerce giderildigi goriilmiistir.

6331 sayili Is Saglhgi ve Giivenligi Kanunu gercevesinde yiiriitiilen programl teftisler
sonucunda igverenler tarafindan giderilmedigi tespit edilen 580 aykirilik i¢in toplam
35.587.083 TL idari para cezast uygulanmistir.

2.2 Depolama ve Destekleyici Faaliyetler Grubunda Yiiriitilen ISG Programh
Teftisi

Programl teftigler kapsaminda; Ankara, Antalya, Balikesir, Bursa, Denizli, Eskisehir,
Giresun, Istanbul, Izmir, Kirklareli, Kocaeli, Konya, Kiitahya, Manisa, Mersin, Mugla,
Sakarya, Samsun, Tekirdag ve Trabzon olmak tizere toplam 20 ilde bulunan 295 farkli isyerinde
yuriitiilen denetimlerde 34.680 ¢alisana ulasilarak tespit edilen hususlara iliskin mevzuata uyum
saglamalar1 hususunda igverenlere rehberlik yapilmistir.

6331 sayil1 Is Saglig: ve Giivenligi Kanunu kapsaminda iki asamali olarak yiiriitiilen
programli teftislerin ilk asamasinda, en fazla aykiriigin “Is Ekipmanlarinin Kullaniminda
Saglik ve Giivenlik Sartlar1 Yonetmeligi” (2.437 adet) ile “Isyeri Bina ve Eklentilerinde
Alinacak Saghk ve Giivenlik Onlemlerine Iliskin Y&énetmelik” (1.120 adet) hiikiimleri
kapsaminda oldugu tespit edilmistir. Genel olarak, programli teftisler sonucunda tespit edilen
toplam 4.906 mevzuata aykiriligin %95 oraninda isverenliklerce giderildigi goriilmiistiir.

6331 sayili Is Saghg ve Giivenligi Kanunu cercevesinde yiiriitiilen programli teftigler
sonucunda igverenler tarafindan giderilmedigi tespit edilen 341 aykirilik i¢in toplam 7.846.512
TL idari para cezas1 uygulanmstir.
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2.3 Geri Doniisiim Sektoriinde Yiiriitiilen ISG Programh Teftisi

Programli teftisler kapsaminda; Ankara, Antalya, Aydm, Denizli, istanbul, Izmir,
Kirklareli, Kocaeli, Konya, Manisa, Mugla, Sakarya, Tekirdag, Usak, Aksaray ve Kirikkale
olmak iizere toplam 16 ilde bulunan 126 farkli isyerinde yiiriitiilen denetimlerde 3.521 ¢alisana
ulagilarak tespit edilen hususlara iliskin mevzuata uyum saglamalar1 hususunda isverenlere
rehberlik yapilmistir.

6331 sayili Is Saglig1 ve Giivenligi Kanunu kapsaminda iki asamali olarak yiiriitiilen
programli teftiglerin ilk asamasinda, en fazla aykirihigm “Is Ekipmanlarinin Kullaniminda
Saglik ve Giivenlik Sartlar1 Y&netmeligi” (1.142 adet) ile “Isyeri Bina ve Eklentilerinde
Almacak Saglik ve Giivenlik Onlemlerine Iliskin Yonetmelik” (888 adet) hiikiimleri
kapsaminda oldugu tespit edilmistir. Genel olarak, programli teftisler sonucunda tespit edilen
toplam 2.847 mevzuata aykiriligin %97 oraninda isverenliklerce giderildigi gorilmiistiir.

6331 sayili Is Saglhgi ve Giivenligi Kanunu gercevesinde yiiriitiilen programl teftisler
sonucunda igverenler tarafindan giderilmedigi tespit edilen 80 aykirilik i¢in toplam 1.921.686
TL idari para cezast uygulanmistir.

2.4 Gida Sektoriinde Yiiriitiilen ISG Programh Teftisi

Programli teftisler kapsaminda; Ankara, Aydin, Balikesir, Bing6l, Bolu, Bursa,
Canakkale, Cankir1, Denizli, Eskisehir, Istanbul, Izmir, Karaman, Kirklareli, Kocaeli, Konya,
Manisa, Mugla, Sakarya, Tekirdag, Usak olmak iizere toplam 21 ilde bulunan 238 farkl
isyerinde yiiriitillen denetimlerde 35.132 calisana ulasilarak tespit edilen hususlara iliskin
mevzuata uyum saglamalari hususunda isverenlere rehberlik yapilmistir.

6331 sayili Is Saghig ve Giivenligi Kanunu kapsaminda iki asamali olarak yiiriitiilen
programli teftislerin ilk asamasinda, en fazla aykirihigm “Is Ekipmanlarinin Kullaniminda
Saglik ve Giivenlik Sartlari Yonetmeligi” (2.993 adet) ile “Isyeri Bina ve Eklentilerinde
Alinacak Saglik ve Giivenlik Onlemlerine Iliskin Y&netmelik” (1.537 adet) hiikiimleri
kapsaminda oldugu tespit edilmistir. Genel olarak, programli teftisler sonucunda tespit edilen
toplam 5.843 mevzuata aykiriligin %93 oraninda isverenliklerce giderildigi goriilmiistiir.

6331 sayili Is Saglig1 ve Giivenligi Kanunu cercevesinde yiiriitiilen programli teftisler
sonucunda igverenler tarafindan giderilmedigi tespit edilen 470 aykirilik i¢in toplam
12.607.303 TL idari para cezast uygulanmistir. Bunun yani sira ¢alisanlar i¢in hayati tehlike
olusturan husus tespit edilmesinden dolay1 bu tehlike giderilinceye kadar 1 isyerinde isin

durdurulmasi yoniinde karar alinmistir.
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2.5 Kaucuk ve Plastik Uriinlerin Imalatinda Yiiriitiilen ISG Programh Teftisi

Programl teftisler kapsaminda; Adana, Ankara, Antalya, Aydin, Denizli, Diizce,
Istanbul, Izmir, Kayseri, Kirklareli, Kocaeli, Konya, Manisa, Mersin, Mugla, Sakarya ve
Tekirdag olmak iizere toplam 17 ilde bulunan 362 farkli isyerinde yliriitiilen denetimlerde
31.494 calisana ulasilarak tespit edilen hususlara iligkin mevzuata uyum saglamalari hususunda
isverenlere rehberlik yapilmistir.

6331 sayili Is Saglig1 ve Giivenligi Kanunu kapsaminda iki asamali olarak yiiriitiilen
programli teftiglerin ilk asamasinda, en fazla aykirihigm “Is Ekipmanlarinin Kullaniminda
Saglik ve Giivenlik Sartlar1 Y&netmeligi” (3.809 adet) ile “Isyeri Bina ve Eklentilerinde
Almacak Saglik ve Giivenlik Onlemlerine Iliskin Yonetmelik” (2.169 adet) hiikiimleri
kapsaminda oldugu tespit edilmistir. Genel olarak, programli teftisler sonucunda tespit edilen
toplam 9.001 mevzuata aykiriligin %93 oraninda isverenliklerce giderildigi goriilmiistiir.

6331 sayili Is Saglhgi ve Giivenligi Kanunu gercevesinde yiiriitiilen programl teftisler
sonucunda igverenler tarafindan giderilmedigi tespit edilen 652 aykirilik i¢in toplam
15.023.227 TL idari para cezas1 uygulanmistir.

2.6 Maden Isyerlerinde Yiiriitiilen ISG Programh Teftisi

Programl teftisler kapsaminda; Adana, Adiyaman, Amasya, Ankara, Artvin, Aydin,
Balikesir, Bartin, Bilecik, Bolu, Burdur, Bursa, Canakkale, Cankiri, Corum, Denizli, Edirne,
Elazig, Erzincan, Erzurum, Eskisehir, Gaziantep, Giresun, Giimiishane, Hatay, istanbul, Izmir,
K. Maras, Karaman, Kastamonu, Kayseri, Kirikkale, Kirsehir, Konya, Kiitahya, Malatya,
Manisa, Mersin, Mugla, Nigde, Ordu, Rize, Sivas, Tekirdag, Tokat, Trabzon Usak, Yozgat ve
Zonguldak olmak tizere toplam 49 ilde bulunan 449 farkli igyerinde yiiriitiilen denetimlerde
63.932 ¢alisana ulasilarak tespit edilen hususlara iliskin mevzuata uyum saglamalari hususunda
isverenlere rehberlik yapilmistir.

Maden igyerlerinde is sagligi ve giivenligi yoniinden yiiriitillen programli teftisler
sonucunda toplam 6.934 mevzuata aykirilik tespit edilmistir. Bu aykiriliklarin, iki asamali
denetim yapilan yeriistii madenlerinde %91 inin, tek asamali denetim yapilan yeralt1 metal
madenlerinde %38,73’linlin ve yeralti1 komiir madenlerinde %24 liniin igverenler tarafindan
giderildigi belirlenmistir. Genel olarak, programli teftisler sonucunda tespit mevzuata
aykiriliklarin %75 oraninda isverenliklerce giderildigi goriilmiistiir.

6331 sayili Is Saghg ve Giivenligi Kanunu cercevesinde yiiriitiilen programli teftigler
sonucunda igverenler tarafindan giderilmedigi tespit edilen 1.678 aykirilik i¢in toplam
127.138.698 TL idari para cezasi uygulanmistir. Bunun yani sira ¢alisanlar igin hayati tehlike
olusturan husus tespit edilmesinden dolay1 bu tehlike giderilinceye kadar 49 isyerinde isin
durdurulmas1 yoniinde karar alinmistir.
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2.7 Metal Sektoriinde Yiiriitiilen ISG Programh Teftisi

Programli teftigler kapsaminda; Adana, Aksaray, Ankara, Aydin, Balikesir, Bilecik,
Bolu, Bursa, Cankir;, Corum, Diizce, Eskisehir, Hatay, Istanbul, Izmir, Karabiik, Kayseri,
Kirikkale, Kirklareli, Kirsehir, Kocaeli, Konya, Kiitahya, Manisa, Mersin, Osmaniye, Sakarya,
Samsun, Sivas ve Tekirdag olmak {izere toplam 30 ilde bulunan 1.612 farkli igsyerinde yiiriitiilen
denetimlerde 136.440 calisana ulasilarak tespit edilen hususlara iliskin mevzuata uyum
saglamalar1 hususunda igverenlere rehberlik yapilmistir.

6331 sayili Is Saglig1 ve Giivenligi Kanunu kapsaminda iki asamali olarak yiiriitiilen
programli teftislerin ilk asamasinda, en fazla aykirihigin “Is Ekipmanlarinin Kullaniminda
Saglik ve Giivenlik Sartlar1 Yonetmeligi” (24.734 adet) ile “Isyeri Bina ve Eklentilerinde
Almacak Saglik ve Giivenlik Onlemlerine iliskin Yonetmelik” (10.500 adet) hiikiimleri
kapsaminda oldugu tespit edilmistir. Genel olarak, programli teftigsler sonucunda tespit edilen
toplam 50.519 mevzuata aykiriligin %95 oraninda isverenliklerce giderildigi goriilmiistiir.

6331 sayili Is Saglhgi ve Giivenligi Kanunu gercevesinde vyiiriitiilen programl teftisler
sonucunda igverenler tarafindan giderilmedigi tespit edilen 2.882 aykirilik i¢in toplam
72.525.743 TL idari para cezasi uygulanmistir.

2.8 Mineral Uriinleri imalatinda Yiiriitiilen ISG Programh Teftisi

Programli teftisler kapsaminda; Ankara, Aydin, Bilecik, Bolu, Bursa, Canakkale,
Cankir;, Corum, Denizli, Diizce, Eskisehir, Istanbul, izmir, Kayseri, Kirklareli, Kocaeli,
Kiitahya, Manisa, Ordu, Tekirdag, Usak, Yozgat ve Zonguldak olmak iizere toplam 23 ilde
bulunan 455 farkli isyerinde yiiriitillen denetimlerde 53.437 c¢alisana ulasilarak tespit edilen

hususlara iliskin mevzuata uyum saglamalar1 hususunda isverenlere rehberlik yapilmistir.

6331 sayili Is Saghig ve Giivenligi Kanunu kapsaminda iki asamali olarak yiiriitiilen
programli teftislerin ilk asamasinda, en fazla aykiriigin “Is Ekipmanlarinin Kullaniminda
Saglik ve Giivenlik Sartlar1 Yonetmeligi” (6.055 adet) ile “Isyeri Bina ve Eklentilerinde
Alinacak Saglik ve Giivenlik Onlemlerine Iliskin Yoénetmelik” (3.380 adet) hiikiimleri
kapsaminda oldugu tespit edilmistir. Genel olarak, programli teftisler sonucunda tespit edilen
toplam 14.766 mevzuata aykiriligin %92,5 oraninda igverenliklerce giderildigi gortilmiistiir.

6331 sayili Is Saglig1 ve Giivenligi Kanunu cercevesinde yiiriitiilen programli teftisler
sonucunda isverenler tarafindan giderilmedigi tespit edilen 1.661 aykirilik i¢in toplam
57.683.538 TL idari para cezasi uygulanmaistir.
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2.9 Is Saghg ve Giivenligi Organizasyonu Programh Teftisi

Programli teftisler kapsaminda 10 farkli isyerinde yliriitiilen denetimlerde 5.183
caligana ulasilarak tespit edilen hususlara iliskin mevzuata uyum saglamalari hususunda
isverenlere rehberlik yapilmustir. 6331 sayili Is Sagligi ve Giivenligi Kanunu kapsaminda iki
asamal1 olarak vyiiriitiilen programli teftislerin ilk asamasinda, en fazla aykiriigin “Is
Ekipmanlarinin Kullaniminda Saglik ve Giivenlik Sartlar1 Yonetmeligi” (109 adet) ile “Is
Saghig1 ve Giivenligi Risk Degerlendirmesi Yonetmeligi” (14 adet) hiikiimleri kapsaminda
oldugu tespit edilmistir. Genel olarak, programli teftisler sonucunda tespit edilen toplam 142
mevzuata aykiriligin %98 oraninda isverenliklerce giderildigi goriilmiistiir.

6331 sayili Is Saglig1 ve Giivenligi Kanunu cercevesinde yiiriitiilen programli teftisler
sonucunda isverenler tarafindan giderilmedigi tespit edilen 3 aykirilik i¢in toplam 98.304 TL

idari para cezasi uygulanmistir.

2.10 Tekstil Sektériinde Yiiriitiilen ISG Programh Teftisi

Programli teftisler kapsaminda; Bursa, Denizli, [stanbul, Izmir, Kirklareli, Manisa,
Tekirdag ve Usak olmak {lizere toplam 8 ilde bulunan 195 farkli isyerinde yiiriitiilen
denetimlerde 22.752 c¢alisana ulasilarak tespit edilen hususlara iliskin mevzuata uyum

saglamalar1 hususunda igverenlere rehberlik yapilmistir.

6331 sayili Is Saghig ve Giivenligi Kanunu kapsaminda iki asamali olarak yiiriitiilen
programli teftislerin ilk asamasinda, en fazla aykiriigin “Is Ekipmanlarinin Kullaniminda
Saglik ve Giivenlik Sartlar1 Yonetmeligi” (1.614 adet) ile “Isyeri Bina ve Eklentilerinde
Alinacak Saglik ve Giivenlik Onlemlerine Iliskin Y&netmelik” (574 adet) hiikiimleri
kapsaminda oldugu tespit edilmistir. Genel olarak, programli teftisler sonucunda tespit edilen
toplam 3.179 mevzuata aykiriligin %96 oraninda isverenliklerce giderildigi goriilmiistiir.

6331 sayili Is Saglig1 ve Giivenligi Kanunu cercevesinde yiiriitiilen programli teftisler
sonucunda igverenler tarafindan giderilmedigi tespit edilen 153 aykirilik i¢in toplam 3.941.731

TL idari para cezas1 uygulanmistir.

2.11 Yap isyerlerinde Yiiriitiilen iISG Programh Teftisi

Programli teftisler kapsaminda; Adana, Afyonkarahisar, Aksaray, Amasya, Ankara,
Antalya, Aydin, Balikesir, Bartin, Batman, Bilecik, Bolu, Burdur, Bursa, Canakkale, Corum,
Denizli, Diizce, Edirne, Elazig, Erzurum, Eskisehir, Giresun, Isparta, Istanbul, Izmir,
Kastamonu, Kayseri, Kirikkale, Kirklareli, Kocaeli, Konya, Kiitahya, Manisa, Mersin, Mugla,
Nevsehir, Nigde, Ordu, Osmaniye, Rize, Sakarya, Samsun, Sivas, Tekirdag, Tokat, Trabzon,
Usak, Van, Yalova, Yozgat, Zonguldak olmak {izere toplam 52 ilde bulunan 1.150 farkh
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isyerinde yiiriitiilen denetimlerde 28.751 calisana ulasilarak tespit edilen hususlara iliskin

mevzuata uyum saglamalar1 hususunda isverenlere rehberlik yapilmistir.

6331 sayili Is Saglig1 ve Giivenligi Kanunu kapsaminda iki asamali olarak yiiriitiilen
programli teftislerin ilk asamasinda, en fazla aykiriligim “Yapu islerinde Is Sagligi ve Giivenligi
Yonetmeligi” (12.681 adet) ile “Is Ekipmanlarinin Kullaniminda Saglik ve Giivenlik Sartlari
Yonetmeligi” (3.593 adet) hiikiimleri kapsaminda oldugu tespit edilmistir. Genel olarak,
programli teftisler sonucunda tespit edilen toplam 18.454 mevzuata aykiriligin %79 oraninda
isverenliklerce giderildigi goriilmiistiir.

6331 sayili Is Saglig1 ve Giivenligi Kanunu cercevesinde yiiriitiilen programli teftisler
sonucunda isverenler tarafindan giderilmedigi tespit edilen 4.050 aykirilik i¢in toplam
106.183.309 TL idari para cezasi uygulanmistir. Bunun yani sira ¢alisanlar i¢in hayati tehlike
olusturan husus tespit edilmesinden dolay1 bu tehlike giderilinceye kadar 79 igyerinde isin
durdurulmas1 yoniinde karar alinmistir.

2.12 ISG Yéniinden Yiiriitiillen Programh Teftislere iliskin Genel Istatistikler

2024 yilinda is saglig1 ve giivenligi yoniinden; maden, ingaat, metal, gida, tekstil, kauguk
ve plastik, mineral, geri doniisiim ve depolama sektorleri, is saglig1 ve giivenligi organizasyonu
teftisleri ile biiylik endiistriyel kazalarin Onlenmesi ve etkilerinin azaltilmasi hakkinda
yonetmelik kapsaminda bulunan isyerleri olmak {lizere on bir farkli sektorde gerceklestirilen
programli teftislerde; hedeflenen igyeri ve isci sayisina ulasilmistir. Bu teftisler, is sagligi ve
giivenligi mevzuatinin uygulanmasint izlemek, isyerlerinde giivenli ve saglikli caligma
ortamlarinin olusturulmasina yonelik iyilestirmeleri tesvik etmek ve isverenlerin mevzuata
uyum kapasitesini artirmaya yonelik rehberlik saglamak amaciyla ger¢eklestirilmistir.

2024 yili iginde ISG yoniinden yiiriitiilen programli teftisler kapsaminda iilke genelinde
farkl1 illerde faaliyet gosteren onbir sektdrde toplam 5.138 isyeri denetlenmistir. Isyerlerinin
sektorlere gore dagilimi Sekil 7°de belirtilmistir.
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