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ILO 28 Nisan Dünya İSG Günü Teması Belli Oldu: 

“Katılım ve Sosyal Diyalogun Önemi”

 

SAYI 23 / ŞUBAT 2022 

ILO ve WHO’dan Sağlık Çalışanları İçin 
Daha Güçlü İSG Programları Geliştirilmesi 

ve Uygulanmasına Yönelik Yeni Rehber  
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Yayınlar 

SAYFA 12 

Dünyadan Haberler 

SAYFA 4 

Etkinlik ve Eğitimler 

SAYFA 18 
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23. Sayımıza 

Hoş geldiniz 



 

 

ESENER,  İnsan Sağl ığı  ve Sosyal  
Hizmette  Sağl ık  ve Güvenl iğ in  Nası l  

Yönet i ld iğ in i  Göster iyor   
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Avrupa'nēn nsan saĵlēĵē ve sosyal 

h zmet faal yetler  sektºr¿ndek  

­alēĸanlar, ­eĸ tl  ĶSG r skler ne 

maruz kalmaktadēr. Bu rapor, 

COVID-19 le ergonom k ve 

ps kososyal faktºrler n ¿st sēralarda 

yer aldēĵē bu t¿r r sklere ve bunlarēn 

yºnet m ne genel b r bakēĸ 

sunmaktadēr. Aynē zamanda, zaman 

­ ndek  eĵ l mler n ve ĶSG 

yºnet m ne yºnel k t c  g¿­ler n ve 

engeller n yanē sēra ĶSG' ye ­alēĸan 

katēlēmēnēn b r ºzet n  de kapsar. 

 

ESENER anket n n ¿­ dalgasēnēn 

anal zler  ve k l t sektºr 

uzmanlarēndan alēnan g rd ler 

sayes nde rapor, ¿lkeler ve d ĵer 

sektºrler arasēnda karĸēlaĸtērmalar 

sunuyor.  

 

Raporun sonu­larē ve saĵlēk sektºr¿ 

­ n yen  b r ĶSG genel bakēĸ 

projes n n hazērlēk ­alēĸmalarē 4 

Mayēs 2022'de b r ­alēĸtayda 

tartēĸēlacak. Haber n detaylarēna 

ulaĸmak ­ n tıklayınız.  

ESENER anketler n n raporlarē 

hakkēnda detaylē b lg ye ulaĸmak ­ n 

tıklayınız.  

https://osha.europa.eu/en/highlights/esener-shows-how-health-and-safety-managed-human-health-and-social-work
https://visualisation.osha.europa.eu/esener/en


 

 

 

Dünyadan 

Haberler 
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AB Strate j ik  Çerçeve Eği t imi  ve İSG 
i le  i lg i l i  ETUCE Tavsiyesi   

Avrupa Parlamentosu ĸu anda 

Avrupa Kom syonu tarafēndan 28 

Haz ran 2021'de yayēnlanan yen  

AB Ķĸ Saĵlēĵē ve G¿venl ĵ  

Stratej k ¢er­eves n  (2021-2027) 

tartēĸēyor. ETUCE (Avrupa 

Send kalar Eĵ t m Kom tes ),16 

Kasēm 2021'de eĵ t m personel n n 

yen  AB ĶSG Stratej k ¢er­eves  

g r ĸ mler ne l ĸk n gºr¿ĸler n  

fade eden b r b ld r y  kabul ett . 

¥zell kle COVID-19 salgēnē 

sērasēnda, Avrupa genel nde 

ºĵretmenler n, akadem syenler n 

ve d ĵer eĵ t m personel n n ĸ 

saĵlēĵē ve g¿venl ĵ  (ĶSG) 

koĸullarēnēn c dd  ĸek lde 

kºt¿leĸt ĵ  deĵerlend r l yor. 

 

Eĵ t m sektºr¿ ­ n lg  ­ek c  

olacak ana baĸlēklar ĸu ĸek lde 

sēralanēyor: Meslek hastalēĵē 

olarak COVID-19'un ve uzun 

s¿rel  etk ler n n tanēnmasē, 

eĵ t mde ps kososyal r skler n 

yēkēcē etk ler n n ele alēnmasē, 

eĵ t m kurumlarēnda asbest n 

ortadan kaldērēlmasē, kas- skelet 

s stem  hastalēklarēyla m¿cadele, 

eĵ t m ­alēĸanlarē ­ n ve eĵ t mde 

(¿­¿nc¿ taraflar) ĸ ddet ve tac ze 

karĸē m¿cadeley  g¿­lend rmek. 

 

ķ md  ETUCE, ¿ye kurumlarēnē, 

ºĵretmenl k mesleĵ n n saĵlēĵē ve 

g¿venl ĵ  ­ n ger­ek b r katma 

deĵer saĵlayan b r ­er­eve elde 

etmek ­ n ĶSG ¿zer ne yapēlacak 

olan ETUCE faal yetler ne 

katēlmaya davet ed yor. Habere 

ulaĸmak ­ n tıklayınız.  

https://www.enetosh.net/news-reader/etuce-recommendation.html
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ñBoyun aĵrēsē. Sērt aĵrēsē. Tend n t. 

K re­lenme. ¢alēĸanlarēnēzēn ­oĵu 

bunlara sah p. Veya yakēn zamanda 

olacak!ò 

 

IOSH, EU-OSHAônēn kas- skelet 

s stem  hastalēklarē (KĶSH) 

hakkēndak  ñSaĵlēklē Ķĸyerler  Y¿k¿ 

Haf flet rò kampanyasēnē desteklemek 

­ n konuyla lg l  ĸyerler ne yºnel k 7 

bas t ºner  paylaĸtē: 

 

¶    R sk deĵerlend rmes  yapēn. Bu 

KĶSH'lere yol a­ab lecek ­eĸ tl  

faktºrler  tahm n etmek ­ n en y  

yoldur. Gºrev , b rey , y¿k¿, ­alēĸma 

ortamēnē ve lg l  d ĵer her ĸey  

d kkate alēn. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

¶    R skler  kontrol ed n. KĶSHôler de 

d ĵer r skler g b  ºnleneb l r. 

Kontroller  devreye sokmak ­ n r sk 

deĵerlend rmen z n bulgularēnē 

kullanēn. Bu, mal yetl  veya b¿y¿k b r 

deĵ ĸ kl k olmak zorunda deĵ ld r. 

Ek pmanēn deĵ ĸt r lmes  veya 

­alēĸma uygulamalarēnda deĵ ĸ kl k 

yapēlmasē le durum ­ºz¿leb l r. 

 

¶    Mola ver n. Saĵlēklē b r ĸ-yaĸam 

denges  saĵlayēn ve d nlenme 

molalarēnēn dah l ed ld ĵ nden em n 

olun. Bunlar v¿cudun y leĸmes n  

artēracak ve yorgunluĵu ºnleyecekt r. 

 

¶   Ķy  b r ergonom  yaratēn. Ķĸ n 

gerekl l kler  le ­alēĸanēn 

kapas tes n  dengeley n. Bu, ĸ n 

tasarēmē yoluyla gºrev n k ĸ ye gºre  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

İş le  İ lg i l i  Sı r t  Ağr ıs ın ı  Azal tmak İç in  7  
Basi t  Adım   

Dünyadan 

Haberler 
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Dünyadan 

Haberler 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

uyarlanmasē veya eĵ t m ve ĸyer  

d¿zenlemeler  yoluyla personel n 

kapas tes n n gel ĸt r lmes  yoluyla 

yapēlab l r. 

 

¶    B r ĸ  yapmanēn en y  yolunu 

se­ n. B r ­alēĸanēn b r gºrev  

ger­ekleĸt rme ĸekl  KĶSH'ler  

etk leyeb l r. ¥rneĵ n b r y¿k¿ 

kaldērērken aĵērlēk merkez  v¿cuda 

yakēn olmalēdēr. Bu nedenle, b r 

gºrev  ger­ekleĸt rmen n daha y  

yollarēnē bulun ve ­alēĸanlarē bunun 

nasēl yapēlacaĵē konusunda 

b lg lend r n. K¿­¿k y leĸt rmeler b le 

KĶSH r skler n  azaltacaktēr. 

 

¶   KĶSHôlere tedav  gerekecek 

duruma gelmeden ºnce onlarē 

ºnlemeye ­alēĸēn. Ķĸ yer nde 

KĶSH'lere ve yaralanmalara neden 

olab lecek kazalardan ve   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

yaralanmalardan ka­ēnmak her 

ĸyer n n ºncel ĵ  olmalēdēr. 

 

¶    B ld r n. B r ĸyer n n, ­alēĸanlarēn 

kas- skelet s stem  sorunlarēnē 

b ld rmes  ­ n y¿r¿rl¿kte olan 

s¿re­lere sah p olmasē ºneml d r. 

Ne kadar erken b ld r m olursa, bu 

sorunun daha c dd  b r duruma 

dºn¿ĸmes n  engellemes  o kadar 

kolay olur. 

 

IOSH ĸyerler n n KĶSH'ler  ºnleyerek 

ve yºneterek mal yetler , personel 

dev r hēzēnē ve devamsēzlēk oranlarēnē 

d¿ĸ¿reb lecekler n , aynē zamanda 

¿retkenl ĵ  ve ­alēĸan katēlēmēnē 

artērab lecekler n , bunun yanē sēra 

moraller  y leĸt reb lecekler n  

vurguladē. Habere ulaĸmak ­ n 

tıklayınız . 

 
 

 

 

https://iosh.com/more/news-listing/reducing-work-related-back-pain/
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Kuafºrler, kas- skelet s stem  

hastalēklarē, c lt hastalēklarē ve 

solunum problemler  g b  saĵlēk 

sorunlarēna yol a­ab lecek pek ­ok 

meslek  r ske maruz kalmaktadēr. 

 

"Kuafºrl¿k sektºr¿ ­ n baĵlayēcē 

olmayan yºnergeler", Avrupa 

Kom syonu'nun Kuafºrl¿k 

Sektºr¿nde ĶSGôn n Korunmasēna 

Ķl ĸk n Avrupa ¢er­eve 

Anlaĸmasē'nēn uygulanmasēnē 

destekleme faal yetler n n b r 

par­asēdēr. 

 

Avrupa Ķst hdam Genel M¿d¿rl¿ĵ¿ 

tarafēndan hazērlanan ve AB Sosyal 

Ortaklarē tarafēndan saĵlanan 

referans belgelere dayanan kēlavuz 

yºnergeler, r sk deĵerlend rmes  

hakkēnda genel b lg ler, kuafºrler ­ n 

ºzel g¿venl k ve saĵlēk rehberl ĵ  ve 

ulusal d¿zeyde r sk yºnet m  ­ n 

yararlē ­evr m ­  kaynaklarēn b r 

l stes n  saĵlar. 

 

Yºnergelere ulaĸmak ­ n tıklayınız.  

Kuaför lük Sektörü İç in  Yönergeler   

Dünyadan 

Haberler 

IOSH Telefon Hat t ı  Sıkça Sorulan 
Sorular  

ĶSG Profesyonel : ñYºnet m 

kurulunun, d rektºrler n ve 

yºnet c ler n saĵlēk ve g¿venl k 

konusunda yardēmcē olmalarēnē 

saĵlamakta sorun yaĸēyorum. Bunun 

ben m alanēm olduĵunu ve yºnet m 

s stem yle lg l  herhang  b r ĸey 

yapmalarēna gerek olmadēĵēnē ve r sk 

deĵerlend rmeler n n tek 

sorumluluĵunun bende olduĵunu 

sºyl¿yorlar. Ķĸletmen n b rden fazla 

alanē var ve muhtemelen her ĸey  

gºz ºn¿nde bulunduramam. Ne 

yapab l r m?ò 

 

IOSH, y¿ksekte ­alēĸmadan tehl kel  

maddelere, kamu g¿venl ĵ nden 

KKD'ye, kadar ­eĸ tl  konularda 

b r­ok ­alēĸanēn saĵlēk ve g¿venl k 

yardēm hattēna baĸvurduĵunu bel rtt . 

Yardēm hattēna en ­ok gelen sorularē, 

bu sorularēn cevaplarēnē ve konu le 

lg l  b lg lend r c  dok¿manlarē 

https://osha.europa.eu/en/publications/non-binding-guidelines-hairdressing-sector
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Dünyadan 

Haberler 

4 ķubat 2022 D¿nya Kanser G¿n¿, 

kanser konusunda farkēndalēĵē 

artērmak ve kanserden korunma, 

teĸh s ve tedav y  teĸv k etmek ­ n 

kutlanēyor. Kanser aynē zamanda 

Avrupa'dak  ĸyerler  ­ n en b¿y¿k 

saĵlēk sorunlarēndan b r d r. 

Kanserojen Yol Har tasēna gºre her 

yēl 100.000'den fazla ­alēĸan ĸle lg l  

kanser neden yle hayatēnē 

kaybed yor. 

 

EU-OSHA, meslek  kanser r sk 

faktºrler n  daha y  tanēmlamanēn 

yollarēnē bulmaya ­alēĸmaktadēr. 

Bunun ­ n, ­alēĸanlarēn maruz yet 

araĸtērmasēnēn saha ­alēĸmasē Eyl¿l 

2022'de ger­ekleĸt r ld  ve lk 

sonu­lar 2023'te yayēnlanacak. 

7-8 Mart'ta yapēlacak olan b r­ok EU-

OSHA tems lc s n n katēlacaĵē ve 

kadēnlarda meslek  kanser r sk  ve 

­oklu maruz yet ¿zer ne b r yuvarlak 

masa tartēĸmasēnē ­eren AB 

Baĸkanlēĵē Konferansē: Meslek  

Kanserler ¦zer ne Harekete Ge­mek 

baĸlēklē etk nl ĵ n temasē 

kanserojenlere maruz kalmanēn 

ºnlenmes d r.  

 

D¿nya Kanser G¿n¿ hakkēnda daha 

fazla b lg  ed nmek ­ n tıklayınız.  

Dünya Kanser  Günü   

https://www.worldcancerday.org/about/2022-2024-world-cancer-day-campaign
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Dünyadan 

Haberler 

Bir leşik  Kral l ık ’ tan Gerçek İş  Kazası  
Örnekler i   

Son ver lere gºre B rleĸ k 

Krallēk'da 446 ­alēĸanēn 

ĸyer nde COVID-19ôa 

maruz kalma sonucu 

ºld¿ĵ¿ d¿ĸ¿n¿l¿yor. 

Detaylē b lg  ­ n tıklayınız. 

IOSH her ay s tes nde B rleĸ k Krallēk 

Ķĸ Saĵlēĵē ve G¿venl ĵ  Kurumu 

(Health and Safety Execut ve - 

HSE)ôden elde ett ĵ  ĸ kazasē 

haberler n  paylaĸēyor. Kaza 

sonucunda ver len cezalara ve 

alēnmasē gereken ºnlemlere l ĸk n 

b lg ler n de yer aldēĵē ķubat ayē 

­ nde paylaĸēlan ­er klere aĸaĵēdak  

l nklerden ulaĸab l rs n z. 

¶   Okul ayakkabēsē g yen b r grup 

gen­ ºĵrenc y  tehl kel  b r daĵ 

y¿r¿y¿ĸ¿ne ­ēkaran b r okula ver len 

ceza haber  ­ n tıklayınız. 

¶ ¢atēda g¿vens z ­alēĸma y¿r¿ten 

ĸyer ne ver len ceza haber  ­ n 

tıklayınız. 

¶Hareketl  platform ¿zer nde ­alēĸma 

sērasēnda yaĸanan ĸ kazasē haber  

­ n tıklayınız.  

https://www.ioshmagazine.com/2022/01/07/employers-urged-review-osh-measures-after-hse-publishes-latest-ill-health-stats
https://www.ioshmagazine.com/2022/02/22/school-fined-after-field-trip-ends-mountain-rescue
https://www.ioshmagazine.com/2022/02/02/salford-co-fined-ps42500-and-director-given-community-order-over-unsafe-roof-work
https://www.ioshmagazine.com/2022/02/01/mobile-tower-fall-death-background-tragedy
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Dünyadan 

Haberler 

Dünyadan 

Haberler 

bölümü sona 

erdi.  

Sırada 

Yayınlar var! 



 

 

Yen  b r EU-OSHA pol t ka ºzet , 

d j tal platform ­alēĸmasēna yºnel k 

ĶSG le lg l  d¿zenlemeler, pol t kalar, 

stratej ler, g r ĸ mler, eylemler ve 

programlara l ĸk n b r araĸtērmadan 

elde ed len bulgularē ve ­ēkarēmlarē 

vurgulamaktadēr. Pol t ka ºzet , ¿­¿ 

Ķspanya, Ķtalya ve Fransa'da olmak  

¿zere yasama g r ĸ mler  sunan dºrt 

vaka ­alēĸmasēna dayanmaktadēr.  

 

Dºrd¿nc¿s¿ se, ĸ ve sosyal 

g¿venl k m¿fett ĸler n n ĶSG r skler n 

yºnetmek ­ n yapab lecekler  

eylemler  a­ēklar. 

 

D j tal platform ­alēĸmalarēnda ĸ 

saĵlēĵē ve g¿venl ĵ : D¿zenlemeler, 

pol t kalar, eylemler ve g r ĸ mlerden 

alēnan dersler baĸlēklē pol t ka ºzet ne 

ulaĸmak ­ n tıklayınız.  

Dºrt vaka ­alēĸmasēnēn detaylarēna 

ulaĸmak ­ n tıklayınız.  

D j tal platform ­alēĸmasē ve ĸ saĵlēĵē 

ve g¿venl ĵ  b r nceleme baĸlēklē 

yayēna ulaĸmak ­ n tıklayınız.  

S AY FA  1 2  U L U S L AR AR AS I  İ Ş B İR L İ K LE R İ  B Ü L T E N İ  
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Dij i ta l  Plat form Çal ışması :  AB Üye 

Ülkeler i  Düzenlemeler i ,  
Pol i t ika lar ı  ve  Gir iş imler i   

  

IOSH İSG’nin  Geleceğini  Par lak  
Görüyor   

 

IOSH, CEO'su Vanessa Harwood-

Wh tcher le yaptēĵē rºportajē ses 

kaydē olarak yayēmladē. Harwood-

Wh tcher, IOSHôa ĸtek  lk altē 

ayēnda ed nd ĵ  tecr¿beler n , ĶSG 

Profesyoneller n n pandem  

sayes nde hak ett kler  tanēnmayē 

nasēl kazandēklarēnē ve neden 

gelecek hakkēnda y mser olmamēz 

gerekt ĵ n  anlatēyor. D nlemek ­ n 

tıklayınız. 

https://osha.europa.eu/en/publications/occupational-safety-and-health-digital-platform-work-lessons-regulations-policies-actions-and-initiatives
https://osha.europa.eu/en/publications/actions-labour-and-social-security-inspectorates-improvement-occupational-safety-and-health-platform-work
https://osha.europa.eu/en/publications/digital-platform-work-and-occupational-safety-and-health-review
https://www.ioshmagazine.com/2022/02/10/future-bright-says-iosh-ceo


 

 

Yayınlar 
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COVID-19 k¿resel salgēnēnēn saĵlēk 

­alēĸanlarē ¿zer nde b¿y¿k baskēsēnēn 

s¿rd¿ĵ¿ bu dºnemde, ILO ve WHO 

saĵlēk ­alēĸanlarē ­ n daha g¿­l¿ ĸ 

saĵlēĵē ve g¿venl ĵ  programlarē 

gel ĸt r lmes  ve uygulanmasēna 

yºnel k yen  b r rehber yayēnladē. 

 

Rehber ayrēca saĵlēk ­alēĸanlarēnēn 

saĵlēk, g¿venl k ve esenl ĵ n  

destekleme ve korumada 

h¿k¿metler, ĸverenler, ­alēĸanlar ve 

ĸ saĵlēĵē h zmetler n n oynayacaĵē 

roller  de ana hatlarēyla ortaya 

koyuyor. Programlarē uygulamaya 

koymanēn lerlemes  ­ n s¿rekl  

yatērēm, eĵ t m, zleme ve ĸb rl ĵ n n 

vazge­ lmez ºnemde olduĵunu 

vurguluyor. 

Haber n detaylarēna er ĸmek ­ n 

tıklayınız. 

Sağl ık  Çal ışanlar ın ı  Koruyacak 
Daha Geniş  Güvenceler    

Uzun Sürel i  COVID Yaşayan 
Çal ışanlar  iç in  Destek Gerekiyor   

IOSH, Yetk l  Personel ve Gel ĸ m 

Enst t¿s¿ (Chartered Inst tute of 

Personnel and Developmen)ôn¿n 

ĸverenler n saĵlēk ve esenl k 

planlarēnē ve pol t kalarēnē uzun s¿rel  

COVID'den muzdar p ­alēĸanlarē ­ n 

uyarlamalarēna yardēmcē olacak b r 

rapor yayēmladēĵēnē duyurdu.  

 

COVID-19 enfeks yonundan sonra 

dºrt haftadan uzun s¿re devam 

eden ve baĸka b r ĸeyle 

a­ēklanmayan bel rt ler yaĸanmasē 

durumunun ñuzun s¿rel  COVIDò 

olarak tanēmlandēĵēnē bel rten IOSH, 

B rleĸl k Krallēkôta 1,3 m lyon k ĸ n n 

Aralēk 2021 t barēyla bu durumu 

yaĸadēĵēnē d¿ĸ¿nd¿ĵ¿n¿ ve 

raporladēĵēnē bel rtt . 

 

Rapora ulaĸmak ­ n tıklayınız.  

https://www.ilo.org/ankara/news/WCMS_837827/lang--tr/index.htm
https://www.ioshmagazine.com/2022/02/15/cipd-report-outlines-support-needed-employees-long-covid


 

 

WHO ve ILO, uzaktan ­alēĸma 

esnasēnda ­alēĸanlarēn saĵlēĵēnē 

korumak ­ n ºnlemler n uygulamaya 

konulmasē ­ n ­aĵrē yaptē. 

BMôn n ºneml  k  kuruluĸu tarafēndan 

yayēnlanan Saĵlēklē ve G¿venl  

Uzaktan ¢alēĸma  baĸlēklē yen  b lg  

notu, uzaktan ­alēĸmanēn saĵlēk 

bakēmēndan yararlarēnē ve r skler n , 

ayrēca COVID-19 k¿resel salgēnē ve 

­alēĸma yaĸamēnēn d j tal dºn¿ĸ¿m¿ 

neden yle ortaya ­ēkan farklē uzaktan 

­alēĸma d¿zenlemeler  ve b ­ mler ne 

doĵru g d ĸe uyum saĵlamak ­ n 

yapēlmasē gereken deĵ ĸ kl kler  ana 

hatlarēyla ortaya koyuyor. 

Haber n detaylarēna er ĸmek ­ n 

tıklayınız. 
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Uzaktan Çal ışma Esnasında 

Çal ışanlar ın  Sağl ığ ın ı  Korumak 
iç in  Kr i t ik  Değiş ik l ik ler  Gerekiyor   

Çocuklar  ve  Gençler  Arasında 
KİSH’ ler  Üzer ine OSHw iki  Makales i   
¢alēĸma sērasēnda anormal 

poz syonlardan kaynaklanan ĸle 

lg l  kas- skelet s stem  hastalēklarē 

(KĶSH), gen­ ­alēĸanlar arasēnda 

zaten ­ok yaygēndēr. Kalēcē kas-

skelet aĵrēsē sorunu b¿y¿kt¿r ve 

beraber nde topluluĵa ºneml  b r 

saĵlēk problem  ve ekonom k y¿k 

get r r. 

 

B r OSHw k  makales , kas- skelet 

s stem  hastalēklarēnē ve kas- skelet 

saĵlēĵēnē ncelemek ­ n b r "yaĸam 

seyr " yaklaĸēmēnē ben msemen n ne 

kadar ºneml  olduĵunu 

gºstermekted r. Makale, yaĸam 

boyunca kas- skelet s stem  

hastalēklarēnēn nasēl ve neden 

oluĸtuĵuna ve kas- skelet saĵlēĵēnēn 

nasēl gel ĸt r leb leceĵ ne ēĸēk 

tutuyor. 

 

Makaleye ulaĸmak ­ n tıklayınız.  

  

https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---europe/---ro-geneva/---ilo-ankara/documents/publication/wcms_836419.pdf
https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---europe/---ro-geneva/---ilo-ankara/documents/publication/wcms_836419.pdf
https://www.ilo.org/ankara/news/WCMS_836418/lang--tr/index.htm
https://oshwiki.eu/wiki/Musculoskeletal_disorders_among_children_and_young_people:_prevalence,_risk_factors,_preventive_measures


 

 

Yayınlar 
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COVID-19 salgēnē, WHOônun 

tanēmlamasēyla hep m z n hayatēna 

b¿y¿k b r yen l k ve bel rs zl ĵ  

beraber nde get rm ĸ, bu durum pek 

­ok sektºr ­ n deĵ ĸ mler  de zorunlu 

hale get r rken ­alēĸanēn y  olma 

hal n n ºnem n  ve bu konulardak  ĸ 

yer  pol t kalarēnēn deĵer n  ­alēĸma 

b ­ mler ndek  deĵ ĸ mlerle b rl kte 

daha fazla gºr¿n¿r hale get rm ĸt r. 

 

Motos kletl  kuryeler odaĵēnda 

hazērlanan bu rapor, tesl mat 

sektºr¿nde ĸ n ­er ĵ  ve ĸ n 

baĵlamēndan kaynaklanan 

ps kososyal r skler  anal z ederken  

salgēn le daha fazla gºr¿n¿r hale 

gelen motos kletl  kuryel k mesleĵ n n 

ñ nsana yakēĸēr ĸò zem n nde yen den 

deĵerlend r lmes  ­ n ºner ler de 

sunmaktadēr. 

 

Haber n detaylarē ­ n tıklayınız. 

Raporun T¿rk­e vers yonuna 

ulaĸmak ­ n tıklayınız.  

Motosik let l i  Kuryeler  Odağında:  
Tesl imat  Sektörü Çal ışanlar ında 

Psikososyal  Risk  Anal iz i   

https://www.ilo.org/ankara/areas-of-work/osh/WCMS_837231/lang--en/index.htm
https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---europe/---ro-geneva/---ilo-ankara/documents/publication/wcms_837229.pdf


 

 

Yen  b r makale, kas- skelet s stem  

hastalēklarēnēn (KĶSH) ­eĸ tl  yºnler n  

ve ps kososyal r skler n ºnlenmes n  

gºzden ge­ rmekted r. Makale, 

Ķtalyan Ulusal Ķĸ Kazalarēna Karĸē 

S gorta Enst t¿s¿ (INAIL) le b rl kte 

hazērlandē.  

 

2019 Ķtalyan ulusal anket , ĸle lg l  

strese maruz yet n ve ­alēĸanlar ­ n 

ps kososyal r skler n lk sērada 

olduĵunu gºster yor. Ver ler ayrēca 

kas- skelet aĵrēlarē le ĸyer ndek  

ps kososyal r skler arasēnda b r 

baĵlantē olduĵunu ortaya koyuyor. 

Makale, ps kososyal r skler n ve 

KĶSHôler n ºnlenmes n  y leĸt rmek 

­ n entegre b r yaklaĸēmēn ne kadar 

ºneml  olduĵunu vurgulamaktadēr. 

 Yayēna ulaĸmak ­ n tıklayınız.  
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İşyer inde Kas- İskelet  Sistemi  
Hasta l ık lar ın ın  ve  Psikososya l  
Risk ler in  Önlenmesine Yönel ik  

Entegre  Bir  Yaklaş ım   

Yayınlar 

ILO,  İnşaat ta  Sağl ık  ve  Güvenl ik le  
İ lg i l i  Revize  Edi lmiş  Bir  Uygulama 

Esaslar ın ı  Benimsiyor   

D¿nya ­apēnda 229 m lyondan fazla 

nĸaat ĸ­ s , h¿k¿met ve ĸveren ve 

ĸ­  kuruluĸlarēnda gºrev yapan ILO 

uzmanlarē tarafēndan kabul ed len, 

saĵlēk ve g¿venl k konusundak  

gºzden ge­ r lm ĸ ve g¿ncellenm ĸ 

uygulama esaslarēndan 

yararlanab l r. 

Bu rev ze ed lm ĸ esaslar, son 

yēllarda nĸaat end¿str s ndek  

­alēĸma uygulamalarē ve 

koĸullarēndak  deĵ ĸ kl kler 

gºz ºn¿ne alēndēĵēnda, 

sektºrde y leĸt r lm ĸ saĵlēk 

ve g¿venl k uygulamalarē ve 

d ĵer koruyucu ºnlemler 

gerekt ren yen  alanlarē 

d kkate almaktadēr. Uygulama 

esaslarēna get r len ºneml  

rev zyonlar, ĶSG yºnet m s stemler , 

annel ĵ n korunmasē ve atēk ve 

em syon yºnet m n n ºnem n  

vurgulamaktadēr. 

 

Haber n detaylarē ­ n tıklayınız. 

https://osha.europa.eu/en/publications/prevention-musculoskeletal-disorders-and-psychosocial-risks-workplace-eu-strategies-and-future-challenges
https://www.ilo.org/global/about-the-ilo/newsroom/news/WCMS_838390/lang--en/index.htm


 

 

Yayınlar 
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Yayınlar 

bölümü sona 

erdi.  

Sırada 

Etkinlik ve 

Eğitimler var! 
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Geleceğin L ider ler i  Konferansı   

IOSHôun geleneksel hale gelen 

ñGeleceĵ n L derler  Konferansēò bu 

yēl 29 - 31 Mart tar hler nde ­evr m ­  

olarak d¿zenlenecek. ĶSGôde kar yer 

yapan k ĸ ler  ve kar yer n n baĸēnda 

olan ĶSG Profesyoneller n  sektºr 

uzmanlarē le b raraya get rmeye  

 

 

 

 

 

 

 

 

yºnel k d¿zenlenen bu etk nl k, 

k¿resel d¿zeyde b lg  paylaĸēmē 

saĵlamayē hedefl yor.  

 

Etk nl k hakkēnda detaylē b lg  almak 

­ n tıklayınız.  

¶ Ķskele temeller  ve skele 

tasarēmlarē arasēndak  farklar 

 

¶ Afete hazērlēk ï farkēndalēk ve 

yºnet m 

 

¶ Kaybedecek Zaman Yok, c lt 

kanser ne odaklanēn 

 

¥n¿m¿zdek  g¿nlerde b r­ok farklē 

konuda IOSH tarafēndan 

d¿zenlenecek olan etk nl klere 

ºnceden kayēt olarak ¿crets z  

 

katēlmak ve detaylē b lg ye ulaĸmak 

­ n tıklayınız. 

Ka­ērdēĵēnēz IOSH etk nl kler n  

zlemek ­ n tıklayınız.  

IOSH Webinar lar ı  ve  Çevr imiç i  
Toplant ı lar ı   

  

https://iosh.com/events/future-leaders-virtual-conference/
https://iosh.com/membership/member-benefits/our-membership-network/event-webinars/
https://iosh.com/events/all-events/
https://iosh.com/resources-and-research/our-resources/webinars/
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Etkinlik ve 

Eğitimler 

ILO, ĶSG k¿lt¿r¿ konusunda 

farkēndalēĵē artērmak ve ĸyerler nde 

COVID-19'u daha fazla teĸv k etmek 

­ n "Pandem  Sērasēnda G¿venl  ve 

Saĵlēklē Ķĸyerler " temasē altēnda b r 

yarēĸma d¿zenled . Gelecektek  

pandem ler n ve halk saĵlēĵē 

kr zler n n ¿stes nden gelmeye  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

yºnel k ĸyer nde g¿venl k ve saĵlēk 

yºnet m n  teĸv k etmeye ve 

g¿­lend rmey  ama­layan yarēĸmanēn 

kazananlarē bell  oldu. 

 

Kazanan v deolarē zlemek ­ n 

tıklayınız.  

ILO’dan Bir  Dakika l ık  Video 
Yar ışması  Ödülü   

https://www.ilo.org/jakarta/info/public/vid/WCMS_837456/lang--en/index.htm
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İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

ULUSLARARASI İŞBİRLİKLERİ BÜLTENİ-ŞUBAT 2022 

SAYI: 23 

Uluslararasē Ķĸb rl kler  B¿lten  le; 

D¿nya Saĵlēk ¥rg¿t¿ (WHO), Uluslararasē ¢alēĸma ¥rg¿t¿ (ILO), Avrupa Ķĸ 

Saĵlēĵē ve G¿venl ĵ  Ajansē (EU-OSHA), Uluslararasē Ķĸ Saĵlēĵē ve G¿venl ĵ  

Enst t¿s¿ (IOSH), Ķĸ Saĵlēĵē Uluslararasē Kom syonu (ICOH), Avrupa ĶSG 

Eĵ t m, ¥ĵret m B lg  Aĵē (ENETOSH) ve Ķslam Ķĸb rl ĵ  Teĸk latē (ĶĶT) 

tarafēndan paylaĸēlan haberler, yayēnlar, d j tal ara­lar, kampanyalar, etk nl k 

ve eĵ t mler le anketler  s zlerle paylaĸēyoruz.  

B¿ltene l ĸk n gºr¿ĸ ve ºner ler n z  letmek ­ n dgosh@csgb.gov.tr e-posta 

adres nden b z mle let ĸ me ge­eb l rs n z. 

Yasal Uyarē: Bu e-b¿lten b lg lend rme ama­lē olup ¢alēĸma ve Sosyal 

G¿venl k Bakanlēĵēônēn resm  gºr¿ĸ¿n¿ yansētmamaktadēr. 
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Adres Emek Mahalles   Nac  AYVALIOĴLU Caddes , No: 13, PK. 06520 

Emek / ANKARA  

Telefon: 0 (312) 296 67 67 - 0 (312) 296 73 67 - 0 (312) 296 78 10 

Faks:      0 (312) 296 18 77 

Ķnternet S tes :  https://www.csgb.gov.tr/ sggm 

)Ș,%4)Ș¤)Ș- 

mailto:dgosh@ailevecalisma.gov.tr
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Bizi sosyal medya 

hesaplarımızdan 

takip edebilirsiniz! 


