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ñManev  yaralanma ve stres zamanla 
t¿kenm ĸl ĵe neden oluyor.ò 

 

ĶķYERLERĶNDE  

T¦KENMĶķLĶK 

HABERLER YAYINLAR ETKĶNLĶKLER DĶJĶTAL ARA¢LAR 

D¿nya Ķĸ Saĵlēĵē ve 
G¿venl ĵ  G¿n¿ 

2023 

Ķĸyer ndek  Ps kososyal 
R skler le Kard yovas-
k¿ler Hastalēklar  

IOSH Sem nerler  ve 
Toplantēlarē  

NAPO ñTemel B r Hak 
Olan Ķĸ Saĵlēĵē ve  

G¿venl ĵ  ò 
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χχȢ 3ÁÙąÍąÚÁ 

(Ïĥ ÇÅÌÄÉÎÉÚȦ 



 

 

D¿nya ĶSG G¿n¿  

28 N san 2023  
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Haz ran 2022'de Uluslararasē 

¢alēĸma Konferansē (ILC), ILO'nun 

ĸyer nde temel lke ve haklar 

­er­eves ne "g¿venl  ve saĵlēklē b r 

­alēĸma ortamē"nē eklemeye karar 

verd . 

ILO, 28 N san 2023'te bu kararē 

kutladē ve uzmanlarē ve taraflarē b r 

araya get rerek kararēn ­alēĸma 

hayatē ¿zer ndek  etk ler n  ve bu 

hakkēn prat k olarak nasēl 

uygulanacaĵēnē tartēĸtē.  

Ayrēca 155 ve 187 sayēlē Temel 

Sºzleĸmeler n ­eĸ tl  h¿k¿mler n n 

uygulama durumuna l ĸk n 

araĸtērma bulgularē da sunuldu.  

D¿nya Ķĸ Saĵlēĵē ve G¿venl ĵ  G¿n¿ 

2023 le lg l  dok¿man ve rapora 

er ĸmek ­ n tēklayēnēz.  

 

ну bƛǎŀƴ 5Ǹƴȅŀ T{D DǸƴǸΣ L[h ǀȊŜƭ ŜǘƪƛƴƭƛƐƛ ŎŀƴƭƤ ȅŀȅƤƴƤƴƤƴ ƪŀȅŘƤƴƤ ƛȊƭŜƳŜƪ ƛœƛƴ ǦƪƭŀȅƤƴƤȊΦ 

'ÕȃÖÅÎÌÉ ÖÅ ÓÁÇȋÌąËÌą ÂÉÒ ëÁÌąĥÍÁ ÏÒÔÁÍąÎÁ 
ÙÏȃÎÅÌÉË ÔÅÍÅÌ ÈÁËËą ÎÁÓąÌ ÄÅÓÔÅËÌÅÙÅÂÉÌÉÒÉÚȩ 

https://www.ilo.org/global/topics/safety-and-health-at-work/events-training/events-meetings/safeday2023/lang--en/index.htm
https://live.ilo.org/events/how-can-we-promote-fundamental-right-safe-and-healthy-working-environment-2023-04-28


 

 

 

D¿nyadan 

Haberler 
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Uzun COVID Yaĸayan 

¢alēĸanlarē Destekley n 

IOSH bu nsanlarēn ­alēĸma 

hayatēnda desteklenmes  gerekt ĵ n  

vurgulayarak, aĸaĵēdak  ºner lerde 

bulundu: 

¶ B r ­alēĸanēn ĸe dºnmes  ­ n 

%100 formda olmasē gerekt ĵ  

f kr n  aklēnēzdan ­ēkarēn 

¶ ¢alēĸanlarēnēzēn 

yapamadēklarēndan ­ok 

yapab lecekler ne odaklanēn 

¶ ¢alēĸandan semptomlarēn 

kend s n  nasēl etk led ĵ n  ve 

hang  t¿r desteĵe ht ya­ 

duyduĵunu ºĵren n 

¶ ¢alēĸanlara esnek ­alēĸma 

saatler  veya evden ­alēĸma g b  

olanaklar saĵlayarak 

semptomlarēnē yºnetme fērsatē 

ver n 

¶ ¢alēĸanlarēn kend ler n  rahat 

h ssett kler  b r hēzda ­alēĸmasēnē 

saĵlayēn 

¶ Tes slere ve olanaklara er ĸ m  

kolaylaĸtērmak ­ n ĸyer  d¿zen n  

deĵ ĸt r n 

¶ Ķĸler  f z ksel olarak daha az 

zahmetl  hale get r n ve 

gerekt ĵ nde ­alēĸma koĸullarēnē 

ayarlayēn. 

IOSH ayrēca baĸka b r makale 

yayēmlayarak, sadece uzun Cov dl  

­alēĸanlar ­ n deĵ l, t¿m ­alēĸanlar 

­ n ĸyerler n n nasēl daha saĵlēklē 

yapēlab leceĵ ne da r ºner lerde 

bulundu.  

Ķĸ le lg l  hastalēklarēn ve meslek 

hastalēklarēnēn ºn¿ne ge­ lmes  ve 

saĵlēklē ­alēĸanlarēn hastalanmadan 

ºnce ºnlemler alēnmasē gerekt ĵ n  

vurgulayan IOSH makales ne 

ulaĸmak ve ĸyerler n z  altē adēmda 

daha saĵlēklē nasēl yapab leceĵ n z  

ºĵrenmek ­ n tēklayēnēz. Haber n 

tamamēna ulaĸmak ­ n tēklayēnēz. 

  

Yorgunluk, nefes darlēĵē, 

bey n s sé Cov d-19 esk s  

kadar ºn planda olmasa da 

halen b r­ok nsan v r¿se 

yakalanmanēn m rasēnē 

yaĸēyor.  

Ȱ5ÚÕÎ #/6)$ȱ 

https://iosh.com/news/six-steps-to-healthier-workforce/
https://iosh.com/news/how-osh-can-help-bosses-support-long-covid-workers/


 

 

Ķĸe Baĵlē Stresle M¿cadele 
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N san Stres Farkēndalēk Ayē ves les  

le IOSH, ĶSG Profesyoneller ne, 

ĸyerler nde ­alēĸanlarēn ruh saĵlēĵēnē 

ve esenl ĵ n  desteklemek ­ n hang  

ºnlemler n alēnmasē gerekt ĵ  

noktasēnda daha fazla ­alēĸma 

yapmalarē ­aĵrēsēnda bulundu.  

Ķĸe baĵlē stres  azaltmaya yºnel k 

­eĸ tl  yaklaĸēmlar olduĵunu 

vurguladē. 

IOSHôun ĸ saĵlēĵē le lg l  

faydalanēlab lecek kaynaklarē 

arasēnda stres de dah l olmak ¿zere 

ps kososyal tehl kelere ayrēlmēĸ b r 

bºl¿m bulunmakta.  

Konu le lg l  dok¿manlara ulaĸmak 

­ n tēklayēnēz.  

 
 

IOSH:  

ñStres, kaygē ve depresyon, 

B rleĸ k Krallēk'ta ĸle lg l  

baĸlēca hastalēklardēr ve 

kaybed len ĸ g¿nler n n 

yaklaĸēk yarēsēnē oluĸturur.ò 

https://iosh.com/news/tackling-work-related-stress/


 

 

 

D¿nyadan 

Haberler 
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DS¥ôn¿n Yen  G r ĸ m 

Yen  Gel ĸmekte Olan Tehd tlere 

Hazērlēk ve Dayanēklēlēk G r ĸ m  veya 

PRET, COVID-19 salgēnē ve d ĵer 

yakēn tar hl  halk saĵlēĵē ac l 

durumlarē sērasēnda oluĸturulan ortak 

ºĵrenme ve toplu eylem ­ n en son 

ara­larē ve yaklaĸēmlarē ­er yor. 

PRET, DS¥'n¿n bel rl  hastalēklara 

odaklanmak yer ne pandem ye 

hazērlēk yaklaĸēmēnda b r evr md r.  

DS¥, ht ya­ duyulduĵunda bel rl  

hastalēklar hakkēnda rehberl k 

gel ĸt rmeye ve yaymaya devam 

edecekt r. 

Haber n detaylarēna er ĸmek ­ n 

l¿tfen l nke tēklayēnēz.  

 
 

$3/Ȅ Ǫ 02%4 

$3/Ȅȟ ÕȃÌËÅÌÅÒÉÎ ÇÅÌÅÃÅËÔÅËÉ ÐÁÎÄÅÍÉÌÅÒÅ ÄÁÈÁ ÉÙÉ ÈÁÚąÒÌÁÎÍÁÌÁÒąÎÁ 

ÙÁÒÄąÍÃą ÏÌÍÁË ÉëÉÎ ÖÅ ÂÕÇÕȃÎ ÇÒÉÐ ÖÅÙÁ ËÏÒÏÎÁÖÉÒÕȃÓÌÅÒ ÇÉÂÉ ÓÏÌÕÎÕÍ ÙÏÌÕ 

ÐÁÔÏÊÅÎÉÎÅ ÙÁÎąÔ ÖÅÒÍÅË ÉëÉÎ ÅÎÔÅÇÒÅ ÐÌÁÎÌÁÍÁ ËÏÎÕÓÕÎÄÁ ÒÅÈÂÅÒÌÉË 

ÓÁÇȋÌÁÙÁÎ ÙÅÎÉ ÂÉÒ ÇÉÒÉĥÉÍ ÂÁĥÌÁÔÔąȢ 

https://www.who.int/news/item/26-04-2023-who-launches-new-initiative-to-improve-pandemic-preparedness
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D¿nyadan 

Haberler 

B rleĸ k Krallēkô tan 
Ger­ek Ķĸ Kazasē ¥rnekler   

IOSH her ay s tes nde B rleĸ k Krallēk 

Ķĸ Saĵlēĵē ve G¿venl ĵ  Kurumu 

(Health and Safety Execut ve - 

HSE)ôden elde ett ĵ  ĸ kazasē 

haberler n  paylaĸēyor.  

Kaza sonucunda ver len cezalara ve 

alēnmasē gereken ºnlemlere l ĸk n 

b lg ler n de yer aldēĵē Mart ve N san 

ayē ­ nde paylaĸēlan ­er klere 

aĸaĵēdak  l nklerden ulaĸab l rs n z. 

¶ ¢atēda ­alēĸmanēn y¿ksekten 

d¿ĸme sonucu ºl¿ml¿ ĸ kazasēna 

dºn¿ĸmes  haber  ­ n tēklayēnēz. 

¶ Ķnĸaat sahasēna g r ĸler n doĵru 

ĸek lde kēsētlanmamasē sonucu 

yaĸanan kaza haber  ­ n tēklayēnēz. 

¶ B r s¿permarket z nc r nde 

­alēĸan ep leps  hastalēĵē olan 

­alēĸanēn ºl¿m¿ ¿zer ne ĸyer  ¿­ 

farklē nedenden kusurlu bulundu. 

Okumak ­ n tēklayēnēz. 

¶ Paletlere y¿klenm ĸ cam 

¿r¿nler n depoya tesl matē sērasēnda 

yaĸanan ĸ kazasē haber  ­ n 

tēklayēnēz. 

¶ Okulda ­alēĸan b r h zmetl n n 

y¿ksekten d¿ĸmes  sonucu hayatēnē 

kaybetmes  haber  ­ n tēklayēnēz. 

¶ Beton pompasē operatºrl¿k 

belges  olmayan b r ­alēĸanēn yol 

a­tēĵē ĸ kazasē haber  ­ n tēklayēnēz. 

¶ Hava  f ĸek fabr kasēnda yaĸanan 

patlama haber  ­ n tēklayēnēz. 

¶ Formula 1 bakēm depolarēndan 

b r nde y¿ksekten d¿ĸme sonucu 

yaĸanan ĸ kazasē haber ne ulaĸmak 

­ n tēklayēnēz. 

¶ Tren bakēm merkez nde yaĸanan 

ĸ kazasē haber  ­ n tēklayēnēz.  

  

  

https://www.ioshmagazine.com/2023/04/13/roofing-firm-boss-jailed-over-workers-16-ft-fall
https://www.ioshmagazine.com/2023/04/25/firm-fined-ps800000-failing-secure-construction-site
https://www.ioshmagazine.com/2023/03/24/morrisons-ps35m-fine-warning-all-employers-says-council
https://www.ioshmagazine.com/2023/03/13/life-changing-one-tonne-load-fall-results-ps95000-fine
https://www.ioshmagazine.com/2023/04/06/school-caretakers-death-lands-council-court
https://www.ioshmagazine.com/2023/03/27/ps175k-fine-after-concrete-pump-caused-brain-trauma
https://www.ioshmagazine.com/2023/03/31/ps500000-fine-firework-factory-blast
https://www.ioshmagazine.com/2023/04/05/supercar-manufacturer-fined-ps650000-after-death-formula-one-facility
https://www.ioshmagazine.com/2023/03/07/siemens-pay-ps14m-train-technicians-fatal-crush


 

 

SAYFA 9 SAYI 33 / MART-NķSAN 2023 

D¿nyadan 

Haberler 

Rana Plaza Trajed s n n 
10. Yēl Dºn¿m¿  

ILO, sosyal adalet  saĵlamanēn 

anahtarēnēn ĸ saĵlēĵē ve g¿venl ĵ  

olduĵunu sºyl¿yor. 

Bangladeĸ, bu sektºrde 4 m lyondan 

fazla ­alēĸanē le d¿nyanēn en b¿y¿k 

k nc  hazēr g y m hracat­ēsē olup 

Rana Plaza'nēn ­ºk¿ĸ¿n¿n ardēndan, 

Bangladeĸ' n hazēr g y m 

fabr kalarēnda g¿venl ĵ  artērmak ­ n 

ºneml  ­abalar sarf ed ld .  

ILO, send kalar, k¿resel send ka 

federasyonlarē, markalar ve 

perakendec ler, STK'lar, kalkēnma 

ortaklarē ve Bangladeĸ h¿k¿met n n 

ortak ­abalarēyla hayatēnē kaybeden 

­alēĸanlarēn a leler ne tazm nat 

ºdend . 

Hazēr g y m sektºr¿nde g¿venl k ve 

ĸ­  haklarēnēn y leĸt r lmes nde 

kayded len lerlemeye raĵmen, sosyal 

d yaloĵu g¿­lend rme ve send kal 

haklara saygē konusunda ºneml  

zorluklar devam etmekted r.  

Haber n tamamēna ulaĸmak ­ n 

tēklayēnēz.  

 
 

ILO, 24 N san 2013'te Bangladeĸ' n Dakka kent nde b r 

hazēr g y m fabr kasēnēn ­ºkmes  sonucu 1.130'dan fazla 

ĸ­ n n hayatēnē kaybett ĵ  ve b nlerces n n de yaralandēĵē 

Rana Plaza trajed s n n 10. yēldºn¿m¿n¿ anmak ­ n b r 

tºren d¿zenled . 

https://www.ilo.org/actrav/media-center/pr/WCMS_878367/lang--en/index.htm


 

 

B lbao, 2023'te 30. yēlēnē kutlayan 

Bask Meslek  G¿venl k ve Saĵlēk 

Enst t¿s¿ ï Osalan tarafēndan 

d¿zenlenen 5. Uluslararasē Ķĸ Saĵlēĵē 

ve G¿venl ĵ  Kongres 'ne 24 ve 25 

N san tar hler nde ev sah pl ĵ  yaptē. 

"Zorluklarē ¿stlenmek, ­abalarē 

b rleĸt rmek" sloganē altēnda y¿zden 

fazla konuĸmacē; meslek  r sk 

ºnleme k¿lt¿r¿ (ORP), nĸaat 

sektºr¿nde ĶSG, toplumsal ortaklarēn 

katēlēmē, meslek hastalēĵē ĸ¿phes , 

ergonom , d j talleĸme ve 

mak nelerde g¿venl k g b  konularē 

tartēĸtē ve anal z ett . 

Detaylē b lg ye ulaĸmak ­ n 

tēklayēnēz.  

SAYFA 10 ULUSLARARASI ķĸBķRLķKLERķ B¦LTENķ 

B lbao'da 5. Uluslararasē  

Ķĸ Saĵlēĵē ve G¿venl ĵ  Kongres   

 

 

D¿nyadan 

Haberler 

https://osalancongress.com/en/home/
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$İÎÙÁÄÁÎ 
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9ÁÙąÎÌÁÒ ÖÁÒȦ 

D¿nyadan 

Haberler 



 

 

¢alēĸan n¿fus genel olarak ĸg¿c¿ 

p yasasēnēn dēĸēndak lere gºre daha 

y  b r saĵlēĵa sah pken, ĸyerler  de 

hastalēklara neden olab l r veya 

hastalēklarē kºt¿leĸt reb l r. 

Avrupalē on ĸ­ den dºrd¿nden 

fazlasē pandem  neden yle ĸ stres 

d¿zeyler n n arttēĵēnē b ld r yor. Bu 

gerg nl k, ĸ g¿vences zl ĵ , uzun 

­alēĸma saatler  ve zorbalēk g b  d ĵer 

ps kososyal r sk faktºrler yle b rl kte 

kalp hastalēklarē ve fel­ gel ĸme 

r sk n  artērēyor. 

EU-OSHAônēn ñĶĸle Ķlg l  Ps kososyal 

R sk Faktºrler ne Maruz Kalma ve 

Kard yovask¿ler Hastalēk Arasēndak  

Baĵlantēlarò baĸlēklē yen  makales , 

k s  arasēndak  l ĸk y  ve bunlarēn 

nasēl ºnleneb leceĵ ne da r ºnlemler  

sunuyor. 

Makaleye ulaĸmak ­ n tēkayēnēz.  
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Ķĸyer ndek  Ps kososyal R skler :  

Saĵlēklē B r Kalp Ķ­ n Daha Az Stres!  

 
 

Destekley c  b r ­alēĸma ortamē le 

saĵlēklē b r yaĸam tarzēnē 

b rleĸt ren b¿t¿nsel b r yaklaĸēm, 

kard yovask¿ler hastalēĵa karĸē 

koruma ­ n kazanan 

komb nasyondur! 

Ȱ$!(! !: 342%3ȱ 

https://osha.europa.eu/en/publications/links-between-exposure-work-related-psychosocial-risk-factors-and-cardiovascular-disease

