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ONSO0z

Maddesel bir ortamda meydana gelen titresimin, ortam molekillerini dalgalandirmasi ve bu olusan dalgalanmanin
maddesel ortamda yayilarak kulaga tasinmasiyla olusan bir duygu, enerji veya dalga ses olarak ifade edilmektedir.
Titresimle olusan dalgalar havada veya ortamda basing degisiklikleri olusturur, kulak tarafindan elektrik sinyallerine
donusturuliir ve beyin tarafindan ses olarak algilanir. Sesi tanimlayan temel ozellikler ise sesin siddeti, sesin frekansi ve
sesin fonudur.

ILO gurulttyd, isitme kaybina yol acan, sagliga zararli olan veya baska tehlikeleri ortaya ¢ikaran butiin sesler olarak
tanimlamistir. Guriltl, elastik bir ortamda ilerleyen bir dizi sikisma ve gevseme dalgasi biciminde seyreden bir
etkilesimdir. Dokiim faaliyetleri yiriten is yerlerinde, calisanlar lGzerinde fizyolojik ve psikolojik etkiler birakan ve is
verimini olumsuz yonde etkileyen sesler girilti olarak ifade edilebilir.

Gurulth; dokim sektorinde de gozlemlenen ve saglik etkileri uzun vadede kalici olan bir fiziksel risk etmenidir. Uzun
sure yluksek guraltiiye maruz kalan kisiler, kalici duyma kaybi yasadiklari gibi yiksek tansiyon ve stres bozuklugu gibi
kronik rahatsizliklara da yakalanabilmektedir.

Endustriyel glirtilti kaynaklarina; pompalarin, kompresorlerin, tirbinlerin, vantilatorlerin, vanalarin sivi ve gaz itici
etkilerinden kaynaklanan sesler, firin ve motorlarin atesleme sesleri, transformatér ve dinamolarin olusturdugu
manyetik sesler, cevirici disli, motor ve makinelerden gelen titresim ve siirtinme sesleri, dovme, perginleme, pres, ezici
ve bicim verici makinelerin sesleri vb. 6rnek olarak verilebilir.

Guridltinin fizyolojik etkileri neticesinde; isitme kaybi, kan basincinin artmasi, kalp atislarinda degisim, dolasim
bozukluklari, solunumda hizlanma, terlemede artis, mide bulantisi, bas agrisi, g6z bebeklerinde bliyiime, iktidarsizlik
gibi saglk sorunlari olusabilir. Psikolojik etkileri neticesinde ise davranis bozukluklari, uyku bozukluklari, asiri sinirlilik
ve tepkiler, konusurken bagirma, hosnutsuzluk, stres gibi saglik sorunlari gézlemlenebilir. Giriltiinin performansa
yonelik etkileri ise is veriminin diismesi, is kalitesinin azalmasi, konsantrasyon bozuklugu, hareketlerin yavaslamasi,
dinlenmenin bozulmasi vb. dir.

Dokiim faaliyetlerinde bulunan is yerleri bu rehberden faydalanabilecekleri gibi, Calisanlarin Giiriiltii ile ilgili Risklerden
Korunmalarina iliskin Uygulama Rehberi ile yine is Saghgi ve Giivenligi Genel Midiirligl’ nce yayimlanan Calisma
Yasaminda Guriltu ile Micadele Rehberinden de faydalanabilirler.
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1. GURULTU iLE IiLGILi TERMINOLOJI

Gurilth; istenmeyen, insanlarin isitme sagligini olumsuz
yonde etkileyen, fizyolojik ve psikolojik zararlar verebilen
ve is veriminde azalmaya sebep olabilen ses olarak
tanimlanir ve etkileri girtiltiiye maruz kalan kisinin kisisel
ozelliklerine de bagh olarak degisir. Calisma hayatinda
karsilasilan glirtiltli ise endustriyel ses olarak isimlendirilir
ve is yerlerinde calisanlar lizerinde olumsuz etkiler birakan
ses olarak da tanimlanir (NIOSH Noise Induced Loss of
Hearing, 1991).

GUrdltinin olumsuz etkileri; sesin frekans dagilimina,
calisanin giirtiltiden etkilenme siiresine, kisisel duyarlihga,
glriltiye maruz kalan kisinin yasina ve cinsiyetine baglidir.

Endustrideki glrilti  kaynaklarindan bazilar;; dévme
ve perginleme makineleri, kesici, ezici ve bigim verici
makineler, pompalar, kompresorler, tiirbinler, vantilatorler,
firin ve motorlarin atesleme sistemleri, gevirici disli, motor
ve makineler (titresim ve slrtinme sesleri) vb. olarak
orneklendirilebilir. Bunlara ek olarak ¢ok kisinin ¢alistig
dar alanli ofislerde insan sesi de bir giirtltii kaynagi haline
gelebilir.

Ses dalgasi; bir esnek ortamda, ortam molekdllerin
sikisip genlesmesi sonucu madde icinde olusan titresim
hareketine paralel vyayilan dalga hareketi olarak
tanimlanir. Ses kaynaginin birim alana uyguladigi kuvvet
sonucu maddesel ortamda olusan basing farki ortam
molekillerinin titresimine neden olmaktadir ve ses
kaynagindan sogurulan enerji, denge konumlari bozulan
molekillerin sikisma - seyreklesme dalga hareketleri ile
aliciya iletilmektedir.

Sesin dalga boyu; tam bir ses dalgasinin aldig1 yol veya
ardisik iki tepe noktasi (iki sikisma ya da iki seyreklesme)
arasindaki yol farki olarak tanimlanir.

Sesin genligi; ortam molekdillerinin denge konumundan
maksimum uzanimi olarak tanimlanir. Genlik; aliciya
veya insan kulagina ulasan sesin siddeti (glrlGgl) ile
dogru orantilidir. Ses siddeti desibel (dB) ile 6lgtllr. Kulak
1000 Hz’ lik sesi ancak 0,00002 N/cm? basincin Ustiinde
duymaya baslar ve kulakta agrinin olusugu en Ust ses
siddeti 140 dB’ dir (Aslantas, T., 2014).

Sesin hizi; ses dalgasinin birim zamanda aldigi yol olarak
tanimlanir, birimi metre/saniye’ dir. Ses dalgasinin

hizi; sesin yayildigi ortamin sicakligina, esnekligine ve
yogunluguna bagli olarak degisir.

Sesinfrekansi; birimzamandasesdalgasiningergeklestirdigi
titresim sayisi olarak tanimlanir. Sesi meydana getiren
titresimin frekansi arttikca ses tizlesirken, sesin frekansi
distikce ses peslesmektedir. Ses; subsonik sesler (f < 20
Hz), isitilebilen sesler (20 Hz < f < 20 kHz) ve ultrasonik
sesler (f > 20 kHz) olarak farkli frekans araliklarinda da
degerlendirilir. Geng ve saglikh bir insan kulagi, frekansi 20
Hz ile 20000 Hz araligindaki seslere duyarlidir.

Sesin glicl; birim zamanda ses kaynagindan cevreye
yayilan akustik enerji olarak tanimlanir ve birimi watt
(W) ile verilir. insan kulaginin sesi algilamasinda oldugu
gibi, ses sinyal akisi ile ilgili yapilan islemlerin biylk bir
bolimu ses glict kavramina dayanir. Sesin yogunlugu ise
ses glcinin birim alana disen miktari olarak tanimlanir
ve birimi W/m? olarak verilir. isitilebilen en disiik ses
yogunluk dizeyini tanimlayan isitme esigi 1012 W/m?,
kulagin duyabilecegi en yiksek ses yogunluk dizeyi ise
1 W/m? dir. B u degerin Uzerindeki ses yogunluk diuzey
degerleri ise kulakta agri hissi olusturur.

is saghg! ve giivenligi acisindan isitme kayiplarina sebep
olabilecek guriltiiniin degerlendirilmesi igin glraltiyu
meydana getiren ses basincinin da tanimlanmasi
gereklidir. Sesin basinci; ses dalgalarinin birim ylizeye
etki ettigi kuvvet olarak tanimlanir. Sesin giicii temel
alinarak, bir girdlti kaynaginin ses basing seviyesini
belirlemek miimkiindiir. Hava ortaminda yapilan gurilti
Olgimlerinde, olgim kolaylhigl icermesi nedeniyle
belirlenen ses basing diizeylerinden yararlanilir. Guralti
Olgim cihazi olarak, temelde havadaki ses basincini
Olgen guriltli olgerler kullaniimaktadir. Basing birimi
olarak kullanilan bar, yaklasik olarak deniz seviyesindeki
atmosfer basincina esittir. Calisanlarin Girilti ile ilgili
Risklerden Korunmalarina Dair Yonetmelik’ te ise ses
basinci igin pascal (Pa) birimi kullanilmaktadir (1 bar = 100
kPa). Saglikh bir insan kulagi; 20 pPa ile 200 Pa arasinda
bulunan genis basin¢ araliginda rahatca duyar. 20 pPa
siddetindeki sese isitme esigi, 200 Pa siddetindeki sese ise
agri esigi denilir.

insan kulaginin ses giiciini algilayabilme siniri yiiksektir
ve dogrusal olmayan, logaritmik bir algilama yetenegine
sahiptir. Bu nedenle gliriiltiiniin belirlenmesi islemlerinde
ses basing seviyesi (Sound Pressure Level — SPL) olarak
tanimlanan ve belirli bir ses kaynaginin ses basing
seviyesini, baska bir referans ses kaynak basincini dikkate
alarak hesaplayan logaritmik bir 6l¢li kullanilir. Bu
baglamda SPL degeri (ses siddet seviyesi); SPL = 10 log (P/
P,)2 bagintisi ile verilir (International Labour Office, 1984).
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Ayni zamanda gulriltiyd, gurdltinin zamana gore
degisimleri dikkate alinarak, slrekli (kararh), degisken
(kararsiz) ve anlik (darbeli) glirtiltii olarak da siniflandirmak
mimkundur. Surekli graltt; belirli bir zaman araliginda
sabit kalan glrilta tirtidir ve jeneratorlerin olusturdugu
glraltt bu tlre 6rnek gosterilebilir. Degisken glirlltd;
zaman iginde siddeti degisen glirtiltli tlrtdir ve sanayide
Uretim amach yapilan islerde bu tiir girilti tdrlerine
siklikla rastlanir. Anlik guriltl ise ¢ok kisa sirede olusan
yuksek seviyeli glirtiltl tlrd olarak tanimlanir ve garpisan
nesnelerin olusturdugu glrdltt bu tire ornek olarak
verilebilir.

insanlari rahatsiz eden giiriiltii tiirlerine gére belirlenen
glraltt indeksleri ve ilgili indeksler icin kabul edilebilir ses
diizeyleri tanimlanmistir. Buna gore:

- A-GUrlltd basinci duzeyi, isitilebilen frekans
sinirlari (20 Hz — 20 kHz) arasindaki gurdltilerin

Olglsuing,

- B-Agirhkh gurilti duzeyi, mikrofon ve ses
yukselticiler ile yapilan dogrudan girdltilerin
Olglisuing,

- C-Esdeger surekli guraltd duzeyi, 0zellikle

garalta kirliligini belirlemek igin kullanilan 6lglim
periyodundaki ortalama girilti dizeylerinin
agirhkli ortalamasini,

- D-Ginduz gece ortalama giirtilta dizeyi, haftalik-
ayhk, gece-giindiiz  glriltt  dagilimlarinin
Olcislin,

- E-Trafik gliriltl indeksi, temelde 24 saat siiresince
saptanan guriltt 6l¢t dizeyini verir.

Olgiim frekans araligi dikkate alindiginda, bir kisi tizerinde
glraltinin zararli etkisinin degerlendiriimesinde A -
agirhklandirmali ses maruziyeti kullanihr (TS ISO 1999
Akustik - Glrilltuye bagl isitme kaybinin tahmini, 2020).

dB(A); insan kulaginin hassas oldugu orta ve yulksek
frekanslarin oOzellikle vurgulandigi ses degerlendirme
birimidir ve sesin vyarattgl rahatsizliklar agisindan
insanlarin giriltiye gosterdikleri tepkiyi 6lgmek igin
yaygin kullanima sahiptir (Darabont A., 1998).

Gurultiye maruz kalmanin isitme sistemine zararh etkisi,
glrlltinin ses basing diizeyi ve maruziyet slresine
baghdir. Bir is yerinde calisan kisi ise calistig siire boyunca
farkl stirelerde, farkl ses basing seviyelerindeki giriltiiye
maruz kalabilir. Calisan tizerinde guriltiiniin zararli etkileri,
TS 1999 standardinda da belirtilen 8 saatlik giinliik calisma
(glnlik mesai) veya 8 saatlik bes is gliniinden olusan
haftalik calisma siireleri referans alinarak degerlendirilir

(Calisanlarin Gurdlti ile ilgili Risklerden Korunmalarina
iliskin Uygulama Rehberi, 2018).

Gurulthd dazeyi olglimleri, genel adi sonometre olarak
tanimlanan gilrilttd olgme cihazlari kullanilarak degisik
tekniklerle gergeklestirilir. Guriltli 6lgimiinde kullanilan
cihazlar; anhk gurilti seviyelerini 6lgebilen cihazlar, ses
seviye Olcerler ve kisisel dozimetreler olarak siniflandirilr.

2. GURULTUYE BAGLI

KAYIPLARI

ISITME

GUralth; rahatsizlik veren, isitme duyusunda hasara
yol agan zararh sesler grubudur. Giriltiye baglh isitme
kaybi isitme testi ile saptanabilen, genellikle 1 kHz.in
Ustlindeki frekanslarda gelisen isitme keskinligi kaybidir.
i¢ kulagin islevsel bozuklugudur. Guriltiyle iliskili isitme
hasari, carpma ve patlama gibi tek bir olaydan kaynakli
akut veya uzun sireli glrlltd maruziyetinin sonucunda
kronik olabilir. Girlltiye bagl gelisen kronik isitme kaybi
riski, kimulatif koklear glirlilti etkilenimine baglidir. Bu
etkilenim, darbe guriltist de dahil edilerek ve yillara
yayllmis maruziyet slresi cercevesinde glinlik gurultd
etkilenim diizeyi ile belirlenir. isitme kaybi, giinliik 80 dB
(A) veya Uzerindeki gurulti diizeylerinde etkilenime bagli
gelisebilir. 85 ila 89 dB (A) arasindaki diizeylerde giinluk
glriltu etkilenimi ancak uzun sireli maruziyet sonucunda
isitme kaybina yol agarken, 90 dB (A) ve (zerindeki
diizeylerde hasar riski 6nemli 6lglide artar. Metal imalati
yapilan is yerlerindeki glriltl dizeylerinin yaklasik 80 ila
125 dB(A) arasinda degistigi bilinmektedir. Bu is yerlerinde
en sik karsilasilan gurilti kaynaklari elektrikli taslama
makineleri, metal pres makineleri, testere kesiciler,
metal balyozlama veya malzemelere darbe uygulanan
islemlerdir. Yiiksek diizeyde girilti olusturan kaynak ve
oluk agma isleri de giirilti kaynaklari arasindadir. Bununla
birlikte, bu goreceli olarak kisa stiren maruziyetler vardiya
sirasinda bircok kez meydana gelir ve bu nedenle isitme
duyusu Uzerinde ciddi bir tehlike olusturur.

Metal imalatinda, operatorin maruz kaldigr bazi tipik
glraltu kaynaklari:

- Metal nesneler lizerinde balyoz darbe sesleri 115-120
dB (A)

- Zimba presi 102-107 dB (A)
- Taslama 97-106 dB (A)
- Olukagma 97-99 dB (A)
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Kulak ¢inlamasi, darbe giriltiisiine maruz kalan bireylerin
yaklasik %50’sinde goriilir. isitme kaybi geri dondiiriilemez.
GUrdaltd maruziyetinin saghk Uzerindeki diger etkileri
arasinda yuksek tansiyon, iskemik kalp rahatsizliklari,
stres, sinirlilik ve uyku bozuklugu yer almaktadir. Metal
imalat sanayisinde gulrilti etkilenimi oncelikli olarak
muhendislik dnlemleri ve/veya idari 6nlemler uygulanarak
kontrol altina alinmalidir. Gurultinin kontroll igin
uygulanabilecek miihendislik 6nlemleri arasinda:

- Havali kompresorler ve hidrolik presler gibi gtirtltali
makineleri ayri kapali yerlerde konumlandirmak,

- Operatorler igin ses gecirmez kabinler hazirlamak,

- GUrdGltdlu islerin yapildigi yerlerde guraltiyt kesen
tasinabilir kabinler kullanmak,

- Sessiz donanim ve prosesleri segmek

sayllabilir.

Cesitli Gretim islemlerinden glriltuli islerin vardiyanin
belirli bir bolimunde, 6rnegin sabahin erken saatlerinde
veya aksamustl, daha sessiz islerin de vardiyanin
diger zamanlarinda yapilacak sekilde programlanmasi,
glraltiyd kontrol altinda tutabilmek i¢in alinabilecek
idari onlemlere o6rnek olarak verilebilir. Gurdltiinin
bu oOnlemlerle kontrol altina alinamayacagi yerlerde
isveren; glirliltiye maruz kalan galisanlarin islerini glivenli
bir sekilde yapabilmesi igin uygun Kkisisel koruyucu
kulakliklarin yani sira bu kulakliklarin kullanim talimatlarini
saglamak ve galisanlarina gurultinln zararlari ve kisisel
koruyucu donanimlarin kullanimi ile ilgili egitim vermek
durumundadir. Gurultid dizeyi 80 dB (A)’yi asan is
yerlerinde galisanlara ise giris ve periyodik muayenelerde
odyometri testi yapilarak saglk gozetimleri yapilmaldir.
GUrlltt dizeyi 85 dB (A)’yiasanislerde ise ise giriste ve isin
devami siiresince ¢alisanlarin, odyometrik incelemenin
yani sira isitme muayenesi ile takibi gerekmektedir.
(Calisma Yasaminda Saglik Gozetimi Rehberi, s.131-132)

3. OTOTOKSIK MADDELERE MARUZ
KALIM SONUCU GELISEN iSITME
KAYIPLARI

Kokleaya zarar veren fiziksel bir faktor olan giriltiiniin yani
sira; koklea, vestibiil, sekizinci kraniyal sinir veya merkezi
sinir sistemini etkileyebilen gesitli kimyasal maddeler de
isitme sistemine zarar verebilmektedir. isitme sisteminde
etkiledikleri bolgelere gore kimyasal maddeler:

- Norotoksikler: Merkezi veya periferik sinir
sistemini etkileyen tim maddeler bu grupta yer
almaktadir. Ayrica bu maddeler ototoksik de
olabilir.

- Ototoksikler: i¢c kulagin yapisini ve/veya islevini
ve bagh noral yollari etkileyen tiim maddeler
bu gruptadir Hem kokleatoksik hem de
vestibulotoksik maddeler ototoksik maddeler
olarak tanimlanabilir.

- Kokleatoksikler: Kan yoluyla kokleaya ulasmis
olan kimyasallar, tiiy hiicreleri dahil olmak Uzere
koklear vyapilara, stria vaskilarise ve isitme
sinirinin baslangi¢c noktasi olan spinal gangliyon
hiicrelerine zarar verir.

- Vestibiilotoksikler: i¢ kulagin vestibiiler organinin
yapilarini ve/veya islevini bozabilirler (Campo P.
ve ark., Combined exposure to noise and ototoxic
substances, 2009).

Ototoksik maddelerin isitme Uzerine etkileri solunum,
sindirim ve deri yoluyla maruz kalma sonucu ortaya
¢ikabilmektedir. Bu etkilerin  ortaya ¢ikmasinda;
maruz kalim sikligl, siddeti, slresi, is yerindeki diger
tehlikelere maruz kalma durumu ve bireysel faktorler
etkili olabilmektedir. Olusan etkiler kalici veya gecici
olabilmektedir.

is vyerlerinde yaygin olarak kullanilan kimyasallarin
etkilerine yonelik bilgiler sinirhdir. Ototoksik maddeleri
degerlendirmede, kanit diizeyine gore agirliklandirmanin
yapildig siniflandirma sisteminin kullanilmasi
onerilmektedir. Businiflandirmadakiveriler epidemiyolojik
veriler, hayvan deneyleri, vaka raporlari ve diger ilgili
bilgilerin literatiir taramasina dayanmaktadir.

Ototoksik olmasi yliksek olasilikli kimyasallara; kursun ve
kursun bilesikleri, civa (metil civa klorir, civa siilfit), kalay
ve organik bilesikleri, germanyum (germanyum dioksit),
kadmiyum (kadmiyum kloriir), arsenik, solventler (toluen,
etilbenzen, n-Propilbenzen, stiren ve metilstirenler,
trikloroetilen, p-Ksilen, n-Hekzan, karbon disilfid), karbon
monoksit, hidrojen siyanir ve tuzlari (siyanirler) ornek
olarak verilebilir.
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Resim 1. Kocaeli — Dilovasi’nda bulunan bir dokiim fabrikasinda atil metallerin eritilme prosesinden bir fotograf.

Bu calisma ortaminda, yiksek sicaklik, sicrayan erimis metal ve termal radyasyon gibi tehlikelerden korunmalari icin
uygun kisisel koruyucu donanimlar kullanilir. Teknik 6nlemler kapsaminda c¢alisma ortami tecrit edilir. Bu kapsamda
¢alisma alanlarinin etrafina isiya ve alevlere dayanikli bariyerler konulur. Eritme sirasinda olusacak gazlar igin cebri
havalandirma sistemi aktif halde bulunur. Calisma alani yeterince aydinlatilir ve tehlike bélgeleri net bir sekilde saglik ve
glvenlik isaretleri ile belirtilir. Calisanlara isle ilgili gerekli egitimler verilir ve acil durumlara hazirlikl olmalari saglanir.

Resim 2. Resim 1.deki prosesi ylirtiten operator icin kabin.

icerisindeki calisani giiriiltii ve sicaklik gibi dis etkenlerden korumak amaciyla kisiye yénelik bir uygulamadir. Uzerinde
saglik ve glivenlik isaretleri olan korkuluk sistemi ile de tehlikeli bolgeden tecrit edilmistir.
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4. DOKUM YAPILAN iS YERLERINDE
GURULTOU

Dokim sektorliinde guriltt kaynakh isitme kayiplari
onemli saglk problemlerinden biridir. Dokim is kolundaki
glrllti kaynaklari genel olarak, havalandirma, kalip
yapma ve bozma sistemleri, bitirme temizleme islemleri
ve ftitresimli tasiyicilar olarak karsimiza cikmaktadirlar.
Bununla birlikte, dokme demir ve celik ergitilmesinde
yaygin olarak kullanilan ark ocaklarinda galisma sirasinda
ortaya cikan gurilti cok buyik bir tehlikedir.

Amerikan Doékimhane Toplulugu ve OSHA’ nin birlikte
yurattiglu bir calismada metal dokim operasyonlari
glriltu seviyeleri asagidaki tablodaki gibi 6l¢tlmstir.

GUrdlth Kaynagi dB (A)
Kalip bozma 105-115
Kumlama 100-110
Taslama 92-115
Yiiksek basingli hava 95-117
Besleme hazne titresimleri | 95-115
Dokim makineleri 90-115
Fanlar 90-95
Kaliplama makineleri 90-115
El veya hava ile ¢cekicleme | 92-97
imalathane (Genel alan) 95-100

Tablo 1. Metal dokiim operasyonlari glirtiltl seviyeleri

Dokimhanelerde girilti seviyelerin yasal mevzuatin
ongordigi sinir degerleri astigl gorilmektedir.

izmir’de dékiim iskolunda 10-99 ¢alisani olan 7 is yerinde
glralt, glraltuye baghisitme kayiplarive bunlari etkileyen
etmenleri degerlendirmek amaciyla, is Sagligi ve Giivenligi
Arastirma ve Gelistirme Enstitiisii (ISGUM) izmir Bolge
Laboratuvar Midirligiimiiz ve Dokuz Eyliil Universitesi
birlikte, “Dékiim iskolunda Giiriiltiiye Bagli isitme Kayiplari
Sikligi ve Etkileyen Etmenlerin Degerlendirilmesi” konulu
bir calisma yiuritmustir. Bu calismada 7 is yerinde
Uretim slrecinde kisilerin etkilendikleri esdeger gurilti
diizeyi olctlmis, calisan 392 kisiye anket uygulanmis,
otoskopik baki ve isitme testi yapilmistir. Odyometrik
Olciimlerin  degerlendiriimesinde I1SO (International
Standards Organization) 1999 ve ANSI S3-1 (American
National Standards Institute) siniflandirmasi kullaniimistir.
Dokim iskolunda is yeri alanlarinin % 62,5’ inde gurilti
saptanmistir. Girdltiye bagh isitme kaybi sikhgi da %23,5
olarak saptanmistir.

Resim 3. Isleme atdlyesinde giiriiltii maruziyeti

Dokiim isinin bazi standartlasmis asamalari sirasinda
pek cok tehlikeyle karsilasilma olasihigl vardir. Bununla
birlikte, yapilan islemler sirasinda uygulanan yéntemler
ve isin dogasi geregi hastaliklar ve kazalar ile sikca

karsilasilmaktadir. Dokiimculik, kazalarin yaralanma
ve Olimle sonuglanma oraninin da ylksek oldugu isler
arasinda yer almaktadir.

Genel Midirligiimizce, Dékiimhanelerde is Saghg ve
Givenliginin lyilestirilmesi Projesi kapsaminda izmir ve
Kocaeli illerinde demir-gelik dokiimiinde faaliyet gdsteren
9 fabrikada yapilan galisma sonucu tehlike ve riskler bir
araya getirilmis, boylece bir dokim fabrikasinda olasi
tim faaliyetleri ve tehlikeleri belirleyen bir “Referans
Risk Envanteri” yapilmasi amaglanmistir. “Referans Risk
Envanteri” ise 0zgu tehlike ve risklerin belirlenebilmesi
amaciyla dokiimhanelerde gerceklestirilen faaliyetlerin
temel c¢alisma alanlarina ayrilmasiyla olusturulmustur.
Calisma alanlarindaki “Faaliyet”, “Tehlike” ve “Risk” lerin
listelendigi Envanterin glirlilty ile ilgili kisimlarindan bir
derleme vyapilarak asagida tablo seklinde sunulmustur
(Dékiim Sektéri is Sagligi ve Giivenligi Rehberi, 2016).
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Boliim Faaliyet Tehlike Risk
Fiziksel etmenlere bagli meslek
Kum neminin ol¢tlmesi hastaligi (isitme kaybi), termal
Kalite icin numune alinmasi Guriltiye maruziyet konfor bozuklugu
Ekipmanlarin _
Atik sahasi cahstirilmasi Guriltiye maruziyet Isitme kaybi
Ergitme bolimU | Ocak yikleme Gurultlye maruziyet isitme kaybi

Bekletme ocagi

Ocak ve eski pota
astarinin kirtlmasi

Titresim — gurdltiye
maruziyet

Kas - iskelet sistemi rahatsizliklari,
isitme kaybi

Bekletme ocagi

Sifonun kirilmasi

Titresim — guriltiye
maruziyet

Kas - iskelet sistemi rahatsizliklari,
isitme kaybi

indiiksiyon ocagi

Ocak sariji

Guriltiye maruziyet

isitme kaybi

Otomatik dokim
ocagl

Kalip havasinin tahliyesi

Gurdltiye maruziyet

isitme kayb, fiziksel etmenlere
bagli meslek hastaligi

Metal yikleme

Otomatik dokiim ocagi

Gurultlye maruziyet

isitme kaybi, fiziksel etmenlere
bagli meslek hastaligi

Yatay derecesiz
dokim

Metal ylikleme

Gurdltiye maruziyet

isitme kaybi

Otomatik - kalip
hazirlama

Kalip bozma

Titresim — gurdltiye
maruziyet

Kas - iskelet sistemi rahatsizliklari,
isitme kaybi, malzeme/parca
firlamasi

Elle kaliplama

Kumun dokilmesi ve
sikistirilmasi

Toz, titresim, durus
bozuklugu, glrultl

Kas - iskelet sistemi rahatsizliklari,
isitme kaybi, solunum yolu
rahatsizliklari

Calisanlarin yiksek
glrilttye ve titresime

Fiziksel etkilenmeye bagh meslek
hastaligi (isitme kaybi ve kas -

Dokim Sarsakta calisma maruz kalmasi iskelet sistemi rahatsizliklari)
Calisanlarin yiksek
giriltiye maruz _

Dokim Kumun geri kazanim kalmasi Isitme kaybi, meslek hastaligi

Taslama ve _

tamamlama Taslama Guriltiye maruziyet Isitme kaybi

Taslama ve Asma, spiral, panddl tas, _

tamamlama jel tasi ile taglama Gurultlye maruziyet Isitme kaybi

Sicak ¢alismalar | Kaynak isleri Guriltiye maruziyet isitme kaybi
Yiksek basincli temizlik

Temizlik ve ylizey ekipmanindan kaynakli |
Kapali alanlar hazirlama glralti Isitme kaybi

Sicak ¢alismalar

GUrulttlt ortamda
galisma

Metalin metale
vurulmasi ile meydana
gelen glrdltu

Fiziksel risk etmenlerine bagl
meslek hastaligi (isitme kaybi)

Sicak ¢alismalar

GUraltalt ortamda
calisma

Gaz takimlariile
calisirken meydana
gelen girdlti

Fiziksel risk etmenlerine bagl
meslek hastaligi (isitme kaybi)

El aletleri

El aletlerinin kullanimi

Elektrikli el aletlerinden
kaynaklanan guralti

Fiziksel risk etmenlerine bagl
meslek hastaligi, dolasim sistemi
hastaliklar

Tablo 2. Referans Risk Envanteri’nin girdlti ile ilgili kisimlari
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5. ENDUSTRI GURULTUSUNUN
AZALTILMASINA iLiSKIN ONLEMLER

5.1. Giiriiltii Azaltma Prensipleri

Dokiim  sektérindeki proseslerde olusan gurdlti
karmasikliklarindan kaginmak icin en basit ve maliyeti
en dislik 6nlem planlamadir. Tesislerin kurulusunda ve
degisiminde glriltt koruma durumlari dikkate alinmalidir.
Planlamada, her bir tesis pargasinin gilirlilti emisyonu
Uzerindeki emisyon orani hakkinda ayrintili bilgiye sahip
olmak gerekir.

Genel olarak giiriilti azaltma planlamasina yonelik akustik
bir modelin kurulmasi igin:

- Gurdltd kaynaginin konumu (koordinatlar) ve
yuksekligi

- Genisletme ve yon tayini

- Kaynagin turu (noktasal, cizgisel, alansal kaynak)

- Kaynagin isletim kosullari

- Yayilan spektral ses gticl

- Yon etkisi

- lsletme zamanlari

parametreleri goz 6ninde bulundurulmalidir.

Makine ve tesislerdeki glrllti azaltma yontemlerini,
birincil ve ikincil ses koruma 6nlemleri olarak ayirabiliriz.
Birincil ses korumada ses olusumundan kaginmak ya da
azaltimi hedeflenirken, ikincil ses korumada yayilmasi ve
dagilmasi engellenir.

Birincil ses koruma: Ses olusumunu “sessiz yapilandirma”
sayesinde engellemek, makine ve makine parcalarinin
degisimi ve vyedegi, glrultisi azaltilmis makinelerin
kullanimi

ikincil ses koruma: Ses gecirmez makine kapsiilleri, ses
sogurucu (emici), cephe giriltisi - yahtim levhalari ve
titresim yalitm elemanlari, mekan icindeki izolasyon,
dis alandaki izolasyon, binalardaki ses yayilmanin
azaltilmasina yonelik yapisal onlemler

GuUrulth kontrolleri, kaynaginda kontrol, ortamda kontrol
ve alicida kontrol olarak siniflandirilabilir.

Kaynaginda kontrol: Girilti kaynaginda alinmasi
gereken Onlemler, endistriyel girilti sorunu igin en
etkili ¢6ztim yoludur. Bu birincil dnlem tirine; kullanilan
makineleri glirtiltl diizeyi dlistik olan baska tiir makineler
ile degistirmek, yapilan islemi daha az girilti gerektiren
islemle degistirmek, glriltl ¢ikaran makinelerin isleyisini
yeniden dizenlemek vb. uygulama ornekleri verilebilir.
Gurultiyla kaynakta onlemek, 6zellikle muihendislik
alanindaki onlemleri 6ne ¢ikarir, is yerinin tasarim
asamasinda ele alinmasi daha etkili ve daha ekonomiktir
ve en 6nemli korunma yontemi olarak kabul edilir.

Resim 4. Glriltl kaynaginda alinan énlemler

Ortamda kontrol: Giiriltli kaynagi ile alici arasindaki yolda
alinmasi gereken onlemlere 6rnek olarak; makinelerin
yerlestirildigi zeminde yeterli tedbirlerin alinmasi, gtirtlti
kaynagi ile glriltiiye maruz kalan kisi arasinda gurulttyd
onleyici engellerin kullanilmasi, guriltd kaynagi ile
glirtiltiiye maruz kalan kisi arasindaki uzaklhigin artirilmasi,
sesin gecebilecegi ve yansiyabilecegi duvar, tavan ve
zeminin ses emici malzemelerle kaplanmasi vb. islemler
siralanabilir.

Guraltalt  ekipmanlarin  (vantilatoérler, kompresorler,
vb.) calisanlardan uzaga yerlestirilmesi gibi islemlerin
atolyenin kurulumu sirasinda gerceklestirilmesi, maliyetin
daha distk olmasini saglayacakdtir.

Ahcida kontrol: Giriltiye maruz kalan kiside alinmasi
gereken onlemlere; glriltiiye maruz kalan kisiyi sese karsi
iyi izole edilmis bir bélme igine almak, kisinin glriltuli
ortamdaki calisma siresini kisaltmak, c¢alisanlarin
glraltuli yerlerde rotasyonla c¢alismasini  saglamak,
¢alisanlar tarafindan giriltiye karsi etkin kisisel koruyucu
donanim (KKD) kullanilmasini saglamak, glriltinin
zararlari hakkinda c¢alisanlara egitim vermek vb. islemler
ornek olarak verilebilir. KKD kullanimi iyi diizeyde koruma
saglasa da gurultiinln kisi Gzerinde sinirlandiriimasi daima
gegcici bir yontem olarak ele alinmaldir ve kalici ¢oziime

12



" TURKIYE

YUZYILI

ulasabilmek igin kisa siire icerisinde giirtiltlyl kaynakta azaltacak miihendislik dnlemlerine 6ncelik verilmelidir.

Dokim sektorinde guriltliyt azalticl eylemler Sekil 1'de gosterilmistir.

Yonetimsel
Yapinin
Eylemleri

Duzenli
Koruyucu
Bakim

N e [ a—

Teghizatin tamir edilmesi
veya degistirilmesi

Kaynaklardaki
Eylemler

Akiskan
Kaynaklar

Kati
Kaynaklar

Sdrecin
degistirilmesi

iletim
Konusundaki
Eylemler

Calisma
Mekaninin
iyilestirilmesi

Engeller

Bélimlere ayirma

is yerinin veya calisma
dizeninin degistirilmesi

Az sirasindaki Kuvvet ile ilgili
eylemler eylemler
Kaplama
h 4 |
Susturucu Mo e afails Titregimin yalrtilmas:
eylemler ¥ Perdeleme
Refuge

Sekil 1. Dokiim sektorinde gurultl azaltici eylemler

5.2. Ses Olusumunun ve Aktariminin Azaltilmasi

Ses olusumunun ve aktariminin azaltilmasi icin asagidaki 6nlemler alinabilir:

- Itme ve vurma hareketlerinin dnlenmesi: Ornegin miimkiin oldugunca esit sekilli hareketlerin uygulanmasi
veya diisme kuvvetinin daha kiigik diisme hizi ile azaltiimasi
- Akima uygun olmayan yapinin énlenmesi: Ornegin kiiciik kivrimli boru hatlari yerine daha biiyiik olanlarin
tercih edilmesi veya ani profil (kesit) degisikliklerinden kaginilmasi, diizenli olanlarin tercih edilmesi

- Akim hizinin meydana getirdigi glriltinin kavitasyonla 6nlenmesi

- Ses kaynagindan yayilan gurultiiniin 6nlenmesi icin yalitim elemanlarinin yerlestirilmesi
- Diisme alanlarinin esnek malzemeler veya baglanti saclari ile kaplanmasi
- Makine pargalarinin birbirinin Gizerinde kaydigi veya yuvarlandigi durumlar icin ytksek isleme dogrulugu ve

ylzey performansinin saglanmasi

- Eksen etrafinda dénen agirliklarin hem statik hem de dinamik olarak dengelemesi
- Sessiz yataklarin secilmesi (Ornegin, silindir yataklar yerine hareketli mil yataklarinin segilmesi ile giiriiltiiniin

azaltilmasi)

- Optimum kurulma sekli ve isletme kosullarinin saglanmasi
- Uygun malzeme ciftlesme secimi (6rnegin plastik/celik) ve Ust Giste gecen elemanlarin Ust ylizey yaglamasi
- Esnek kavrama veya sivi dliizenegi gibi akustik bakimdan avantajli gli¢ aktariminin kullanimi

13
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Sekil 2. Yuvarlanarak veya kayarak diisme alternatifi

5.3. Ses Yayilmasinin Azaltilmasi

Bunun icin asagidaki dnlemler alinabilir:

- Mimkin oldugunca sikistirilmis insa sekli
sayesinde ses yayillma alaninin daraltilmasi
- Makine  dizenegi  sertliginin  artirilmasi,

rezonanslardan kaginarak kalin duvarlar
nervirler yapiimasi

- Cephe giriltisinden tahrik olan yayilma alanh
blklebilir uygulamalar

- Eger havadaki ses yaliimina ihtiya¢ duyulmuyorsa
ve cephe glriltistine duyarliik s6z konusu ise
%20'den fazla delik oranina sahip delikli saclarin
kullanilmasi

- Ylksek i¢c sogurmaya sahip ham maddelerin
kullanilmasi  (Ornegin dékme demir, baglant
saclari, plastikler gibi)

- lIsin yayan Ust vylzeylerin cephe giriltisi
sogurmasl (6rnegin ¢inlamayi kesen kaplamalarin
uygulanmasi gibi)

- Miumkin oldugunca agir bikulebilen duvarlarin
takilmasiyla veya cift duvarlarin diizenlenmesiyle

ve

ve ara bolmenin emici bir malzeme ile
doldurulmasiyla  havadaki ses  yalitminin
iyilestirilmesi

- Govde i¢ alanlarinin emici bir malzemeyle
kaplanmasi

- Cephe giriltisinin aktariminin  6nlenmesi

icin glrlltiyl azaltan veya onleyen yaliimlarin
yapilmasi

- Gereksiz acikliklarin kapatilmasi ve araliklarin
sizdirmaz hale getirilmesi

- Gerekli olan bosluklara ses emici malzemelerin
yerlestiriimesi veya bu bosluklarin ses emme
ozelligi kazanacak sekilde diizenlenmesi

Daha dusuk glirilti emisyonu olan ¢alisma yontemlerinin
kullanilmasi da guriltiyl  azaltacaktir. Tablo 3.te
bazi glriltili galisma yontemlerinin daha az girilti
yontemlerle ikame edilmesine yonelik dnerileri verilmistir.

Daha cok gurdltult is
yontemi

Daha az gurultuli is
yontemi

Yere atmak

Yere yatirmak

Puskirtmek

Emmek

Zimbalama ile delmek

Matkap ucuyla delmek

Darbeli ve burgulu delgi

Darbeli delgi

Darbeli anahtar

Mafsalli anahtar

icten yanmali motor

Elektrikli motor

Dovme

Dokim

Makarali rulman

Kizakli rulman

Cekicle sekillendirme

Kraftformer

Cekicle duzlestirme

Hidrolik cekme /sikistirma

Perginleme

Ug uca ekleme

Oyma makinasi

Lazer kesici

isitsel isaret verme

Gorsel isaret verme

Taslama yaparak kesme

Titresimli testere

Mekanik kesme

Plazma arki kullanarak
kesme

Darbeli damgalama Kabartma
Vurma Sikistirma
Zincirli tahrik Kayish tahrik

Zimparalama/taslama

Torpuleme/egeleme

Perginleme

Vidalama/kaynak yapma

Kesikli nakliyat

Siarekli nakliyat

Darbeli perginleme

Yoriingesel percinleme

Kaynak yapilmis
ek yerlerini ¢cekicle
dizlestirmek

Kaynak yapilmis ek
yerlerini silindirle
duzlestirmek

Tablo 3. Daha dustik gurilti emisyonu saglayan calisma
yontemleri

5.4. Bakim ve Onarim

is ekipmanlarinin

dizenli

bakim ve onarimlarinin

yapilmasi, kaynaginda olusan guriltinin énemli 6lgclide
azalmasini saglamanin yani sira, is ekipmaninin galisma
verimliligini artirir ve kullanim siiresini uzatir.

Asagida, bakim ve onarim veya degisimi yapilmadigi zaman
glriltiye sebep olan makine parcalarina ve durumlara

ornekler verilmistir:

- Yipranmis disliler vb. pargalar

- Asinmis veya kuru (yaglanmamis) rulmanlar

- Asinmis veya gevsemis parcalar (tikirtiya ve hava
kacirmaya bagli olarak gurultlye yol agarlar)

- Asinmis testere bicaklari, matkap ve freze uglari

vb.

- Kotu (yetersiz) yaglanmis parcalar (slirtinme ve
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¢arpma kaynakli darbe giiriiltisiine sebep olurlar)
is ekipmanlarinda titresim ©nleyici olarak
kullanilan, yipranmis eklentiler

Balansi bozulmus tekerlekler, (dénen) miller ve
fan garklari, motor safti (asiri titresim ve glriltiye
sebep olurlar)

Hava yollarinda tikanma (kir veya pas birikmesi
gibi durumlardan dolayi, islik sesine benzer
glrdltu olusur)

6. GURULTU KAYNAGINDAKI
UYGULAMALAR

6.1. Akiskan Kaynaklardaki Uygulamalar

Akiskan kaynaklardaki uygulamalar, genellikle akistaki
diizensizligi (tlrbllansi) azaltmaya yoneliktir. Akistaki
diizensizligi azaltabilmek igin, akis hizinin dustrilmesi,
sivinin gectigi ylzeyin kalitesinin artirilmasi, ylzeydeki
engellerin ortadan kaldirilmasi (¢arpmalarin énlenmesi),
ylzey seklinin en uygun hale getirilmesi, borulardaki
keskin kivrimlarin ve ani kesit degisiklerinin ortadan
kaldirilmasi  basvurulan  ¢oziimlerden  bazilaridir.
Basvurulan bir diger yontem ise kaynaga olabildigince
yakin yerlere susturucular yerlestirilmesidir. Glrilti emici
malzemelerle birlikte “emici 6zellikteki” susturucular ve
disik hizdaki hava akislari igin perdeler kullanilabilir.

Ornekler: Taslama makinelerinde hava emicinin hava
akisinin - dogrultusunda vyerlestirilmesi ve plrizsiz
yuzeyli borular kullanilmasi, toz toplama sistemlerinde
vantilatoriin giris ve c¢ikis agizlarina glrdlti  emici
susturucular yerlestirilmesi, enjeksiyonlu kalp
makinelerinin gaz ¢ikis agizlarindaki uzun susturuculardan
asinmis olanlarinin degistirilmesi vb.

Egzoz gurlltist icin uygun susturucular kullanmak,
20 dB(A) - 40 dB(A) arasinda bir glriltid azalmasi
saglamaktadir.

6.2. Kati Kaynaklardaki Uygulamalar

Kati kaynaklardaki uygulamalar mekanik kuvvet Uzerine
odaklanmistir.  Strtlinmenin  6nlenmesi, darbenin
Onlenmesi, kinetik enerjiyi azaltmak igin bosluklarin ve
hareketli pargalarin kiitlesinin azaltilmasi bagvurulan
eylemlerden bazilanidir. is ekipmani, ayni kuvvet
uygulanmasina ragmen daha az veya daha ¢ok titresim
ve glrllti olusturabilir. Ekipmanin yapisinda asagida

belirtilen degisiklikler yapilarak, yaydigi gliriilti seviyesi
azaltilabilir:

Kutlesi ve
Oonlenmesi
Ozel aparatlar (kaplamalar, tamponlar, vb.)
kullanilarak  yapisal soniimleme saglanmasi
(Sonimleme sayesinde titresim enerjisi sl
enerjisine donusturdlir, 1s1 enerjisi de alet
tarafindan emilerek uzaklastirilir.)

Titresimi daha az ileten ve daha az ses ¢ikaran
tasarimlarin kullaniimasi

sertligi degistirilerek rezonansin

7. YAYILMANIN  ENGELLENMESINE
ILISKIN UYGULAMALAR

7.1. Hava Yoluyla iletimde Uygulamalar

7.1.1.  Giriltii emici malzemelerin kullanilmasi

Gurulth emici (ya da sogurucu) malzemeler, yansiyan ses
miktarini azaltmak icin is yerlerinde kullanilan ¢éziimler
arasindadir.

Gegirgen malzemeler (cam yinl, tas ylnl, vb.) ses
enerjisini kalinliklari 6l¢lisiinde séntimler. Yiiksek frekansli
seslerde daha etkindirler. Boyle malzemeler, duvarlarin
ylzeyine kaplanir veya perde ya da levha seklinde
tavandan sarkitilir.

Sekil 3. Levhalarin tavandan sarkitilmasi

Diyaframlar, ¢italarla duvara sabitlenen ahsap levhalardir.
Ses enerijisinin sonimlenmesi, levhanin seklinde meydana
gelen bozulma ile arkasinda bulunan havayi sikistirmasi
sayesinde gerceklesir. Diyaframlar alcak frekansli seslerde
daha etkilidir.
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Sekil 4. Diyaframlarin kullanimi

Yankilayicilar, ortama bir boyun (siselerde oldugu gibi)
araciligiyla bagl ici bos aparatlardir. Havanin bu bos
ortamda hareket etmesi sonucu ses enerjisi sonumlenir.
Aletin sekline bagh olarak, etkili olduklari frekanslar
belirlenir.

-
-y

Boyun

Sekil 5. Yankilayicilarin kullanimi

7.1.2. Boliimlendirme
is yerinin bélimlendirilmesi havadaki giriltiinin
yalitilmasini  (emilmesini) saglayabilir. Bolimlendirme

yapilacak calisma ortaminda bulunan duvarlarin, ses
yalitma &zelliginin iyi olmasi gerekmektedir. lyi bir yalitm
saglanabilmesi icin asagidaki hususlara dikkat edilmelidir:

Guraltalt ekipmanlar, hava gecirmez duvarlar
araciligiyla atélyeden ayrilmis belirli bir alanda bir
arada toplanmalidr.

GUraltalu bélimlere giris ve cikislara sinirlamalar
getirilmelidir.

Yiuzey kaplama malzemesinin kitlesinin fazla
olmasi (kalin olmasi) genellikle daha iyi bir yaliim
saglar.

Birden fazla duvar kullanimi iyi bir yaliim saglama
konusunda etkili sonuglar verebilir.

Pencereler ve kapilar girilti yalitimi géz 6niinde
bulundurularak tasarlanmalidir.

7..3. Muhafazalar ve siginaklar

Muhafazalar, glirliltili ekipmaniigeren bir tiir kutu gibidir.
Bolimlendirmeyle ilgili genel ilkeler bu ¢dzlim tiirl igin de
gecerli olmakla birlikte, muhafaza kullaniminda asagida
belirtilen hususlara dikkat edilmelidir:

Muhafazalar

sinirlandirmamalidir.
Muhafazalarda Urtn giris cikisi, havalandirma
vb. nedenlerle genellikle acikliklar bulunmasi
gerekmektedir. Bu agikliklara susturucu kullanimi,
yalitm perdeleri vb. aparatlarla mudahale
edilerek girilti seviyesi disurilmelidir.

Bir muhafazanin i¢ vylzeyleri, ses siddetinin

ekipmana ulasimi

muhafazanin icinde artmasini énlemek amaciyla
glraltt emici malzeme ile kapl olmalidir.

Resim 5. Muhafaza uygulamasi

Siginaklar calisanin icine girip calistgl kabinlerdir.
Siginaklar fiziksel agidan muhafazalarla ayni 6zelliklere
sahip olup tasariminda benzer kurallar gecerlidir. Calisanin
korunmasi agisindan asagidaki 6zel kosullar da dikkate
alinmahdir:

Siginaklar, kulak koruyuculariyla birlikte kisisel
bir ¢6ziim sundugundan en son c¢are olarak
distndlmelidir.

Siginaklarin etkinligi, calisanin siginak disinda
gecirdigi sure arttikga 6nemli 6lglide azalr.
Calisanin korunmasinin yani sira; havalandirma,
ortam sicakligi, disariyla haberlesme yéntemleri,
tehlike isaretlerini fark edebilme vb. diger
onlemler de gz oniinde bulundurulmahdir.
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Resim 6. Siginak uygulamasi

7.1.4. Paravan uygulamasi

Paravanlar, bagimsiz parcalardan olusan duvarlardir.
Calisma alanina giris ¢ikisi kolaylastirirlar. Paravanlarin
glraltt azaltimi konusunda etkinlik dereceleri asagidaki
kosullara baghdir:

Paravanlar calisana olabildigince yakin
yerlestirilmelidir.

Paravanin yulksekliginin yeterli miktarda olmasi
gerekir. (En uygun yukseklik, kulak hizasinin iki
katidir.)

Paravan genisligi, yiksekliginin yaklasik olarak iki
kati olmaldir.

Paravanin ylzeyi, glrilti emici malzeme ile
kaplanmalidir.

Paravanin yapildigi malzeme, en az 20 dB’ lik

glraltt emilimi saglayacak 6zellikte olmalidir.

Resim 7. Metal sektoriinde paravan uygulamasi

7.2. Kati icerisinde iletimde Uygulamalar

Kati icerisinde glrllti konusunda eyleme gecmeden
once, guriltt sorununun kati icerisinde yayilma / iletim
oldugundan emin olmak gerekir. Kati icinde iletim
konusunda genellikle titresim ile ilgili sorunlarla (titresim
konforu, yapisal hasar gibi) karsilasildigindan dolayi, kat
icinde iletilen girdltiiniin ¢6zimi icin titresim yalitimi
yapilmalidir. Titresim yalitimi icin genellikle titresim
Onleyici esnek ayaklar kullanilir. Titresim yaliiminin
dayandigi temel ilke, ekipmani cevresinden bagimsiz bir
hale getirmek icin askiya almaktir. Ekipman bu sekilde
titresim Onleyici ayaklar Uizerinde durur. Bu ayaklar
hem olabildigince esnektir hem de ekipmani kirilmadan
tasiyacak kadar saglamdir. Ekipmanin askiya alinma
isleminde, ekipmanin cevresiyle baglanti olacak boru,
kablo vb. her tiirli aparati da géz online alinmali, yuki
taslyacak yapi (beton blok, zemin levhasi vb.) yeterince
sert olmalidir. ince beton zeminlerden veya hafif celik
iskeletlerden kaginilmalidir.

8. KISISEL KORUYUCU DONANIM

(KKD) KULLANIMI

is yerlerinde girilti maruziyeti, teknik veya is
organizasyonuna yonelik eylemlerle ortadan kaldirilamiyor
veya azaltilamiyorsa, girilti maruziyetini azaltmak igin
basvurulacak son yodntem, kisisel koruyucu donanim
(kulak koruyucusu) kullanilmasidir.

8.1. Kulak Koruyucu Cesitleri

Kulak koruyucularinin bir¢ok tiirti bulunmaktadir. Bunlar
genellikle mansonlu kulaklik ve kulak tikaci olarak ikiye
ayrilabilir.
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Mansonlu kulakhk genellikle bir kafa bandi ve baglh iki
kapaktan olusur. Kapaklar kulagi tamamen kapsar ve kafa
bandi ile yerine sikica oturtulur. Kapaklar genellikle akustik
sogurucu malzeme ile donatilmistir.

Mansonlu kulakligin konforunu ve uyumunu artirmak
icin kapak kenarlari genellikle plastik kdpuk veya sivi ile
yastikhidir. Mansonlu kafa bandi basin arkasina, ¢ene altina
veya boyun arkasina giyilebilir. Kulak mansonlari, kigk,
orta ve blyuk olmak tzere (g farkli boyutta bulunur.

Kafa band

Yashhk

Kapak g

—
‘-li'
-

Resim 8. Mansonlu kulaklik yapisi

Kulak tikaglari kulak kanalini kapatmak igin, kulak kanalinin
icine veya lizerine sokulur.

Tekrar kullanilabilen kulak tikaglari genellikle silikon,
kauguk veya plastikten imal edilir. iki kulak tikacini birbirine
baglayan kablo veya kafa bandi ile donatilmis olanlari da
vardir.

Tek kullanimhk kulak tikaglari genellikle kbpik veya ham
pamuktan yapilr.

Kullanicinin sekillendirebilecegi kulak tikaclar
sikistirilabilir malzemelerden yapilir. Kulak kanalinin igine
yerlestiriimeden once kullanici tarafindan sekillendirilir.
Bununla birlikte, kulak tikaglarinin 6zel kahlpl Uretimi
de s6z konusu olup bunlar ayri ayri kulak kanal sekline
uyacak sekilde veya belirli bir kullanicinin tim dis kulagini
kapsayacak sekilde kaliplanir.

5y

Resim 9. Kulak tikaci

Bazi kulak tikaci modelleri kiiglk, orta, bliylk ebatta imal
edilebilir. Tek kullanimhk kulak tikaglari sadece bir kez
kullanilabilir sekilde tasarlanmislardir. Eger tek kullanimhk
kulak tikaglari bir defadan fazla takilmissa, giriltiye karsi
istenilen korumayi saglayamazlar.

Ozel kaliph kulak tikacglarini Giretmek icin, kullanicinin kulak
kanallarinin veya dis kulaklarinin silikon baskisi yapilir ve
bu kaliplardan kulak tikaglari yapilir. Ozel kaliplanmis kulak
tikaglari silikon (yumusak otoplasti) veya akrilikten (sert
otoplasti) imal edilebilir ve cilt uyumlulugunu artirmak
icin 6zel bir vernik tabakasi ile kaplanir. Bu sekilde, ylksek
ses azaltma degerlerine (ytksek ve disuk frekanslar icin
sirasiyla 45 dB ve 30 dB) erisilir.

Kulak tikaclari sesi zayiflatmak ve ses zayiflatma
karakteristigini sekillendirmek icin farkh filtre elemanlari
ile donatilmistir. Pasif kulak koruyuculularina ek olarak
elektronik sistemler ile donatilmis kulak koruyuculari da
vardir.

Gurulth seviyesi esash kulak tikaglar ve kulak
mansonlari, elektronik ses restorasyon sistemleri
ile donatilmislardir. Bu koruyucular, aralikli veya
darbeli glrllti ortamlarinda kullaniimak Uzere
tasarlanmislardir ve konusma ve uyari seslerinin
sessiz donemlerde duyulmasini saglarlar.

Aktif girilti azaltict mansonlu kulakliklar, ek
olarak disuk frekansli glriltd zayiflatmasi
saglayabilmeleri i¢in tasarlanmis elektronik
sistemlerle donatilmislardir.

Bilgi almak veya uyari sinyallerini almak igin
iletisim imkanlari ile donatilmis kulak mansonlari
ayni zamanda gerekli giriltli zayiflatmasini da
saglar.
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Elektronik sistemler ile donatilmis kulak koruyucularinin
performansi hakkinda daha fazla bilgi edinmek igin
asagidaki standartlar incelenebilir:

TS EN 352-1 (isitme koruyuculari - Genel kurallar -
Bolim 1: Kulak kapaticilar)

TS EN 352-2 (isitme koruyuculari - Genel kurallar -
Bolim 2: Kulak tikaglari)

TS EN 352-3 (isitme koruyuculari - Genel kurallar
- Bolum 3: Kafa koruyucu ve/veya ytiz koruyucu
donanimlara takilmis kulak disi kulakliklar)

TS EN 352-4 (isitme koruyuculari - Giivenlik
kurallari ve deneyler - Bolim 4: Seviyeye bagl
kulak kapaticilari)

TS EN 352-5 (isitme koruyuculari - Giivenlik
kurallari ve deneyler - Bolim 5: Aktif glriltuyd
azaltan kulak kapaticilari)

TS EN 352-6 (isitme koruyuculari - Giivenlik
kurallari ve deneyler - Bolim 6: Elektriksel ses
girisli kulak kapaticilari)

TS EN 352-7 (isitme koruyuculari - Giivenlik
kurallari ve deneyler - Bolim 7: Seviyeye bagimli
kulakliklar)

8.2. Kulak Koruyucu Parametreleri ve Performansa
Etkileri

Kulak koruyucularin performansi esas olarak gurilti
azaltma kapasitelerine baglidir. Kulak koruyucularinin
glriltt azaltimi asagidaki parametreler ile tanimlanabilir:

Ses zayiflatmasi ortalama degeri ve standart
sapma

Yiksek frekans zayiflatma (H)

Orta frekans zayiflatma (M)

Dusik frekans zayiflatma (L)

Tek sayi degerlendirme (SNR)

Ses zayiflatmasi ortalama degeri, kulak koruyucusu
performansinin en dogru sekilde degerlendirilmesini
saglar.

Yuksek frekansli (H), orta frekansli (M) ve dislk frekansh
(L) zayiflatma degerleri; yliksek, orta ve dusiik frekansli
guralta ile ilgili olarak kulak koruyucu performansini
karakterize eder. Bu parametrelerin sayisi; yiksek, orta
ve dusik frekansh giriltinin etkin bir sekilde kulak
koruyucusu ile zayiflatma sayisidir. (Ornek: H: 29 dB, M:
23 dB, L: 15 dB)

Single Number Rating (SNR) kulak koruyucusunun girilti
azaltma kapasitesinin daha az hassas bir gostergesidir.
SNR, kulak koruyuculari kullanilirken giirtilti seviyesindeki
azalmanin desibel sayisini belirtir. (Ornek: SNR: 26 dB)

Mansonlu kulaklik performansini degistiren etkenler:

Kutlesi ve boyutu

Kullanicinin kulagi etrafindaki alana oturmasi icin
kapak degisimi ve ayarlanabilirligi

Kullanicinin  kulaginin etrafindaki alanda kafa
bandi basinci ve yastik basinci

Yuksek ve distk sicakliklara karsi direnci

Kulak tikaci performansini degistiren etkenler:

Yapi malzemesi
Sekil ve boyut

9. ORNEK UYGULAMALAR

is yerlerinde giiriiltii haritasinin gikarilmasi, tehlike analizi
ve risk degerlendirmesi yapilmasi gerekir. Guriltiye maruz
kalma riski tasiyan bolgeler ve calisanlar belirlenmelidir.
Dizenleyici - 6nleyici bazi tedbirler asagida belirtilmistir:

Makine ve ekipmanlarin daha sessiz galisan
modelleri ile degistiriimesi veya mevcutlarin
glrlltlyu azaltacak sekilde modifiye edilmesi
Dokiimhanelerde yankidan kaynaklanan
glrlltinin azaltilmasi veya yok edilmesi igin
duvar ve tavanlarin ses emici malzemelerle
kaplanmasi veya boyanmasi

Makine ve ekipmanlarin dizenli olarak
bakimlarinin ve periyodik kontrollerinin yapilmasi
Yuksek glrilti Greten makine ve islemlerin, diger
¢alisma alanlarindan ses yalitimi ile izole edilmis
ozel bollimlere yerlestirilmesi

GUrultali proseslerin, galisanlar yerine otomasyon

ve robotik uygulamalarla  yiritilmesinin
saglanmasi

- GUraltd kaynaklarinin séniimleyici malzemelerle
kaplanmasi

- Cahsanlarin ylksek glrulti seviyelerine maruz
kaldiklari  sitreyi sinirlamak igin  donlisimli

¢alisma diizenlenmesi
Guraltala islemlerin daha az ¢alisanin oldugu
saatlere alinmasina yonelik planlama yapilmasi
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GUraltalu alanlarda galisanlara KKD verilmesi ve
kullanimlarin kontrol edilmesi

Calisanlara gurultinin potansiyel saglik riskleri
ve gliriltiyl azaltma teknikleri hakkinda dizenli
egitimler verilmesi

Gurultlyl azaltmak igin ileri teknoloji Grlinlerin
ve proseslerin kullanilmasi

Calisanlarin diizenli saglik kontrollerinin yapilmasi

9.1. Ornek Uygulama 1:

Bir dokim tesisinde ylksek glrilti seviyelerine neden
olan eski kum kaliplama makineleri ikame edilmistir. Yeni
makinelerde gelismis sonimleme sistemleri ve duslk
glraltt Greten mekanizmalar kullanilmistir. Bu yapilan
iyilestirme ile graltt 10 dB(A) dislrilmustir.

9.2. Ornek Uygulama 2:

Bir dokim tesisinde glirlilti kaynaklarinin etrafina ses
bariyerleri ve yalittim malzemeleri yerlestirilerek gurilti
maruziyeti azaltilmistir. Eritme firinlari ve metal dokim
alanlari gibi ylksek giiriilti tGreten bolimlerde ses yalitim
panelleri kullanilmistir. Yapilan iyilestirme ile gurilti
seviyesi 8 dB(A) dislrilmustir.

10. MEVZUAT HUKUMLERI

10.1. 6331 Sayili is Sagligi ve Giivenligi Kanunu

10.1.1. Genel hitkiimler

Bu Kanunun amaci; isyerlerinde is saghgi ve glivenliginin
saglanmasi ve mevcut saghk ve glivenlik sartlarinin
iyilestirilmesi icin isveren ve calisanlarin goérev, yetki,
sorumluluk, hak ve yikamliliklerini dizenlemektir.

isyerinde var olan ya da disaridan gelebilecek, calisani veya
isyerini etkileyebilecek zarar veya hasar verme potansiyeli
tehlikedir. Tehlikeden kaynaklanacak kayip, yaralanma ya
da baska zararli sonu¢ meydana gelme ihtimali ise risktir.
isyerinde var olan ya da disaridan gelebilecek tehlikelerin
belirlenmesi, bu tehlikelerin riske donliismesine yol agan
faktorler ile tehlikelerden kaynaklanan risklerin analiz
edilerek derecelendirilmesi ve kontrol tedbirlerinin
kararlastirllmasi amaciyla yapilmasi gerekli ¢calismalar risk
degerlendirmesi olarak tanimlanmistir.

10.1.2. isverenin genel yiikiimliiliigii

isveren, calisanlarin isle ilgili saghk ve glvenligini
saglamakla yikimli olup bu cercevede;

a) Mesleki risklerin 6nlenmesi, egitim ve bilgi verilmesi
dahil hertirll tedbirin alinmasi, organizasyonun yapilmasi,
gerekli ara¢ ve gereclerin saglanmasi, saglik ve guivenlik
tedbirlerinin degisen sartlara uygun hale getirilmesi ve
mevcut durumun iyilestirilmesi icin calismalar yapar.

b) isyerinde alinan is saghg ve giivenligi tedbirlerine
uyulup uyulmadigini izler, denetler ve uygunsuzluklarin
giderilmesini saglar.

c) Risk degerlendirmesi yapar veya yaptirir.

¢) Calisana gorev verirken, calisanin saglik ve guvenlik
yoninden ise uygunlugunu goz oniine alir.

d) Yeterli bilgi ve talimat verilenler disindaki galisanlarin
hayati ve Ozel tehlike bulunan yerlere girmemesi igin
gerekli tedbirleri alir.

isyeridisindakiuzman kisive kuruluslardan hizmetalinmasi,
isverenin sorumluluklarini ortadan kaldirmaz. Calisanlarin
is sagligi ve glivenligi alanindaki yakimlaltkleri, isverenin
sorumluluklarini etkilemez. isveren, is sagligi ve giivenligi
tedbirlerinin maliyetini ¢alisanlara yansitamaz.

10.1.3. Risklerden korunma ilkeleri

isverenin  yikimliliklerinin  yerine
asagidaki ilkeler gbz 6niinde bulundurulur:

getirilmesinde

a) Risklerden kaginmak.
b) Kacinilmasi miimkiin olmayan riskleri analiz etmek.
c) Risklerle kaynaginda miicadele etmek.

¢) Isin kisilere uygun hale getirilmesi icin isyerlerinin
tasarimiileis ekipmani, calisma seklive tiretim metotlarinin
seciminde 6zen gostermek, ozellikle tekdiize galisma ve
Gretim temposunun saglik ve glivenlige olumsuz etkilerini
onlemek, 6nlenemiyor ise en aza indirmek.

d) Teknik gelismelere uyum saglamak.

e) Tehlikeli olani, tehlikesiz veya daha az tehlikeli olanla
degistirmek.

f) Teknoloji, is organizasyonu, calisma sartlari, sosyal
iliskiler ve calisma ortami ile ilgili faktorlerin etkilerini
kapsayan tutarli ve genel bir dnleme politikasi gelistirmek.
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g) Toplu korunmatedbirlerine, kisisel korunma tedbirlerine
gore oncelik vermek.

g) Calisanlara uygun talimatlar vermek.

10.1.4. Risk degerlendirmesi, kontrol, ol¢iim ve
arastirma

isveren, is saghg ve givenligi yoéninden risk
degerlendirmesi yapmak veya yaptirmakla yikimliddr.
Risk degerlendirmesi yapilirken asagidaki hususlar dikkate
ahnir:

a) Belirli risklerden etkilenecek calisanlarin durumu.

b) Kullanilacak is ekipmani ile kimyasal madde ve
mistahzarlarin segimi.

c) isyerinin tertip ve diizeni.

¢) Geng, yasli, engelli, gebe veya emziren calisanlar gibi
Ozel politika gerektiren gruplar ile kadin calisanlarin
durumu.

isveren, yapilacak risk degerlendirmesi sonucu alinacak
is saghgl ve glvenligi tedbirleri ile kullaniimasi gereken
koruyucu donanim veya ekipmani belirler.

isyerinde uygulanacak is saghgi ve giivenligi tedbirleri,
¢alisma sekilleri ve Uretim yontemleri; ¢alisanlarin saglik
ve glvenlik yoniinden korunma dizeyini yukseltecek
ve isyerinin idari yapilanmasinin her kademesinde
uygulanabilir nitelikte olmalidir.

isveren, is sagligi ve giivenligi ydniinden calisma ortamina
ve calisanlarin bu ortamda maruz kaldigi risklerin
belirlenmesine yonelik gerekli kontrol, 6l¢lim, inceleme
ve arastirmalarin yapilmasini saglar.

10.1.5. Acil durum planlari, yanginla miicadele ve ilk
yardim

isveren;

a) Calisma ortami, kullanilan maddeler, is ekipmani ile
cevre sartlarini dikkate alarak meydana gelebilecek
acil durumlari 6nceden degerlendirerek, calisanlari ve
calisma cevresini etkilemesi miimkin ve muhtemel acil
durumlari belirler ve bunlarin olumsuz etkilerini onleyici

ve sinirlandirici tedbirleri alir.

b) Acil durumlarin olumsuz etkilerinden korunmak tzere
gerekli 6lcim ve degerlendirmeleri yapar, acil durum
planlarini hazirlar.

c) Acil durumlarla micadele igin isyerinin buyukligi ve
tasidigl 6zel tehlikeler, yapilan isin niteligi, calisan sayisi
ile isyerinde bulunan diger kisileri dikkate alarak; dnleme,
koruma, tahliye, yanginla miicadele, ilk yardim ve benzeri
konularda uygun donanima sahip ve bu konularda
egitimli yeterli sayida kisiyi gorevlendirir, arag ve geregleri
saglayarak egitim ve tatbikatlari yaptirir ve ekiplerin her
zaman hazir bulunmalarini saglar.

¢) Ozellikle ilk yardim, acil tibbi miidahale, kurtarma
ve yanginla micadele konularinda, isyeri disindaki
kuruluglarla irtibati saglayacak gerekli diizenlemeleri

yapar.

10.1.6. Saglik Gozetimi

isveren;

a) Cahsanlarin isyerinde maruz kalacaklari saglk ve
glvenlik risklerini dikkate alarak saglik gozetimine tabi
tutulmalarini saglar.

b) Asagidaki hallerde calisanlarin saglik muayenelerinin
yapilmasini saglamak zorundadir:

1) ise girislerinde.
2) is degisikliginde.

3) is kazasi, meslek hastaligi veya saglik nedeniyle
tekrarlanan isten  uzaklasmalarindan sonra ise
donuslerinde talep etmeleri halinde.

4) isin devami siiresince, calisanin ve isin niteligi ile
isyerinin tehlike sinifina gore Bakanlikga belirlenen diizenli
araliklarla.

Tehlikeli ve ¢cok tehlikeli sinifta yer alan islerde calisacaklar,
yapacaklari ise uygun olduklarini belirten saglik raporu
olmadan ise baslatilamaz. is Sagligi ve Giivenligi Kanunu
kapsaminda alinmasi gereken saglik raporlari isyeri
hekiminden alinir. 50’ den az calisani bulunan ve az
tehlikeli isyerleri icin ise kamu hizmet sunuculari veya
aile hekimlerinden de alinabilir. Raporlara itirazlar Saglik
Bakanligi tarafindan belirlenen hakem hastanelere
yapilir, verilen kararlar kesindir. Saglik gozetiminden
dogan maliyet ve bu gozetimden kaynakh her tirli ek
maliyet isverence karsilanir, calisana yansitilamaz. Saghk
muayenesi yaptirilan calisanin 6zel hayati ve itibarinin
korunmasi agisindan saglik bilgileri gizli tutulur.
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10.1.7. Calisanlarin bilgilendirilmesi

isyerinde is sagligi ve givenliginin saglanmasi ve
surdurulebilmesi amaciyla isveren, galisanlari ve galisan
temsilcilerini isyerinin 06zelliklerini de dikkate alarak
asagidaki konularda bilgilendirir:

a) Isyerinde karsilasilabilecek saglik ve giivenlik riskleri,
koruyucu ve Onleyici tedbirler.

b) Kendileri ile ilgili yasal hak ve sorumluluklar.

c) ilk yardim, olagan disi durumlar, afetler ve yanginla
miicadele ve tahliye isleri konusunda goérevlendirilen
kisiler.

isveren; ciddi ve yakin tehlikeye maruz kalan veya kalma
riski olan butiin ¢alisanlari, tehlikeler ile bunlardan dogan
risklere karsi alinmis ve alinacak tedbirler hakkinda derhal
bilgilendirir. Baska isyerlerinden g¢alismak Uzere kendi
isyerine gelen calisanlarin yukaridaki paragrafta belirtilen
bilgileri almalarini saglamak lizere, s6z konusu ¢alisanlarin
isverenlerine gerekli bilgileri verir. Risk degerlendirmesi, is
saghgi ve glvenligi ile ilgili koruyucu ve onleyici tedbirler,
Olgiim, analiz, teknik kontrol, kayitlar, raporlar ve teftisten
elde edilen bilgilere, destek elemanlari ile galisan
temsilcilerinin ulagsmasini saglar.

10.1.8. Calisanlarin egitimi

isveren, calisanlarin is saghg ve givenligi egitimlerini
almasini saglar. Bu egitim oOzellikle; ise baslamadan
once, calisma yeri veya is degisikliginde, is ekipmaninin
degismesi halinde veya yeni teknoloji uygulanmasi halinde
verilir. Egitimler, degisen ve ortaya ¢ikan yeni risklere
uygun olarak yenilenir, gerektiginde ve diizenli araliklarla
tekrarlanir.

Calisan temsilcileri 6zel olarak egitilir Mesleki egitim
alma zorunlulugu bulunan tehlikeli ve ¢ok tehlikeli sinifta
yer alan islerde, yapacagi isle ilgili mesleki egitim aldigini
belgeleyemeyenler calistirilamaz. is kazasi geciren veya
meslek hastaligina yakalanan calisana ise baglamadan
Once, s6z konusu kazanin veya meslek hastaliginin
sebepleri, korunma yollari ve glivenli galisma yontemleri
ile ilgili ilave egitim verilir. Ayrica, herhangi bir sebeple
altr aydan fazla siireyle isten uzak kalanlara, tekrar ise
baslatiilmadan dnce bilgi yenileme egitimi verilir. Tehlikeli
ve cok tehlikeli sinifta yer alan isyerlerinde; yapilacak
islerde karsilasilacak saglk ve giivenlik riskleri ile ilgili
yeterli bilgi ve talimatlari iceren egitimin alindigina dair
belge olmaksizin, baska isyerlerinden c¢alismak Uzere

gelen calisanlar ise baslatilamaz. Gegici is iliskisi kurulan
isveren, is sagligl ve glvenligi risklerine karsi calisana
gerekli egitimin verilmesini saglar.

Yukarida bahsi gegen egitimlerin higbirinin maliyeti
¢alisanlara yansitilamaz. Egitimlerde gegen sire galisma
suresinden sayilir. Egitim surelerinin haftalik calisma
slresinin Uzerinde olmasi halinde, bu sireler fazla
surelerle calisma veya fazla ¢alisma olarak degerlendirilir.

10.1.9. Calisanlarin  goriislerinin  alinmasi

katiimlarinin saglanmasi

ve

isveren, goriis alma ve katilimin saglanmasi konusunda,
¢alisanlara veya iki ve daha fazla ¢alisan temsilcisinin
bulundugu isyerlerinde varsa isyeri vyetkili sendika
temsilcilerine yoksa c¢alisan temsilcilerine asagidaki
imkanlari saglar:

a) is saghg ve giivenligi ile ilgili konularda goérislerinin
alinmasi, teklif getirme hakkinin taninmasi ve bu
konulardaki goriismelerde yer alma ve katilimlarinin
saglanmasi.

b) Yeni teknolojilerin uygulanmasi, secilecek is ekipmani,
¢alisma ortami ve sartlarinin galisanlarin saglk ve
glvenligine etkisi konularinda goéruslerinin alinmasi.

isveren, destek elemanlari ile calisan temsilcilerinin
asagidaki konularda o©nceden gorislerinin  alinmasini
saglar:

a) lIsyerinden gorevlendirilecek veya isyeri disindan
hizmet alinacak isyeri hekimi, is glivenligi uzmani ve diger
personel ile ilk yardim, yanginla miicadele ve tahliye isleri
icin kisilerin goérevlendirilmesi.

b) Risk degerlendirmesi yapilarak, alinmasi gereken
koruyucu ve onleyici tedbirlerin ve kullaniimasi gereken
koruyucu donanim ve ekipmanin belirlenmesi.

c) Saglk ve gilvenlik risklerinin 6nlenmesi ve koruyucu
hizmetlerin yiritilmesi.

¢) Calisanlarin bilgilendirilmesi.

d) Calisanlara verilecek egitimin planlanmasi.

Calisanlarin  veya calisan temisilcilerinin, isyerinde
is saglgl ve glvenligi icin alinan o6nlemlerin yetersiz
oldugu durumlarda veya teftis sirasinda, yetkili makama
basvurmalarindan dolayi haklari kisitlanamaz.
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10.1.10. Galisanlarin yiikiimliiliikleri

Calisanlar, is saghgi ve glvenligi ile ilgili aldiklari egitim
ve isverenin bu konudaki talimatlari dogrultusunda,
kendilerinin ve hareketlerinden veya yaptiklari isten
etkilenen diger c¢ahlsanlarin saghk ve guvenliklerini
tehlikeye distirmemekle yukiamludir.

Calisanlarin, isveren tarafindan verilen egitim ve talimatlar
dogrultusunda yukimlaltkleri sunlardir:

a) isyerindeki makine, cihaz, arag, gerec, tehlikeli madde,
tasima ekipmani ve diger Uretim araglarini kurallara
uygun sekilde kullanmak, bunlarin giivenlik donanimlarini
dogru olarak kullanmak, keyfi olarak ¢ikarmamak ve
degistirmemek

b) Kendilerine saglanan kisisel koruyucu donanimi dogru
kullanmak ve korumak

c) isyerindeki makine, cihaz, arac, gerec, tesis ve binalarda
saglik ve glvenlik yoniinden ciddi ve yakin bir tehlike ile
karsilastiklarinda ve koruma tedbirlerinde bir eksiklik
gordiiklerinde, isverene veya calisan temsilcisine derhal
haber vermek

¢) Teftise yetkili makam tarafindan isyerinde tespit edilen
noksanlik ve mevzuata aykiriliklarin giderilmesi konusunda,
isveren ve calisan temsilcisi ile is birligi yapmak

d) Kendi gorev alaninda, is saghgl ve givenliginin
saglanmasi icin isveren ve calisan temsilcisi ile is birligi
yapmak

(6331 sayili is Saghgi ve Giivenligi Kanunu, 2012)

10.2. Calisanlarin Giiriiltii ile ilgili Risklerden
Korunmalarina Dair Yonetmelik

10.2.1. Tanimlar

En yiksek ses basinci (Ptepe): C-frekans agirlkli
anhk gliriltd basincinin tepe degeri

Gunlik gurdltd maruziyet duzeyi (LEX, 8saat)
[dB(A) re. 20 pPa]: TS 2607 I1SO 1999 standardinda
tanimlandigi gibi en yliksek ses basincinin ve anlik
darbeli glriltinin de dahil oldugu A-agirhkl
bGtin glrdltt  maruziyet dlzeylerinin, sekiz
saatlik bir is glinQ igcin zaman agirlikli ortalamasi
Haftahk girilti maruziyet dizeyi (LEX, 8saat):
TS 2607 I1SO 1999 standardinda tanimlandigi gibi

A-agirlikh glnlik girlti maruziyet dizeylerinin,
sekiz saatlik bes is gliniinden olusan bir hafta igin
zaman agirhkli ortalamasi

En dusuk maruziyet eylem degerleri: (L, ,,..) =80
dB(A) veya (Ptepe) =112 Pa [135 dB(C) re. 20 pPa]
(20 pPa referans alindiginda 135 dB (C) olarak
hesaplanan deger)

En ylksek maruziyet eylem degerleri: (L
85 dB(A) veya (P
uPaj

Maruziyet sinir degerleri: (L
(P

EX, 8saat) =

wpe) = 140 Pa [137 dB(C) re. 20
ex ssaac) = 87 AB(A) veya
) = 200 Pa [140 dB(C) re. 20 pPa]

tepe

10.2.2. Maruziyet eylem degerleri ve maruziyet sinir
degerleri

Maruziyet sinir degerleri uygulanirken, calisanlarin
maruziyetinin tespitinde, calisanin kullandigi kisisel kulak
koruyucu donanimlarin koruyucu etkisi de dikkate alinir.
Maruziyet eylem degerlerinde kulak koruyucularinin etkisi
dikkate alinmaz.

Gunlik glrtlti maruziyetinin glinden gline belirgin sekilde
farkhihk gosterdiginin kesin olarak tespit edildigi islerde,
maruziyet sinir degerleri ile maruziyet eylem degerlerinin
uygulanmasinda giinliik glrilti maruziyet diizeyi yerine,
haftalik glirGilty maruziyet diizeyi kullanilabilir. Bu islerde;

a) Yeterli 6lgiimle tespit edilen haftalik giirtlti maruziyet
dizeyi, 87 dB(A) maruziyet sinir degerini asamaz.

b) Bu islerle ilgili risklerin en aza indirilmesi i¢in uygun
tedbirler alinir.

isveren, calisanlarin maruz kaldigi girilti dizeyini,
isyerinde gerceklestirilen risk degerlendirmesinde ele
alir ve risk degerlendirmesi sonuclarina gore gereken
durumlarda glraltt  Olgimleri yaptirarak maruziyeti
belirler.

Gurdlta 6lgimiinde kullanilacak yontem ve cihazlar;

a) Ozellikle dlgiilecek olan giiriiltiniin niteligi, maruziyet
suresi, cevresel faktorler ve ol¢im cihazinin nitelikleri
dikkate alinarak mevcut sartlara uygun olur.

b) Guraltd maruziyet dizeyi ve ses basinci gibi
parametrelerin tespit edilebilmesi ile maruziyet sinir
degerleri ve maruziyet eylem degerlerinin asilip
asilmadigina karar verilebilmesine imkan saglar.
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c) Calisanin kisisel maruziyetini gosterir.

Degerlendirme ve Olgim sonuglari, gerektiginde
kullanilmak ve is mdufettislerinin  denetimlerinde
istenildiginde gosterilmek tGzere uygun bir sekilde saklanir.

10.2.3. Risklerin degerlendirilmesi

isveren; s Saglgi ve Guvenligi Risk Degerlendirmesi
Yonetmeligi uyarinca isyerinde gercgeklestirilen risk
degerlendirmesinde,  glrilltiden  kaynaklanabilecek
riskleri degerlendirirken;

a) Anhk darbeli glriltiye maruziyet dahil maruziyetin
turd, dizeyi ve siresine,

b) Maruziyet sinir
degerlerine,

degerleri ile maruziyet eylem

c) Basta 6zel politika gerektiren gruplar ile kadin ¢alisanlar
olmak Uzere tim calisanlarin saghk ve giivenliklerine olan
etkilerine,

¢) Teknik olarak elde edilebildigi durumlarda, isle ilgili
ototoksik maddeler ile gurilti arasindaki ve titresim ile
glraltt arasindaki etkilesimlerin, calisanlarin saglk ve
glvenligine olan etkisine,

d) Kaza riskini azaltmak igin kullanilan ve galisanlar
tarafindan algilanmasi gereken uyari sinyalleri ve diger
seslerin glrlltl ile etkilesiminin, galisanlarin saghk ve
glvenligine olan dolayli etkisine,

e) Is ekipmanlarinin giiriiltii emisyonu hakkinda, ilgili
mevzuat uyarinca imalatgilardan saglanan bilgilerine,

f) Glrdlti emisyonunu azaltan alternatif bir is ekipmaninin
bulunup bulunmadigina,

g) Gurultiye maruziyetin, isverenin sorumlulugundaki
normal ¢alisma saatleri disinda da devam edip etmedigine,

g) Saglik gbzetiminde elde edinilen giincel bilgilere,

h) Yeterli korumayi saglayabilecek kulak koruyucularinin
bulunup bulunmadigina,

ozel 6nem verir.

10.2.4. Maruziyetin dnlenmesi ve azaltilmasi

isveren, risklerin kaynaginda kontrol edilebilirligini ve
teknik gelismeleri dikkate alarak, glriltiye maruziyetten

kaynaklanan risklerin kaynaginda yok edilmesini veya en
aza indirilmesini saglar ve hangi tedbirlerin alinacagini
belirler.

isveren, maruziyetin dnlenmesi veya azaltlmasinda
risklerden korunma ilkelerine uyar ve ozellikle;

a) Girdltiye maruziyetin daha az oldugu baska calisma
yontemlerinin segilmesi,

b) Yapilan ise gore miimkin olan en diisiik diizeyde gurilti
yayan uygun is ekipmaninin segilmesi,

c) isyerinin ve calisilan yerlerin uygun sekilde tasarlanmasi
ve dizenlenmesi,

¢) is ekipmanini dogru ve giivenli bir sekilde kullanmalari
icin calisanlara gerekli bilgi ve egitimin verilmesi,

d) Guraltinan teknik yollarla azaltilmasi ve bu amagla;

1) Hava yoluyla yayilan glirltiinin; perdeleme, kapatma,
glrlltt emici ortiler ve benzeri yontemlerle azaltiimasi,

2) Yapi elemanlari yoluyla iletilen girdltiiniin; yalitim,
sonimleme ve benzeri yontemlerle azaltilmasi,

e) Isyeri, isyeri sistemleri ve is ekipmanlari icin uygun
bakim programlarinin uygulanmasi,

f) Gurultinln, is organizasyonu ile azaltilmasi ve bu
amagla;

1) Maruziyet siresi ve diizeyinin sinirlandirilmasi,

2) Yeterli dinlenme surelerinin

dizenlenmesi,

aralariyla ¢alisma

hususlarini g6z 6niinde bulundurur.

isyerinde en vyiksek maruziyet eylem degerlerinin
asildiginin tespiti halinde, isveren;

a) Bu maddede belirtilen 6nlemleri de dikkate alarak,
glrlltiye maruziyeti azaltmak icin teknik veya is
organizasyonuna yonelik énlemleri iceren bir eylem plani
olusturur ve uygulamaya koyar.

b) Gurultlye maruz kalinan galisma yerlerini uygun sekilde
isaretler. isaretlenen alanlarin sinirlarini  belirleyerek
teknik olarak mimbkin ise bu alanlara girislerin kontrolli
yapilmasini saglar.

isveren, calisanlarin dinlenmesi icin ayrilan yerlerdeki
glraltl duzeyinin, bu yerlerin kullanim sartlari ve amacina
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uygun olmasini saglar.

isveren, calisanlarin  girilti  ile ilgili risklerden
korunmalarina yonelik alinacak tedbirlerin, 6zel politika
gerektiren gruplar ile kadin g¢alisanlarin durumlarina
uygun olmasini saglar.

10.2.5. Kisisel korunma

Gurultiye maruziyetten kaynaklanabilecek riskler, alinan
tedbirler ile dnlenemiyor ise isveren;

a) Calisanin giriltiiye maruziyeti en disik maruziyet
eylem degerlerini astiginda, kulak koruyucu donanimlari
¢alisanlarin kullanimina hazir halde bulundurur.

b) Calisanin gilriltiye maruziyeti en yliksek maruziyet
eylem degerlerine ulastiginda ya da bu degerleri astiginda,
kulak koruyucu donanimlarin c¢alisanlar tarafindan
kullanilmasini saglar ve denetler.

c) Kulak koruyucu donanimlarin kullanilmasini saglamak
icin her tlrlu cabayi gosterir ve bu baslk altinda belirtilen
kisisel korunma tedbirlerinin etkinligini kontrol eder.

(2)isverentarafindansaglanan kulak koruyucu donanimlar;

a) Kisisel Koruyucu Donanimlarin isyerlerinde Kullaniimasi
Hakkinda Yonetmelik ve Kisisel Koruyucu Donanim
Yonetmeligi hiikiimlerine uygun olur.

b) isitme ile ilgili riski ortadan kaldiracak veya en aza
indirecek sekilde segilir.

c) Cahsanlar tarafindan dogru kullanilr ve korunur.
¢) Calisana tam olarak uyar.

d) Hijyenik sartlarin gerektirdigi durumlarda galisana 6zel
olarak saglanir.

10.2.6. Maruziyetin sinirlandirilmasi

Calisanin maruziyeti, hicbir durumda maruziyet sinir
degerlerini asamaz. Calisanlarin Giriiltii ile ilgili
Risklerden Korunmalarina Dair Yonetmelik’ te belirtilen
bltlin kontrol tedbirlerinin alinmasina ragmen, maruziyet
sinir degerlerinin asildiginin tespit edildigi durumlarda,
isveren;

a) Maruziyeti, sinir degerlerin altina indirmek amaciyla
gerekli tedbirleri derhal alr.

b) Maruziyet sinir degerlerinin asilmasinin nedenlerini
belirler ve bunun tekrarini 6nlemek amaciyla, koruma
ve 6nlemeye yonelik tedbirleri gbzden gecirerek yeniden
dizenler.

10.2.7. Calisanlarin bilgilendirilmesi ve egitimi

isveren, isyerinde en disiik maruziyet eylem degerlerine
esit veya bu degerlerin Uzerindeki gliriiltiiye maruz kalan
¢alisanlarin veya temsilcilerinin glirltd maruziyeti ile ilgili
olarak ve ozellikle;

a) Guraltuden kaynaklanabilecek riskler,

b) Guriltiden kaynaklanabilecek riskleri nlemek veya en
aza indirmek amaciyla alinan tedbirler ve bu tedbirlerin
uygulanacagi sartlar,

¢) Maruziyet sinir degerleri ve maruziyet eylem degerleri,

¢)Gurultidenkaynaklanabilecekrisklerindegerlendirilmesi
ve glirtiltd 6lcimniin sonuglari ile bunlarin 6nemi,

d) Kulak koruyucularinin dogru kullanilmasi,

e) isyerinde giriiltiiye bagli isitme kaybi belirtisinin tespit
ve bildiriminin nasil ve neden yapilacagi,

f) Bakanhkca saglik gozetimine iliskin cikarilacak ilgili
mevzuat hikimlerine ve asagida yer alan 1.2.9. basliginda
belirtilen hususlara gore, calisanlarin hangi sartlarda saglk
gozetimine tabi tutulacagl ve saglik gbzetiminin amaci,

g) Gurdlth maruziyetini en aza indirecek glivenli ¢alisma
uygulamalari,

hususlarinda bilgilendirilmelerini ve egitilmelerini saglar.

10.2.8. Galisanlarin  goriiglerinin  alinmasi  ve
katiimlarinin saglanmasi
isveren, Calisanlarin  Giiriiltii ile ilgili Risklerden

Korunmalarina Dair Yonetmelik’ in kapsadigi konularda ve
ozellikle;

a) Risk degerlendirmesi,

b) Risklerin ortadan kaldirilmasi veya azaltilmasi igin
alinacak 6nlemlerin belirlenmesi ve uygulanacak tedbirler,

c) Kulak koruyucularinin segilmesi,
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hususlarinda galisanlarin veya temsilcilerinin gorislerini
ahr ve katihmlarini saglar.

10.2.9. Saglik gozetimi

Gurultiye bagh olan herhangi bir isitme kaybinda
erken tani konulmasi ve calisanlarin isitme kabiliyetinin
korunmasi amaciyla;

a) isveren;

1) is Saghgi ve Giivenligi Kanunu’ nun 15’ inci maddesine
gore gereken durumlarda,

2) isyerinde gerceklestirilen risk degerlendirmesi
sonuglarina gore gerekli goraldugi hallerde,

3) isyeri hekimince belirlenecek diizenli araliklarla,
calisanlarin saglik gozetimine tabi tutulmalarini saglar.

b) En ylUksek maruziyet eylem degerlerini asan giriltiye
maruz kalan calisanlar igin, isitme testleri isverence
yaptirihr.

c) Risk degerlendirmesi ve Olgiim sonuglarinin bir saglik
riski oldugunu gosterdigi yerlerde, en disik maruziyet
eylem degerlerini asan giriltiye maruz kalan galisanlar
icin de isitme testleri yaptirilabilir.

isitme ile ilgili saghk gdzetimi sonucunda, calisanda
tespit edilen isitme kaybinin ise bagh gurilti nedeniyle
olustugunun tespiti halinde;

a) Calisan, isyeri hekimi tarafindan, kendisi ile ilgili sonuglar
hakkinda bilgilendirilir.

b) isveren;
1) isyerinde yapilan risk degerlendirmesini gézden gegirir.

2) Riskleri 6nlemek veya azaltmak icin alinan 6nlemleri
gozden gegirir.

3) Riskleri 6nlemek veya azaltmak igin ¢alisanin guriltiye
maruz kalmayacagi baska bir iste gorevlendirilmesi gibi
gerekli gorilen tedbirleri uygular.

4)Benzer bicimde giiriiltiiye maruz kalan diger ¢alisanlarin,
saghk durumunun gozden gegirilmesini ve dizenli bir
saglik gozetimine tabi tutulmalarini saglar.

(Calisanlarin Gurdlti ile ilgili Risklerden Korunmalarina
Dair Yonetmelik, 2013)

10.3. Kisisel Koruyucu Donanimlarin isyerlerinde
Kullanilmasi Hakkinda Yonetmelik

10.3.1. Genel hitkiimler

Kisisel koruyucu donanimlarin isyerlerinde kullanimi ile
ilgili olarak asagidaki hususlara uyulur;

a) Isyerinde kullanilan kisisel koruyucu donanim, Kisisel
Koruyucu Donanim Yonetmeligi hiikimlerine uygun olarak
tasarlanir ve Uretilir. Tim kisisel koruyucu donanimlar;

1) Kendisi ek risk olusturmadan ilgili riski 6nlemeye uygun
olur.

2) isyerinde var olan kosullara uygun olur.

3) Kullananin ergonomik gereksinimlerine ve saglik
durumuna uygun olur.

4) Gerekli ayarlamalar yapildiginda kullanana tam uyar.

5) Kisisel Koruyucu Donanim Yonetmeligi kapsamina giren
Grtnlerde uygun sekilde CE isareti ve Tirkce kullanim
kilavuzu bulundurur.

b) Birden fazla riskin bulundugu ve c¢alisanin bu
risklere karsi ayni anda birden fazla kisisel koruyucu
donanimi kullanmasini gerektiren durumlarda, bir arada
kullanilmaya uygun olan ve bir arada kullanildiginda s6z
konusu risklere karsi koruyuculugu etkilenmeyen kisisel
koruyucu donanimlar segilir.

c) Kisisel koruyucu donanimlarin kullanim sartlari ve
ozellikle kullanilma sireleri; riskin derecesi, maruziyet
sikhgi, her bir calisanin is yaptigi yerin Ozellikleri ve
kisisel koruyucu donanimin performansi dikkate alinarak
belirlenir.

¢) Tek kisi tarafindan kullanilmasi esas olan kisisel koruyucu
donanimlarin, zorunlu hallerde birden fazla kisi tarafindan
kullanilmasini gerektiren durumlarda, bu kullanimdan
dolayi saglik ve hijyen problemi dogmamasi icin her tiirli
onlem alinir.

d) isyerinde, her bir kisisel koruyucu donanim igin,
yukaridaki a) ve b) maddelerinde belirtilen hususlarla ilgili
yeterli bilgi bulunur ve bu bilgilere kolayca ulasilabilir.

e) Kisisel koruyucu donanimlar, isveren tarafindan lcretsiz
verilir, imalatgi tarafindan saglanacak kullanim kilavuzuna
uygun olarak bakim, onarim ve periyodik kontrolleri yapilir,
ihtiyac duyulan parcalari degistirilir, hijyenik sartlarda
muhafaza edilir ve kullanima hazir bulundurulur.

f) isveren, kisisel koruyucu donanimlari hangi risklere karsi
kullanacagi konusunda ¢alisani bilgilendirir.

g) lsveren, kisisel koruyucu donanimlarin kullanimi
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konusunda uygulamali olarak egitim verilmesini saglar.

g) Kisisel koruyucu donanimlar, istisnai ve 6zel kosullar
harig, sadece amacina uygun olarak kullanilr.

h) Kisisel koruyucu donanimlar c¢alisanlarin kolayca
erisebilecekleri  yerlerde ve vyeterli miktarlarda
bulundurulur.

Kisisel koruyucu donanimlar talimatlara uygun olarak
kullanilir, bakimi ve temizligi yapilir. Talimatlar calisanlar
tarafindan anlasilir olmak zorundadir.

isveren, kisisel koruyucu donanimlarin kullanimi esnasinda
alinmasi gereken saglik ve glvenlik dnlemleri hakkinda
calisanlara ve temsilcilerine bilgi verir. isveren, Kisisel
Koruyucu Donanimlarin isyerlerinde Kullaniimasi Hakkinda
Yonetmelik ve eklerinde belirtilen konularda c¢alisanlarin
veya temsilcilerinin goruslerini alir ve katilimlarini saglar.
isveren, destek elemanlari ile calisan temsilcilerinin,
kullanilmasi gereken kisisel koruyucu donanimlarin
belirlenmesi konularinda 6nceden gorislerinin alinmasini
saglar.

10.3.2. Kulak koruyuculari

Kisisel Koruyucu Donanimlarin isyerlerinde Kullanilmasi
Hakkinda Yonetmelik’ in ekinde kulak koruyucular
asagidaki gibi siniflandirilmistir:

1. Kulak tikaglari ve benzeri cihazlar
2. Tam akustik baretler
3. Endustriyel baretlere uyan kulakliklar

4. Dusuk frekansli kapali devre haberlesme alicisi olan
kulak koruyuculari

5. ¢ haberlesme donanimli kulak koruyuculari

(Kisisel Koruyucu Donanimlarin isyerlerinde Kullaniimasi
Hakkinda Yonetmelik, 2013)

Kisisel Koruyucu Donanimlarin Kategorizasyon Rehberine
DairTeblig’ deisitmeyikoruyantiim donanimlar (kulakigine
ve disina takilanlar) kategori Il olarak siniflandiriimistir.
Kategori-II’ ye dahil olan kisisel koruyucu donanimlarin
belgelendirilmesi, Kisisel Koruyucu Donanim Yonetmeligi’
nde belirtildigi sekilde, onaylanmis kurulus tarafindan
model kisisel koruyucu donanim igin AT tip inceleme
belgesi diizenlendikten sonra, Uretici tarafindan AT

uygunluk beyani diizenlenmesi esasina gore yaplilir.

(Kisisel Koruyucu Donanimlarin Kategorizasyon Rehberine
Dair Teblig, 2012)

10.4. Makina Emniyeti Yonetmeligi

Makinalar, havada yayilan gilrilti emisyonunun neden
olacagl riskleri en disik seviyeye indirilecek sekilde,
teknik ilerleme ve glriltiyl 6zellikle kaynaginda azaltma
yollarinin varligi dikkate alinarak tasarimlanmali ve imal
edilmelidir. Guralti emisyon diizeyi, benzer makinalara
ait karsilastirmali  emisyon verileri ile iliskili olarak
degerlendirilebilir.

Hava ile tasinan glirGlti emisyonlari ile ilgili (en azindan)
asagidaki bilgileri, her bir kullanici el kitabi, ilgili oldugu
sekilde icermelidir:

- 70 dB(A)" yi aslyorsa, is istasyonlarindaki A-agirlikli
emisyon ses basing seviyesi; bu dizeyin 70 dB(A) yi
asmamasi halinde, belirtilmelidir,

- 63 Pa’ 1 aslyorsa, is istasyonlarindaki C-agirlikli anlik tepe
ses basing degeri (20 puPa’ a goére 130 dB),

- Is istasyonlarindaki A-agirlikl emisyon ses basing seviyesi
80 dB(A)’ y1 asiyorsa, makinanin yaydigi A-agirlkli ses gli¢
seviyesi.

Bu degerler s6z konusu makinada olgilen fiili deger
olmali veya (Uretilecek makinayr temsil eden teknik
olarak kiyaslanabilir makinadan alinan olgiimlere gore
olusturulan degerler olmaldir.

Cok bliyiik makinalarda, A-agirlikli ses gii¢ seviyesi yerine,
makina etrafinda belirli konumlardaki A-agirlikli emisyon
ses basing seviyeleri gosterilebilir.

Uyumlastiriimig standartlarin uygulanmadigi durumlarda,
ses seviyeleri makina igin en uygun yontem kullanilarak
Olgllmelidir. Ses emisyon degerleri gosterildiginde, bu
degerlere ait belirsizlikler de belirtilmelidir. Olgmeler
sirasinda makinanin ¢alisma kosullari ile kullanilan 6lgme
yontemi de agiklanmalidir.

Calisma istasyonlarinin tanimlanmamis oldugu ya da
tanimlanamadigi durumlarda, A-agirlikh ses basing
degerleri makina vylzeyinden 1 metre mesafede
ve zeminden veya erisim platformundan 1,6 metre
yukseklikte olgilmelidir. Azami ses basincinin konumu ve
degeri belirtilmelidir. (Makina Emniyeti Yonetmeligi, 2009)

Dokiim sektoriinde glrilti emisyonlarini azaltan sistemler
ve tertibatlarin kullanilmasi 6nemlidir.
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10.5. Calisma Giicii ve Meslekte Kazanma Giicii Kaybi
Orani Tespit Islemleri Yonetmeligi

Yonetmelikte meslek hastaliklari listesinde giiriilta, fizik
etkenlerle olan meslek hastaliklarini iceren E Grubu’ nda
yer almaktadir.

10.5.1. Giiriiltii sonucu isitme kaybi

Korti organindaki sensoryel hiicrelerin zarara ugramasina
ve kokleadaki dejeneratif degisikliklere bagh cogu kez
iki tarafli irreversibl, maruz kalma sona erdikten sonra
ilerlemeyen isitme zorlugu veya kaybi, giriltiye uzun
sure maruz kalmada iki donem vardir:

a. isitme yorgunlugu: Salt sensoryel gecici bir isitme
azligidir.

b. Manifestasyon donemi: isitme azhg veya kaybi
irreversiblidir, odyogramda tipik olarak baslangigcta 4000
Hz. lik frekanslarda -V- seklinde bir diisme gorilir, sonra
bu 500-2000 Hz. lik frekans alanlarina da yayilir; konusmayi
isitme zorlugu bu alanlarda ortalama 35 desibellik bir
isitme azalmasina uyar.

GUrdlta zararlarinin meslek hastaligl sayilabilmesi igin
glrlltala iste en az iki yil, glirtltl siddeti stirekli olarak
85 desibelin Ustliinde olan islerde en az 30 giin galisiimis
olmasi gereklidir.

Kesin tani igin:

1. Bilateral esik odyogrami yapilmalidir. Degerlendirme
sirasinda 40 yasindan sonra her yas icin yarim desibellik
diisme fizyolojik azalma olarak hesaplanmalidir.

2. Odyometre, konusma ve ton odyometresi olarak
yapilmalidir, fisilti sesi ile yapilan konusma odyometrisinin
degeri yoktur.

3.is yerinde saghiga zarar verecek derecede giiriilti
bulundugu saptanmalidir.

4. Varsa ise giriste ve periodik kontrol muayenelerinde
¢ekilmis odyogramlardan da yararlanilmalidir.

5.isitme zararina yol agan travmatik, toksit, medikamentéz
ve dejeneratif diger etken ve nedenler giderilmelidir.

GUrilth sonucu isitme kaybinin ylikiimlilik siiresi 6 aydir.

10.5.2. Hastalik tehlikesi olan baslica igler

Calisma Giicii ve Meslekte Kazanma Giicii Kaybi Orani
Tespit islemleri Yonetmeligi’ nde hastalik tehlikesi olan
bazi glirtiltalu isler asagidaki gibi siniflandiriimistir:

Cekicle, ozellikle hava basingli gekiclerle kaporta
ve pergin isleri,

Metallerin, sa¢ levhalarin  haddelenmesi,
perdahlanmasi, yuzeylerinin dizeltilmesi, buhar
kazanlarindaki kazan taslarinin  pargalanip
cikarilmasi, hava basmali kumla temizleme ve
metal puskirtme islemleri,

Kakma, zimbalama, ¢ekicleme, percinleme,

Bazi testereler ve planya makineleri,

Dokuma tezgahlarinda mekik vurmasi, tekstil

sanayiinde guralti yapan diger makine ve
tezgahlar,

- Maden cevherlerinin  pargalanmasi, kirma
degirmenler, cekicli, bilyeli degirmenler, titresimli
elekler,

- Metal tasiyicilarin otomatik yiiklenmesi,

- Tas kesme,

Gaz turbinleri, kompresorler, aspiratorler,
Sahmerdan, buldozer, ekskavator gibi glriltali
araglarla yapilan ¢alismalar,

Motorlarin (pistonlu, jet vb.) muayene edildikleri
ve onarildiklari, teste tabi tutulduklari isyerleri,
Tarak dubalari, demiryolu, denizyolu araglarinda
kullanilan dizel motorlari makine daireleri,
Havayollari (yer personeli, makinistler, ugucu
personel vb.),

Tasinabilir motorlu testerelerle agag kesimi,
Muzikgiler (caz).

(Calisma Glicli ve Meslekte Kazanma Giicii Kaybi Orani
Tespit islemleri Yonetmeligi, 2008).

10.6. Calisanlarin, isyerinde Giiriiltiiye Maruziyetinden
Kaynaklanan Saglik ve Giivenlik Risklerinin
Onlenmesine iliskin Bireysel Direktif

Bu Direktif, glrultiden kaynaklanan risklere ve isitme
risklerine karsi ¢alisanlarin korunmasi igin asgari sartlari
ortaya koymaktadir. Direktif kapsaminda, tepe ses
basinci, glnlik glriltd maruz kalim dizeyi ve haftalik
glrilti maruz kalim dizeyi gibi riski belirlemeye yonelik
kullanilan fiziksel parametreler tanimlanmistir. Glinlik ve
haftalik guralti maruz kahm dizeylerinin yani sira tepe
ses basinci dikkate alinarak maruziyet sinir degerleri ile
eylem degerleri belirlenmistir. 87 desibel olan maruziyet
sinir degerinin 6lcimiinde, calisanlarca kullanilan kisisel
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koruyucu donanimlarin (kulak koruyuculari) azaltici etkisi
de dikkate alinacaktir. Maruziyet eylem degerler ise 80
desibel (distk deger) ve 85 desibel (lst deger) olarak
belirlenmistir.

isverenler, is yerinde calisanlarin giriiltiiye bagh saglk
ve guvenlik risklerinden korunmalari amaciyla gerektigi
hallerde olcimler de yapilmasini saglayarak c¢alisma
ortamlarindaki glraltli seviyelerini degerlendirmelidir.
Buna gore, glrilti olusturmayan veya daha az gurlti
diizeyine sahip calisma yontemleri veya ekipmanlari
secilmeli, ekipmanin dogru kullanimiyla ilgili talimatlar
saglanmali, teknik o6nlemler (kalkan, glriltd emici
kaplamalar) veya maruz kalma siresini ve yogunlugunu
azaltmak igin organizasyonel Onlemler isverenlerce
alinmahdir.

Calisanlarin maruz kahmi degerlendirilirken isverenler,
is sureclerini, sinir ve eylem degerlerini, calisanlarin
hassasiyetlerini, olagan disi calisma kosullarini goz
onlinde bulundurarak is ekipmanlariigin lretici tarafindan
sunulan belge ve bilgileri de dikkate almalidir. Olgiimler,
yeterli teknik aparat ve uygun metodoloji kullanilarak
gerceklestirilmelidir. is yerinde gerceklestirilen risk
degerlendirmesinin sonuglari 1siginda, risklerin ortadan
kaldirilmasi, kaldirilamiyor ise kaynaginda azaltiimasi
saglanmali, sonuglar uygun bir ortama kaydedilmeli ve
diizenli olarak giincel tutulmahdir.

Risk degerlendirmesi ozellikle, is yerinde o6nemli
degisiklikler oldugunda veya saglik gozetiminin sonuglari
zaruri kildiginda diizenli olarak giincellenmelidir. is yerinde
hicbir sartta maruziyet sinir degerleri asilmamalidir.
Asildiginda, isverenin maruz kalimi 6nlemek veya azaltmak
icin derhal gerekli oOnlemleri almasi gerekmektedir.
isverenler, is yerinde giriltilye maruz kalim konusunda
calisanlari ve temsilcilerini Direktifin 4. maddesinde
ongorilen risk degerlendirmesinin  sonucuyla ilgili
bilgilendirmeli ve egitim almalarini saglamalidir. Riskin
azaltilamadigi hallerde g¢alisanlarin kullanimi igin 89/656/
EEC sayili Direktif uyarinca uygun kisisel koruyucu
donanimlar (kulak koruyuculari) saglanmalidir.

10.7. Uluslararasi Galisma Orgiiti’ niin (ILO) Giiriiltii
ile ilgili Yaklagimi

Gurdlth terimi, isitme bozukluguna yol acabilecek veya
sagliga zararli veya baska bir sekilde tehlikeli olabilecek
tim sesleri kapsar. is yerinde yiiksek ses, calisanlarin
isitmesine zarar verebilir. Bu genellikle kademeli olarak
gerceklesir ve ancak guriltinin neden oldugu hasar,
yaslanmaya bagli isitme kaybiyla birlestiginde insanlar

isitmelerinin ne kadar bozuldugunu fark edebilirler.
Gurultlyt ve glriltiye maruz kalmayi azaltmanin birgok
yolu vardir. Neredeyse tim isletmeler, glrllty risklerini
kontrol etmek igin pratik, uygun maliyetli eylemlere
karar verebilir. ilk olarak isverenler giiriiltiiyii kaynaginda
nasil tamamen ortadan kaldiracaklarini diisiinmelidirler.
Ornegin giiriltili bir makineyi iscilerin duyamayacagi bir
yere yerlestirmek gibi. Bu mimkiin degilse;

Daha sessiz ekipman veya farkli, daha sessiz bir
proses uygulamak

Bir makine veya slire¢ tarafindan (Uretilen
gurlltiyla kaynaginda azaltmak icin miihendislik/
teknik kontroller uygulamak

Maruz kalan insanlara giden yolda guriltiyu
azaltmak icin perdeler, bariyerler, muhafazalar ve
emici malzemeler kullanmak

Sessiz is istasyonlari olusturmak igin is yerini
tasarlamak ve dizenlemek

insanlarin giirtiltili alanlarda gegirdikleri zamani
sinirlamak (Calisma Ortami (Hava Kirliligi, GlrGlti
ve Titresim) S6zlesmesi, 1977)

ILO meslek hastaliklar listesinde fiziksel risk etmenleri
asagidaki gibi siniflandirilmistir:

Fiziksel Etkenlere Bagl Hastaliklar

1. Gurultlye bagli isitme kaybi

2. Titresime bagli hastaliklar (kas, tendon, kemik, eklem,
periferik kan damarlari veya periferik sinir hastaliklari)

3. Yiuksek basing veya dislik basingli havaya bagl
hastaliklar

4. iyonlastirici radyasyona bagli hastaliklar

5. Lazer dahil optik radyasyonlara (ultraviyole, goriinen
1sik, kizilotesi) bagl hastaliklar

6. Asiri sicaga bagh hastaliklar

7. Bilimsel olarak veya ulusal kosullar ve uygulamalara
uygun yontemlerle belirlenen is aktivitelerinden
dolayl fiziksel ajana temas ile g¢alisanin yakalandigi
hastalikla dogrudan bir baglantinin oldugu, daha o6nce
bahsedilmemis diger fiziksel etkenlere bagli hastaliklar
(ILO List of Occupational Diseases, 2010).
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10.8. Diinya Saglik Orgiitii’ niin (WHO) Giiriiltii ile ilgili
Yaklasimi

Dinya Saglk Orgiti'niin (WHO) girilti  konusuna
yaklagimi, giriltiiniin insan saghgi Uzerindeki etkilerini
tanimak ve siniflandirmak igin uluslararasi standartlari
belirlemeyi icerir. WHO, guriltinin potansiyel saglk
risklerini ve is saghgina etkilerini degerlendirirken,
Uluslararasi  Hastalhk ve lliskili Saglk Problemleri
istatistiksel Siniflandirmasinin (ICD-10) Revizyon 10'unu
kullanir. Bu siniflandirma, glriltiye maruz kalmanin
morbidite (hastalik) ve mortalite (6lim) Uzerindeki
etkilerini belirli kategoriler altinda diizenler. ICD-10'a
gore, glrlltiye maruziyet iki ana baslik altinda incelenir:

Morbidite ve Mortalitenin Dis Sebepleri (VO1-Y98)

W42 Giriltiye Maruz Kalma: Bu kod, bireylerin gesitli
kaynaklardan gelen giriltiiye maruz kalmalarinin neden
oldugu saghk sorunlarini ifade eder. Gurdltd, is yerinde,
evde veya cevresel faktorlerden kaynaklanabilir ve
isitme kaybi, stres, uyku bozukluklari gibi cesitli saglk
problemlerine yol acabilir.

Saglik Durumunu ve Saglk Hizmetlerine Basvuruyu
Etkileyen Faktorler (Z00-299)

Z57.0 Mesleki Guriltiye Maruz Kalma: Bu kategori,
ozellikle is yerindeki glirtiltiiye maruz kalmanin galisanlarin
saghk durumuna etkilerini ele alir. Mesleki gurultiye
maruz kalma, oOzellikle dokimhaneler, insaat alanlari
ve Uretim tesisleri gibi yiiksek glirtltli duzeylerine sahip
is ortamlarinda yaygindir. Bu durum, isitme kaybindan
psikolojik stres ve kalp hastaliklarina kadar uzanan genis
bir yelpazedeki saglik sorunlarina neden olabilir.

WHO'nun bu siniflandirmasi, giriltinin insan saghgi
Uzerindeki etkilerine dair farkindahg artirmak ve
glraltt kontroline yonelik politikalarin ve onlemlerin
gelistiriimesine temel olusturmak igin kritik bir dneme
sahiptir. Ozellikle is saghg ve giivenligi perspektifinden
bakildiginda, mesleki guriltiye maruz kalmanin
degerlendirilmesi ve kontrol altina alinmasi, c¢alisanlarin
saghgini korumak ve is yerindeki genel yasam kalitesini
iyilestirmek icin hayati O6nem tasir. Bu baglamda,
isverenlerin risk degerlendirmesi yaparak uygun girilti
kontrol stratejilerini uygulamalari, glrilti seviyelerini
azaltmaya yonelik teknik ve idari tedbirleri benimsemeleri
Onerilir.
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