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BAKANLIK MAKAMINA

Bagkanhgimiz koordinatorliigiinde yiriitilecek olan “Sosyal Taraflarla Isbirligi
Kurulu Gérev ve Calisma Yonergesi ” 10/07/2018 tarih ve 30474 sayili Resmi Gazetede
yayimlanan 1 Nolu Cumhurbaskanligi Kararnamesi 65 ve 88’ inci maddesine, 18/02/2006
tarihli ve 26084 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Strateji Gelistirme Birimlerinin Calisma
Usul ve Esaslan Hakkinda Yonetmeligin 4, 5, 6 ve 7° inci maddesine dayamilarak
hazirlanmstir.

Bu kapsamda; Sosyal Taraflarla Isbirligi Kurulu goérevleri ile ¢ahsma usul ve
esaslarmi diizenleyen Yo6nergenin yiiriirliige konulmas: hususunu takdir ve tensiplerinize arz
ederim.

Hasan Basri ALAGOZ
Strateji Gelistirme Baskani

EK: Yonerge (3 Sayfa)

Emek Mabhallesi 17. Cadde No: 13 Cankaya/ ANKARA Ayrintih bilgi i¢in irtibat:
Telefon: (312) 296 64 94
e-posta: ikbal. karaman@ailevecalisma.gov.tr




SOSYAL TARAFLARLA iSBIRLiGi KURULU
GOREV VE CALISMA YONERGESI

BIRINCi BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar
Amag

MADDE 1 — (1) Bu Yé6nergenin amaci; Sosyal Taraflarla Isbirligi Kurulu’ nun gdrevleri ile ¢alisma
usul ve esaslarim diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Ydnerge; Sosyal Taraflarla Isbirligi Kurulu olusumunu, gorevlerini, ¢alisma usul
ve esaslarini kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu Yénerge; 10/07/2018 tarih ve 30474 sayili Resmi Gazetede yayimlanan 1 Nolu
Cumhurbaskanhig: Kararnamesi 65 ve 88’inci maddesine, 18/02/2006 tarihli ve 26084 sayili Resmi
Gazetede yayimlanan Strateji Gelistirme Birimlerinin Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda Y 6netmeligin
4, 5, 6 ve 7’inci maddesine dayanilarak hazirlanmistir.

Tammlar
MADDE 4- (1) Bu Yonergenin uygulanmasinda;
a) Bakan: Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanini,
b) Bakanlik: Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanligini,
¢) Bakan Yardimcisi: Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakan Yardimcisini,
¢) Bagkanlik: Strateji Gelistirme Baskanligini,
d) Kurul: Sosyal Taraflarla Isbirligi Kurulunu,
e) STK: Sivil Toplum Kuruluslarina,

f) Sosyal Taraf: Sivil Toplum Kuruluslarini, ulusal ve uluslararas1 kuruluslar, tiniversiteleri, dzel
sektor temsilcilerini ve ilgili tiim paydaslari,

ifade eder.

IKINCi BOLUM
Kurulun Gérevleri, Uyelerinin Belirlenmesi
Kurulun gérevleri
MADDE 5 — (1) Kurul, Bakanlik gorev alanlari igerisinde asagidaki gorevleri yerine getirir:

a) Bakanlik ile Sosyal Taraflar arasindaki koordinasyonun ve isbirliginin giiglendirilmesine yonelik
proje ve faaliyet dnerilerinde bulunmak,



b) Bakanligin faydalanicisi ve / veya yonetim makami oldugu projelere ve programlara dair
istisarelerde bulunmak,

¢) Sosyal Taraflar ile isbirligine katki saglayabilecek tesvik ve destek mekanizmalarini belirlemek
ve bu konuda ¢aligmalarda bulunmak,

¢) Kalkinma Planlarina uygun olarak olusturulan Bakanlik Eylem Planlarinin uygulanmasina katki
saglamak,

d) Ulusal ve uluslararasi diizeyde gelismeleri degerlendirmek ve Bakanhk politikalarinin
uygulanmasina iligkin tavsiyelerde bulunmak,

e) Goniilliilik bilincinin olusturulmasi noktasinda Sosyal Taraflarn tesvik etmek, goniilli
faaliyetlerin artirllmasina iligkin ¢aligmalarda bulunmak,

f) Bakanlik - STK - Ozel Sektdr ve Akademi isbirligini giiglendirecek mekanizmalari harekete
gecirmek,

g) Bakan tarafindan uygun goriilen diger konulari istisare etmek.

Uyelerin belirlenmesi

MADDE 6 — (1) Bakan, Bakan Yardimcisi, Strateji Gelistirme Baskani Kurulun dogal iiyeleridir.
(2) Kaurul iiye sayisi toplant1 giindemine uygun olarak Bakan tarafindan belirlenir.

(3) Kurul iiyeleri asil ve yedek olarak belirlenir.

(4) Sosyal Taraflar ile g¢ahigmalar yiiriitmekte olan Bakanlik hizmet birimleri ile bagh ve ilgili
kuruluslardan Genel Miidiir / Bagkan diizeyindeki Kurul iiyeleri, toplant1 giindemine uygun olarak,
Bakan tarafindan belirlenir.

(5) Kurulun iiniversitelerden segilecek iiyeleri; sivil toplum alaninda aktif olarak galigmakta olan
ogretim {iyeleri arasindan, gdrev yaptii liniversiteden Bagskanlik tarafindan gorevlendirme talep
edilmesi yoluyla belirlenir.

(6) Kurulun STK iiyeleri, asagidaki lgiitler dikkate alinarak, Baskanlik tarafindan belirlenir ve Bakan
onayina sunulur. STK’y1 Kurulda iist karar alma mekanizmasinda gorev alan temsilci temsil eder.

a) STK’nin herhangi bir 6zel statii tasiyip tagimadigi, (kamu yararina caligma statiisii, vergi
muafiyeti tasimasi vb.)

b) STK’nin amac1 ve gergeklestirdigi faaliyetlerin, yerel veya ulusal diizeyde toplumun ihtiya¢ ve
sorunlarma yonelik ¢oziimier iiretecek ve toplumsal gelismeye katki saglayacak nitelikte olmasi,

¢) Uye sayisi,

¢) Ulusal ve uluslararasi fonlari kullanarak uyguladigi veya uygulamakta oldugu proje sayist,
d) Mali buyiiklagi,

e) Ulke genelindeki sube veya temsilcilik sayis,

(7) Kurulun Ozel Sektér iiyeleri, sosyal sorumluluk alaninda projeler yiiriitmiis / ytiriitmekte olan ve
Bakanlik gorev alanlari kapsaminda yiiriitillen programlara katki saglama noktasinda cahgmalar
yapanlar arasindan Bagkanlik tarafindan belirlenir ve Bakan onayna sunulur.

(8) Kurul tarafindan gerekli goriilen hallerde giindemde yer alan konularla ilgili Kurul iiyesi olmayan
kamu kurum ve kurulug temsilcileri ile STK temsilcileri, dgretim iiyeleri ve uluslararasi kuruluslarin
temsilcileri Kurul Sekretaryasi tarafindan davet edilir.



UCUNCU BOLUM
Cesitli Hiikiimler
Sekretarya hizmetleri

MADDE 7 — (1) Kurul Sekretaryasi, Strateji Gelistirme Baskanligi Sivil Toplumla Isbirligi Daire
Bagkanlhig1 tarafindan yiiriitiiliir.

Toplant: usulii

MADDE 8 — (1) Kurul, Bakan bagkanliginda giindemli olarak yilda en az ii¢ kez toplanir.

(2) Ayrica, ihtiyag halinde Kurul, Bakanin talimati iizerine 6zel giindemle olaganiistii toplanabilir.
(3) Toplantinin giindemi, yeri, tarih ve saati Kurul Sekretaryast tarafindan Kurul tiyelerine bildirilir.
(4) Kararlar oygoklugu ile alinir ve toplanti raporu Kurul Sekretaryasi tarafindan diizenlenir.

(5) Kararlarin uygulanma siireglerine iligkin izleme ve degerlendirme is ve islemleri Kurul Sekretaryasi
tarafindan yapilir.

Kurul iiyelerince uyulmasi gereken hususlar

MADDE 9 — (1) Kurul iiyeleri gorevleri siiresince edindikleri gizli bilgi ve belgeleri kanunen yetkili
kilinan mercilerden baskasina agiklayamaz, kendilerinin veya iigiincii sahislarin lehine veya aleyhine
kullanamazlar. Kurul iiyeleri, 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu’na gore sorumluluk
tasimakla yiikiimliidiir. Bu yiikiimliiliikkler, Kurul iiyeliginden ayrilmalarindan sonra da devam eder.

Yiirirliik

MADDE 10- (1) Bu Yonerge onaylandig: tarihte yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 11- (1) Bu Yénerge hiikiimlerini Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakam yiiriitiir.



